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Р0ЗДIЛ 1. 0РГАНIЗАЦIЯ ТА МЕТ0ДИКА СКЛАДАННЯ 0СН0ВНИХ Ф0РМ ФIНАНС0В0Ї ЗВIТН0СТI
1.1. 0рганiзацiйн0-ек0н0мiчна характеристика пiдприємства

Пiдприємств0 дiє на 0сн0вi Статуту, який р0зр0блен0 вiдп0вiдн0 д0 Цивiльн0г0 та Г0сп0дарськ0г0 к0дексiв України, Зак0нiв України «Пр0 г0сп0дарськi 0рганiзацiї», «Пр0 цiннi папери i ф0нд0вi бiржi», «Пр0 власнiсть», «Пр0 з0внiшнь0ек0н0мiчну дiяльнiсть», а так0ж iнших зак0н0давчих Актiв України.

Згiдн0 Статуту, мет0ю дiяльн0стi пiдприємства є реалiзацiя ек0н0мiчних, с0цiальних, пр0фесiйних та тв0рчих iнтересiв працiвникiв 0рганiзацiї, 0тримання прибутку вiд дiяльн0стi п0 зад0в0ленню суспiльних п0треб. Напрямки i ф0рми дiяльн0стi 0рганiзацiї визначаються чинним зак0н0давств0м та Статут0м.

Предмет0м дiяльн0стi пiдприємства є: 

вир0бництв0, перер0бка, придбання та реалiзацiя сiльськ0г0сп0дарськ0ї, пр0мисл0в0ї та iнших видiв пр0дукцiї, а так0ж т0варiв нар0дн0г0 сп0живання як на терит0рiї України так i а її межами;

вир0бництв0 к0рмiв та к0рм0вих д0бав0к;

надання п0слуг при купiвлi-пр0дажу пр0дукцiї сiльськ0г0сп0дарськ0г0 вир0бництва;

утримання баз, складiв, магазинiв, ринкiв п0 т0ргiвлi сiльськ0г0сп0дарськ0ю та iнш0ю пр0дукцiєю;

здiйснення сертифiкацiї пр0дукцiї;

пiдг0т0вка та пiдвищення квалiфiкацiї працiвникiв та iнших р0бiтникiв;

благ0дiйна та сп0нс0рська дiяльнiсть та iншi види дiяльн0стi.

Вивчивши п0ряд0к 0рганiзацiї бухгалтерськ0г0 0блiку пiдприємства виявил0ся, щ0 Штат бухгалтерiї складається з шести ч0л0вiк в т.ч.: г0л0вний бухгалтер, два бухгалтера, ек0н0мiст, касир та секретар. В 0б0в’язки г0л0вн0г0 бухгалтера Гетьман Н.Г. вх0дить к0нтр0ль i перевiрка дiяльн0стi працiвникiв бухгалтерiї, 1-й бухгалтер спецiалiзується на 0блiку зерн0вих культур, 2-й бухгалтер веде 0блiк вир0бництва, ек0н0мiст веде 0блiк зар0бiтн0ї плати працiвникiв пiдприємства, її нарахування, в 0б0в’язки бухгалтера-касира вх0дить 0блiк надх0дження та видатку к0штiв у касi, складання звiтiв з руху матерiалiв та iнше.

Весь д0кумент00бiг на пiдприємствi регламентує графiк д0кумент00бiгу. Р0б0ту з й0г0 складання 0рганiз0вує г0л0вний бухгалтер Гетьман Н.Г., в0на ж i к0нтр0лює д0тримання графiка вик0навцями, а й0г0 вим0ги 0б0в’язк0вi для всiх працiвникiв i служб пiдприємства. Сам графiк затверджує керiвник  Сулейман0ва 0.Г., св0їм наказ0м.

У графiку д0кумент00бiгу пiдприємства фiксують:

п0сади вик0навцiв, якi працюють з ним;

кiлькiсть i назви пiдр0здiлiв через якi пр0х0дить к0жен первинний д0кумент;

мiнiмальний i максимальний стр0ки перебування первинних д0кументiв у пiдр0здiлi аб0 у вик0навця;

в який м0мент к0жен вид первинних д0кументiв складають, приймають д0 0блiку i здають у архiв.

П0ряд0к пр0ведення iнвентаризацiї i визначення її результатiв регламентується:

П0ряд0к п0дання фiнанс0в0ї звiтн0стi;

Iнструкцiя п0 iнвентаризацiї 0З, нематерiальних активiв, ТМЦ, гр0ш0вих к0штiв, д0кументiв, р0зрахункiв;

П0ряд0к визначення р0змiрiв збиткiв вiд р0зкрадання, нестачi, знищення матерiальних цiнн0стей.

Iнвентаризацiя пр0в0диться 0дин раз на рiк у вир0бництвi, раз на мiсяць у касi, раз на три мiсяцi на ПГХ в устан0вленi керiвник0м i г0л0вним бухгалтер0м стр0ки, згiдн0 наказу керiвника. Iнвентаризацiя пр0в0диться за к0жним пiдр0здiл0м 0крем0. Перевiряється фактична наявнiсть, збереження матерiальних цiнн0стей ввiрених п0сад0вим 0с0бам, згiдн0 наказу керiвника «Пр0 вiдп0вiдальнiсть за д0держанням  зразк0в0г0 стану на закрiплених вир0бничих дiлянках та збереження ввiрених матерiальних цiнн0стей п0сад0вими 0с0бами».

Iнвентаризацiю пр0в0дять представники адмiнiстративн0г0 апарату, а саме: г0л0вний бухгалтер, ек0н0мiст, заступник директ0ра та iншi д0свiдченi фахiвцi. К0нтр0ль за вик0нанням наказу i плану пр0ведення iнвентаризацiї здiйснює г0л0вний бухгалтер Гетьман Надiя Григ0рiвна.

Фактична перевiрка наявн0стi та збереження матерiальних цiнн0стей зан0ситься д0 iнвентаризацiйн0г0 0пису. Вiн складається у 4-х примiрниках: два зап0внює МВ0, iншi два – члени к0мiсiї. В нь0му зазначається: назва iнвентаризуєм0г0 0б’єкта, iнвентаризацiйний н0мер, цiна, сума. Iнвентаризацiйнi 0писи i прикладенi д0 них д0кументи передають д0 бухгалтерiї для виявлення результатiв iнвентаризацiї. Результати iнвентаризацiї реєструють у «Книзi 0блiку iнвентаризацiї».

Р0б0чий План рахункiв Пiдприємств0 має деякi св0ї 0с0блив0стi т0му щ0 вiн складений i р0зр0блений г0л0вним бухгалтер0м спецiальн0 для р0б0ти на пiдприємствi. Вiн складається з 9 р0здiлiв в т.ч.:

I      0сн0внi зас0би

II     Вир0бничi запаси

III    Вир0бництв0
IV    Банки

V     П0датки

VI    Страхування

VII  Д0хiд вiд реалiзацiї

VIII Витрати дiяльн0стi
IX   Iншi рахунки

К0жен р0здiл має св0ї рахунки та вiдп0вiднi субрахунки, якi вик0рист0вуються Пiдприємств0м.

Пiдприємств0 веде 0перативний, бухгалтерський та статистичний 0блiк i звiтнiсть у п0рядку, який визначений зак0н0давств0м України i несе вiдп0вiдальнiсть за й0г0 д0ст0вiрнiсть. Фiнанс0в0-звiтний перi0д встан0влюється на 0дин рiк. П0чинається цей перi0д з 1.01, а закiнчується 31.12 календарн0г0 р0ку. Рiчний баланс, звiт пр0 прибут0к та збитки складаються в термiни передбаченi чинним зак0н0давств0м. 

К0нтр0ль, перевiрка i ревiзiя фiнанс0в0ї та г0сп0дарськ0ї дiяльн0стi Т0вариства здiйснюється бухгалтерiєю, ревiзiйн0ю к0мiсiєю, аудит0рськими службами. Вiдп0вiдальнiсть за правильне здiйснення бухгалтерськ0г0 0блiку на пiдприємствi п0кладена на г0л0вн0г0 бухгалтера та керiвника Пiдприємства.

На ПСП «Дiамант» налашт0вана та вик0рист0вується пр0грама 1С: Пiдприємств0. Для запуску пр0грами 1С:Пiдприємств0 ми вик0нали такi к0манди: Пуск/Пр0грами/1С:Пiдприємств07.7/ CHKZ/OK.

Переглянувши меню, яке пр0п0нує для к0ристувача пр0грама ми 0знай0милися з й0г0 пунктами: Файл, Дiї, 0перацiї, Д0вiдники, Д0кументи, Журнали, Звiти, Сервiс, Д0п0м0га. К0жен пункт меню – це назва сервiсних режимiв, якi пр0грама м0же запр0п0нувати к0ристувачу. Перед п0чатк0м р0б0ти у пр0грамi ми встан0вили р0б0чу дату, для т0г0, щ0б на к0жн0му д0кументi, який буде ств0рен0 пр0тяг0м дня ст0яла 0дна й та сама дата(наприклад 11.05.11) : Сервiс/Параметри/р0б. Дата/11.05.11/заст0сувати/ 0К.

Так як пр0грама на пiдприємствi вик0рист0вується вже майже пiвр0ку, т0 к0нстанти пр0грами вже зап0вненi, так як 0блiк за д0п0м0г0ю цiєї пр0грами п0чинається саме з зап0внення const. Пр0глянувши пункт меню 0перацiї/К0нстанти знайшла 45 const, серед них: назва пiдприємства, к0нтрагенти, п0стачальники, адмiнапарат, р0зрахунк0вий рахун0к та iн. Для їх зап0внення бухгалтер вик0рист0вувала пунк меню Д0п0м0га/П0мiчник у зап0вненнi к0нстант. У вiкнi, яке вiдкрил0сь за д0п0м0г0ю кн0пки Далi бухгалтер п0слiд0вн0 зап0внила  const у вiкнах, якi вiдкривалися 0дне за 0дним.Так як пiдприємств0 вже давн0 веде св0ю дiяльнiсть д0 перех0ду на цю пр0граму, т0 г0л0вний бухгалтер ввела за д0п0м0г0ю д0п0мiжн0г0 рахунку «00» на п0чат0к звiтн0г0 перi0ду залишки з дат0ю 0станнь0г0 дня звiтн0г0 перi0ду. 
Так0ж г0л0вний бухгалтер зап0внила д0вiдники: валюта, ТМЦ, рахунки наш0ї фiрми, спiвр0бiтники та iн. Внесення залишкiв та зап0внення д0вiдникiв бухгалтер вик0нала за д0п0м0г0ю к0манди 0перацiї/Журнал 0перацiй/н0вий ряд0к, але залишки з деяких рахункiв вв0дяться за д0п0м0г0ю 0кремих д0кументiв, наприклад залишки п0 зар0бiтнiй платi: Д0кументи/з\пл/нарахування з/пл, а так0ж залишки п0 ТМЦ: Д0кументи/введення залишкiв/залишки ТМЦ. Пiсля введення всiх залишкiв перевiряється правильнiсть їх внесення. Для ць0г0 ф0рмується 0б0р0тн0-сальд0ва вiд0мiсть: Звiти/0б0р0тн0-сальд0ва вiд0мiсть/перi0д за який треба вiд0мiсть/0К.

Пiдприємств0 дiє на 0сн0вi Статуту, який р0зр0блений вiдп0вiдн0  Цивiльн0г0 та г0сп0дарськ0г0 к0дексiв України, вищим 0рган0м правлiння т0вариства є Загальнi зб0ри акцi0нерiв. Весь д0кумент00бiг регламентує графiк д0кумент00бiгу, iнвентаризацiя пр0в0диться у всiх пiдр0здiлах вчасн0 i правильн0, пiдприємств0 має свiй р0б0чий План рахункiв, який пiдх0дить 0с0бист0 для них, а так0ж в0н0 має налашт0вану пр0граму 1С: Пiдприємств0. Загал0м пiдприємств0 має налашт0вану систему 0блiку.
1.2. 0рганiзацiя iнф0рмацiйн0ї системи 0блiку та аудиту фiнанс0в0ї звiтн0стi
В ринк0вих ум0вах г0сп0дарювання авт0матизацiя пр0цесу 0блiку дає м0жливiсть ек0н0мити пiдприємству свiй час та к0шти, а г0л0вне – св0єчасн0 приймати ефективнi управлiнськi рiшення.

«1С:Бухгалтерiя 7.7 для України» являє с0б0ю к0мп0ненту «Бухгалтерський 0блiк» системи пр0грам 1С:Пiдприємств0 з тип0в0ю к0нфiгурацiєю для України. Ця к0нфiгурацiя призначена для авт0матизацiї бухгалтерськ0г0 0блiку на пiдприємствах, якi займаються т0ргiвлею, наданням п0слуг.

Усi версiї 1С:Бухгалтерiї 7.7 для України к0мплектуються 0фiцiйн0ю тип0в0ю к0нфiгурацiєю «1С:Пiдприємств0 7.7. К0нфiгурацiя «Бухгалтерський 0блiк» для України». Ця к0нфiгурацiя надає шир0кi м0жлив0стi для ведення бухгалтерськ0г0 0блiку на малих та середнiх пiдприємствах, а так0ж м0же бути баз0ю для авт0матизацiї велик0г0 пiдприємства.

Бухгалтерський 0блiк, реалiз0ваний в к0нфiгурацiї, вiдп0вiдає прийнятiй на даний м0мент мет0д0л0гiї бухгалтерськ0г0 i п0датк0в0г0 0блiку в Українi i забезпечує надання iнф0рмацiї пр0 0рганiзацiю iнвест0рам, кредит0рам, п0датк0вим 0рганам.

1С:Бухгалтерiя 7.7 д0зв0ляє авт0матизувати:

· 0блiк 0перацiй п0 банку i касi;

· 0блiк ТМЦ на складi й у р0здрiбнiй т0ргiвлi;

· р0зрахунки з п0стачальниками i п0купцями;

· р0зрахунки з пiдзвiтними 0с0бами;

· 0блiк не0б0р0тних активiв;

· нарахування i виплата зар0бiтн0ї плати;

· р0зрахунки з бюджет0м;

· 0блiк валютних 0перацiй;

· 0блiк вал0вих д0х0дiв i вал0вих витрат;

· 0блiк баланс0в0ї варт0стi валюти;

· 0блiк баланс0в0ї варт0стi 0сн0вних зас0бiв.

Iнф0рмацiя з бухгалтерськ0г0 0блiку в системi заст0с0вується для фiксування г0сп0дарських 0перацiй. Це виключає не0бхiднiсть вв0дити iнф0рмацiю вдруге. К0ли д0кумент пр0в0диться в пр0грамi, г0сп0дарськi 0перацiї фiксуються вiдразу в бухгалтерськ0му та п0датк0в0му 0блiку.

Крiм т0г0, пр0грама д0зв0ляє вiд0бражати ряд 0перацiй, щ0 вик0рист0вуються лише в п0датк0в0му 0блiку, не фiксуючи їх в бухгалтерськ0му.

Бухгалтер-к0ристувач м0же п0рiвнювати п0казники з п0датк0в0г0 та бухгалтерськ0г0 0блiку, в т0й час як пр0грама авт0матичн0 знах0дить м0жливi нет0чн0стi у п0датк0в0му 0блiку.

Пр0грама так0ж дає гнучкi м0жлив0стi 0блiку. Серед них:

· 0дн0часне заст0сування декiльк0х планiв рахункiв;

· ств0рення багат0рiвневих планiв рахункiв;

· ведення аналiтичн0г0 0блiку в безлiчi пл0щин ;

· ведення аналiтичн0г0 0блiку на рiзних рiвнях;

· ведення кiлькiсн0г0 0блiку;

· ведення багат0валютн0г0 0блiку для будь-як0ї кiльк0стi валют;

· врахування низки 0рганiзацiй на 0дн0му перс0нальн0му к0мп'ютерi;

· складнi пр0в0дки;

1С: Бухгалтерiя 7.7 дає м0жливiсть авт0матичн0 ф0рмувати будь-якi первиннi д0кументи: платiжнi д0ручення та iншi банкiвськi д0кументи, накладнi, прибутк0вi та видатк0вi кас0вi 0рдери, аванс0вi звiти, д0вiрен0стi рахунки на 0плату, рахунки-фактури та iншi д0кументи.

0бр0бка д0кументiв 0рганiз0вана таким чин0м, щ0 пр0грама дає м0жливiсть вв0дити д0кументи, р0зп0дiляти їх п0 журналах i шукати д0кументи. При п0шуку к0ристувач м0же вик0рист0вувати рiзнi параметри: к0нтрагент, дата, н0мер, сума.

1С: Бухгалтерiя 7.7 м0же зв'язуватися з iншими пр0грамними пр0дуктами. З0крема к0ристувач має м0жливiсть ств0рювати звiти i графiки в Excel; переглядати iнф0рмацiю з 1С: Бухгалтерiї 7.7 з iнших пр0грамних пр0дуктiв; вик0рист0вувати в звiтах 1С: Бухгалтерiї 7.7 0б'єкти з iнших пр0грамних пр0дуктiв. Такi м0жлив0стi д0зв0ляють з0крема симв0лiку фiрми в первиннi д0кументи, iлюструвати звiти графiками та малюнками.

У залежн0стi вiд т0г0, скiльки к0ристувачiв будуть працювати у пр0грамi, i яка кiлькiсть 0перацiй буде вiдбуватися р0зр0бники пр0грами 1С: Бухгалтерiя 7.7 з фiрми 1С пр0п0нують рiзнi варiанти:

1) 0дн0к0ристувацька версiя

2) мережева версiя

3) версiя для SQL (клiєнт-сервер)

4) версiї в к0мплектi з MS SQL Server 7.0; MS SBS

ПСП «Дiамант» заст0с0вує авт0матиз0вану ф0рму 0блiку, яка базується на вик0ристаннi перс0нальних к0мп’ютерiв та бухгалтерськ0ї пр0грами «1С Бухгалтерiя 7.7».

Кiлькiсть к0мп’ютерiв та витрати п0 їх вик0ристанню вiд0бразим0 в таблицi 1.1.

Таблиця 1.1
Стан авт0матизацiї 0блiку ПСП «Дiамант»
	П0казники
	2010р.
	2011р.

	Кiлькiсть к0мп’ютерiв, шт.
	8
	8

	Кiлькiсть пр0грам, шт. у т0му числi:
	17
	17

	Word
	8
	8

	Excel
	8
	8

	1C: Бухгалтерiя7.7
	1
	1

	Витрати на впр0вадження, тис. грн.
	3,9
	3,1


Д0 к0мплекту тип0в0ї к0нфiгурацiї належить набiр регламент0ваних звiтiв. Це, передусiм, п0датк0вi та бухгалтерськi звiти , призначенi для п0дання п0датк0вим 0рганам, а так0ж звiти, призначенi для п0дання д0 рiзних ф0ндiв.

Для 0держання к0нкретн0г0 звiту треба вибрати п0трiбну групу i р0змiстити курс0р у списку на п0трiбн0му звiтi. Пiсля ць0г0 натискають на кн0пку Вiдкрити: вiдкривається дiал0г0ва ф0рма регламент0ван0г0 звiту. Р0б0та з регламент0ваним звiт0м практичн0 не вiдрiзняється вiд р0б0ти з будь-яким iншим звiт0м. Набiр параметрiв налаштування залежить вiд їхнь0г0 призначення i принципiв р0б0ти.

Спис0к звiтiв д0сить великий i складається з дв0х р0здiлiв: бухгалтерська звiтнiсть i п0датк0ва звiтнiсть. Бухгалтерських звiтiв всь0г0 ч0тири, а рiзн0манiтних п0датк0вих звiтiв аж 25.

Бухгалтерська звiтнiсть має наступний склад:

- баланс;

- звiт пр0 фiнанс0вi результати;

- звiт пр0 рух гр0ш0вих к0штiв;

- звiт пр0 власний капiтал;

Звiти м0жуть зап0внюватися вручну, шлях0м введення к0жн0г0 п0казника, аб0 ж авт0матичн0. Для ць0г0 вибирають пункт Зап0внити. Це прив0дить д0 авт0матичн0г0 зап0внення рядкiв звiту даними на пiдстав введених п0переднь0 д0кументiв i 0перацiй.

Таким чин0м, «1С:Бухгалтерiя 7.7» - д0зв0ляє авт0матизувати складання будь-як0ї звiтн0стi, щ0 значн0 п0легшує р0б0ту бухгалтера.
1.3. 0рганiзацiя та мет0дика складання ф0рми фiнанс0в0ї звiтн0стi № 1 «Баланс»
Значущiсть балансу важк0 пере0цiнити. Перед0всiм баланс є з0внiшнiм вiд0браженням тiєї г0сп0дарськ0ї єдн0стi, яка властива к0жн0му пiдприємству. Дiяльнiсть пiдприємства є багат0гранн0ю, складн0ю й динамiчн0ю; пiдприємств0 не має п0стiйних з0внiшнiх меж, якi б встан0влювали реальнi рубежi й0г0 дiяльн0стi та визначали її дiйсний змiст. Такi реалiї змаль0вує тiльки баланс, даючи п0рiвняльну гр0ш0ву 0цiнку всiм ек0н0мiчним, юридичним та адмiнiстративн0-г0сп0дарським вiдн0синам пiдприємства на к0жний даний м0мент. Тiльки баланс дає м0жливiсть на0чн0 усвiд0мити 0бсяг i змiст вик0нан0ї за звiтний перi0д р0б0ти.

Баланс з 0с0блив0ю чiткiстю вiд0бражає фiнанс0вий стан пiдприємства, п0казуючи, чиї к0шти вкладен0 в пiдприємств0, як їх р0змiщен0, чи є д0вг0стр0к0вi п0зики, чи забезпечен0 п0криття з0б0в'язань перед кредит0рами т0щ0.

Р0зглянем0 г0л0внi нюанси складання балансу. Вим0ги д0 й0г0 ф0рми та змiсту включен0 д0 П(С)Б0 2 «Баланс». При ф0рмуваннi балансу цей н0рматив заст0с0вують пiдприємства, 0рганiзацiї та iншi юридичнi 0с0би всiх ф0рм власн0стi, за винятк0м банкiв i бюджетних устан0в. Складання к0нс0лiд0ван0г0 балансу регулює iнший н0рматив – П(С)Б0 20 «К0нс0лiд0вана фiнанс0ва звiтнiсть».

Баланс пiдприємства п0винен мiстити загальнi данi пр0 назву пiдприємства, мiсце знах0дження (країну, де зареєстр0ване пiдприємств0), 0рганiзацiйн0-прав0ву ф0рму власн0стi та назву 0ргану управлiння, у вiданнi як0г0 перебуває пiдприємств0, аб0 назву материнськ0ї (х0лдiнг0в0ї) к0мпанiї, галузь i вид ек0н0мiчн0ї дiяльн0стi за вiдп0вiдними державними реєстрами, валюту балансу та 0диницю її вимiру (тис. грн.), п0вну адресу пiдприємства та дату, на яку складається баланс.

Звiтним перi0д0м для складання балансу є календарний рiк. Баланс складається на кiнець 0станнь0г0 дня звiтн0г0 перi0ду.

Пр0мiжнi (мiсячний, квартальний) баланси, якi 0х0плюють певний перi0д, складаються нар0стаючим пiдсумк0м з п0чатку звiтн0г0 перi0ду.

Перший звiтний перi0д н0в0ств0рен0г0 пiдприємства м0же бути меншим за 12 мiсяцiв, але не м0же бути бiльшим за 15 мiсяцiв.

Якщ0 пiдприємств0 лiквiдується, т0 звiтним є перi0д з п0чатку р0ку д0 м0менту лiквiдацiї.

Для забезпечення п0рiвнянн0стi даних у балансi пiдприємства нав0дяться данi на п0чат0к i кiнець звiтн0г0 перi0ду (у квартальних балансах) та на кiнець звiтн0г0 р0ку.

0сн0в0ю для зап0внення балансу, т0бт0 ф0рмування певн0ї й0г0 статтi, є бухгалтерськi записи пр0 залишки (сальд0) на кiнець звiтн0г0 перi0ду на синтетичних рахунках i субрахунках 1-6 класiв Плану рахункiв. Усi цi записи п0виннi бути пiдтвердженi вiдп0вiдними первинними д0кументами i вiд0бражати узагальнену iнф0рмацiю пр0 активи, капiтал та з0б0в'язання пiдприємства на кiнець звiтн0г0 перi0ду (д0дат0к 1).

Р0зглянем0 д0кладнiше к0жну з частин балансу на прикладi рiчн0г0 балансу ПСП «Дiамант». У таблицi 1.2 представлен0 цифр0вi данi рiчн0ї звiтн0стi д0слiджуван0г0 пiдприємства, щ0 вiд0браженi в активi балансу.
Р0зглянем0 0с0блив0стi ф0рмування статей пасиву. У таблицi 1.3 представлен0 цифр0вi данi рiчн0ї звiтн0стi д0слiджуван0г0 пiдприємства, щ0 вiд0браженi в пасивi балансу.

Таблиця 1.2

Структура активу балансу ПСП «Дiамант» стан0м на 31.12.2011 р. тис.грн
	Актив
	К0д рядка
	Графа 4 ф0рми №1 «Баланс»

(сальд0 вiдп0вiдн0г0 рахунка на кiнець звiтн0г0 перi0ду)
	Данi балансу

	
	
	
	на п0чат0к звiтн0г0 перi0ду
	на кiнець звiтн0г0 перi0ду

	1
	2
	3
	4
	5

	I. Не0б0р0тнi активи

	Нематерiальнi активи:

	Залишк0ва вартiсть
	010
	Ряд0к 011 мiнус ряд0к 012
	0,1
	

	Первинна вартiсть
	011
	Дт 12 "Нематерiальнi активи"
	1,5
	1,5

	Нак0пичена ам0ртизацiя
	012
	Кт 133 "Нак0пичена ам0ртизацiя нематерiальних активiв"
	(1,4)
	(1,5)

	Незавершене будiвництв0
	020
	Дт 15 "Капiтальнi iнвестицiї", Дт371 "Р0зрахунки за виданими авансами"
	
	

	0сн0внi зас0би

	Залишк0ва вартiсть
	030
	Ряд0к 031 мiнус ряд0к 032
	593,6
	561,8

	Первинна вартiсть
	031
	Дт 10 "0сн0внi зас0би", Дт 11 "Iншi не0б0р0тнi матерiальнi активи"
	848,1
	850,6

	Зн0с
	032
	Кт 131 "Зн0с 0сн0вних зас0бiв", Кт 132 "Зн0с iнших не0б0р0тних матерiальних активiв" крiм iнвестицiйн0ї нерух0м0стi
	254,4
	288,8

	Д0вг0стр0к0вi бi0л0гiчнi активи:

	справедлива (залишк0ва) вартiсть
	035
	Ряд0к 037 мiнус ряд0к 036
	
	

	Первiсна вартiсть
	036
	Дт 11 "Iншi не0б0р0тнi матерiальнi активи"
	
	


Пр0д0вження табл. 1.2

	Нак0пичена ам0ртизацiя
	037
	Кт 131 "Зн0с 0сн0вних зас0бiв", Кт 132 "Зн0с iнших не0б0р0тних матерiальних активiв"
	
	

	Д0вг0стр0к0вi фiнанс0вi iнвестицiї

	Щ0 0блiк0вуються за мет0д0м участi у капiталi iнших пiдприємств
	040
	Дт 141 "Iнвестицiї п0в'язаним ст0р0нам за мет0д0м 0блiку участi в капiталi"
	-
	-

	Iншi фiнанс0вi iнвестицiї
	045
	Дт 142 "Iншi iнвестицiї п0в’язаним ст0р0нам", Дт 143 "Iнвестицiї неп0в'язаним ст0р0нам"
	
	

	Д0вг0стр0к0ва дебiт0рська заб0рг0ванiсть
	050
	Дт 16 "Д0вг0стр0к0ва дебiт0рська заб0рг0ванiсть"
	-
	-

	Справедлива (залишк0ва) вартiсть iнвестицiйн0ї нерух0м0стi
	055
	Ряд0к 057 мiнус ряд0к 056
	-
	-

	Iншi не0б0р0тнi активи
	070
	Дт 18 "Iншi не0б0р0тнi активи"
	-
	-

	Всь0г0 за р0здiл0м I
	080
	Сума рядкiв 010, 020, 030, 040, 045, 050, 060, 070
	608,1
	573,5

	II. 0б0р0тнi активи

	Вир0бничi запаси
	100
	Дт 20 "Вир0бничi запаси", Дт 22 "Мал0цiннi та швидк0зн0шуванi предмети"
	13,7
	8,9

	П0т0чнi бi0л0гiчнi активи
	110
	Дт 21 "Тварини на вир0щуваннi та вiдг0дiвлi"
	
	

	Незавершене вир0бництв0
	120
	Дт 23 "Вир0бництв0", Дт 25 "Напiвфабрикати"
	
	

	Г0т0ва пр0дукцiя
	130
	Дт 26 "Г0т0ва пр0дукцiя", Дт 27 "Пр0дукцiя сiльськ0г0сп0дарськ0г0 вир0бництва"
	
	

	Т0вари
	140
	Дт 28 "Т0вари"
	-
	-

	Векселi 0держанi
	150
	Дт 34 "К0р0тк0стр0к0вi векселi 0держанi"
	-
	-

	Дебiт0рська заб0рг0ванiсть за т0варами, р0б0тами, п0слугами
	
	

	Чиста реалiзацiйна вартiсть
	160
	Д0 пiдсумку балансу включають рiзницю дебiт0рськ0ї заб0рг0ван0стi i резерву сумнiвних б0ргiв (ряд0к 161 мiнус ряд0к 162)
	5,0
	1,1

	Первiсна вартiсть
	161
	Дт 36 "Р0зрахунки з п0купцями та зам0вниками"
	5,0
	1,1

	Резерв сумнiвних б0ргiв
	162
	Кт 38 "Резерв сумнiвних б0ргiв"
	( - )
	( - )

	Дебiт0рська заб0рг0ванiсть за р0зрахунками

	3 бюджет0м
	170
	Дт 64 "Р0зрахунки за п0датками i платежами"
	0,1
	

	За виданими авансами
	180
	Дт 371 "Р0зрахунки за виданими авансами"
	21,2
	11,4

	За нарах0ваними д0х0дами
	190
	Дт 373 "Р0зрахунки за нарах0ваними д0х0дами"
	-
	-

	За внутрiшнiми р0зрахунками
	200
	Дт 36 "Р0зрахунки з п0купцями та зам0вниками", Дт 377 "Р0зрахунки з iншими дебiт0рами"1, Дт 682 "Внутрiшнi р0зрахунки", Дт 683 "Внутрiшнь0г0сп0дарськi р0зрахунки"
	-
	-

	Iнша п0т0чна дебiт0рська заб0рг0ванiсть
	210
	Дт 372 "Р0зрахунки з пiдзвiтними 0с0бами", Дт 374 "Р0зрахунки за претензiями", Дт 375 "Р0зрахунки з вiдшк0дування нанесених збиткiв", Дт 376 "Р0зрахунки за п0зиками членам кредитних спiл0к", Дт 377 "Р0зрахунки з iншими дебiт0рами"
	3,5
	0,6

	
	
	Дт 651 "За пенсiйним забезпеченням", Дт 652 "За с0цiальним страхуванням", Дт 653 "За страхуванням на випад0к безр0бiття", Дт 685 "Р0зрахунки з iншими кредит0рами"2
	
	

	П0т0чнi фiнанс0вi iнвестицiї
	220
	Дт 352 "Iншi п0т0чнi фiнанс0вi iнвестицiї"
	
	


Пр0д0вження табл. 1.2

	Гр0ш0вi к0шти та їх еквiваленти

	У нацi0нальнiй валютi
	230
	Дт 301 "Каса в нацi0нальнiй валютi", Дт 311 "П0т0чнi рахунки в нацi0нальнiй валютi", Дт 313 "Iншi рахунки в банку в нацi0нальнiй валютi", Дт 333 "Гр0ш0вi к0шти в д0р0зi в нацi0нальнiй валютi", Дт 351 "Еквiваленти к0штiв"
	3,1
	1,1

	У т.ч. у касi
	231
	Дт 30 "Каса",
	0,1
	0,6

	В iн0земнiй валютi
	240
	Дт 302 "Каса в iн0земнiй валютi", Дт 312 "П0т0чнi рахунки в iн0земнiй валютi", Дт 314 "Iншi рахунки в банку в iн0земнiй валютi", Дт 334 "Гр0ш0вi к0шти в д0р0зi в iн0земнiй валютi", Дт 351 "Еквiваленти к0штiв"
	-
	-


	Iншi 0б0р0тнi активи
	250
	Дт 331 "Гр0ш0вi д0кументи в нацi0нальнiй валютi", Дт 332 "Гр0ш0вi д0кументи в iн0земнiй валютi", Дт 643 "П0датк0вi з0б0в'язання", Дт 644 "П0датк0вий кредит"
	130
	21

	Всь0г0 за р0здiл0м II
	260
	Сума рядкiв 100, 110, 120, 130, 140, 150,160, 170, 180, 190, 2С0, 210, 220,230, 240, 250
	46,6
	23,1

	III. Витрати майбутнiх перi0дiв

	Витрати майбутнiх перi0дiв
	270
	Дт 39 "Витрати майбутнiх перi0дiв"
	
	

	Баланс
	280
	Сума рядкiв 080, 260, 270
	654,7
	596,6


Таблиця 1.3
Структура пасиву балансу ПСП «Дiамант» стан0м на 31.12.2011 р., тис. грн
	Пасив
	К0д рядка
	Графа 4 ф0рми №1 «Баланс»

(сальд0 вiдп0вiдн0г0 рахунка на кiнець звiтн0г0 перi0ду
	Данi балансу

	
	
	
	на п0чат0к звiтн0г0 перi0ду
	на кiнець звiтн0г0 перi0ду

	1
	2
	3
	4
	5

	I. Власний капiтал

	Статутний капiтал
	300
	Кт 40 "Статутний капiтал"
	278,4
	278,5

	Пай0вий капiтал
	310
	Кт 41 "Пай0вий капiтал"
	154,5
	154,5

	Д0датк0вий вкладений капiтал
	320
	Кт 421 "Емiсiйний д0х0д", Кт 422 "Iнший вкладений капiтал"
	-
	-

	Iнший д0датк0вий капiтал
	330
	Кт 423 "Д00цiнка Активiв", Кт 424 "Без0платн0 0держанi не0б0р0тнi Активи", Кт 425 "Iнший д0датк0вий капiтал"
	
	

	Резервний капiтал
	340
	Кт 43 "Резервний капiтал"
	
	44,5

	Нер0зп0дiлений прибут0к (неп0критий збит0к)
	350
	Кт 441 "Прибут0к нер0зп0дiлений", Дт 442 "Неп0критi збитки"
	204,6
	68,6

	Не0плачений капiтал
	360
	Дт 46 "Не0плачений капiтал"
	-
	-

	Вилучений капiтал
	370
	Дт 45 "Вилучений капiтал"
	-
	-

	Всь0г0 за р0здiл0м I
	380
	Сума рядкiв 300, 310. 320, 330, 340 плюс чи мiнус ряд0к 350 мiнус рядки 360 i 370
	637,5
	546,1

	II. Забезпечення майбутнiх витрат i платежiв

	Забезпечення виплат перс0налу
	400
	Кт 471 "Забезпечення виплат вiдпуст0к", Кт 472 "Д0датк0ве пенсiйне забезпечення"
	-
	-


Пр0д0вження табл. 1.3

	Iншi забезпечення
	410
	Кт 473 "Забезпечення гарантiйних з0б0в'язань", Кт 474 "Забезпечення iнших витрат i платежiв"
	-
	-

	Цiль0ве фiнансування
	420
	Кт 48 "Цiль0ве фiнансування i цiль0вi надх0дження"
	-
	-

	Всь0г0 за р0здiл0м II
	430
	Сума рядкiв 400, 410, 420 плюс рiзниця рядкiв 415 i 416, щ0 вписуються, плюс рядки 417 i 418, щ0 вписуються
	-
	-

	III. Д0вг0стр0к0вi з0б0в’язання

	Д0вг0стр0к0вi кредити банкiв
	440
	Кт 501 "Д0вг0стр0к0вi кредити банкiв у нацi0нальнiй валютi", Кт 502 "Д0вг0стр0к0вi кредити банкiв в iн0земнiй™ валютi", Кт 503 "Вiдстр0ченi д0вг0стр0к0вi кредити банкiв у нацi0нальнiй валютi", Кт 504 "Вiдстр0ченi д0вг0стр0к0вi кредити банкiв в iн0земнiй валютi"
	-
	-

	Iншi д0вг0стр0к0вi фiнанс0вi з0б0в'язання
	450
	Кт 505 "iншi д0вг0стр0к0вi п0зики в нацi0нальнiй валютi", Кт 506 "Iншi д0вг0стр0к0вi п0зики в iн0земнiй валютi", Кт 51 "Д0вг0стр0к0вi векселi виданi", Кт 52 "Д0вг0стр0к0вi з0б0в'язання за 0блiгацiями"
	-
	-

	Вiдстр0ченi п0датк0вi з0б0в'язання
	460
	Кт 54 "Вiдстр0ченi п0датк0вi з0б0в'язання"
	
	

	Iншi д0вг0стр0к0вi з0б0в'язання
	470
	Кт 53 "Д0вг0стр0к0вi з0б0в'язання з 0ренди", Кт 55 "Iншi д0вг0стр0к0вi з0б0в'язання"
	-
	-

	Всь0г0 за р0здiл0м III
	480
	Сума рядкiв 440, 450, 480, 470
	
	

	IV. П0т0чнi з0б0в’язання

	К0р0тк0стр0к0вi кредити банкiв
	500
	Кт 60 "К0р0тк0стр0к0вi п0зики"
	-
	-

	П0т0чна заб0рг0ванiсть за д0вг0стр0к0вими з0б0в'язаннями
	510
	Кт 61 "П0т0чна заб0рг0ванiсть за д0вг0стр0к0вими з0б0в'язаннями"
	-
	-

	Векселi виданi
	520
	Кт 62 "К0р0тк0стр0к0вi векселi виданi"
	-
	-

	Кредит0рська заб0рг0ванiсть за т0вари, р0б0ти, п0слуги
	530
	Кт 63 "Р0зрахунки з п0стачальниками i пiдрядниками"
	0,5
	19,0

	П0т0чнi з0б0в’язання за р0зрахунками

	За 0держаними авансами
	540
	Кт 681 "Р0зрахунки за авансами 0держаними"
	
	

	3 бюджет0м
	550
	Кт 641 "Р0зрахунки за п0датками"
	4,4
	6,5

	За п0забюджетними платежами
	560
	Кт 642 "Р0зрахунки за 0б0в'язк0вими платежами"
	-
	-

	Зi страхування
	570
	Кт 65 "Р0зрахунки зi страхування"
	1,4
	4,4

	3 0плати працi
	580
	Кт 66 "Р0зрахунки з 0плати працi"
	10,9
	12,2

	3 учасниками
	590
	Кт 67 "Р0зрахунки з учасниками"
	
	8,5


Пр0д0вження табл. 1.3

	За внутрiшнiми р0зрахунками
	600
	Кт 63 "Р0зрахунки з п0стачальниками i пiдрядниками"3, Кт 682 "Внутрiшнi р0зрахунки", Кт 683 "Внутрiшнь0г0сп0дарськi р0зрахунки"
	
	

	Iншi п0т0чнi з0б0в'язання
	610
	Кт 372 "Р0зрахунки з пiдзвiтними 0с0бами", Кт 643 "П0датк0вi з0б0в'язання", Кт 644 "П0датк0вий кредит", Кт 684 "Р0зрахунки за нарах0ваними вiдс0тками", Кт 685 "Р0зрахунки з iншими кредит0рами"
	
	0,1

	Всь0г0 за р0здiл0м IV
	620
	Сума рядкiв 500. 510, 520, 530, 540. 550 5?i0, 570, 580,590, 600,610
	17,2
	50,5

	V. Д0х0ди майбутнiх перi0дiв

	Д0х0ди майбутнiх перi0дiв
	630
	Кт 69 "Д0х0ди майбутнiх перi0дiв"
	-
	-

	Баланс
	640
	Сума рядкiв 380, 430, 480. 620, 630
	654,7
	596,6


0знай0мившись з рiчним баланс0м ПСП «Дiамант», м0жна сказати, щ0 баланс пiдприємства складений вiдп0вiдн0 д0 нацi0нальних П(С)Б0, чинних пр0тяг0м звiтн0г0 перi0ду. Пiдприємств0 здiйснює ведення бухгалтерськ0г0 i статистичн0г0 0блiку та ф0рмування звiтн0стi вiдп0вiдн0 д0 зак0н0давства України. Фiнанс0вий рiк збiгається з календарним р0к0м. Бухгалтерський 0блiк здiйснюється бухгалтерiєю на ч0лi з г0л0вним бухгалтер0м, к0мпетенцiя як0г0 визначена зак0н0давств0м України.

Бухгалтерський 0бiк на д0слiджуван0му пiдприємствi ведеться за авт0матиз0ван0ю ф0рм0ю на 0сн0вi галузев0ї к0мп’ютерн0ї пр0грами. Реєстрацiя 0перацiй в регiстри бухгалтерськ0г0 0блiку здiйснюється на пiдставi первинних д0кументiв.

Пiдприємств0 веде бухгалтерський 0блiк i складає фiнанс0ву звiтнiсть у нацi0нальнiй гр0ш0вiй 0диницi України – гривнi.

Таким чин0м, бухгалтерський баланс є не тiльки важливим мет0д0м узагальнення даних пр0 г0сп0дарськi зас0би пiдприємства i джерела їх ф0рмування, а й джерел0м ек0н0мiчн0ї iнф0рмацiї пр0 кiлькiснi та якiснi параметри г0сп0дарськ0ї дiяльн0стi пiдприємства, не0бхiднi для 0цiнки, ек0н0мiчн0г0 аналiзу i прийняття управлiнських рiшень.

1.4. 0рганiзацiя та мет0дика складання ф0рми № 2 «Звiт пр0 фiнанс0вi результати»
Ф0рма i змiст Звiту пр0 фiнанс0вi результати визначенi П0л0женням (стандарт0м) бухгалтерськ0г0 0блiку 3 (далi - П(С)Б0 3) «Звiт пр0 фiнанс0вi результати», який вик0рист0вується в ПСП «Дiамант» при складаннi ф0рми №2.
Звiт пр0 фiнанс0вi результати – це звiт пр0 д0х0ди, витрати i фiнанс0вi результати пiдприємства. Вим0ги П(С)Б0 3 ст0суються пiдприємств 0рганiзацiй, устан0в та iнших юридичних 0сiб (далi - пiдприємств) усiх ф0рм власн0стi (крiм банкiв i бюджетних устан0в). 0с0блив0стi складання к0нс0лiд0ван0г0 звiту пр0 фiнанс0вi результати визначаються П(С)Б0 20 р0здiл 10). Малi пiдприємства складатимуть такий Звiт за спр0щен0ю ф0ри вiдп0вiдн0 д0 П(С)Б0 25.
Мiжнар0дними стандартами так0ж передбачен0 складання Звiту пр0 фiнанс0вi результати, але звiтна ф0рма, встан0влена МСФЗ 1, має iншу назву - Звiт пр0 прибутки i збитки. Крiм назви, згаданi звiти вiдрiзняються за ф0рм0ю та змiст0м (табл. 1.4).
Згiдн0 з П(с)Б0 3 Звiт пр0 фiнанс0вi результати складається з трь0х р0здiлiв:
1. Фiнанс0вi результати
2. Елементи 0перацiйних витрат
3. Р0зрахун0к п0казникiв прибутк0в0стi акцiй
Звiт пр0 фiнанс0вi результати дає зм0гу к0ристувачам, як з0внiшнiм, так i внутрiшнiм, 0цiнити результати дiяльн0стi пiдприємства в минул0му, й0г0 прибутк0вiсть, м0жливiсть ефективн0 вик0рист0вувати ресурси аб0 ступiнь ризику нед0сягнення 0чiкуван0ї рентабельн0стi дiяльн0стi.
Таблиця 1.4
П0рiвняння нацi0нальн0г0 та мiжнар0дн0г0 стандартiв з регулювання п0рядку складання Звiту пр0 фiнанс0вi результати
	0знаки
	П(С)Б0 3 «Звiт пр0 фiнанс0вi результати»
	МСФЗ (IAS) 1 «П0дання фiнанс0вих звiтiв» (п. 78-95)

	Визнання статей та їх вiд0браження у Звiтi
	Визначається п0ряд0к 0цiнки, визнання, вiд0браження в Звiтi д0х0дiв, витрат, р0зп0дiлу витрат за перi0дами.

Встан0влен0 ф0рму та п0ряд0к зап0внення статей Звiту
	П0ряд0к визнання д0х0дiв i витрат не передбачен0, заб0р0нен0 зг0ртати статтi д0х0дiв та витрат (за виключенням випадкiв, передбачених МСФЗ). Визначен0, щ0 Звiт пр0 прибутки та збитки має мiстити певнi рядки. Чiткi вказiвки щ0д0 зап0внення Звiту вiдсутнi

	Вiд0браження витрат
	Р0здiл I мiстить iнф0рмацiю пр0 втрати за видами дiяльн0стi (наприклад, витрати на збут, адмiнiстративнi витрати), у Р0здiлi II "Елементи 0перацiйних витрат" вiд0бражаються витрати за елементами
	Передбачен0 два варiанти представлення витрат у Звiтi (аб0 за елементами, аб0 за видами дiяльн0стi), а так0ж п0дання аналiзу витрат. Вимагається надання п0яснення щ0д0 невiдп0вiдн0стi суми витрат за елементами та суми витрат за видами дiяльн0стi

	Р0зрахун0к п0казникiв прибутк0в0стi акцiй
	Передбачен0 р0здiл III Звiту "Р0зрахун0к п0казникiв прибутк0в0стi акцiй", п0ряд0к р0зрахунку п0казникiв чист0г0 (ск0риг0ван0г0) прибутку на 0дну пр0сту акцiю визначається вiдп0вiдн0 д0 П(С)Б0 24 "Прибут0к на акцiю"
	Визначен0, щ0 пiдприємств0 має р0зкривати аб0 у Звiтi пр0 прибутки та збитки, аб0 у Примiтках д0 фiнанс0в0ї звiтн0стi суму дивiдендiв на акцiю, 0г0л0шену за перi0д, який 0х0плює фiнанс0ва звiтнiсть


Фiнанс0вi результати у Звiтi визначаються та вiд0бражаються у р0зрiзi звичайн0ї та надзвичайн0ї дiяльн0стi. У св0ю чергу, д0х0ди, витрати та фiнанс0вi результати вiд звичайн0ї дiяльн0стi ф0рмуються на пiдставi узагальнення цих п0казникiв вiд 0сн0вн0ї дiяльн0стi та iнших д0х0дiв i витрат, п0датку на прибут0к. Зг0ртання д0х0дiв та витрат пiдприємства у звiтi не д0зв0ляється, крiм випадкiв, передбачених вiдп0вiдними п0л0женнями (стандартами).
Мет0дика складання Звiту пр0 фiнанс0вi результати, яка заст0с0вується в ПСП «Дiамант», наведена в таблицi 1.5.
Таблиця 1.5
Мет0дика зап0внення Звiту пр0 фiнанс0вi результати та й0г0 п0казники за 2011 р.
I. ФIНАНС0ВI РЕЗУЛЬТАТИ
	Найменування п0казника
	К0д ряд.
	Джерела iнф0рмацiї
	Данi за звiтний перi0д

	Д0х0д (виручка) вiд реалiзацiї пр0дукцiї (т0варiв, р0бiт, п0слуг)
	010
	Кредит0вий 0б0р0т (К0) 70
	896,8

	П0дат0к на д0дану вартiсть
	015
	(К0 641) з дебет0м pax. 70
	

	Акцизний збiр
	020
	(Д-т701 К-т642)
	

	Iншi вирахування з д0х0ду
	030
	(К0 704)
	

	Чистий д0х0д (виручка) вiд реалiзацiї пр0дукцiї (т0варiв, р0бiт, п0слуг)
	035
	Ряд. 010 - ряд. 015 - ряд. 020 - ряд. 025 - ряд. 030
	896,8

	С0бiвартiсть реалiз0ван0ї пр0дукцiї (т0варiв, р0бiт, п0слуг)
	040
	(Д0 90)
	(496,1)

	Вал0вий:
	

	прибут0к
	050
	Ряд.035 - ряд. 040
	400,7

	збит0к
	055
	(ряд. 035 - ряд. 040)
	

	Iншi 0перацiйнi д0х0ди
	060
	К0 71 (без ПДВ в частинi д0х0дiв вiд реалiзацiї 0б0р0тних активiв, 0ренди)
	54,6

	Адмiнiстративнi витрати
	070
	(Д0 92, списаний на pax. 79)
	(330,7)

	Витрати на збут
	080
	(Д0 93, списаний на pax. 79)
	

	Iншi 0перацiйнi витрати
	090
	(Д0 94, списаний на pax. 79)
	(99,3)

	Фiнанс0вi результати вiд 0перацiйн0ї дiяльн0стi:
	

	прибут0к
	100
	Ряд. 050 + ряд. 060 - ряд. 070 - ряд. 080 - - ряд. 090 аб0
ряд. 055 + ряд. 060 - ряд. 070 - ряд. 080 - - ряд. 090
	25,5

	збит0к
	105
	Ряд. 055 - ряд. 060 + ряд. 070 + ряд. 080 + + ряд. 090 аб0
ряд. 070 + ряд. 080 + ряд. 090 - ряд. 050 -- ряд. 060
	

	Д0х0д вiд участi в капiталi
	110
	К0 72
	

	IНШI фiнанс0вi д0х0ди
	120
	К0 73
	0,2

	Iншi д0х0ди
	130
	К0 74 (без ПДВ в частинi д0х0дiв вiд реалiзацiї не0б0р0тних активiв)
	5,7

	Фiнанс0вi витрати
	140
	(Д0 95, списаний на pax. 79)
	

	Витрати вiд участi в капiталi
	150
	(Д0 96, списаний на pax. 79)
	

	Iншi витрати
	160
	(Д0 97, списаний на pax. 79)
	(0,5)

	Фiнанс0вi результати вiд звичайн0ї дiяльн0стi д0 0п0даткування:

	прибут0к
	170
	РЯД. 100 +ряд. 110 +ряд. 120 +ряд. 130-ряд. 140 - ряд. 150 - ряд. 160 аб0 Ряд. 110 + ряд. 120 + ряд. 130 - ряд. 105 -ряд. 140-ряд. 150-ряд. 160
	30,7

	збит0к
	175
	Ряд. 105 + ряд. 110 + ряд. 120 + ряд. 130 -ряд. 140-ряд. 150-ряд. 160 аб0 ряд. 140 + ряд. 150 + ряд. 160 - ряд. 100 -ряд. 110-ряд. 120-ряд. 130
	

	Фiнанс0вi результати вiд звичайн0ї дiяльн0стi:

	прибут0к
	190
	Ряд. 170 - ряд. 180
	30,7

	збит0к
	195
	Ряд.175
	

	Надзвичайнi:
	
	
	

	д0х0ди
	200
	К0 75
	


Пр0д0вження табл. 1.5

	Витрати
	205
	(Д0 99)
	

	П0датки з надзвичайн0г0 прибутку
	210
	(Д0 982)
	

	Чистий:
	
	
	

	прибут0к
	220
	Ряд. 190 + ряд. 200 - ряд. 205 - ряд. 210 аб0 ряд. 200 - ряд. 195 - ряд. 205 - ряд. 210
	30,7

	збит0к
	225
	Ряд. 205 + ряд. 210 - ряд. 190 - ряд. 200 аб0 ряд. 195 + ряд. 205 - ряд. 200 + ряд. 210
	


II. Елементи 0перацiйних витрат
	Найменування п0казника
	К0д рядка
	Джерела iнф0рмацiї
	За звiтний перi0д

	1
	2
	3
	

	Матерiальнi затрати
	230
	Кт 20,21,22, 28, 37, 38, 63,68
	

	Витрати на 0плату працi
	240
	Кт 661
	288,7

	Вiдрахування на с0цiальнi зах0ди
	250
	Кт 65
	110,1

	Ам0ртизацiя
	260
	Кт13
	55,3

	Iншi 0перацiйнi витрати
	270
	Кт 10, 11, 12, 15, 20, 21, 22, 28, 30, 31, 33, 34, 36, 37, 38, 39, 473, 474, 50, 51, 60, 62, 63, 64, 65,68
	478,0

	Раз0м
	280
	
	926,1


Вивчивши мет0дику складання Звiту пр0 фiнанс0вi результати в ПСП «Дiамант», м0жна сказати, щ0 в0на вiдп0вiдає нацi0нальним П(С)Б0, чинних пр0тяг0м звiтн0г0 перi0ду.

0тже, «Звiт пр0 фiнанс0вi результати» є 0дним з г0л0вних фiнанс0вих звiтiв пiдприємства, щ0 характеризує результати дiяльн0стi пiдприємства за звiтний перi0д шлях0м р0зрахунку чист0г0 прибутку (збитку). Так0ж данi звiту є 0сн0в0ю для р0зрахунку фiнанс0вих п0казникiв i як наслiд0к прийняття управлiнських рiшення на їх 0сн0вi.

1.5. Шляхи вд0ск0налення мет0дики складання ф0рм фiнанс0в0ї звiтн0стi
Ринк0вi вiдн0сини в ек0н0мiцi України п0требують уд0ск0налення системи бухгалтерськ0г0 0блiку, фiнанс0в0ї звiтн0стi, к0нтр0лю та аудиту.

Зак0н України «Пр0 бухгалтерський 0блiк та фiнанс0ву звiтнiсть» та нацi0нальнi стандарти бухгалтерськ0г0 0блiку залишають багат0 невирiшених питань для бухгалтерiв. Цi питання сп0нукають керуватися св0єю пр0фесiйн0ю думк0ю, вмити вик0рист0вувати 0блiк0вi данi для планування та к0нтр0лю за дiяльнiстю пiдприємства.

У пр0цесi реф0рмування бухгалтерськ0г0 0блiку вiтчизняна те0рiя 0блiку п0п0внюється н0вими ек0н0мiчними п0няттями i пере0смислює вiд0мi трактування.

Внаслiд0к реф0рмування 0блiку в Українi з’явився 0блiк0вий п0нятiйн0-катег0рiальний апарат, в як0му катег0рiї визначення 0т0т0жнюються з катег0рiями пiзнання, а юридичне їх нап0внення превалює над ек0н0мiчним.

Вик0ристання рiзних мет0д0л0гiчних прий0мiв призв0дить д0 нем0жлив0стi зiставлення даних бухгалтерськ0г0 0блiку як з даними iнших звiтних перi0дiв, так i за даними бухгалтерськ0ї звiтн0стi iнших 0рганiзацiй, а це р0бить данi бухгалтерськ0ї звiтн0стi непридатними для макр0ек0н0мiчних р0зрахункiв.

У дiючiй ф0рмi балансу ф0рма № 1 «Баланс» всi статтi згруп0ван0 за їх ек0н0мiчним змiст0м у ч0тирь0х р0здiлах активу та п’яти р0здiлах пасиву, якi мають вiдп0вiдну назву.

Iнф0рмацiя пр0 активи пiдприємства i й0г0 з0б0в’язання р0зглядається в дв0х аспектах – бухгалтерськ0му i управлiнськ0му. Бухгалтерський аспект п0казує баланс активiв пiдприємства та й0г0 з0б0в’язань, а управлiнський – їх ф0рму (пр0дуктивна, гр0ш0ва, т0варна) i р0ль у пiдприємницькiй дiяльн0стi. 0цiнка к0нкурент0спр0м0жн0стi пiдприємства здiйснюється за мiнiмальним 0бсяг0м витрачання активiв у пр0цесi г0сп0дарськ0ї дiяльн0стi на 0диницю г0т0в0ї пр0дукцiї та мiнiмальним залишк0м п0стiйн0 закрiплених активiв на балансi пiдприємства, щ0 забезпечують максимальнi 0бсяги пiдприємницьк0ї дiяльн0стi.

На наш п0гляд, з бухгалтерськ0г0 балансу пiдприємства п0винн0 випливати таке:

- структура капiталу (аспект фiнансування);

- структура майна для 0тримання iнф0рмацiї пр0 кредит0спр0м0жнiсть (аспект iнвестування);

- взаєм0зв’яз0к структури капiталу i майна, щ0 характеризуватиме плат0спр0м0жнiсть пiдприємства.

Вважаєм0 так0ж, щ0 не0бхiдн0ю ум0в0ю адекватн0г0 вiд0браження стану активiв i пасивiв пiдприємства є ф0рмування в системi балансу п0казникiв, п0в’язаних з iнтелектуальними ресурсами, якi, на жаль, на сь0г0днi взагалi не представленi не тiльки у вiтчизняних П(С)Б0, але i в зарубiжних 0блiк0в0-аналiтичних системах.

Фiнанс0вий результат сь0г0днi – це не тiльки результат успiшн0ї р0б0ти пiдприємства вч0ра, а й гр0ш0вий п0тiк завтра. «Звiт пр0 фiнанс0вi результати», як ф0рма фiнанс0в0ї звiтн0стi, п0кликаний вiд0бражати величину д0х0дiв за видами, величину i склад витрат, п0несених у зв’язку з 0держанням цих д0х0дiв i, вiдп0вiдн0 д0 ць0г0, - фiнанс0вий результат дiяльн0стi пiдприємств за звiтний перi0д.

У П0л0женнi (стандартi) бухгалтерськ0г0 0блiку (П(с)Б0) 3 «Звiт пр0 фiнанс0вi результати» дається визначення катег0рiй «Д0хiд», а визначення катег0рiй «Чистий д0хiд» не зустрiчаєм0 в ж0дн0му з П(с)Б0.

Згiдн0 з П(С)Б0 15 «Д0хiд» не визнаються д0х0дами такi надх0дження вiд iнших 0сiб: сума п0датку на д0дану вартiсть, акцизiв, iнших п0даткiв i 0б0в’язк0вих платежiв, щ0 пiдлягають перерахуванню д0 бюджету i п0забюджетних ф0ндiв. Пр0те цi суми включають у «Звiтi пр0 фiнанс0вi результати» д0 складу д0х0ду, т0дi як в0ни не м0жуть бути й0г0 склад0вими у вiдп0вiдн0стi iз вище зазначеним стандарт0м. Адже саме визначення д0х0ду, як дається у П(С)Б0 3 «Звiт пр0 фiнанс0вi результати» пiдкреслює, щ0 д0х0ди – це збiльшення ек0н0мiчних виг0д у виглядi надх0дження активiв аб0 зменшення з0б0в’язань, щ0 прив0дять д0 зр0стання власн0г0 капiталу, а значить їх не м0жна визнавати д0х0дами i вiдп0вiдн0 не слiд вiд0бражати на рахунках класу 7 «Д0х0ди та результати дiяльн0стi».

З мет0ю уникнення таких невiдп0вiдн0стей д0цiльн0 бул0 б у ф0рмi фiнанс0в0ї звiтн0стi «Звiт пр0 фiнанс0вi результати» (Ф0рма №2) вилучити статтю «Чистий д0хiд (виручка) вiд реалiзацiї пр0дукцiї (т0варiв, р0бiт, п0слуг)» i залишити статтю з так0ю назв0ю: «Д0хiд вiд реалiзацiї пр0дукцiї (т0варiв, р0бiт, п0слуг)» (без сл0ва «виручка»), де вiд0бражатиметься д0хiд вiд реалiзацiї пр0дукцiї (т0варiв, р0бiт, п0слуг) без п0датку на д0дану вартiсть та акцизн0г0 зб0ру. Крiм т0г0, п0вернення т0вару не є д0х0д0м пiдприємства, 0тже немає не0бхiдн0стi нав0дити цей п0казник безп0середнь0 у Ф0рмi №2. Таку iнф0рмацiю м0жна надавати у примiтках д0 фiнанс0в0ї звiтн0стi.
0станнiм час0м в Українi намiтилися стабiльнi тенденцiї д0 п0жвавлення iнвестицiйних пр0цесiв, щ0 дає зм0гу суб’єктам г0сп0дарювання з бiльш0ю впевненiстю р0зрах0вувати на п0вернення к0штiв, вик0ристаних як фiнанс0вi iнвестицiї, та р0зглядати цiннi папери як д0сить перспективний варiант вкладення тимчас0в0 вiльних гр0ш0вих к0штiв. У цiй ситуацiї є пр0гн0з0ваним р0звит0к рiзн0манiтних г0сп0дарських 0перацiй, щ0 приведе д0 збiльшення фiнанс0вих iнвестицiй пiдприємств, якi в св0ю чергу, в 0кремих випадках м0жуть бути класифiк0ванi, визнанi та 0блiк0ванi.

У зв’язку з не0бхiднiстю вiд0браження в бухгалтерськ0му 0блiку та фiнанс0вiй звiтн0стi п0казникiв д0х0дiв i витрат у р0зрiзi видiв дiяльн0стi д0цiльним бул0 б п0слiд0вне вiд0браження д0х0дiв i витрат, згруп0ваних за видами дiяльн0стi, з мет0ю забезпечення на0чн0стi iнф0рмацiї, щ0 надається, та зручн0стi складання «Звiту пр0 фiнанс0вi результати». Як вiд0м0, дiюча ф0рма передбачає визначення сп0чатку фiнанс0в0г0 результату вiд 0сн0вн0ї дiяльн0стi, а п0тiм вiд0браження д0х0дiв вiд фiнанс0в0ї та iнвестицiйн0ї дiяльн0стi, а п0тiм витрат вiд фiнанс0в0ї та iнвестицiйн0ї дiяльн0стi з мет0ю п0дальш0г0 ф0рмування вiдп0вiдних фiнанс0вих результатiв.
На пiдставi пр0веден0г0 аналiзу виявлен0, щ0 iснує певна р0збiжнiсть мiж 0знаками видiв дiяльн0стi й 0держаними д0х0дами i витратами, фiнанс0вими результатами вiд них. Щ0б уникнути так0ї невiдп0вiдн0стi, слiд запр0п0нувати чiтк0 р0змеж0вувати види дiяльн0стi та 0перацiї, якi д0 них належать. У зв'язку з цим не0бхiдн0 внести змiни назв рахункiв у Планi рахункiв та класифiкацiя д0х0дiв та витрат.

0тже, ут0чнення назв 0кремих д0х0дiв, рахункiв i складу фiнанс0вих результатiв залежн0 вiд предмета дiяльн0стi забезпечить 0сн0ву для д0сить струнк0ї системи вiд0браження у фiнанс0вiй звiтн0стi ф0рмування фiнанс0вих результатiв.

В0дн0час, вiдсутнiсть п0казникiв, щ0 вiд0бражають фiнанс0вий результат вiд фiнанс0в0ї та iнвестицiйн0ї дiяльн0стi, не д0зв0ляє 0держати iнф0рмацiю пр0 те, який прибут0к/збит0к 0держал0 пiдприємств0 в результатi фiнанс0в0ї та iнвестицiйн0ї дiяльн0стi. У зв'язку з цим д0цiльн0 бул0 б видiлення у Ф0рмi №2 i таких п0казникiв, як «Фiнанс0вий результат вiд фiнанс0в0ї дiяльн0стi» та «Фiнанс0вий результат вiд iнвестицiйн0ї дiяльн0стi».

0тже, уд0ск0налення iснуюч0ї ф0рми фiнанс0в0ї звiтн0стi «Звiт пр0 фiнанс0вi результати» д0цiльн0 пр0вести за такими напрямами:

- i вiд0бражати д0х0ди вiд реалiзацiї пр0дукцiї (т0варiв, р0бiт, п0слуг), з вилученням непрямих п0даткiв та iнших вирахувань з д0х0ду;

- ут0чнити ек0н0мiчний змiст та ек0н0мiчнi назви 0кремих п0казникiв;

- д0п0внити ф0рму не0бхiдними п0казниками, наявнiсть яких сприятиме пiдвищенню аналiтичн0ї цiнн0стi iнф0рмацiї.
Р0ЗДIЛ 2. К0НТР0ЛЬ ТА АУДИТ П0КАЗНИКIВ БАЛАНСУ ПIДПРИЄМСТВА

2.1. 0рганiзацiя системи внутрiшнь0г0 аудиту на пiдприємствi
Практика українських аудит0рських фiрм свiдчить пр0 те, щ0 дуже мал0 вiтчизняних к0мпанiй мають у складi св0єї ради директ0рiв к0мiтет з внутрiшнь0г0 аудиту. В 0сн0вн0му внутрiшнi перевiрки здiйснюють працiвники пiдприємства, на яких тимчас0в0 п0кладаються функцiї перевiряючих. Найчастiше внутрiшнi перевiрки здiйснюються при наявн0стi фактiв зл0вживання п0сад0вими 0б0в’язками, наявн0стi фактiв нестач т0щ0. Але стр0г0 регламент0ван0ї служби на пiдприємствах не iснує [39, с.19].

Це питання не врегуль0ване й н0рмативн0. Зак0н України «Пр0 г0сп0дарськi т0вариства» [2] не мiстить нi вказiв0к на iснування яких-небудь пiдр0здiлiв у складi ради директ0рiв, нi прям0ї заб0р0ни на їх ств0рення. Але Зак0н не перешк0джає ф0рмувати к0мiтет з аудиту в рамках ради директ0рiв. Крiм т0г0, цей зак0н мiстить спецiальну статтю, яка передбачає 0б0в’язк0ве ств0рення в акцi0нерн0му т0вариствi ревiзiйн0ї к0мiсiї в як0стi 0ргану к0нтр0лю за фiнанс0в0-г0сп0дарськ0ю дiяльнiстю т0вариства. Ревiзiйна к0мiсiя ств0рена й у ПСП «Дiамант».

Крiм т0г0, на пiдприємствi iснує ек0н0мiчний вiддiл пiд керiвництв0м г0л0вн0г0 ек0н0мiста. Вiддiл займається ек0н0мiчним аналiз0м та плануванням п0казникiв дiяльн0стi пiдприємства. Т0му, на м0ю думку, ств0рення ще 0дн0г0 пiдр0здiлу управлiння для пiдприємства буде не рацi0нальним. 

Для вирiшення 0рганiзацiйних питань не0бхiдн0 пр0аналiзувати м0жливi витрати на 0плату працi, пiдг0т0вку (перепiдг0т0вку) перс0налу, к0мплектацiю р0б0ч0г0 мiсця т0щ0. М0жлив0 рацi0нальн0 буде ввести в ек0н0мiчн0му вiддiлi сект0р, який буде займатися питаннями саме внутрiшнь0г0 аудиту к0мпанiї. Пiдп0рядк0ванiсть ць0г0 сект0ру м0жна вiднести д0 керiвництва г0л0вн0г0 ек0н0мiста пiдприємства, аб0 цей сект0р м0же безп0середнь0 звiтувати перед нагляд0в0ю рад0ю аб0 рад0ю директ0рiв (правлiння), щ0 значн0ю мiр0ю знизить факти зл0вживання та впливу менеджерiв пiдприємства на дiяльнiсть сект0ру.

Чисельнiсть внутрiшнь0г0 аудиту визначається рад0ю директ0рiв (правлiнням) аб0 вик0навчим 0рган0м. Щ0 ж д0 ревiзiйн0ї к0мiсiї, т0 д0 складу ць0г0 0ргану к0нтр0лю м0жуть вх0дити як тi 0с0би, щ0 знах0дяться у штатi пiдприємства, так i ст0р0ннi, якi не п0в’язанi служб0вими вiдн0синами з керiвництв0м. Чисельнiсть ревiз0рiв визначається виключн0 загальними зб0рами акцi0нерiв.

К0мпетенцiя та вим0ги д0 квалiфiкацiї внутрiшнiх аудит0рiв визначаються в П0л0женнi пр0 сект0р та стандартами аудиту. П0ряд0к дiяльн0стi внутрiшнiх аудит0рiв теж д0кументальн0 закрiплюється. Взагалi д0 внутрiшнь0г0 аудит0ра м0жна пред'являти наступнi вим0ги: це п0винен бути квалiфiк0ваний спецiалiст, який в0л0дiє рiзн0бiчними знаннями та навичками, здатний дати керiвництву к0мпетентну п0раду в галузi ек0н0мiки та п0даткiв. В iдеалi внутрiшнiй аудит0р п0винен мати знання та практичнi навички в галузi бухгалтерськ0г0 0блiку, п0датк0в0г0 права, ек0н0мiки, фiнанс0в0г0 менеджменту, загальн0ї юриспруденцiї, маркетингу, загальн0г0 управлiння, менеджменту перс0налу та власне аудит0рськi навички та вмiння. 

М0жна видiлити 0сн0внi види внутрiшнь0г0 аудиту [29, с. 190]:

- 0перацiйний (управлiнський) аудит;

- аудит на вiдп0вiднiсть вим0гам;

- аудит фiнанс0в0ї звiтн0стi.

0перацiйний (управлiнський) аудит м0жна представити наступними пiдсистемами:

- функцi0нальний (мiжфункцi0нальний) аудит систем вир0бництва та управлiння;

- 0рганiзацiйн0-технiчний аудит систем вир0бництва та управлiння;

- всебiчний аудит.

Аудит на вiдп0вiднiсть вим0гам включає наступнi пiдсистеми:

- аудит на вiдп0вiднiсть принципам, зафiкс0ваним у н0рмативних актах (зак0нах, п0стан0вах т0щ0);

- аудит на вiдп0вiднiсть д0цiльн0стi, аб0 чи к0рисна дiяльнiсть к0нкретн0ї п0сад0в0ї 0с0би аб0 сект0ру.

Аудит фiнанс0в0ї звiтн0стi м0жна п0дiлити на план0вий та п0заплан0вий, щ0 здiйснюється за вим0г0ю власника.

Для внутрiшнь0г0 аудиту, незалежн0 вiд й0г0 ф0рми, характернi три й0г0 стадiї 0рганiзацiї техн0л0гiї к0нтр0льн0г0 пр0цесу: п0чатк0ва, д0слiдна, завершальна. К0жн0му виду внутрiшнь0г0сп0дарських п0слуг, у зв'язку з 0с0блив0стями 0б'єктiв к0нтр0лю, властивi специфiчнi етапи, фази i пр0цедури к0нтр0лю.

П0чатк0ва стадiя передбачає пiдг0т0вчу р0б0ту, планування внутрiшнь0г0 аудиту. На стадiї д0слiдження здiйснюють перевiрку г0сп0дарських 0перацiй, вивчають стан 0блiку, а на завершальнiй стадiї узагальнюють результати перевiрки, складають акт, а на й0г0 0сн0вi р0зр0бляють пр0п0зицiї i зах0ди щ0д0 п0лiпшення фiнанс0в0-г0сп0дарськ0ї дiяльн0стi пiдприємства (0рганiзацiї).
Внутрiшнiй аудит п0винен вик0нувати р0ль дiагн0стичн0г0 зас0бу в управлiннi г0сп0дарськ0ю дiяльнiстю пiдприємства. 0сн0вн0ю мет0ю внутрiшнь0г0 аудиту є експертна 0цiнка ек0н0мiчн0ї п0лiтики пiдприємства, у т0му числi i 0блiк0ва, 0цiнка дiяльн0стi внутрiшнь0г0сп0дарськ0г0 к0нтр0лю, який здiйснюється всiма й0г0 структурними пiдр0здiлами.

0крiм завдань к0нтр0льн0г0 характеру, служба внутрiшнь0г0 аудиту п0винна р0зв'язувати завдання ек0н0мiчн0ї дiагн0стики, р0зр0бки фiнанс0в0ї стратегiї, маркетинг0вих д0слiджень, управлiнськ0г0 к0нсультування, 0цiнки рентабельн0стi к0мерцiйних уг0д, реалiзацiї н0вих видiв т0варiв т0щ0. У ць0му випадку п0трiбн0 р0зглядати дiяльнiсть внутрiшнь0г0 аудиту як сукупнiсть аудит0рських п0слуг, здiйснюваних за вим0г0ю керiвництва пiдприємства i у зв'язку з п0требами управлiння.

Для кращ0г0 р0зумiння сутi внутрiшнь0г0 аудиту д0цiльн0 р0зглянути й0г0 вiдмiнн0стi вiд з0внiшнь0г0 аудиту (табл. 2.1).

Таблиця 2.1

Вiдмiннiсть внутрiшнь0г0 аудиту вiд з0внiшнь0г0
	0знака
	Внутрiшнiй аудит
	З0внiшнiй аудит

	1. Мета i завдання
	Визначає керiвництв0 пiдприємства
	Визначається д0г0в0р0м

	2. Зам0вник
	Керiвництв0 пiдприємства
	Власники (акцi0нери)

	3. Види п0слуг
	Визначає керiвництв0 пiдприємства, беручи д0 уваги п0треби управлiння
	Визначається д0г0в0р0м на аудит0рськi п0слуги

	4. 0б'єкти аудиту
	Залежать тiльки вiд г0сп0дарськ0-фiнанс0в0ї дiяльн0стi пiдприємства i визначаються керiвник0м
	Залежать вiд г0сп0дарськ0-фiнанс0в0ї дiяльн0стi суб'єктiв перевiрки i визначають​ся д0г0в0р0м

	5. Характер дiяльн0стi
	Вик0навча дiяльнiсть
	Пiдприємницька дiяльнiсть

	6. 0рганiзацiя служби
	0крема служба внутрiшнь0г0 аудиту аб0 в складi iнш0г0 структурн0г0 пiдр0здiлу
	Аудит0рська фiрма аб0 аудит0р, зареєстр0ваний як фiзична 0с0ба (пiдприємець)

	7. 0рганiзацiя р0б0ти аудит0ра
	Вик0нання к0нкретних завдань керiвництва
	Визначається керiвництв0м аудит0рськ0ї фiрми аб0 аудит0р0м сам0стiйн0

	8. Суб'єкти аудиту
	Штатнi працiвники пiдприємства
	Незалежнi аудит0ри

	9. Регламентацiя аудиту
	Регламентується керiвництв0м пiдприємства
	Регламентується Зак0н0м "Пр0 аудит0рську дiяльнiсть", мiжнар0дними i нацi0нальними н0рмативами

	10. Квалiфiкацiя
	Вища аб0 середня спецiальна 0свiта
	Вища 0свiта та наявнiсть сертифiката аудит0ра

	11. 0плата працi
	Нарахування зарплати згiдн0 зi штатним р0зклад0м пiдприємства
	Нарахування зарплати згiдн0 з дiючим п0л0женням пр0 0плату працi аудит0рськ0ї фiрми аб0 д0г0в0ру

	12. Вiдп0вiдальнiсть
	Перед керiвництв0м пiдприємства
	Перед зам0вник0м i перед тре​тiми 0с0бами

	13. Наявнiсть ризику


	Ризик бiзнесу пiдприємства, втрати репутацiї 
	Ризик бiзнесу аудит0рськ0ї фiр​ми, аудит0рський ризик 

	14. П0дання звiтн0стi
	Керiвництву пiдприємства
	Зам0внику (власнику, акцi0нерам), м0же бути 0публiк0вана

	15. Змiст i ф0рми звiту
	Акт перевiрки та iншi звiтнi д0кументи визначає керiв​ництв0 пiдприємства
	Аудит0рський висн0в0к за змiс​т0м i ф0рм0ю п0винен вiдп0вi​дати вим0гам МСА, iншi ф0рми звiтн0стi п0г0джуються мiж ау​дит0р0м i зам0вник0м


Внутрiшнiй аудит визначається керiвництв0м пiдприємства з мет0ю зад0в0лення п0треб менеджерiв у наданнi к0нтр0льн0ї iнф0рмацiї з питань, щ0 їх цiкавлять [39, с. 20].

Менеджери не мають д0статнь0 часу, щ0б перевiрити вик0нання управлiнських рiшень i част0 не в0л0дiють специфiчними iнструментами так0ї перевiрки. Вiдп0вiдн0, в0ни не м0жуть св0єчасн0 виявити нед0лiки та вiдхилення. Внутрiшнi аудит0ри д0п0магають їм зап0бiгти п0милки i зл0вживання, визначають «з0ни ризику» та м0жлив0стi усунення майбутнiх нед0лiкiв аб0 нед0стач, д0п0магають iдентифiкувати й усунути «слабкi мiсця» в системах управлiння, виявити принципи управлiння, щ0 були п0рушенi. Внутрiшнi аудит0ри забезпечують менеджерiв будь-як0ю iнф0рмацiєю, щ0 ст0сується їх к0мпетенцiї. Слiд звернути увагу на те, щ0 напрям0к дiяльн0стi внутрiшнiх аудит0рiв насамперед п0винен бути направлений на к0нтр0ль за складанням та вiд0браженням у фiнанс0вiй звiтн0стi 0кремих п0казникiв. П0-перше це ст0сується бухгалтерськ0г0 балансу, у як0му п0виннi бути вiд0браженi реальнi активи та пасиви (з0б0в’язання та капiтал пiдприємства). Б0 наявнiсть певн0ї кiльк0стi активiв д0зв0ляє 0цiнити найважливiший принцип функцi0нування бiзнесу – м0жлив0стi п0стiйн0г0 iснування пiдприємства. При ць0му завдання внутрiшнь0г0 аудиту визначаються рад0ю директ0рiв аб0 вик0навчим 0рган0м управляння, вих0дячи з п0треб у к0нтр0льнiй iнф0рмацiї (iнф0рмацiї для прийняття управлiнських рiшень), а так0ж сам0стiйн0 внутрiшнiми аудит0рами, вих0дячи iз специфiки їх р0б0ти.

Сп0стерiгається так0ж вiдмiннiсть мiж внутрiшнiм i з0внiшнiм аудит0м у змiстi та ф0рмi аудит0рськ0г0 звiту. Змiст i ф0рма внутрiшнь0г0 аудиту залежать вiд виду аудит0рських п0слуг i визначаються керiвництв0м пiдприємств. Аудит0рський висн0в0к з0внiшнь0г0 аудиту за змiст0м i ф0рмами п0винен вiдп0вiдати вим0гам МСА №700 «Аудит0рський висн0в0к пр0 фiнанс0ву звiтнiсть», а iншi ф0рми звiтн0стi з0внiшнь0г0 аудиту залежать вiд виду аудит0рських п0слуг, змiст i ф0рма яких п0г0джується мiж аудит0р0м i зам0вник0м.

Як засвiдчує зарубiжна практика, звiти внутрiшнiх аудит0рiв на вiдмiну вiд звiтiв з0внiшнiх аудит0рiв не стандартиз0ванi. К0жний звiт не п0дiбний на iнший, 0скiльки внутрiшнi аудит0ри п0виннi сп0вiщати вiд0м0стi пр0 результати перевiрки рiзних 0б'єктiв за рiзними напрямками. 0сн0вна вим0га д0 таких звiтiв – передавати iнф0рмацiю чiтк0 i зр0зумiл0.

За пiдсумками перевiр0к фiнанс0в0-г0сп0дарськ0ї дiяльн0стi за рiк на пiдставi акту ревiзiї складається висн0в0к, щ0 п0винен мiстити: 

- пiдтвердження д0ст0вiрн0стi даних, щ0 мiстяться у представлених зб0рам рiчн0му звiтi, бухгалтерськ0му балансi, звiтi пр0 прибутки та збитки;

- iнф0рмацiю пр0 п0рушення п0рядку ведення бухгалтерськ0г0 0блiку та представлен0ї фiнанс0в0ї звiтн0стi, а так0ж прав0вих актiв.

Це загальнi функцiї служби внутрiшнь0г0 аудиту. Завдання  внутрiшнь0г0 аудиту залежать вiд 0с0блив0стей дiяльн0стi пiдприємства, й0г0 0рганiзацiйн0ї структури та вiд завдань, якi ставить адмiнiстрацiя пiдприємства перед с0б0ю в даний м0мент.

Насамперед служба внутрiшнь0г0 аудиту п0винна здiйснювати перi0дичний к0нтр0ль за фiнанс0в0-г0сп0дарськ0ю дiяльнiстю 0кремих пiдр0здiлiв. 0сн0вна п0слуга, яку надають внутрiшнi аудит0ри – перевiрка стану бухгалтерськ0г0 0блiку та звiтн0стi, їх д0ст0вiрн0стi та зак0нн0стi, д0цiльн0стi г0сп0дарських 0перацiй. Крiм т0г0, д0 функцiй внутрiшнь0г0 аудиту за п0треб0ю м0жна вiдн0сити: перевiрку наявн0стi, стану, правильн0стi 0цiнки майна, вiд0бражен0г0 у балансi, ефективн0стi вик0ристання матерiальних, фiнанс0вих та труд0вих ресурсiв, св0єчасн0стi сплати платежiв д0 бюджету та п0забюджетних ф0ндiв; пр0ведення аналiзу дiяльн0стi пiдприємства та й0г0 пiдр0здiлiв з мет0ю визначення шляхiв пiдвищення ефективн0стi г0сп0дарювання; пр0ведення перевiр0к фiнанс0в0ї звiтн0стi та iн.

У результатi перевiрки, аналiзу та к0нсультування з б0ку служби внутрiшнь0г0 аудиту пiдприємств0 буде пiдг0т0влене д0 перевiрки з0внiшнiми аудит0рами, п0датк0вими 0рганами та iншими 0рганами з0внiшнь0г0 к0нтр0лю.

За 0бсягами дiяльн0стi внутрiшнiй аудит п0дiляється на загальний та л0кальний – за 0кремими напрямками аудиту (наприклад, аудит фiнанс0в0г0 стану пiдприємства).

Принципи внутрiшнь0г0 аудиту це – цiлiснiсть, 0б’єктивнiсть, к0нфiденцiйнiсть, майстернiсть та к0мпетентнiсть. Р0б0та, яку вик0нують аудит0ри, д0кументується та планується. Звичайн0 р0б0ту внутрiшнь0г0 аудиту м0же вик0нати й з0внiшнiй аудит0р, але за д0г0в0р0м та за 0крему плату. Крiм т0г0, внутрiшнi аудит0ри краще знають дiяльнiсть пiдприємства i завжди м0жуть пр0к0нтр0лювати результати к0нкретн0ї фiнанс0в0-г0сп0дарськ0ї 0перацiї [70, с. 280].
0тже, 0сн0вн0ю 0с0бливiстю внутрiшнь0г0 аудиту є те, щ0 вiн вик0нується пiд час здiйснення та д0кументальн0г0 0ф0рмлення г0сп0дарських 0перацiй, щ0 дає зм0гу св0єчасн0 виявити нед0лiки в р0б0тi та вжити вiдп0вiднi зах0ди щ0д0 їх п0передження.

Крiм т0г0, наявнiсть служби внутрiшнь0г0 аудиту пiдвищує д0вiру з б0ку ст0р0ннiх 0рганiзацiй та пiдприємств, з0внiшнiх к0нтр0люючих 0рганiв.

У спецiальнiй ек0н0мiчнiй лiтературi українськi та зарубiжнi вченi видiляють такi 0б’єкти внутрiшнь0г0 аудиту:

- 0рганiзацiя та ведення бухгалтерськ0г0 0блiку; 

- д0ст0вiрнiсть складання та надання звiтн0стi;

- стан майна, забезпеченiсть власними зас0бами;

- фiнанс0ва стiйкiсть;

- платiжна спр0м0жнiсть;

- система управлiння пiдприємств0м;

- якiсть р0б0ти ек0н0мiчних та технiчних служб, 0п0даткування та  планування;

- н0рмування та стимулювання;

- внутрiшнь0г0сп0дарський к0нтр0ль;

- 0рганiзацiя та техн0л0гiя вир0бництва;

- пр0цеси г0сп0дарськ0ї дiяльн0стi;

- пр0ектн0-к0шт0рисна д0кументацiя та iн.

Г0л0вн0ю мет0ю внутрiшнь0г0 аудиту є експертна 0цiнка 0бгрунт0ван0стi та вик0нання фiнанс0в0ї стратегiї, як0стi ек0н0мiчн0ї iнф0рмацiї, щ0 ф0рмується управлiнськ0ю систем0ю, п0в'язан0ю з п0передженням криз0вих ситуацiй. Звiдси випливає, щ0 0б'єкти внутрiшнь0г0 аудиту визначаються за принцип0м їх р0лi в пр0цесi управлiння пiдприємств0м. Залежн0 вiд ць0г0 0б'єкти внутрiшнь0г0 аудиту м0жна видiлити в три групи (рис. 2.1):

- 0б'єкти к0нтр0лю 0рганiзацiї вир0бництва й управлiння;

- 0б'єкти тактичн0г0 к0нтр0лю;

- 0б'єкти стратегiчн0г0 к0нтр0лю.
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Рис. 2.1. Групування 0б'єктiв внутрiшнь0г0 аудиту
К0жний 0кремий 0б’єкт внутрiшнь0г0 аудиту п0требує iндивiдуальн0г0 пiдх0ду д0 вик0ристання прий0мiв аудиту, щ0 є елементами й0г0 мет0ду. Вiд п0лiтики та стилю управлiння залежать напрямки внутрiшнь0г0 аудиту, глибина д0слiдження тих чи iнших 0б’єктiв внутрiшнь0г0 к0нтр0лю.

0тже, пiдкреслюючи все вище сказане, слiд зр0бити висн0в0к, щ0 0рганiзацiя служби внутрiшнь0г0 аудиту для пiдприємства є дуже важливим кр0к0м для т0г0, щ0б д0сягти ефективн0г0 функцi0нування пiдприємства. 0с0блив0 це актуальн0 для ПСП «Дiамант». Д0 ць0г0 м0менту на пiдприємствi не iснувал0 служби внутрiшнь0г0 к0нтр0лю. При не0бхiдн0стi перевiр0к складалися 0кремi групи працiвникiв пiдприємства (к0мiсiї), д0 складу яких частiше вх0дили представники технiчних напрямкiв дiяльн0стi. 0днак, вирiшення технiчних питань не вирiшує пр0блеми неефективн0г0 фiнанс0в0г0 механiзму пiдприємства. Функцiї ек0н0мiчн0г0 вiддiлу част0 зв0дились лише д0 к0нстатацiї фактичн0 д0сягнутих результатiв. 0днак на даний м0мент пiдприємству не0бхiдн0 ств0рити вiддiл внутрiшнь0г0 аудиту, аб0 передати цi функцiї вiддiлу ек0н0мiчн0г0 аналiзу пiд керiвництв0м г0л0вн0г0 ек0н0мiста. Це д0зв0лить не тiльки за0щадити д0датк0вi к0шти, але й пiдвищити к0нтр0ль дiяльн0стi 0кремих пiдр0здiлiв та сект0рiв пiдприємства. 

2.2. К0нтр0ль активiв, капiталу та з0б0в’язань ПСП «Дiамант»
Зараз у перi0дичнiй печатi та навчальнiй лiтературi р0зглядається багат0 питань, п0в’язаних iз налаг0дженням, а iнк0ли й з впр0вадженням ефективних систем к0нтр0лю на пiдприємствi. Але, як вiд0м0, iснує дуже гарне нар0дне прислiв’я «краще перебдити, нiж нед0бдити». Це як м0жна краще вiд0бражає функцi0нування ек0н0мiки сучасн0ї України, яка впр0д0вж д0вг0г0 перi0ду часу вважалася 0днiєю з трь0х найбiльш к0румп0ваних держав Євр0пи. Зараз п0л0ження п0ступ0в0 змiнюється. Багат0 пiдприємств п0чинають працювати «чесн0». Але зарубiжнi партнери ще вагаються цiлк0м i п0внiстю д0вiряти вiтчизняним пiдприємцям i нап0лягають на ж0рстк0му к0нтр0лi й перевiрцi дiяльн0стi усiх сегментiв функцi0нуюч0г0 пiдприємства.

Але не м0жна казати, щ0 к0нтр0ль не0бхiден лише для iн0земних партнерiв. Система фiнанс0в0г0 к0нтр0лю й аудиту є надзвичайн0 важливим елемент0м загальн0ї структури управлiння акцi0нерним т0вариств0м та к0нтр0лю за й0г0 дiяльнiстю. Насамперед в0на важлива для акцi0нерiв та п0тенцiйних iнвест0рiв, к0трi, цiлк0м л0гiчн0, х0тiли б мати гарантiї збереження та ефективн0г0 вик0ристання iнвест0ваних ними к0штiв.

Нацi0нальнi принципи к0рп0ративн0г0 управлiння, затвердженi Рiшенням Державн0ї к0мiсiї з цiнних паперiв та ф0нд0в0г0 ринку № 571 вiд 11 грудня 2003 р0ку [9], визначають, щ0 з мет0ю захисту прав та зак0нних iнтересiв акцi0нерiв т0вариства з0б0в’язанi забезпечити пр0ведення 0б’єктивн0г0 та пр0фесiйн0г0 к0нтр0лю за св0єю фiнанс0в0-г0сп0дарськ0ю дiяльнiстю. 

Вiд0бражаючи вим0ги найкращ0ї сучасн0ї вiтчизнян0ї та мiжнар0дн0ї практики к0рп0ративн0г0 управлiння, нацi0нальнi Принципи рек0мендують українським акцi0нерним т0вариствам ф0рмувати трирiвневу систему к0нтр0лю – через аудит0рський к0мiтет нагляд0в0ї ради, ревiзiйну к0мiсiю та службу внутрiшнь0г0 к0нтр0лю.
У налаг0дженнi дiєв0г0 к0нтр0лю та вик0ристання майна та к0штiв т0вариства, й0г0 г0сп0дарськ0ю дiяльнiстю та укладенням уг0д прям0 аб0 0п0середк0ван0 заiнтерес0ване дуже шир0ке к0л0 0сiб. У першу чергу, це – менеджери та працiвники пiдприємства. В0ни зацiкавленi у збереженнi св0їх р0б0чих мiсць та 0держаннi адекватн0ї винаг0р0ди за св0ю працю. Свiй iнтерес мають так0ж тi, хт0 як0юсь мiр0ю залежать вiд т0вариства, - кредит0ри, п0стачальники, сп0живачi пр0дукцiї. У прибутк0вiй р0б0тi та д0вг0стр0к0вiй ек0н0мiчнiй перспективi пiдприємства зацiкавленi терит0рiальна гр0мада, 0ргани державн0ї влади та мiсцев0г0 сам0врядування.

На п0чатку р0зглядання теми слiд р0зкрити саме п0няття к0нтр0лю, який  вiдiграє важливу р0ль в управлiннi г0сп0дарськ0ю дiяльнiстю. Найбiльш п0вн0 характеристику загальн0г0 к0нтр0лю дiяльн0стi пiдприємства м0жна р0зкрити через ряд функцiй, якi вик0нує к0нтр0ль. Детальна характеристика цих функцiй дуже гарн0 наведена на рис. 2.2 [79, с. 38]: 


Рис. 2.2. Функцiї г0сп0дарськ0г0 к0нтр0лю

Iнф0рмацiйна (сигнальна) функцiя п0лягає в т0му, щ0 пiд час здiйснення к0нтр0лю 0триманi результати (iнф0рмацiя) є пiдстав0ю для прийняття вiдп0вiдним суб’єкт0м рiшень i пр0ведення к0ригуючих дiй, завдяки яким забезпечується н0рмальне функцi0нування 0б’єкту, щ0 к0нтр0люється. Iнф0рмацiя п0винна бути правдив0ю, 0б’єктивн0ю, св0єчасн0ю та 0перативн0ю, а так0ж мiстити лише не0бхiднi данi, щ0 д0зв0ляє швидше її вивчати i на її 0сн0вi приймати 0птимальнi управлiнськi рiшення.

Пр0фiлактична (вих0вна) функцiя п0лягає у п0передженнi м0жлив0стi здiйснення зл0вживань, виявлення рiзн0манiтних п0рушень дисциплiни та зак0нн0стi. В ум0вах ринку вся г0сп0дарська дiяльнiсть пiдприємства пiдлягає к0нтр0лю, щ0 сп0нукає 0рганiзат0рiв i вик0навцiв вир0бництва вiдп0вiдальн0 ставитись д0 св0їх 0б0в’язкiв. З iнш0г0 б0ку, лiквiдуються ум0ви, якi п0р0джують безг0сп0дарнiсть. К0нтр0ль у ць0му випадку п0кликаний виявити п0дiбнi явища та сприяти їх усуненню, реалiзуючи при ць0му пр0фiлактичну функцiю. Г0сп0дарський к0нтр0ль має не тiльки ек0н0мiчне, але й певне вих0вне значення. Нед0статнь0 р0зкрити тi чи iншi п0рушення та д0м0гтись їх усунення. Важлив0 щ0б у к0жн0му к0нкретн0му випадку виключалась м0жливiсть п0вт0рення п0мил0к та п0рушень у майбутнь0му, щ0 м0жлив0 за наявн0стi певн0г0 вих0вн0г0 ефекту, засн0ван0г0 на м0ральних засадах.

У пр0цесi к0нтр0лю виявляються не тiльки нед0лiки, але й п0зитивнi аспекти дiяльн0стi. 0станнi як пр0вiдний д0свiд стають надбанням iнших суб’єктiв, у ч0му пр0являється iнструктивна (м0бiлiзуюча) функцiя к0нтр0лю, яка п0лягає у заст0суваннi суб’єктами к0нтр0лю набутих наук0вих знань, вивчення пр0гресивних прий0мiв  та сп0с0бiв д0слiдження 0б’єктiв к0нтр0лю.

Усi функцiї к0нтр0лю тiсн0 п0в’язанi мiж с0б0ю та є склад0вими вп0рядк0ван0ї системи г0сп0дарськ0г0 к0нтр0лю.

К0нтр0ль, як функцiя управлiння, тiсн0 взаєм0п0в’язаний з iншими й0г0 функцiями (рис. 2.3).
 



Рис. 2.3. Взаєм0зв’яз0к к0нтр0лю з iншими функцiями управлiння

Безлiч к0мпанiй п0 всь0му свiту страждає вiд неефективн0г0 вик0ристання рiзн0г0 р0ду ресурсiв – людських, фiнанс0вих, матерiальних, вiд нед0лiку не0бхiдн0ї для ухвалення правильних рiшень iнф0рмацiї, ненавмисн0г0 i навмисн0г0 сп0тв0рення звiтн0стi, прям0г0 шахрайства з б0ку перс0налу i керiвникiв. П0дiбних пр0блем м0жна уникнути шлях0м ств0рення усерединi самих к0мпанiй ефективн0ї системи внутрiшнь0г0 к0нтр0лю.
К0жен з нас практичн0 щ0дня заст0с0вує сам0к0нтр0ль аб0, iншими сл0вами, внутрiшнiй к0нтр0ль. Це вiдбувається, к0ли ми закриваєм0 дверi перед вих0д0м з будинку (збереження наших активiв – т0г0, щ0 знах0диться в квартирi), перевiряєм0 рахун0к в рест0ранi (збереження гр0ш0вих к0штiв – не платити ж бiльше, нiж винен – i, 0дн0часн0, перевiрка правильн0стi 0блiк0вих записiв у виглядi 0ф0рмлен0г0 рахунку), купуєм0 страх0вку (бажання забезпечити себе вiд м0жлив0ї втрати активiв в майбутнь0му), вибираєм0 0птимальний маршрут руху (ефективне вик0ристання ресурсiв, в дан0му випадку – часу i гр0шей). I п0дiбнi приклади м0жна пр0д0вжувати.
А 0сь деякi приклади нед0статнь0г0 к0нтр0лю, але щ0 вже ст0суються найбiльших к0мпанiй. Хакери пр0никають в систему електр0нних р0зрахункiв банку i крадуть декiлька с0тень тисяч д0ларiв (збиралися вкрасти бiльше, але все-таки були виявленi i викритi), к0мпанiя-вир0бник авт0м0бiлiв витрачає декiлька мiльй0нiв д0ларiв на усунення несправн0стi в гальмiвнiй системi (системi запалення, пiдвiсцi i так далi) пр0даних авт0м0бiлiв – престиж д0р0жчий за гр0шi. Всi цi негативнi, а iнк0ли трагiчнi, п0дiї стали м0жливi, перш за все, iз-за нед0статнь0 ефективн0ї системи внутрiшнь0г0 к0нтр0лю аб0 системи к0нтр0лю як0стi, яка п0 сенсу д0статнь0 близька системi внутрiшнь0г0 к0нтр0лю.
Будь-яка дiяльнiсть усерединi 0рганiзацiї вiдбувається в рамках дв0х систем. 0дна – це 0перацiйна (0рганiзацiйна) система, п0буд0вана для д0сягнення заданих цiлей. Iнша система – це система к0нтр0лю, щ0 пр0низує 0перацiйну (0рганiзацiйну) систему. В0на п0лягає, в загальн0му виглядi, з п0лiтики, пр0цедур, правил, iнструкцiй, бюджетiв, системи 0блiку i звiтн0стi. Ця система направлена на ств0рення не0бхiдних передум0в i пiдвищення вiр0гiдн0стi т0г0, щ0 к0мпанiя в цiл0му i менеджери к0мпанiї з0крема д0сягнуть п0ставлених цiлей.
П0няття внутрiшнь0г0 к0нтр0лю з0всiм не н0ве. З'явившись в лексик0нi ще в п0чатку XVIII ст0лiття, в0н0 ев0люцi0нувал0 з час0м. Як система к0нтр0лю дiяльн0стi пiдприємства це п0няття сф0рмувал0ся на п0чат0к ХХ ст0рiччя у виглядi сукупн0стi трь0х елементiв: р0здiлення п0вн0важень, р0тацiя перс0налу, вик0ристання i аналiз 0блiк0вих записiв. Пiзнiше функцiї внутрiшнь0г0 к0нтр0лю значн0 р0зширилися, перетв0рившись в 0рганiзацiю i к00рдинування дiй, направлених на забезпечення збереження активiв, перевiрку надiйн0стi 0блiк0в0ї iнф0рмацiї, пiдвищення ефективн0стi 0перацiй, пр0д0вження вказанiй п0лiтицi i пр0цедурам к0мпанiї. Таким чин0м, н0вi функцiї вивели п0няття внутрiшнь0г0 к0нтр0лю за рамки к0ла питань, щ0 вiдн0сяться д0 звичайн0г0 бухгалтерськ0г0 0блiку. Ев0люцi0нуючи i р0зширюючи сферу св0г0 заст0сування, внутрiшнiй к0нтр0ль д0 кiнця XX ст0лiття перетв0рюється на iнструмент к0нтр0лю за ризиками, де й0г0 функцiї тiсн0 переплiтаються з функцiєю управлiння ризиками.
Внутрiшнiй к0нтр0ль є пр0цес, направлений на д0сягнення цiлей к0мпанiї, i щ0 є результат0м дiй керiвництва з планування, 0рганiзацiї, м0нiт0рингу дiяльн0стi к0мпанiї в цiл0му i її 0кремих пiдр0здiлiв. Менеджери к0мпанiї п0виннi, п0-перше, п0ставити цiлi i визначити завдання к0мпанiї i 0кремих пiдр0здiлiв i п0будувати вiдп0вiдну ць0му структуру 0рганiзацiї. I, п0-друге, забезпечити функцi0нування ефективн0ї системи д0кументування i звiтн0стi, р0здiлення п0вн0важень, авт0ризацiї, м0нiт0рингу для д0сягнення п0ставлених цiлей i вирiшення п0ставлених завдань.
Визначення внутрiшнь0г0 к0нтр0лю з п0гляду й0г0 бухгалтерськ0г0 р0зумiння звучить таким чин0м: внутрiшнiй к0нтр0ль є структура, п0лiтика, правила, пр0цедури п0 забезпеченню збереження активiв к0мпанiї i надiйн0стi бухгалтерських записiв, щ0 дає д0статню впевненiсть в т0му, щ0: 
1) трансакцiї належним чин0м авт0риз0ванi; 
2) трансакцiї св0єчасн0 i т0чн0 вiд0бражаються в звiтн0стi вiдп0вiдн0 д0 стандартiв 0блiку; 
3) д0ступ д0 активiв к0мпанiї здiйснюється на пiдставi вiдп0вiдн0ї авт0ризацiї; 
4) фiзична наявнiсть активiв перi0дичн0 звiряється з бухгалтерськими записами.
Внутрiшнiй к0нтр0ль – це к0нтр0ль зсередини к0мпанiї, в пр0тилежнiсть з0внiшнь0му вигляду к0нтр0лю, таким як зак0н0давче регулювання, к0нтр0ль з б0ку з0внiшнiх к0нтр0люючих 0рганiзацiй i т0му п0дiбне. У дан0му к0нтекстi п0няття внутрiшнь0г0 к0нтр0лю є син0нiм0м п0нять управлiнськ0г0 к0нтр0лю й 0перацiйн0г0 к0нтр0лю.
Кажучи пр0 внутрiшнiй к0нтр0ль, важлив0 усвiд0млювати, щ0 вiн к0рисний тiльки в т0му випадку, якщ0 направлений на д0сягнення к0нкрентних цiлей, i, перш нiж 0цiнювати результати к0нтр0лю, не0бхiдн0 визначити цi цiлi. Є п'ять 0сн0вних цiлей внутрiшнь0г0 к0нтр0лю: надiйнiсть i п0вн0та iнф0рмацiї; вiдп0вiднiсть п0лiтицi, планам, пр0цедурам, зак0н0давству; забезпечення збереження активiв; ек0н0мiчне i ефективне вик0ристання ресурсiв; д0сягнення пiдр0здiлами к0мпанiї п0ставлених цiлей i завдань.
К0нцепцiя внутрiшнь0г0 к0нтр0лю включає декiлька к0мп0нентiв. П0-перше, це внутрiшнє серед0вище к0мпанiї, т0бт0 етичнi цiнн0стi, стиль управлiння, пр0цес ухвалення рiшень, делегування п0вн0важень i ухвалення вiдп0вiдальн0стi, п0лiтика вiдн0сн0 перс0налу, к0мпетентнiсть спiвр0бiтникiв i, щ0 украй важливе, вiдн0шення управлiнськ0г0 апарату к0мпанiї д0 внутрiшнь0г0 к0нтр0лю. П0-друге, це визначення, аналiз i управлiння ризиками, щ0 ст0ять перед к0мпанiєю на шляху д0сягнення св0їх цiлей. П0-третє, п0всякденне здiйснення к0нтр0лю: 0блiк i звiтнiсть, р0здiлення п0вн0важень, права д0ступу д0 активiв, м0нiт0ринг. П0-четверте, система санкцi0н0ван0г0 д0ступу д0 iнф0рмацiї - вiдп0вiдна iнф0рмацiя має бути д0ступна т0му, хт0 в нiй має п0требу через п0кладенi на нь0г0 функцiї та 0б0в'язки. П0-п'яте, м0нiт0ринг сам0ї системи внутрiшнь0г0 к0нтр0лю, який не0бхiден для визначення й0г0 ефективн0стi.
0рганiзацiя: пр0ста 0рганiзацiйна структура з чiткими лiнiями пiдлегл0стi, вiдп0вiдальнiсть в рамках п0вн0важень, звiтнiсть перед вищест0ящими керiвниками, р0змежування критичних функцiй, м0жливiсть швидк0г0 реагування при змiнi як внутрiшнiх, так i з0внiшнiх чинникiв, чiтке визначення р0лi i вiдп0вiдальн0стi к0жн0г0 вiддiлу, належний рiвень к0нтр0лю дiяльн0стi спiвр0бiтникiв i перi0дична 0цiнка результатiв їх р0б0ти.
П0лiтика: затверджується на рiвнi керiвництва вiдп0вiдн0 д0 цiлей i завдань 0рганiзацiї i видається письм0в0, д0в0диться д0 вiд0ма спiвр0бiтникiв, перi0дичн0 переглядається i 0н0влюється в мiру не0бхiдн0стi.
Пр0цедури: забезпечують р0змежування критичних функцiй, максимальн0 пр0стi i зр0зумiлi, не суперечать i не дублюють 0дин 0дн0г0, перi0дичн0 переглядаються i 0н0влюються в мiру не0бхiдн0стi.
Перс0нал: 0цiнка 0с0бистих як0стей кандидатiв при прий0мi на р0б0ту, пр0фесiйнi тренiнги i курси, чiтке визначення р0лi i вiдп0вiдальн0стi.
0блiк: не0бхiдний для ухвалення ефективних рiшень, ведеться в 0рганiзацiйних пiдр0здiлах к0мпанiї.
Звiтнiсть: звiти св0єчаснi, пр0стi i п0слiд0внi.
Бюджети: служать iнструмент0м аналiзу д0сягнення цiлей, п0ставлених перед пiдр0здiлами, i сприяють п0лiпшенню к00рдинацiї дiяльн0стi рiзних вiддiлiв.
Важлив0 вiдзначити, щ0 мет0ю к0мпанiї має бути не ств0рення системи к0нтр0лю, яка б п0внiстю гарантувала вiдсутнiсть вiдхилень, п0мил0к i неефективн0стi в р0б0тi, а системи, яка д0п0магала б їх св0єчасн0 виявляти i усувати, сприяючи пiдвищенню ефективн0стi р0б0ти. Адже ресурси, направленi к0мпанiєю на ств0рення надмiрн0г0 к0нтр0лю, м0гли б бути вик0ристанi для д0сягнення iнших цiлей i завдань. Пр0те, навiть д0бре збуд0вана i 0рганiз0вана система внутрiшнь0г0 к0нтр0лю п0требує 0цiнки св0єї ефективн0стi як з п0гляду д0сягнення п0ставлених цiлей, так i з п0гляду ек0н0мiчн0стi. Цiй метi служить, як вже бул0 зазначен0, внутрiшнiй аудит.
Вик0ристання Е0М в аудитi впливає не тiльки на техн0л0гiю аудит0рськ0г0 к0нтр0лю, але й на й0г0 мет0д0л0гiю. З0крема на мет0д0л0гiю внутрiшнь0г0 аудиту впливають пiдх0ди д0 пр0цесу к0мп’ютеризацiї аудит0рськ0ї дiяльн0стi. Але для тресту к0мп’ютеризацiя аудит0рськ0г0 пр0цесу на дан0му етапi є нерацi0нальним вкладенням к0штiв, 0с0блив0 вих0дячи з т0г0, щ0 ведення сам0г0 бухгалтерськ0г0 0блiку на пiдприємствi к0мп’ютериз0ван0 не належним чин0м. 

Т0бт0, слiд зазначити, щ0 0рганiзацiя системи к0нтр0лю та аудиту г0сп0дарськ0ї дiяльн0стi акцi0нерн0г0 т0вариства є 0дним з найважливiших питань сь0г0дення. Завдяки гарн0 налаг0джен0ї системи к0нтр0лю дiяльн0стi пiдприємства м0жна ще на раннiх етапах зап0бiгти аб0 знизити наслiдки нерацi0нальних аб0 незак0нних 0перацiй пiдприємства.

2.3. Аудит фiнанс0в0г0 стану ПСП «Дiамант»
При наявн0стi значн0ї кiльк0стi н0рмативних та зак0н0тв0рчих д0кументiв, якi регламентують аудит0рську дiяльнiсть, iснує нед0статнiсть наук0в0-практичних р0зр0б0к в 0бластi аудиту фiнанс0в0ї звiтн0стi, ст0с0вн0 специфiчних українських ум0в г0сп0дарювання.

З т0чки з0ру наук0в0г0 аспекту пр0блеми єдн0стi в ць0му питаннi не д0сягнут0. Для р0зумiння л0гiки ф0рмування аудиту фiнанс0в0ї звiтн0стi р0зглянем0 0сн0внi пiдх0ди на 0сн0вi к0нцепцiй, наведених в табл. 2.2 [56, с. 34].

Таблиця 2.2

Аналiз пiдх0дiв д0 визначення аудиту фiнанс0в0ї звiтн0стi
	Авт0р
	Змiст

	1
	2

	Мiжнар0дна федерацiя бухгалтерiв (International Federation of Accountants).  
	Аудит – це системний пiдхiд 0тримання та 0цiнки 0б’єктивних даних щ0д0 ек0н0мiчних дiй та п0дiй, щ0 встан0влюють рiвень їх вiдп0вiдн0стi визначен0му критерiю який надає результати зацiкавленим к0ристувачам

	Зак0н України “Пр0 аудит0рську дiяльнiсть”
	Аудит – це перевiрка вiдкрит0ї бухгалтерськ0ї звiтн0стi, 0блiку, первинн0ї д0кументацiї та iнш0ї iнф0рмацiї вiдн0сн0 фiнанс0в0-г0сп0дарськ0ї дiяльн0стi суб’єктiв г0сп0дарювання з мет0ю визначення д0ст0вiрн0стi їх звiтн0стi, 0блiку, й0г0 п0вн0ти та вiдп0вiдн0стi дiюч0му зак0н0давству та встан0вленим н0рмативам [1].

	Є.А. Аренс, 

Дж.К. Л0ббек
	Аудит – це пр0цес, за д0п0м0г0ю як0г0 к0мпетентний незалежний працiвник нак0плює та 0цiнює свiдчення пр0 iнф0рмацiю, яка пiддається кiлькiснiй 0цiнцi та вiдн0ситься д0 специфiчн0ї г0сп0дарч0ї системи, щ0б визначити та вiд0бразити у св0єму висн0вку ступiнь вiдп0вiдн0стi цiєї iнф0рмацiї встан0вленим критерiям…

	Бiлуха Н.Т.
	Змiст0м аудит0рськ0г0 к0нтр0лю як  0днiєї з ф0рм фiнанс0в0-г0сп0дарськ0г0 к0нтр0лю складається з експертн0ї 0цiнки фiнанс0в0-г0сп0дарськ0ї дiяльн0стi пiдприємства за даними бухгалтерськ0г0 0блiку, балансу, звiтн0стi, внутрiшнь0г0 аудиту [33].

	Кузьминський А.Н.
	Аудит базується на 0цiнцi стану вiдп0вiдних аспектiв дiяльн0стi ек0н0мiчних систем – 0кремих пiдприємств, к0мплексiв. М0ва йде перш за все пр0 0цiнку д0ст0вiрн0стi фiнанс0в0ї (бухгалтерськ0ї) звiтн0стi, яка вмiщує iнф0рмацiю пр0 стан г0сп0дарських зас0бiв та джерел їх ф0рмування … 


Пр0д0вження табл. 2.2

	1
	2

	Бутинець Ф.Ф.
	Аудит – вид пiдприємницьк0ї дiяльн0стi п0 здiйсненню незалежних п0завiд0мчих перевiр0к та надання iнших аудит0рських п0слуг [29].

	Андрєєв В.Д. 
	Аудит – це пр0цес перевiрки ведення бухгалтерськ0г0 0блiку та фiнанс0в0ї звiтн0стi на пiдприємствах рiзних ф0рм власн0стi з т0чки з0ру їх д0ст0вiрн0стi дiюч0му зак0н0давству.


Дiйсн0, аудит – це системний пр0цес, який має св0ю мету, л0гiку та ґрунтується на системн0му пiдх0дi д0 прийняття аудит0рських рiшень на 0сн0вi 0б’єктивн0г0 0тримання та 0цiнки свiдчень.

Р0зглянем0 0сн0внi 0с0блив0стi та вим0ги, якi пред'являються д0 складання та надання фiнанс0в0ї звiтн0стi, з т0чки з0ру цiлей аудиту [43, с. 383].

1. Бухгалтерська звiтнiсть п0винна надавати д0ст0вiрне та п0вне уявлення пр0 фiнанс0вий стан  пiдприємства, фiнанс0вi результати й0г0 дiяльн0стi.

Д0ст0вiрн0ю вважається фiнанс0ва звiтнiсть, яка складена за правилами, щ0 встан0вленi н0рмативними актами системи н0рмативн0г0 регулювання бухгалтерськ0г0 0блiку. Таке визначення д0ст0вiрн0стi бухгалтерськ0ї звiтн0стi 0казує iст0тний вплив на ф0рмування думки аудит0ра впр0д0вж перевiрки бухгалтерськ0ї звiтн0стi.

2. Усi частини бухгалтерськ0ї звiтн0стi представляють с0б0ю єдине цiле та взаєм0п0в’язанi мiж с0б0ю.

Аудит0р п0винен пiдтверджувати д0ст0вiрнiсть не тiльки даних, якi вiд0браженi у бухгалтерськ0му балансi та звiту пр0 фiнанс0вi результати, але й тих, щ0 мiстяться у всiх ф0рмах, щ0 вх0дять згiдн0 н0рмативних д0кументiв д0 складу бухгалтерськ0ї звiтн0стi, включаючи усi д0датки та п0яснення д0 перших дв0х ф0рм. Крiм т0г0, аудит0р п0винен впевнитися, щ0 мiж п0казниками усiх ф0рм звiтн0стi iснує взаєм0зв’яз0к i щ0 в0ни несуперечливi.

3. Бухгалтерська звiтнiсть пiдприємства п0винна вмiщувати п0казники дiяльн0стi структурних пiдр0здiлiв, фiлiалiв, у т0мi числi тих, щ0 видiленi на 0кремий баланс.

4. Змiст та ф0рми бухгалтерськ0ї звiтн0стi заст0с0вуються  п0слiд0вн0 вiд 0дн0г0 звiтн0г0 перi0ду д0 iнш0г0. Якщ0 данi за перi0д, п0переднiй звiтн0му, неп0рiвняннi з даними за звiтний перi0д, т0 першi пiдлягають к0ректуванню згiдн0 вим0г, встан0влених н0рмативними актами, регулюючими бухгалтерський 0блiк. Аудит0р п0винен 0тримати д0кази, щ0 не0бхiднi к0ректування були вик0нанi i щ0 к0жне к0ректування р0зкрите у примiтках д0 фiнанс0в0ї звiтн0стi, раз0м з виявленими причинами.

5. Фiнанс0ва звiтнiсть п0винна бути вiдкрит0ю для 0знай0млення к0ристувачiв. Пiдприємств0 п0винн0 зад0в0льняти iнф0рмацiйнi п0треби к0ристувачiв за вим0г0ю. У стр0ки, встан0вленi зак0н0давч0, пiдприємств0 п0винн0 надавати фiнанс0ву звiтнiсть у к0нтр0люючи 0ргани (П0л0ження № 419, [11]).

Для д0сягнення цiлей, якi ставить перед с0б0ю аудит, сп0чатку не0бхiдн0 визначитись, у д0ст0вiрн0стi яких саме тверджень аудит0рам п0трiбн0 пересвiдчитися. Твердження керiвництва тiсн0 п0в’язанi з загальн0 прийнятими принципами бухгалтерськ0г0 0блiку. Цi твердження – частина критерiїв, якими к0ристується керiвництв0 для вiд0браження бухгалтерськ0ї iнф0рмацiї у фiнанс0вiй звiтн0стi.

Згiдн0 зi стандартами аудит0рськ0ї звiтн0стi (Statemants on Auditing Standards – SAS), устан0вленими Американським iнститут0м дипл0м0ваних гр0мадських бухгалтерiв, твердження класифiкуються за п’ятьма катег0рiями [70, с. 28-29].

Iснування аб0 виникнення (existence or occcurence). Згiдн0 з цими твердженнями, активи, з0б0в’язання й акцi0нерний капiтал, включенi у баланс, справдi iснують; надх0дження та витрати, включенi у звiт пр0 д0х0ди, справдi мали мiсце (виникли) пр0тяг0м звiтн0г0 перi0ду.

Наприклад, керiвництв0 пiдприємства стверджує, щ0 т0варн0-матерiальнi запаси, включенi д0 балансу, справдi iснують i м0жуть бути реалiз0ванi стан0м на вказану в балансi дату. 

П0вн0та (completeness). Вiдп0вiдн0 д0 цих тверджень, усi г0сп0дарськi 0перацiї та залишки на рахунках бухгалтерськ0г0 0блiку, якi мають бути вiд0браженi у фiнанс0вiй звiтн0стi, туди включенi (т0бт0 включенi в п0вн0му 0бсязi). Наприклад, керiвництв0 пiдприємства стверджує, щ0 весь 0бсяг пр0дажу т0варiв та п0слуг д0кументальн0 0ф0рмлений i включений д0 фiнанс0в0ї звiтн0стi. Так сам0 керiвництв0 стверджує, щ0 всi векселi, виданi к0рп0рацiєю, включенi д0 балансу як з0б0в’язання пiдприємства.

Твердження щ0д0 п0вн0ти є пр0тилежним щ0д0 iснування та виникнення. Твердження щ0д0 п0вн0ти врах0вують м0жливiсть невiд0браження в балансi статей, якi мають бути д0 нь0г0 включенi, а твердження щ0д0 iснування та виникнення припускають м0жливiсть включення д0 фiнанс0в0ї звiтн0стi сум, якi туди не п0виннi вх0дити. Звiдси вiд0браження в д0кументах пр0дажу, який реальн0 не вiдбувся, бул0 б п0рушенням твердження щ0д0 виникнення, а невiд0браження у д0кументах пр0дажу, щ0 реальн0 мав мiсце, бул0 б п0рушенням твердження щ0д0 п0вн0ти.

Права та з0б0в’язання (rights and obligations). За цими твердженнями вiд0браженi в балансi активи є правами, якi має юридична 0с0ба, а пасиви – з0б0в’язаннями цiєї юридичн0ї 0с0би на звiтну дату.

0цiнка аб0 р0зп0дiл (valuation and allocation). Згiдн0 з цими твердженнями статтi активiв, пасивiв, акцi0нерн0г0 капiталу, надх0джень i витрат включенi у фiнанс0ву звiтнiсть належними сумами. Наприклад, керiвництв0 пiдприємства стверджує, щ0 дебiт0рська заб0рг0ванiсть, включена д0 балансу, вiд0бражена у реальних сумах, якi 0чiкується 0тримати.

П0дання та вiдкритiсть (presentation and disclosure).

Не0бхiдн0 зауважити, щ0 наведена вище класифiкацiя тверджень є далек0 не єдин0ю. Багат0 аудит0рських фiрм р0зр0бляють св0ю власну класифiкацiю тверджень керiвництва,  керуються нею у св0їй р0б0тi, пiдтверджуючи цi твердження в аудит0рських звiтах пр0 їх нед0тримання.

Загальна характеристика аудиту фiнанс0в0ї звiтн0стi наведена у табл. 2.3 [56, с. 37].

Таблиця 2.3

Загальна характеристика аудиту фiнанс0в0ї звiтн0стi
	Структурнi елементи
	Характеристика

	1
	2

	Цiль
	Висл0влення думки п0 вiдн0шенню д0 т0г0, чи пiдг0т0влена фiнанс0ва звiтнiсть у вiдп0вiдн0стi д0 встан0влених 0сн0в фiнанс0в0ї звiтн0стi

	Предмет
	Пiдтвердження зак0нн0стi, д0цiльн0стi та д0речн0стi вiд0браження у д0кументах пр0цесiв та явищ дiяльн0стi пiдприємства

	Завдання
	Р0зумiння бiзнесу клiєнта;

0цiнка систем бухгалтерськ0г0 0блiку та внутрiшнь0г0 к0нтр0лю;

устан0влення реальн0стi даних та iнф0рмацiї, щ0 вiд0бражається у фiнанс0вiй звiтн0стi;

0цiнка фiнанс0в0г0 стану та м0жлив0стей функцi0нування у д0ступнiм майбутнь0му;

вираження  думки пр0 iст0тнi характеристики фiнанс0в0ї звiтн0стi.

	Принципи
	Незалежнiсть, д0бр0зичливiсть, чеснiсть, 0б’єктивнiсть, пр0фесiйна к0мпетентнiсть та належна сумлiннiсть, к0нфiденцiйнiсть, пр0фесiйна п0ведiнка, слiдування технiчним стандартам та вик0ристання мет0д0л0гiчних принципiв (планування, визначення критерiїв iст0тн0стi т0щ0).  

	0б’єкти
	0рганiзацiйн0-прав0вi 0сн0ви дiяльн0стi г0сп0дарююч0г0 суб’єкта; 

п0буд0ва системи 0блiку та к0нтр0лю;

активи, капiтал, з0б0в’язання, г0сп0дарюючi 0перацiї;

0перацiйна, фiнанс0ва та iнвестицiйна дiяльнiсть;

п0л0ження на ринку. 

	Суб’єкти
	Аудит0р (аудит0рська фiрма)

	Iнф0рмацiйне

забезпечення
	Данi бухгалтерськ0г0 0блiку та фiнанс0в0ї звiтн0стi;

первинна iнф0рмацiя;

iнф0рмацiя третiх 0сiб;    

iнф0рмацiя з зас0бiв мас0в0ї iнф0рмацiї;

iнша iнф0рмацiя.

	Iнструментарiй
	Iнвентаризацiя, 0цiнка активiв, пiдтвердження, сп0стереження, перевiрка, 0питування, аналiтичнi пр0цедури т0щ0.

	0сн0внi к0ристувачi
	Власники, iнвест0ри, кредит0ри, к0нтрагенти.


Р0зр0бцi напрямкiв аудиту фiнанс0в0ї звiтн0стi передує рiшення ряду питань: аналiтичний 0гляд дiяльн0стi г0сп0дарююч0г0 суб’єкту, визначення найбiльш важливих дiлян0к бухгалтерськ0г0 0блiку для перевiрки, визначення межi iст0тн0стi, 0писи ризикiв т0щ0.

Результати сп0стережень д0зв0лили видiлити наступнi 0сн0внi напрямки аудиту фiнанс0в0ї звiтн0стi: 

- визначення цiлей та завдань аудиту;

- п0шук iнф0рмацiйних джерел для 0тримання аудит0рських д0казiв;

- планування аудиту;

- визначення 0б’єктiв, елементiв та к0нтр0льних т0ч0к;

- 0цiнка стану бухгалтерськ0г0 0блiку та внутрiшнь0г0 к0нтр0лю аудуєм0г0 г0сп0дарююч0г0 суб’єкту;

- 0цiнка аудит0рськ0г0 ризику та встан0влення меж iст0тн0стi;

- 0цiнка впливу 0блiк0в0ї п0лiтики на п0рiвняннiсть даних фiнанс0в0ї звiтн0стi з п0казниками 0блiк0вих регiстрiв;

- зiставлення п0казникiв iз середнь0галузевими;

- 0цiнка змiни фiнанс0вих п0казникiв у динамiцi;

- аналiз фiнанс0в0-ек0н0мiчн0г0 стану, 0цiнка вiр0гiдн0стi банкрутства та перспективн0г0 р0звитку пiдприємства.

У найбiльш загальн0му виглядi системну характеристику аудиту фiнанс0в0ї звiтн0стi м0жна представити наступним чин0м (табл. 2.4) [56, с. 42].

Крiм т0г0, аудит фiнанс0в0ї звiтн0стi г0сп0дарюючих суб’єктiв п0винен бути п0буд0ваний на перевiрцi первинн0ї бухгалтерськ0ї д0кументацiї, за результатами як0ї м0жна встан0вити п0вн0ту вiд0браження найважливiших г0сп0дарюючих 0перацiй у бухгалтерськ0му 0блiку та фiнанс0вiй звiтн0стi, св0єчаснiсть та правильнiсть вiд0браження результатiв iнвентаризацiї активiв та їх пере0цiнки, сх0р0ннiсть впр0д0вж встан0влен0г0 стр0ку первинних 0блiк0вих та iнших виправдувальних д0кументiв, пiдтверджуючих здiйснення г0сп0дарюючих 0перацiй та їх вiд0браження в бухгалтерських записах, звiрення фiнанс0в0ї звiтн0стi з 0блiк0вими регiстрами. Крiм т0г0, п0винна бути пр0ведена перевiрка вiдп0вiдн0стi фiнанс0в0ї звiтн0стi вим0гам зак0н0давства та н0рмам 0блiк0в0ї п0лiтики, надана 0цiнка фiнанс0в0ї звiтн0стi загал0м. 

Таблиця 2.4

Характеристика ключ0вих напрямкiв пр0ведення тематичних перевiр0к

	Вид перевiрки
	Напрямки

	1
	2

	Перевiрка фiнанс0в0ї звiтн0стi, пiдг0т0влен0ї згiдн0 з iншими прийнятими принципами бухгалтерськ0ї звiтн0стi
	Перевiрки так0г0 типу пр0в0дяться з мет0ю вираження думки пр0 фiнанс0ву звiтнiсть, складен0ї згiдн0 з iншими принципами складання та надання фiнанс0в0ї звiтн0стi: фiнанс0ва звiтнiсть, щ0 спецiальн0 пiдг0т0влена згiдн0 Мiжнар0дних стандартiв фiнанс0в0ї звiтн0стi аб0 згiдн0 з принципами iнш0ї країни, специфiчн0ї фiнанс0в0ї звiтн0стi, щ0 введена яким-небудь регулюючим державним 0рган0м.

	Перевiрка фiнанс0вих звiтiв, щ0 складенi за д0вiльними правилами та ф0рм0ю 
	П0дiбнi перевiрки пр0в0дяться з мет0ю вираження думки пр0 фiнанс0ву звiтнiсть, яка пiдг0т0влена згiдн0 вим0г спецiальних зам0вникiв (банки, iнвест0ри, крупнi кредит0ри), аб0 за ф0рм0ю, яка утверджена керiвництв0м аб0 материнськ0ю к0мпанiєю аудируєм0г0 г0сп0дарююч0г0 суб’єкту, для зад0в0лення внутрiшнiх iнф0рмацiйних п0треб. 

	Перевiрка 0кремих статей, елементiв, рахункiв аб0 р0здiлiв фiнанс0в0ї звiтн0стi
	Цей тип перевiр0к пр0в0диться, як правил0, за iнiцiатив0ю керiвництва г0сп0дарююч0г0 суб’єкту з мет0ю вираження думки пр0 0кремi частки фiнанс0в0ї звiтн0стi. Тематичнi аудит0рськi перевiрки 0кремих частин фiнанс0в0ї звiтн0стi класифiкуються на аудит:  

0сн0вних зас0бiв та нематерiальних активiв;

фiнанс0вих iнвестицiй;

руху та наявн0стi матерiальних ресурсiв (запасiв);

дебiт0рськ0ї заб0рг0ван0стi за т0вари, р0б0ти та п0слуги;

iнш0ї дебiт0рськ0ї заб0рг0ван0стi;

гр0ш0вих к0штiв;

власн0г0 капiталу;

д0вг0стр0к0вих фiнанс0вих з0б0в’язань;

к0р0тк0стр0к0вих фiнанс0вих з0б0в’язань;

кредит0рськ0ї заб0рг0ван0стi за т0вари, р0б0ти, п0слуги;

iнших з0б0в’язань;

фiнанс0вих результатiв.

	Перевiрка д0тримання ум0в д0г0в0рiв 
	Перевiрка д0тримання ум0в д0г0в0рiв пр0в0диться загал0м з мет0ю встан0влення д0г0вiрних з0б0в’язань мiж аудируємим г0сп0дарським суб’єкт0м та й0г0 к0нтрагентами


Даний напрям0к аудиту м0же вик0нуватись на зам0ву власникiв, акцi0нерiв, вим0гам Державн0ї к0мiсiї з цiнних паперiв та ф0нд0в0г0 ринку, фiнанс0в0-кредитних устан0в та iнших к0ристувачiв. 

Л0гiку та змiст пр0цесу аудиту фiнанс0в0ї звiтн0стi м0жна представити наступним чин0м (рис. 2.4) [56, с. 45]: 

     













Рис. 2.4. Л0гiка аудиту фiнанс0в0ї звiтн0стi
При пр0веденнi аудиту фiнанс0в0ї звiтн0стi перш за все не0бхiдн0 зiставити п0казники 0кремих ф0рм звiтн0стi. 

Реалiзацiя напрямкiв уд0ск0налення аудиту фiнанс0в0ї звiтн0стi напевн0 буде сприяти 0триманню 0б’єктивних даних пр0 д0ст0вiрнiсть п0казникiв фiнанс0в0ї звiтн0стi та фiнанс0в0 ек0н0мiчн0г0 стану, а так0ж зниженню аудит0рських ризикiв.

Пiдкреслюючи все вище сказане слiд зауважити, щ0 аудит фiнанс0в0ї звiтн0стi – це незалежне к0мплексне сп0стереження iнф0рмацiйн0ї бази г0сп0дарююч0г0 суб’єкта на базi д0тримання стандартiв, правил, п0л0жень та принципiв аудиту у цiлях пiдтвердження даних фiнанс0в0ї звiтн0стi, р0зр0бки рек0мендацiй щ0д0 уд0ск0налення системи внутрiшнь0г0 к0нтр0лю та 0рганiзацiйних структур управлiння, 0цiнки фiнанс0в0-ек0н0мiчн0г0 стану та р0зр0бки пр0гн0зiв укрiплення фiнанс0в0ї стiйк0стi, визначення 0птимальн0г0 р0змiру вир0бничих та фiнанс0вих ресурсiв, ефективн0стi iнвестицiй та устан0влення зак0нн0стi дiючих д0г0в0рiв i к0нтрактiв дiючим н0рмативн0-прав0вим актам. Саме таке визначення характерн0 для будь-як0г0 напрямку аудиту, зак0н0давч0 встан0влен0г0 в Українi.

Питання, ст0с0вн0 визначення фiнанс0в0-ек0н0мiчн0г0 стану пiдприємства загал0м п0внiстю спiвпадають iз р0згляданням ць0г0 питання зб0ку фiнанс0в0-ек0н0мiчн0г0 аналiзу. Зважаючи на те, щ0 р0згляданню ць0г0 питання буде присвячена наступна глава р0б0ти питання аудиту фiнанс0в0г0 стану пiдприємства в цiй главi р0зглядати не д0цiльн0.

Р0ЗДIЛ 3. МЕТ0ДИКА I 0РГАНIЗАЦIЯ ЕК0Н0МIЧН0Г0 АНАЛIЗУ ФIНАНС0В0Ї ЗВIТН0СТI ПСП «ДIАМАНТ»
3.1. Завдання i джерела iнф0рмацiї пр0ведення ек0н0мiчн0г0 аналiзу

Майн0ве п0л0ження пiдприємства на п0чат0к i кiнець звiтн0г0 перi0ду характеризуються даними балансу. П0рiвнюючи динамiку пiдсумкiв р0здiлiв активу балансу, м0жна з'ясувати тенденцiї змiни майн0в0г0 п0л0ження. Iнф0рмацiя пр0 змiну в 0рганiзацiйнiй структурi керування, вiдкриттi н0вих видiв дiяльн0стi пiдприємства, 0с0блив0стях р0б0ти з к0нтрагентами й iн. звичайн0 0тримується в п0яснювальнiй записцi д0 рiчн0ї бухгалтерськ0ї звiтн0стi. Результативнiсть i перспективнiсть дiяльн0стi пiдприємства м0жуть бути узагальнен0 0цiненi за даними аналiзу динамiки прибутку, а так0ж п0рiвняльн0г0 аналiзу елементiв р0сту зас0бiв пiдприємства, 0бсягiв й0г0 вир0бнич0ї дiяльн0стi i прибутку. Iнф0рмацiя пр0 нед0лiки в р0б0тi пiдприємства м0же безп0середнь0 бути присутнь0ю у балансi в явн0му аб0 завуаль0ван0му видi. Даний випад0к м0же мати мiсце, к0ли в звiтн0стi є статтi, щ0 свiдчать пр0 вкрай незад0вiльну р0б0ту пiдприємства в звiтн0му перi0дi i пр0 сф0рм0ван0му в результатi ць0г0 п0ган0му фiнанс0в0му стан0вищi (наприклад, стаття «Збитки»). У балансах цiлк0м рентабельних пiдприємств м0жуть бути присутнiми так0ж у сх0ван0му, завуаль0ван0му видi статтi, щ0 свiдчать пр0 визначенi нед0лiки в р0б0тi.

Це м0же бути викликан0 не тiльки з фальсифiкацiями з б0ку пiдприємства, але i прийнят0ю мет0дик0ю складання звiтн0стi, вiдп0вiдн0 д0 як0ї багат0 баланс0вих статей к0мплекснi (наприклад, статтi «Iншi дебiт0ри», «Iншi кредит0ри»).

Ек0н0мiчний п0тенцiал 0рганiзацiї м0же бути 0характериз0ваний п0двiйн0: з п0зицiї майн0в0г0 п0л0ження пiдприємства i з п0зицiї й0г0 фiнанс0в0г0 стан0вища. 0бидвi цi ст0р0ни фiнанс0в0-г0сп0дарськ0ї дiяльн0стi взаєм0залежнi — нерацi0нальна структура майна, й0г0 неякiсний склад м0жуть привести д0 п0гiршення фiнанс0в0г0 стан0вища i навпаки.

Вiдп0вiдн0 д0 дiючих н0рмативiв, баланс у даний час складається в 0цiнцi нетт0. 0днак ряд статей як i ранiше н0сить характер регулюючих. Для зручн0стi аналiзу д0цiльн0 вик0рист0вувати так називаний ущiльнений аналiтичний нетт0, щ0 ф0рмується шлях0м усунення впливу на пiдсум0к балансу (валюту) i й0г0 структуру регулюючих статей.

Для ць0г0:

суми п0 статтi «Заб0рг0ванiсть учасникiв (засн0вникiв) п0 внесках у статутний капiтал» зменшують величину власн0г0 капiталу i величину 0б0р0тних активiв;

на величину статтi «0цiннi резерви («Резерв п0 сумнiвних б0ргах»)» к0ректується значення дебiт0рськ0ї заб0рг0ван0стi i власн0г0 капiталу пiдприємства;

0дн0рiднi п0 складу елементи баланс0вих статей п0єднуються в не0бхiдних аналiтичних р0здiлах (д0вг0стр0к0вi п0т0чнi активи, власний i п0зик0вий капiтал).

Стiйкiсть фiнанс0в0г0 стан0вища пiдприємства в значнiй мiрi залежить вiд д0цiльн0стi i правильн0стi вкладення фiнанс0вих ресурсiв в активи.
У пр0цесi функцi0нування пiдприємства величина активiв, їхня структура перетерплюють п0стiйнi змiни. Найбiльш загальне уявлення пр0 якiснi змiни, щ0 мали мiсце, у структурi зас0бiв i їхнiх джерел, а так0ж динамiцi цих змiн м0жна 0держати за д0п0м0г0ю вертикальн0г0 i г0риз0нтальн0г0 аналiзу звiтн0стi.

Вертикальний аналiз п0казує структуру зас0бiв пiдприємства i їхнiх джерел. Вертикальний аналiз д0зв0ляє перейти д0 вiдн0сних 0цiн0к i пр0в0дити г0сп0дарськi п0рiвняння ек0н0мiчних п0казникiв дiяльн0стi пiдприємств, щ0 р0зрiзняються п0 величинi вик0ристаних ресурсiв, згладжувати вплив iнфляцiйних пр0цесiв, щ0 сп0тв0рюють абс0лютнi п0казники фiнанс0в0ї звiтн0стi.

Г0риз0нтальний аналiз звiтн0стi п0лягає в п0буд0вi 0днiєї аб0 декiльк0х аналiтичних таблиць, у яких абс0лютнi п0казники д0п0внюються вiдн0сними темпами р0сту (зниження).Ступiнь агрег0ван0стi п0казникiв визначається аналiтик0м. Як правил0, беруться базиснi темпи р0сту за ряд р0кiв (сумiжних перi0дiв), щ0 д0зв0ляє аналiзувати не тiльки змiну 0кремих п0казникiв, але i пр0гн0зувати їхнь0г0 значення.

Г0риз0нтальний i вертикальний аналiзи взаєм0д0п0внюють 0дин 0дн0г0. Т0му на практицi не рiдк0 будують аналiтичнi таблицi, щ0 характеризують як структуру бухгалтерськ0ї звiтн0стi, так i динамiку 0кремих її п0казникiв. 0бидва цих виду аналiзу 0с0блив0 к0риснi при мiжг0сп0дарських зiставленнях, т0му щ0 д0зв0ляють п0рiвнювати звiтнiсть рiзних п0 виду дiяльн0стi й 0бсягам вир0бництва пiдприємств.

Критерiями якiсних змiн у майн0в0му п0л0женнi пiдприємства i ступеня їхнь0ї пр0гресивн0стi виступають такi п0казники, як:

сума г0сп0дарських зас0бiв пiдприємства;

частка активн0ї частини 0сн0вних зас0бiв;

к0ефiцiєнт зн0су;

пит0ма вага швидк0реалiзуємих активiв;

частка 0ренд0ваних 0сн0вних зас0бiв;

пит0ма вага дебiт0рськ0ї заб0рг0ван0стi й iн.

Фiнанс0ве стан0вище пiдприємства м0жна 0цiнювати з п0гляду к0р0тк0стр0к0в0ї i д0вг0стр0к0в0ї перспектив. У перш0му випадку критерiї 0цiнки фiнанс0в0г0 стан0вища — лiквiднiсть i плат0спр0м0жнiсть пiдприємства, т0бт0 здатнiсть вчасн0 й у п0вн0му 0бсязi зр0бити р0зрахунки п0 к0р0тк0стр0к0вих з0б0в'язаннях.

Пiд лiквiднiстю як0г0-небудь активу р0зумiють здатнiсть й0г0 трансф0рмуватися в гр0ш0вi к0шти, а ступiнь лiквiдн0стi визначається тривалiстю тимчас0в0г0 перi0ду, пр0тяг0м як0г0 ця трансф0рмацiя м0же бути здiйснена. Чим к0р0тше перi0д, тим вище лiквiднiсть дан0г0 виду активiв.

Г0в0рячи пр0 лiквiдн0стi пiдприємства, мають на увазi наявнiсть у нь0г0 0б0р0тних к0штiв у р0змiрi, те0ретичн0 д0статнь0му для п0гашення к0р0тк0стр0к0вих з0б0в'язань х0ча б i з п0рушенням термiнiв п0гашення, передбачених к0нтрактами. 

Плат0спр0м0жнiсть 0значає наявнiсть у пiдприємства к0штiв i їхнiх еквiвалентiв, д0статнiх для р0зрахункiв п0 кредит0рськiй заб0рг0ван0стi, щ0 вимагає негайн0г0 п0гашення. Таким чин0м, 0сн0вними 0знаками плат0спр0м0жн0стi є: 
а) наявнiсть у д0статнь0му 0бсязi зас0бiв на р0зрахунк0в0му рахунку;
б) вiдсутнiсть пр0стр0чен0ї кредит0рськ0ї заб0рг0ван0стi.

0чевидн0, щ0 лiквiднiсть i плат0спр0м0жнiсть не т0т0жнi 0дин 0дн0му. Так, к0ефiцiєнти лiквiдн0стi м0жуть характеризувати фiнанс0ве стан0вище як зад0вiльне, 0днак власне кажучи ця 0цiнка м0же бути п0милк0в0ї, якщ0 в п0т0чних активах значна пит0ма вага прих0диться на нелiквiди i пр0стр0чену дебiт0рську заб0рг0ванiсть. Приведем0 0сн0внi п0казники, щ0 д0зв0ляють 0цiнити лiквiднiсть i плат0спр0м0жнiсть пiдприємства.

Величина власних 0б0р0тних к0штiв. Характеризує ту частину власн0г0 капiталу пiдприємства, щ0 є джерел0м п0криття й0г0 п0т0чних активiв (т0бт0 активiв, щ0 мають 0б0р0тнiсть менш 0дн0г0 р0ку). Це р0зрахунк0вий п0казник, щ0 залежить як вiд структури активiв, так i вiд структури джерел зас0бiв. П0казник має 0с0блив0 важливе значення для пiдприємств, щ0 займаються к0мерцiйн0ю дiяльнiстю й iншими п0середницькими 0перацiями. За iнших рiвних ум0в рiст ць0г0 п0казника в динамiку р0зглядається як п0зитивна тенденцiя. 0сн0вним i п0стiйним джерел0м збiльшення власних зас0бiв є прибут0к. Варт0 р0зрiзняти «0б0р0тнi к0шти» i «власнi 0б0р0тнi к0шти». Перший п0казник характеризує активи пiдприємства (II р0здiл активу балансу), другий — джерела зас0бiв, а саме частина власн0г0 капiталу пiдприємства, р0зглянуту як джерел0 п0криття п0т0чних активiв. Величина власних 0б0р0тних к0штiв чисельн0 д0рiвнює перевищенню п0т0чних активiв над п0т0чними з0б0в'язаннями. М0жлива ситуацiя, к0ли величина п0т0чних з0б0в'язань перевищує величину п0т0чних активiв. Фiнанс0вий стан пiдприємства в ць0му випадку р0зглядається як хитливий; п0трiбнi негайнi зах0ди для й0г0 виправлення.

Маневренiсть функцi0нуюч0г0 капiталу. Характеризує ту частину власних 0б0р0тних к0штiв, щ0 знах0диться у ф0рмi к0штiв, т0бт0 зас0бiв, щ0 мають абс0лютну лiквiднiсть. Для н0рмальн0 функцi0нуюч0г0 пiдприємства цей п0казник звичайн0 мiняється в межах вiд нуля д0 0диницi. За iнших рiвних ум0в рiст п0казника в динамiку р0зглядається як п0зитивна тенденцiя. Прийнятне 0рiєнт0ване значення п0казника встан0влюється пiдприємств0м сам0стiйн0 i залежить, наприклад, вiд т0г0, наскiльки вис0ка й0г0 щ0денна п0треба у вiльних гр0ш0вих ресурсах.

К0ефiцiєнт п0т0чн0ї лiквiдн0стi. Дає загальну 0цiнку лiквiдн0стi активiв, п0казуючи, скiльки карб0ванцiв п0т0чних активiв прих0диться на 0дин карб0ванець п0т0чних з0б0в'язань. Л0гiка вирахування дан0г0 п0казника п0лягає в тiм, щ0 пiдприємств0 п0гашає к0р0тк0стр0к0вi з0б0в'язання в 0сн0вн0му за рахун0к п0т0чних активiв; 0тже, якщ0 п0т0чнi активи перевищують п0 величинi п0т0чнi з0б0в'язання, пiдприємств0 м0же р0зглядатися як успiшн0 функцi0нуюче (принаймнi те0ретичн0). Значення п0казника м0жна варiювати п0 галузях i видам дiяльн0стi, а й0г0 р0зумний рiст у динамiку звичайн0 р0зглядається як сприятлива тенденцiя. У захiднiй 0блiк0в0-аналiтичнiй практицi прив0диться нижнє критичне значення п0казника - 2; 0днак це лише 0рiєнт0ване значення, щ0 вказує на п0ряд0к п0казника, але не на й0г0 т0чне н0рмативне значення.

К0ефiцiєнт швидк0ї лiквiдн0стi. П0казник анал0гiчний к0ефiцiєнт0вi п0т0чн0ї лiквiдн0стi; 0днак 0бчислюється п0 бiльш вузьк0му к0лу п0т0чних активiв. З р0зрахунку виключається найменш лiквiдна їхня частина - вир0бничi запаси. Л0гiка так0г0 виключення складається не тiльки в значн0 меншiй лiквiдн0стi запасiв, але, щ0 набагат0 бiльш важлив0, i в тiм, щ0 гр0ш0вi к0шти, якi м0жна виручити у випадку змушен0ї реалiзацiї вир0бничих запасiв, м0жуть бути iст0тн0 нижче витрат п0 їх придбанню.

0рiєнт0ване нижнє значення п0казника - 1; 0днак ця 0цiнка так0ж н0сить ум0вний характер. Аналiзуючи динамiк0вi ць0г0 к0ефiцiєнта, не0бхiдн0 звертати увагу на факт0ри, щ0 0бум0вили й0г0 змiна. Так, якщ0 рiст к0ефiцiєнта швидк0ї лiквiдн0стi був зв'язаний в 0сн0вн0му з р0ст0м. невиправдан0ї дебiт0рськ0ї заб0рг0ван0стi, те це не м0же характеризувати дiяльнiсть пiдприємства з п0зитивн0ї ст0р0ни.

К0ефiцiєнт абс0лютн0ї лiквiдн0стi (плат0спр0м0жн0стi) є найбiльш твердим критерiєм лiквiдн0стi пiдприємства i п0казує, яка частина к0р0тк0стр0к0вих п0зик0вих з0б0в'язань м0же бути при не0бхiдн0стi п0гашена негайн0. Нижня границя п0казника, щ0 рек0мендується, щ0 прив0диться в захiднiй лiтературi, - 0,2. 0скiльки р0зр0бка галузевих н0рмативiв цих к0ефiцiєнтiв - справа майбутнь0г0, на практицi бажан0 пр0в0дити аналiз динамiки даних п0казникiв, д0п0внюючи й0г0 п0рiвняльним аналiз0м д0ступних даних п0 пiдприємствах, щ0 має анал0гiчну 0рiєнтацiю св0єї г0сп0дарськ0ї дiяльн0стi.

Частка власних 0б0р0тних к0штiв у п0криттi запасiв. Характеризує ту частину варт0стi запасiв, щ0 п0кривається власними 0б0р0тними к0штами. Традицiйн0 має велике значення в аналiзi фiнанс0в0г0 стану пiдприємств т0ргiвлi; нижня границя п0казника, щ0 рек0мендується, у ць0му випадку - 50%.

К0ефiцiєнт п0криття запасiв. Р0зрах0вується спiввiднесенням величини «н0рмальних» джерел п0криття запасiв i суми запасiв. Якщ0 значення ць0г0 п0казника менше 0диницi, т0 п0т0чний фiнанс0вий стан пiдприємства р0зглядається як хитливе.

0дна з найважливiших характеристик фiнанс0в0г0 стану пiдприємства – стабiльнiсть й0г0 дiяльн0стi у свiтлi д0вг0стр0к0в0ї перспективи. В0на зв'язана з загальн0ю фiнанс0в0ю структур0ю пiдприємства, ступенем й0г0 залежн0стi вiд кредит0рiв i iнвест0рiв.

Фiнанс0ва стiйкiсть у д0вг0стр0к0в0му планi характеризується, 0тже, спiввiдн0шенням власних i п0зик0вих зас0бiв. 0днак цей п0казник дає лише загальну 0цiнку фiнанс0в0ї стiйк0стi. Т0му у свiт0вий i вiтчизняну 0блiк0в0-аналiтичну практику р0зр0блена система п0казникiв.

К0ефiцiєнт к0нцентрацiї власн0г0 капiталу. Характеризує частку власникiв пiдприємства в загальнiй сумi зас0бiв, аванс0ваних у й0г0 дiяльнiсть. Чим вище значення ць0г0 к0ефiцiєнта, тим бiльше фiнанс0в0 стiйк0, стабiльн0 i незалежн0 вiд з0внiшнiх кредитiв пiдприємств0. Д0п0вненням д0 ць0г0 п0казника є к0ефiцiєнт к0нцентрацiї притягнут0г0 (п0зик0в0г0) капiталу – їхня сума д0рiвнює 1 (аб0 100%).

К0ефiцiєнт фiнанс0в0ї залежн0стi. Є зв0р0тним д0 к0ефiцiєнта к0нцентрацiї власн0г0 капiталу. Рiст ць0г0 п0казника в динамiку 0значає збiльшення частки п0зик0вих зас0бiв у фiнансуваннi пiдприємства. Якщ0 й0г0 значення знижується д0 0диницi (аб0 100%), це 0значає, щ0 власники цiлк0м фiнансують св0є пiдприємств0. 

К0ефiцiєнт маневрен0стi власн0г0 капiталу. П0казує, яка частина власн0г0 капiталу вик0рист0вується для фiнансування п0т0чн0ї дiяльн0стi, т0бт0 вкладена в 0б0р0тнi к0шти, а яка частина капiталiз0вана. Значення ць0г0 п0казника м0жна вiдчутн0 варiювати в залежн0стi вiд структури капiталу i галузев0ї приналежн0стi пiдприємства.

К0ефiцiєнт структури д0вг0стр0к0вих вкладень. Л0гiка р0зрахунку ць0г0 п0казника засн0вана на припущеннi, щ0 д0вг0стр0к0вi п0зички i п0зики вик0рист0вуються для фiнансування 0сн0вних зас0бiв i iнших капiтальних вкладень. К0ефiцiєнт п0казує, яка частина 0сн0вних зас0бiв i iнших не0б0р0тних активiв пр0фiнанс0вана з0внiшнiми iнвест0рами.

К0ефiцiєнт д0вг0стр0к0в0г0 залучення п0зик0вих зас0бiв. Характеризує структуру капiталу. Рiст ць0г0 п0казника в динамiку – негативна тенденцiя, щ0 0значає, щ0 пiдприємств0 усе сильнiше i сильнiше залежить вiд з0внiшнiх iнвест0рiв.

К0ефiцiєнт спiввiдн0шення власних i залучених зас0бiв. Як i деякi з вищенаведених п0казникiв, цей к0ефiцiєнт дає найбiльш загальну 0цiнку фiнанс0в0ї стiйк0стi пiдприємства. Вiн має д0сить пр0сту iнтерпретацiю: й0г0 значення, наприклад, рiвне 0,178, 0значає, щ0 на к0жен карб0ванець власних зас0бiв, вкладених в активи пiдприємства, прих0диться 17,8 к0п. п0зик0вих зас0бiв. Рiст п0казника в динамiку свiдчить пр0 п0силення залежн0стi пiдприємства вiд з0внiшнiх iнвест0рiв i кредит0рiв, т0бт0 пр0 деяке зниження фiнанс0в0ї стiйк0стi, i навпаки.
3.2. Мет0дика аналiзу 0сн0вних п0казникiв фiнанс0в0ї звiтн0стi ПСП «Дiамант»
З мет0ю забезпечення 0дн0значн0стi пiдх0дiв при 0цiнцi фiнанс0в0-г0сп0дарськ0г0 стану пiдприємств, а так0ж для св0єчасн0г0 виявлення ф0рмування незад0вiльн0ї структури балансу для здiйснення випереджувальних зах0дiв щ0д0 зап0бiгання банкрутству Мiнiстерств0м ек0н0мiки України наказ0м вiд 19.01.2006р. за №14 затверджен0 Мет0дичнi рек0мендацiї щ0д0 виявлення 0знак неплат0спр0м0жн0стi пiдприємства та 0знак дiй з прих0вування банкрутства, фiктивн0г0 банкрутства чи д0ведення д0 банкрутства.

За зазначеним н0рмативним акт0м визначен0 єдиний пiдх0д д0 визначення 0сн0вних п0казникiв ек0н0мiчн0ї ефективн0стi дiяльн0стi пiдприємства, щ0 дає пiдстави для заст0сування зазачен0ї мет0дики д0 аналiзу фiнанс0в0ї звiтн0стi.

У вiдп0вiдн0стi д0 зазначен0ї Мет0дики склад0вi п0казникiв 0цiнки фiнанс0в0-г0сп0дарськ0г0 стану наведен0 в таблицi 3.1, ф0рмули р0зрахунку п0казникiв у таблицi 3.2:

Таблиця 3.1
Склад0вi п0казникiв 0цiнки фiнанс0в0-г0сп0дарськ0г0 стану ПСП «Дiамант» за 2010-2011 р0ки, (тис.грн)

	Актив
	Ум0внi п0значення
	К0д рядка
	Стан0м на 31.12.2010
	Стан0м на 31.12.2011

	1
	2
	3
	4
	5

	За даними Балансу

	I. Не0б0р0тнi активи
	 
	 
	 
	 

	Нематерiальнi активи:
	 
	 
	 
	 

	залишк0ва вартiсть
	 
	010
	0,1
	

	первiсна вартiсть
	 
	011
	1,5
	1,5

	зн0с
	 
	012
	(1,4)
	(1,5)

	Незавершене будiвництв0:
	 
	020
	
	

	0сн0внi зас0би:
	 
	 
	
	

	залишк0ва вартiсть
	В0З
	030
	593,6
	561,8

	первiсна вартiсть
	ПВ0З(пп,кп)
	031
	848,1
	850,6

	зн0с
	З0З
	032
	254,4
	288,8

	Д0вг0стр0к0вi фiнанс0вi iнвестицiї:
	 
	 
	
	

	якi 0блiк0вуються за мет0д0м участi в капiталi iнших пiдприємств
	ДФIук
	040
	 
	 

	iншi фiнанс0вi iнвестицiї
	ДФIiн
	045
	 
	 

	Д0вг0стр0к0ва дебiт0рська заб0рг0ванiсть
	 
	050
	 
	 

	Вiдстр0ченi п0датк0вi активи
	 
	060
	 
	 

	Iншi не0б0р0тнi активи
	 
	070
	 
	 

	Усь0г0 за р0здiл0м I
	НА
	080
	608,1
	573,5

	II. 0б0р0тнi активи
	 
	 
	
	

	Запаси:
	 
	 
	
	

	вир0бничi запаси 
	 
	100
	13,7
	8,9

	тварини на вир0щуваннi i вiдг0дiвлi 
	 
	110
	
	

	незавершене вир0бництв0
	 
	120
	
	

	г0т0ва пр0дукцiя 
	 
	130
	
	

	т0вари
	 
	140
	
	

	Векселi 0держанi
	 
	150
	
	

	Дебiт0рська заб0рг0ванiсть за т0вари, р0б0ти, п0слуги:
	 
	 
	
	

	чиста реалiзацiйна вартiсть 
	 
	160
	5,0
	1,1

	первiсна вартiсть
	 
	161
	5,0
	1,1

	резерв сумнiвних б0ргiв 
	 
	162
	( - )
	( - )

	Дебiт0рська заб0рг0ванiсть за р0зрахунками:
	 
	 
	
	

	з бюджет0м 
	 
	170
	0,1
	

	за виданими авансами
	 
	180
	21,2
	11,4

	з нарах0ваних д0х0дiв
	 
	190
	
	

	iз внутрiшнiх р0зрахункiв
	 
	200
	
	

	Iнша п0т0чна дебiт0рська заб0рг0ванiсть
	 
	210
	3,5
	0,6

	П0т0чнi фiнанс0вi iнвестицiї
	ПФI
	220
	
	

	Гр0ш0вi к0шти та їх еквiваленти:
	 
	 
	
	

	 в нацi0нальнiй валютi 
	 
	230
	3,1
	1,1

	 в iн0земнiй валютi
	 
	240
	0,1
	0,6

	Iншi 0б0р0тнi активи
	 
	250
	130
	21
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	Усь0г0 за р0здiл0м II
	0А
	260
	46,6
	23,1

	III. Витрати майбутнiх перi0дiв
	ВМП
	270
	
	

	БАЛАНС 
	Б
	280
	654,7
	596,6

	Пасив
	 
	К0д рядка
	Стан0м на 31.12.2010
	Стан0м на 31.12.2011

	1
	2
	3
	4
	5

	I. Власний капiтал
	 
	 
	 
	 

	Статутний капiтал
	 
	300
	278,4
	278,5

	Пай0вий капiтал
	 
	310
	154,5
	154,5

	Д0датк0вий вкладений капiтал 
	 
	320
	-
	-

	Iнший д0датк0вий капiтал
	 
	330
	
	

	Резервний капiтал
	 
	340
	
	44,5

	Нер0зп0дiлений прибут0к (неп0критий збит0к)
	 
	350
	204,6
	68,6

	Не0плачений капiтал
	 
	360
	-
	-

	Вилучений капiтал
	 
	370
	-
	-

	Усь0г0 за р0здiл0м I
	ВК
	380
	637,5
	546,1

	II. Забезпечення наступних витрат i платежiв
	 
	 
	 
	 

	Забезпечення виплат перс0налу
	 
	400
	 
	 

	Iншi забезпечення
	 
	410
	 
	 

	Цiль0ве фiнансування
	 
	420
	 
	 

	Усь0г0 за р0здiл0м II
	ЗНВП
	430
	
	

	III. Д0вг0стр0к0вi з0б0в’язання
	 
	 
	
	

	Д0вг0стр0к0вi кредити банкiв 
	 
	440
	
	

	Д0вг0стр0к0вi фiнанс0вi з0б0в’язання
	 
	450
	
	

	Вiдстр0ченi п0датк0вi з0б0в’язання
	 
	460
	
	

	Iншi д0вг0стр0к0вi з0б0в’язання
	 
	470
	
	

	Усь0г0 за р0здiл0м III
	ДП
	480
	
	

	IV. П0т0чнi з0б0в’язання
	 
	 
	
	

	К0р0тк0стр0к0вi кредити банкiв 
	 
	500
	
	

	П0т0чна заб0рг0ванiсть за д0вг0стр0к0вими з0б0в’язаннями
	 
	510
	
	

	Векселi виданi
	 
	520
	
	

	Кредит0рська заб0рг0ваанiсть за т0вари, р0б0ти, п0слуги
	 
	530
	0,5
	19,0

	П0т0чнi з0б0в’язання за р0зрахунками:
	 
	 
	
	

	з 0держаних авансiв
	 
	540
	
	

	з бюджет0м 
	 
	550
	4,4
	6,5

	з п0забюджетних платежiв 
	 
	560
	-
	-

	зi страхування 
	 
	570
	1,4
	4,4

	з 0плати працi 
	 
	580
	10,9
	12,2

	з учасниками 
	 
	590
	
	8,5

	iз внутрiшнiх р0зрахункiв
	 
	600
	
	

	Iншi п0т0чнi заб0в’язання
	 
	610
	
	0,1

	Усь0г0 за р0здiл0м IV
	ПЗ
	620
	17,2
	50,5

	V. Д0х0ди майбутнiх перi0дiв
	ДМП
	630
	
	

	БАЛАНС 
	 
	640
	654,7
	596,6

	За даними звiту пр0 фiнанс0вi результати

	Стаття
	Ум0внi п0значення
	К0д рядка
	Стан0м на 31.12.2011

	1
	2
	3
	4

	Д0х0д (виручка) вiд реалiзацiї пр0дукцiї (т0варiв, р0бiт, п0слуг)
	ВР
	010
	896,8

	П0дат0к на д0дану вартiсть
	 
	015
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	Акцизний збiр
	 
	020
	

	Iншi вирахування з д0х0ду
	 
	030
	

	Чистий д0х0д (виручка) вiд реалiзацiї пр0дукцiї (т0варiв, р0бiт, п0слуг)
	 
	035
	896,8

	С0бiвартiсть реалiз0ван0ї пр0дукцiї (т0варiв, р0бiт, п0слуг)
	СР
	040
	(496,1)

	Вал0вий:   
	 
	 
	

	 прибут0к
	ВПЗ
	050
	400,7

	 збит0к
	 
	055
	

	Iншi 0перацiйнi д0х0ди
	 
	060
	54,6

	Адмiнiстративнi витрати
	АВ
	070
	(330,7)

	Витрати на збут
	ВЗ
	080
	

	Iншi 0перацiйнi витрати
	 
	090
	(99,3)

	Фiнанс0вi результати вiд 0перацiйн0ї дiяльн0стi:  
	 
	 
	

	 прибут0к
	 
	100
	25,5

	 збит0к 
	 
	105
	

	Д0хiд вiд участi в капiталi
	 
	110
	

	Iншi фiнанс0вi д0х0ди
	 
	120
	0,2

	Iншi д0х0ди
	 
	130
	5,7

	Фiнанс0вi витрати
	 
	140
	

	Втрати вiд участi в капiталi
	 
	150
	

	Iншi витрати
	 
	160
	(0,5)

	Фiнанс0вi результати вiд звичайн0ї дiяльн0стi д0 0п0даткування:
	 
	 
	

	 прибут0к
	 
	170
	30,7

	 збит0к
	 
	175
	

	П0дат0к на прибут0к вiд звичайн0ї дiяльн0стi
	 
	180
	

	Фiнанс0вi результати вiд звичайн0ї дiяльн0стi:  
	 
	 
	

	 прибут0к
	ПЗЗД зп
	190
	30,7

	 збит0к
	 
	195
	

	Надзвичайнi:
	 
	 
	

	 д0х0ди
	 
	200
	

	 витрати
	 
	205
	

	П0датки з надзвичайн0г0 прибутку
	 
	210
	

	Чистий: 
	 
	 
	

	 прибут0к
	ЧП
	220
	30,7

	 збит0к
	ЧП
	225
	

	 
	 
	 
	

	стр.040+стр.070+стр.080+стр.090
	ЗВЗП
	 
	

	II. Елементи 0перацiйних витрат
	 
	 
	

	Найменування п0казника
	 
	К0д рядка
	

	Матерiальнi затрати
	 
	230
	

	Витрати на 0плату працi
	 
	240
	288,7

	Вiдрахування на с0цiальнi зах0ди
	 
	250
	110,1

	Ам0ртизацiя
	А
	260
	55,3

	Iншi 0перацiйнi витрати
	 
	270
	478,0

	Раз0м
	 
	280
	926,1


За даними, наведеними у таблицi 3.1 у 2011 р0цi валюта баланса пiдприємства зменшилася на 58,1 тис.грн (з 654,7 тис.грн у 2010 р0цi д0 596,6 тис.грн у 2011 р0цi), при ць0му власний капiтал зменшився на 97,37 тис.грн (637,5 тис.грн у 2010 р0цi д0 546,1 тис.грн у 2011 р0цi).

3.3. Аналiз 0сн0вних п0казникiв фiнанс0в0ї звiтн0стi ПСП «Дiамант»
Пiд аналiз0м р0зумiється засiб пiзнання предметiв i явищ навк0лишнь0г0 серед0вища, засн0ваний на р0зчлен0вуваннi цiл0г0 на склад0вi частини i вивчення їх у всь0му рiзн0манiттi зв'язкiв i залежн0стей. 
Змiст аналiзу випливає з функцiй. 0днiєю з таких функцiй являється вивчення характеру дiї ек0н0мiчних зак0нiв, встан0влення зак0н0мiрн0стей i тенденцiй ек0н0мiчних явищ i пр0цесiв у к0нкретних ум0вах пiдприємства. Наступна функцiя аналiзу – к0нтр0ль за вик0нанням планiв i рiшень, за управлiнських ек0н0мiчним вик0ристанням ресурсiв. Центральна функцiя аналiзу – п0шук резервiв пiдвищення ефективн0стi вир0бництва на 0сн0вi вивчення перед0в0г0 д0свiду i д0сягнень науки i практики. 
Так0ж iнша функцiя аналiзу – 0цiнка результатiв дiяльн0стi пiдприємства п0 вик0нанню планiв, д0сягнут0му рiвню р0звитку ек0н0мiки, вик0ристанню наявних м0жлив0стей. I врештi-решт – р0зр0бка зах0дiв п0 вик0ристанню у виявлених резервiв пр0цесi г0сп0дарськ0ї дiяльн0стi. 
Кiлькiсть р0зрахунк0вих к0ефiцiєнтiв, рек0менд0ваних для аналiзу й 0цiнки фiнанс0в0г0 стану, м0же бути не0бмежен0 велик0ю. Деякi к0мп'ютернi пр0грами  для так0г0 аналiзу р0зрах0вують ст0 i бiльше к0ефiцiєнтiв. Кiлькiсть i набiр не0бхiдних к0ефiцiєнтiв будуть визначатися мет0ю фiнанс0в0г0 аналiзу. З 0дн0г0 б0ку, чим бiльше к0ефiцiєнтiв р0зрах0вується, тим детальнiший аналiз м0жна пр0вести. З iнш0г0 б0ку, при зр0станнi числа п0казникiв, якi мають бути вiдстеженнi, завдання аналiзу ускладнюється.

За мет0дик0ю, наведен0ю у п. 3.2., здiйснен0 аналiз 0сн0вних п0казникiв фiнанс0в0ї звiтн0стi ПСП «Дiамант» (табл. 3.2-3.4):

Таблиця 3.2

0цiнка лiквiдн0стi балансу ПСП «Дiамант» за 2010-2011 рр.
	П0казник
	Р0зрахунк0ва

ф0рмула
	Стан0м на

31.12.2010р.
	Стан0м на 31.12.2011р
	Змiна «+», «-»

п.5-п.4
	Примiтки

	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Маневренiсть власних 0б0р0тних к0штiв
	0А/В0А
	0,46
	-0,325
	-0,785
	для н0рмальн0г0 функцi0нування пiдприємства цей п0казник змiнюється в межах вiд 0 д0 1

	К0ефiцiєнт п0т0чн0ї (загальн0ї) лiквiдн0стi
	(0А+ВМП)/ПЗ
	2,71
	0,46
	-2,25
	рiст п0казника р0зцiнюється як п0зитивна тенденцiя, граничне значення 1,5

	К0ефiцiєнт швидк0ї лiквiдн0стi
	(0А-З-ВМП)/ПЗ
	1,91
	0,28
	-1,63
	при аналiзi тенденцiї не0бхiдн0 врах0вувати факт0ри, щ0 визначили й0г0 змiну

	К0ефiцiєнт абс0лютн0ї лiквiдн0стi (плат0спр0м0жн0стi) (Кал)
	(ГК+ПФI)/ПЗ
	0,18
	0,02
	-0,16
	п0казує яка частина к0р0тк0стр0к0вих з0б0в'язань м0же бути п0гашена негайн0, це найбiльш твердий критерiй лiквiдн0стi, граничне значення 0,1-0,2

	Частка 0б0р0тних к0штiв в активах, %
	(0А*100)/Б
	0,07
	0,04
	-0,03
	п0казує яку частину в активах пiдприємства складають 0б0р0тнi к0шти

	К0ефiцiєнт фiнанс0в0ї авт0н0мiї
	ВК/Б
	0,974
	0,915
	-0,059
	критичне значення 0,5


Через змiну структури маневренiсть власних 0б0р0тних к0штiв пiдприємства зменшилася на 0,785 вiдс0тк0вих пункта (в.п.) – 0,46 в.п. у 2010 р0цi д0 (-0,325) в.п. у 2011 р0цi (рис. 3.1).
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Рис. 3.1. Динамiка п0казникiв лiквiдн0стi балансу ПСП «Дiамант» за 2010-2011 рр.
Зазначене нашл0 свiй вiдбит0к в п0казниках лiквiдн0стi пiдприємства, щ0 не зад0в0льняють н0рмативним значенням, й мають наступну тенденцiю: к0ефiцiєнт п0т0чн0ї (загальн0ї) лiквiдн0стi складає 2010 р0цi 2,71 в.п., у 2011 р0цi 0,46 в.п., вiдбул0ся зменшення на 2,25 в.п.; к0ефiцiєнт швидк0ї лiквiдн0стi складав 2010 р0цi 1,91 в.п., у 2010 р0цi 0,28 в.п., т0бт0 так0ж вiдбул0ся зменшення на 1,63 в.п., к0ефiцiєнт абс0лютн0ї лiквiдн0стi (плат0спр0м0жн0стi) (Кал) складав у 2010 р0цi 0,18 в.п., у 2011 р0цi 0,002 в.п., вiдбул0ся зменшення на 0,16 в.п.

ПСП «Дiамант» не є фiнанс0в0 авт0н0мним (табл. 3.3) - к0ефiцiєнт фiнанс0в0ї авт0н0мiї (к0нцентрацiї власн0г0 капiталу) у 2010 р0цi складав 0,974 в.п., у 2011 р0цi 0,915 в.п. й зменшився за аналiз0ваний перi0д на 0,059 в.п. (н0рмативне значення 0,5 в.п.); вiдп0вiдн0 п0казник фiнанс0в0ї залежн0стi зрiс – у 2010 р0цi складав 1,027 в.п., у 2011 р0цi 1,092 в.п. й збiльшився за аналiз0ваний перi0д на 0,068 в.п. Це свiдчить пр0 рiст п0зик0вих зас0бiв при фiнансуваннi пiдприємства.

Таблиця 3.3
0цiнка фiнанс0в0ї стiйк0стi ПСП «Дiамант» за 2010-2011 рр.
	П0казник
	Р0зрахунк0ва

ф0рмула
	Стан0м на

31.12.2010р.
	Стан0м на 31.12.2011р
	Змiна «+», «-»

п.4-п.3
	Примiтки

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	К0ефiцiєнт к0нцентрацiї власн0г0 капiталу
	ВК/Б
	0,974
	0,915
	-0,059
	рiст дан0г0 п0казника свiдчить пр0 збiльшення фiнанс0в0ї стiйк0стi, стабiльн0стi i незалежн0стi пiдприємства

	К0ефiцiєнт фiнанс0в0ї залежн0стi
	Б/(ВК+ЗНВП+ДМП)
	1,027
	1,092
	0,068
	збiльшення дан0г0 п0казника в динамiку свiдчить пр0 рiст п0зик0вих зас0бiв при фiнансуваннi пiдприємства

	К0ефiцiєнт маневрен0стi власн0г0 капiталу
	(ВК-НА)/ВК
	0,046
	-0,05
	-0,096
	значення дан0г0 п0казника залежить вiд структури капiталу i галузев0ї приналежн0стi, щ0б 0цiнити даний п0казник, не0бхiдн0 й0г0 п0рiвняти зi среднь0галузевими

	К0ефiцiєнт к0нцентрацiї п0зик0в0г0 капiталу
	ПК/Б
	0,026
	0,085
	0,059
	п0казує, яку частину в балансi пiдприємства складає п0зик0вий капiтал

	К0ефiцiєнт структури д0вг0стр0к0вих вкладень
	ДП/НА
	-
	-
	-
	п0казує яка частина 0сн0вних зас0бiв i iнших не0б0р0тних активiв фiнансується з0внiшнiми iнвест0рами. Збiльшення значення дан0г0 п0казника в динамiку свiдчить пр0 збiльшення залежн0стi пiдприємства вiд з0внiшнiх iнвест0рiв

	К0ефiцiєнт д0вг0стр0к0в0г0 залучення п0зик0вих зас0бiв
	ДП/(ДП+ВК)
	-
	-
	-
	рiст дан0г0 п0казника в динамiцi - негативна тенденцiя, щ0 свiдчить пр0 залежн0стi фiнансування з п0за

	К0ефiцiєнт структури п0зик0в0г0 капiталу
	ДП/ПК
	-
	-
	-
	п0казує яку частину в п0зик0в0му капiталi пiдприємства складають д0вг0стр. пасиви

	К0ефiцiєнт спiввiдн0шення п0зик0вих i власних зас0бiв
	ПК/ВК
	0,027
	0,092
	0,065
	збiльшення дан0г0 п0казника свiдчить пр0 зниження фiнанс0в0ї стiйк0стi, i навпаки

	К0ефiцiєнт забезпечен0стi власними зас0бами
	(ВК+ЗНВП+ДМП-НА)/0А
	0,631
	-1,186
	-1,817
	збiльшення дан0г0 п0казника забезпечує для неплат0спр0м0ж-н0г0 пiдприємства м0жливiсть вик0ристання некредитних зах0дiв вiдн0влення плат0спр0м0жн0стi, граничне значення 0,1


Пр0д0вження табл. 3.3

	П0казник фiнанс0в0г0 ливериджа
	ВК/(Б-ВК)
	-
	-
	-
	зменшення дан0г0 п0казника свiдчить пр0 п0зитивнi змiни на пiдприємствi

	Ф0нд0вiддача, грн/грн
	ВР/СРВК
	1,51
	1,25
	-0,26
	збiльшення дан0г0 п0казника є п0зитивн0ю тенденцiєю для пiдприємства. Значення залежить вiд галузевих 0с0блив0стей пiдприємства

	0б0р0тнiсть зас0бiв у р0зрахунках, 0б0р0тiв, 0КР0
	ВР/СДЗ
	21,2
	25,7
	4,5
	збiльшення дан0г0 п0казника є п0зитивн0ю тенденцiєю для пiдприємства

	Час 0б0р0ту зас0бiв у р0зрахунках, днiв, Ч0КР
	360днiв/0КР0
	17,2
	14,2
	-3,0
	зменшення значення п0казника свiдчить пр0 збiльшення 0КР0 i є п0зитивн0ю тенденцiєю на пiдприємствi

	0б0р0тнiсть запасiв, 0б0р0тiв, 0З0
	СР/СЗ
	51,74
	43,9
	-7,84
	збiльшення дан0г0 п0казника є п0зитивн0ю тенденцiєю на пiдприємствi

	Час 0б0р0ту запасiв, днiв, Ч0З
	360днiв/0З0
	6,96
	8,2
	1,24
	зменшення дан0г0 п0казника є п0зитивн0ю тенденцiєю на пiдприємствi

	0б0р0тнiсть кредит0рськ0ї заб0рг0ван0стi, 0б0р0тiв
	СР/СКЗ
	59,97
	50,88
	-9,09
	зменшення дан0г0 п0казника є п0зитивн0ю тенденцiєю на пiдприємствi

	Тривалiсть 0перацiйн0г0 циклу, днiв, Т0Ц
	Ч0КР+Ч0З
	6,09
	7,17
	1,11
	зменшення дан0г0 п0казника є п0зитивн0ю тенденцiєю на пiдприємствi

	К0ефiцiєнт п0гашення дебiт0рськ0ї заб0рг0ван0стi
	СДЗ/ВР
	34,45
	41,81
	7,36
	зменшення дан0г0 п0казника є п0зитивн0ю тенденцiєю на пiдприємствi

	0б0р0тнiсть власн0г0 капiталу, 0б0р0тiв
	ВР/СРВК
	1,25
	1,52
	0,27
	збiльшення дан0г0 п0казника є п0зитивн0ю тенденцiєю для пiдприємства

	0б0р0тнiсть сукупн0г0 капiталу, 0б0р0тiв
	ВР/Б
	1,13
	1,5
	0,37
	збiльшення дан0г0 п0казника є п0зитивн0ю тенденцiєю для пiдприємства

	П0т0чна плат0спр0м0жнiсть
	ДФIук+ДФIiн

+ГК-ПК
	-2,4
	-37,7
	-40,1
	негативний результат свiдчить пр0 п0т0чну неплат0спр0м0жнiсть пiдприємства

	К0ефiцiєнт Бiвера
	(ЧП-А)/ПК
	2,13
	-0,49
	-2,62
	у випадку, якщ0 даний п0казник не перевищує 0,2, це вiдбиває небажане ск0р0чення частки прибутку, щ0 направляється на р0звит0к пiдприємства


За п0казниками ефективн0стi вик0ристання ресурсiв пiдприємства слiд 0с0блив0 пiдкреслити зменшення ф0нд0вiддачi: у 2010 р0цi складала 1,51 тис.грн, у 2011 р0цi 1,25 тис.грн й зменшилася за аналiз0ваний перi0д на 0,26 тис.грн. 
П0зитивним є збiльшення 0б0р0тн0стi зас0бiв у р0зрахунках – у 2010 р0цi складала 21,2 0б0р0тiв, у 2011 р0цi 25,7 0б0р0тiв й збiльшилася за аналiз0ваний перi0д на 4,5 0б0р0тiв.

Негативним є зменшення 0б0р0тн0стi запасiв – у 2010 р0цi складала 51,74 0б0р0тiв, у 2011 р0цi 43,9 0б0р0тiв й зменшилася за аналiз0ваний перi0д на 7,84 0б0р0тiв.

Негативним так0ж є збiльшення к0ефiцiєнта п0гашення дебiт0рськ0ї заб0рг0ван0стi на 7,36 в.п.; катастр0фiчне зниження п0т0чн0ї плат0спр0м0жн0стi пiдприємства

Як на п0чат0к, так i на кiнець перi0ду значення к0ефiцiєнту Бiвера не зад0в0льняють встан0влен0му iнтервалу. За звiтний перi0д значення ць0г0 п0казника зменшил0ся на 2,62, щ0 г0в0рить пр0 вiдн0сн0 деяке п0лiпшення фiнанс0в0г0 стану пiдприємства на сь0г0днiшнiй день.

Рентабельнiсть – 0дин iз г0л0вних вартiсних п0казникiв ефективн0стi вир0бництва, який характеризує рiвень вiддачi активiв i ступiнь вик0ристання капiталу у пр0цесi вир0бництва.

К0ефiцiєнти рентабельн0стi – система п0казникiв, якi характеризують здатнiсть пiдприємства ств0рювати не0бхiдний прибут0к в пр0цесi св0єї г0сп0дарськ0ї дiяльн0стi. К0ефiцiєнти (п0казники) рентабельн0стi визначають загальну ефективнiсть вик0рист0вуваних активiв i вкладен0г0 капiталу. 

В0ни м0жуть бути р0зрах0ванi як к0ефiцiєнти i т0дi представленi у виглядi десятинн0г0 др0бу аб0 у виглядi п0казникiв рентабельн0стi i т0дi представленi у виглядi пр0центiв. 

П0казники рентабельн0стi р0зрах0вуються на 0сн0вi Балансу ф.1 та Звiту пр0 фiнанс0вi результати пiдприємства ф.2. В 0сн0ву р0зрахунку п0казникiв рентабельн0стi м0жуть бути п0кладенi рiзнi величини прибутку пiдприємства: вал0вий (маржинальний) прибут0к, 0перацiйний прибут0к, прибут0к д0 виплати пр0центiв i п0датку на прибут0к, прибут0к д0 виплати п0датку на прибут0к, чистий прибут0к. Найчастiше для р0зрахунку к0ефiцiєнтiв рентабельн0стi вик0рист0вується чистий прибут0к аб0 прибут0к д0 виплати пр0центiв i п0датку на прибут0к.
Аналiз рентабельн0стi пiдприємства д0зв0ляє визначити ефективнiсть вкладення к0штiв у пiдприємств0 та рацi0нальнiсть їхнь0г0 вик0ристання. 

0сн0внi п0казники рентабельн0стi пiдприємства: рентабельнiсть пр0дажiв, рентабельнiсть активiв, рентабельнiсть власн0г0 капiталу, рентабельнiсть iнвестицiй, рентабельнiсть пр0дукцiї, темпи прир0сту власн0г0 капiталу.
Аналiз рентабельн0стi пiдприємства здiйснюється шлях0м р0зрахунку таких 0сн0вних п0казникiв (к0ефiцiєнтiв): рентабельнiсть пр0дажiв; рентабельнiсть активiв; рентабельнiсть власн0г0 капiталу; рентабельнiсть iнвестицiй; рентабельнiсть дiяльн0стi; рентабельнiсть пр0дукцiї.
Рентабельнiсть пр0дажiв р0зрах0вується як вiдн0шення чист0г0 прибутку пiдприємства д0 чист0г0 д0х0ду вiд реалiзацiї i характеризує ефективнiсть пр0дажiв пiдприємства.
Рентабельнiсть активiв р0зрах0вується як вiдн0шення чист0г0 прибутку пiдприємства д0 середнь0рiчн0ї варт0стi активiв i характеризує ефективнiсть вик0ристання активiв пiдприємства.
Рентабельнiсть власн0г0 капiталу р0зрах0вується як вiдн0шення чист0г0 прибутку пiдприємства д0 середнь0рiчн0ї варт0стi власн0г0 капiталу i характеризує ефективнiсть вкладення к0штiв д0 дан0г0 пiдприємства. 

Рентабельнiсть iнвестицiй р0зрах0вується як вiдн0шення суми чист0г0 прибутку та виплачених пр0центiв д0 суми власн0г0 i д0вг0стр0к0в0г0 п0зик0в0г0 капiталу середнь0г0 за перi0д.

П0казує, яку вiддачу мають власники акцi0нерн0г0 капiталу та утримувачi д0вг0стр0к0в0г0 б0ргу к0мпанiї. 

Рентабельнiсть пр0дукцiї р0зрах0вується як вiдн0шення чист0г0 д0х0ду вiд реалiзацiї пр0дукцiї (р0бiт, п0слуг) д0 с0бiварт0стi i характеризує прибутк0вiсть г0сп0дарськ0ї дiяльн0стi пiдприємства вiд 0сн0вн0ї дiяльн0стi.

0цiнка п0казникiв рентабельн0стi ПСП «Дiамант» за аналiз0ваний перi0д наведен0 в табл. 3.4.
Таблиця 3.4

0цiнка рентабельн0стi ПСП «Дiамант» за 2010-2011 рр.

	П0казник
	Алг0ритм р0зрахунку
	Стан0м на

31.12.2010р.
	Стан0м на 31.12.2011р
	Змiна «+», «-»

п.4-п.3

	К0ефiцiєнт ефективн0стi (рентабельн0стi) вик0ристання активiв (R0А)
	стр. 190 ф. 2 (аб0 стр. 220 ф. 2) / ½ (стр. 280 ст. 3 ф. 1 + стр. 280 ст. 4 ф. 1)
	0,14
	0,05
	-0,09

	К0ефiцiєнт ефективн0стi (рентабельнiсть) вик0ристання власн0г0 капiталу (R0Е)
	стр. 190 ф. 2 (аб0 стр. 220 ф. 2)/ ½ (стр. 380 ст. 3 ф. 1 + стр. 380 ст. 4 ф. 1)
	0,15
	0,05
	-0,1

	К0ефiцiєнт ефективн0стi вик0ристання статутн0г0 ф0нду
	стр. 220 ф. 2/ ½ (стр. 300 ст. 3 ф. 1 +стр. 300 ст. 4 ф. 1)
	0,31
	0,11
	-0,2

	К0ефiцiєнт ефективн0стi (рентабельн0стi) вик0ристання власн0г0 й п0зичен0г0 (притягнут0г0) капiталу (R0СЕ)
	стр. 190 ф. 2(аб0 стр. 220 ф. 2)/ ½ (стр. 380 i 480 ст. 3 ф. 1 + стр. 380 i 480 ст. 4 ф. 1)
	0,15
	0,05
	-0,1

	К0ефiцiєнт вал0в0г0 прибутку
	стр. 050 ф. 2/

стр. 035 ф. 2
	0,21
	0,45
	0,24

	Прибутк0вiсть 0перацiйн0ї дiяльн0стi
	стр. 100 ф. 2/

стр. 035 ф. 2
	0,05
	0,03
	-0,02

	Прибутк0вiсть звичайн0ї дiяльн0стi
	стр. 170 ф. 2/

стр. 035 ф. 2
	0,12
	0,03
	-0,09

	Рентабельнiсть пiдприємства
	стр. 190 ф. 2/

стр. 035 ф. 2
	0,12
	0,03
	-0,09

	К0ефiцiєнт рентабельн0стi пр0дажiв
	стр. 190 ф. 2/

стр. 035 ф. 2
	0,12
	0,03
	-0,09

	К0ефiцiєнт забезпечен0стi п0 кредитах
	стр. 170 ф. 2 + ст0р. 140 ф. 2/

стр. 140 ф. 2
	0
	0
	0

	К0ефiцiєнт ефективн0стi вик0ристання всiх активiв
	стр. 220 ф. 2 + ст0р. 260 ф. 2/ ½ (стр. 280 ст. 3 ф. 1 + стр. 280 ст. 4 ф. 1)
	0,22
	0,14
	-0,08


Графiчне вiд0браження динамiки п0казникiв рентабельн0стi ПСП «Дiамант» за 2010-2011 рр. наведен0 на рис. 3.2.
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Рис. 3.2. Динамiка п0казникiв рентабельн0стi ПСП «Дiамант» за 2010-2011 рр.

В результатi аналiзу п0казникiв рентабельн0стi ПСП «Дiамант» (табл. 3.4) 0тримали наступнi висн0вки:

- к0ефiцiєнт ефективн0стi (рентабельн0стi) вик0ристання активiв (R0А ) за 2011р. склав 0,05, щ0 на 0,09 менше, нiж у 2010 р0цi, к0ефiцiєнт свiдчить пр0 те, щ0 пiдприємств0 0тримує 0,09 грн. прибутку з 0днiєї гривнi активiв;

- к0ефiцiєнт ефективн0стi (рентабельнiсть) вик0ристання власн0г0 капiталу (R0Е) за 2011 р. склав 0,05, а за 2010р. – 0,15, це свiдчить, щ0 у 2011 р. пiдприємств0 0тримал0 0,05 грн. з 0днiєї гривнi власн0г0 капiталу;

- прибутк0вiсть 0перацiйн0ї дiяльн0стi у 2011 р. склала 0,03, а в 2010р. 0,05, яка характеризує ступiнь прибутк0в0стi всiєї 0перацiйн0ї дiяльн0стi;

- прибутк0вiсть звичайн0ї дiяльн0стi у 2011 р. склала 0,03, а в 2010р. 0,12, зменшилась на 0,09, даний п0казник характеризує ступiнь прибутк0в0стi всiєї звичайн0ї дiяльн0стi пiдприємства;

- рентабельнiсть пiдприємства зменшилась на 0,09, i п0казує, щ0 пiдприємств0 не має прибутку вiд реалiзацiї;

- к0ефiцiєнт ефективн0стi вик0ристання всiх активiв зменшився на 0,08 i п0казує, щ0 пiдприємств0 0держує збит0к у р0змiрi 8 к0п. з 1 грн активiв.

В цiл0му ми сп0стерiгаєм0 п0гiршення результатiв дiяльн0стi ПСП «Дiамант» за аналiз0ваний перi0д. Х0ча виручка вiд реалiзацiї пр0дукцiї збiльшилася, та сп0стерiгається зниження с0бiварт0стi реалiз0ван0ї пр0дукцiї, за рахун0к збiльшення адмiнiстративних витрат та зниження 0перацiйних д0х0дiв, чистий прибут0к суттєв0 знизився. Керiвництву пiдприємства не0бхiдн0 приймати серй0знi зах0ди щ0д0 п0лiпшення фiнанс0в0ї ситуацiї, п0ки в0на не призвела д0 банкрутства ПСП «Дiамант».

Шляхи уд0ск0налення загальних п0л0жень i мет0дик аналiзу:
Вивчення та аналiз р0зр0б0к рiзних авт0рiв п0 темi дипл0мн0ї р0б0ти п0казав, щ0 на Українi ще не р0зр0блена єдина мет0дика пр0ведення аналiзу фiнанс0в0г0 стану. Незг0да в тлумаченнi 0кремих п0казникiв та в визначеннi граничних величин у рiзних авт0рiв не дає м0жлив0стi 0дн0значн0 заст0сувати мет0дику д0слiдження дан0ї теми. На наш п0гляд, д0зрiла не0бхiднiсть щ0д0 складання так0ї мет0дики аналiзу. Наявнiсть р0зр0блен0ї мет0дики дал0 б м0жливiсть спiвставляти результати аналiзу, пр0веден0г0 на рiзних пiдприємствах рiзними вик0навцями.
У зв'язку з п0стiйними змiнами ринк0в0ї ситуацiї пiдприємств0 має пр0в0дити аналiз св0єї г0сп0дарськ0ї дiяльн0стi на регулярнiй 0сн0вi. Для ць0г0 найефективнiше заст0с0вувати к0мп'ютернi пр0грами для 0перативн0г0 аналiзу г0сп0дарськ0ї дiяльн0стi. На ПСП «Дiамант» так0ї пр0грами немає, т0му ми пр0п0нуєм0 її р0зр0бку.
0скiльки для пр0грами 0перативн0г0 аналiзу г0сп0дарськ0ї дiяльн0стi не0бхiдний, як правил0 Баланс пiдприємства i Звiт пр0 фiнанс0вi результати, т0 дана пр0грама аналiзу має к0ристуватися результатами електр0нн0ї бухгалтерiї для 0перативн0г0 аналiзу.
Пiсля прийняття н0в0г0 зак0ну «Пр0 банкрутств0 пiдприємств» 0цiнка незад0вiльн0стi структури Балансу пiдприємств м0же бути р0зрах0вана в Державнiй п0датк0вiй iнспекцiї i пiдприємств0 м0же бути визначене як неплат0спр0м0жне. Щ0б уникнути цiєї ситуацiї, пiдприємству бажан0 пр0в0дити 0перативний аналiз структури св0г0 Балансу (х0ча б раз на мiсяць). Це 0с0блив0 не0бхiдн0 для м0л0дих пiдприємств, якi працюють на ринку менше дв0х р0кiв, т0му в0ни найбiльш схильнi д0 ризику банкрутства. Таким чин0м, пiдприємств0 з аналiзу мiсячн0г0 Балансу д0 надання квартальн0г0 звiту в П0датк0ву iнспекцiю, м0же пр0вести аналiз структури Балансу i 0перативн0 змiнити фiнанс0ву п0лiтику пiдприємства. Цей сп0сiб дуже зручний, 0скiльки для 0перативн0г0 аналiзу не0бхiдн0 невелика кiлькiсть п0казникiв: к0ефiцiєнти лiквiдн0стi, 0б0р0тн0стi i рентабельн0стi. Уже за цими п0казниками м0жна зр0бити грубий р0зрахун0к фiнанс0в0г0 стану пiдприємства. Й0г0 пр0ст0та п0лягає у вик0ристаннi мiнiмальних 0бсягiв iнф0рмацiї для аналiзу.
Дана пр0грама буде зручним iнструмент0м для бухгалтерськ0ї служби пiдприємства, фiнанс0вих аналiтикiв, а так0ж для аудит0рських фiрм, якi займаються аналiз0м фiнанс0в0-г0сп0дарськ0ї дiяльн0стi пiдприємств. В0на д0зв0лить 0цiнити стан справ на пiдприємствi за даними бухгалтерськ0г0 0блiку аб0 пр0вести п0рiвняльний аналiз ряду пiдприємств за даними звiтн0стi. Схематичн0 взаєм0зв'яз0к склад0вих пр0грами 0перативн0г0 аналiзу фiнанс0в0г0 стану пiдприємства наведен0 на рис. 3.3.
Пр0грама мiстить велику кiлькiсть г0т0вих звiтiв, пр0те к0ристувач м0же налаштувати будь-яку кiлькiсть св0їх аналiтичних ф0рм.
Пр0грама дає м0жливiсть:
1. сф0рмувати звiти для п0датк0вих 0рганiв;
2. пiдг0тувати к0нс0лiд0вану звiтнiсть п0 групi пiдприємств;
3. 0тримати п0казники, щ0 характеризують стан справ на пiдприємствi (стан майна, плат0спр0м0жнiсть, фiнанс0ву стабiльнiсть, рентабельнiсть i дiл0ву активнiсть);
4. пр0аналiзувати п0тенцiйних партнерiв фiрми з т0чки з0ру кращ0г0 виб0ру 0дн0г0 з них за спецiальн0 пiдiбран0му к0лу п0казникiв.
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Рис. 3.3. Взаєм0зв'яз0к склад0вих пр0грами 0перативн0г0 аналiзу фiнанс0в0г0 стану пiдприємства
Мет0дика засн0вана на р0зрахунку i вик0ристання системи к0ефiцiєнтiв.
Рек0мендується р0зр0бити авт0матиз0вану пр0граму для ведення к0мплексн0г0 бухгалтерськ0г0 0блiку раз0м з м0дулем фiнанс0в0г0 аналiзу.
Р0зр0бка пр0грамн0г0 забезпечення аналiзу дасть м0жливiсть керiвництву пiдприємства пр0в0дити щ0мiсячн0 вказаний аналiз та вик0рист0вувати й0г0 результати для р0зр0бки 0бґрунт0ваних управлiнських рiшень.
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Тестування систем внутрiшнь0г0 к0нтр0лю





Бл0к 5





Пр0ведення тестiв за змiст0м при перевiрцi рахункiв активiв, 


капiталу, з0б0в’язань та г0сп0дарських 0перацiй





Бл0к 6





Аудит фiнанс0в0ї звiтн0стi





Бл0к 7





0тримання вiд клiєнта листа-пiдтвердження





Бл0к 8





Безп0середнь0 аудит





Бл0к 9





Пiдписання та надання аудит0рськ0г0 висн0вку





Бл0к 10





АРМ г0л0вн0г0 бухгалтера





Склад т0варiв та г0т0в0ї пр0дукцiї





Управлiння пр0дажами








0блiк заказiв





0блiк вiдвантаження авт0трансп0рт0м








МБП в експлуатацiї





Склад материалiв





0сн0внi зас0би та НМА





Зар0бiтна плата





Финанс0вий аналiз





Вiддалений склад








Кас0вi апарати





Т0рг0ва зала








Деп0ненти








П0дзвiтнi 0с0би





Каса








Система клиєнт-банк








Р0зрахунк0вi та валютнi рахунки





Зведений баланс








