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Анотація навчального курсу 

 

Цілі вивчення 

курсу: 

Метою лекційних занять є засвоєння студентами соціального забезпечення та 
соціальної підтримки є важливою складовою реалізації державної соціальної 
полі- тики. Передусім це стосується політики щодо малозабезпечених та 
непрацездатних і забезпечує соціальну стабільність у суспільстві 
Метою самостійної роботи за дисципліною є засвоєння студентом навчального 
матеріалу в час, вільний від обов'язкових навчальних занять, без участі 
викладача; переорієнтація із лекційно-інформативної на індивідуально-
диференційовану, особистісно-орієнтовану форму та на організацію самоосвіти 
студента; поглиблення, узагальнення та закріплення знань, які студенти 
отримують у процесі навчання, а також застосування цих знань на практиці. 

Результати 

навчання: 

Знати: коло суспільних відносин, що становлять предмет соціального 

забезпечення та соціальної підтримки; 

чинне законодавство про соціальне забезпечення та соціальну підтримку 

населення; 

концептуальні засади системи соціального забезпечення та соціальної 

підтримки; 

основні можливі як безпосередні, так і потенційні проблеми та питання 

системи соціального забезпечення та соціальної підтримки; 

головні механізми реалізації соціального забезпечення та соціальної 

підтримки в Україні; 

основні функції та пріоритети державної соціальної політики, передусім у 

сфері соціального забезпечення та соціальної підтримки; 



Вміти: орієнтуватися в системі джерел соціального законодавства України та 

міжнародно-правового регулювання соціального забезпечення та соціальної 

підтримки;аналізувати, узагальнювати та правильно застосовувати норми 

права соціального забезпечення та соціальної підтримки України у практичній 

діяльності, роз’яснювати їх зміст; 

застосовувати на практиці норми правових актів з соціального забезпечення та 

соціальної підтримки; 

підбирати літературу з теми заняття, складати конспекти й тези доповідей; 

здійснювати пошук необхідної фактографічної та офіційної документації, 

збирати, систематизовувати та узагальнювати її; 

застосовувати методи дослідження суспільних процесів; 

прогнозувати тенденції розвитку системи соціального забезпечення та 

соціальної підтримки і знаходити правильні управлінські рішення; 

формувати власні погляди на події, процеси та явища у системі соціального 

забезпечення та соціальної підтримки. 

Передумови до 

початку 

вивчення: 

Майбутні фахівці соціальної сфери зможуть розвинути професійні 

надбання, напрацьовані в результаті виконання робочої програми навчальної 

дисципліни «Теорія і практика соціальної допомоги» завдяки вивченню 

наступного блоку дисциплін з циклів загальної та професійної підготовки: 

Психологія і практика соціальної допомоги, Теорія і практика соціальної роботи 
 

 

Мета курсу (набуті компетентності) 

 

Мета викладання дисципліни орієнтація майбутніх фахівців в актуальних проблемах 

соціальної допомоги, формування компетентних фахівців у різнобічних аспектах розвитку 

сучасної соціальної роботи 

Вивчення даного навчального курсу призначене для формування, удосконалення та 

розвитку у здобувача вищої освіти наступних компетентностей: 

ЗК 1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.  

ЗК 2. Здатність розробляти і управляти проектами. 

 ЗК 3. Здатність оцінювати та забезпечувати якість виконуваних робіт.  

ЗК 4. Здатність спілкуватися іноземною мовою.  

ЗК 5. Здатність проведення досліджень на відповідному рівні. 

ЗК 6. Здатність спілкуватися з представниками інших професійних груп різного рівня 

(з експертами з інших галузей знань/видів економічної діяльності). 

 ЗК 7. Навички міжособистісної взаємодії. 

ЗК  8. Здатність виявляти ініціативу та підприємливість.  

ЗК 9. Здатність генерувати нові ідеї (креативність).  

ЗК 10. Здатність працювати в команді 

СК 1. Здатність до використання сучасних теорій, методологій і методів соціальних та 

інших наук стосовно до завдань фундаментальних і прикладних досліджень у галузі 

соціального забезпечення. 

СК  2. Здатність планувати та здійснювати соціальні дослідження з метою виявлення й 

аналізу соціально значимих проблем і факторів досягнення соціального благополуччя різних 

груп населення.  

СК 3. Здатність до впровадження методів і технологій інноваційного практикування та 

управління в системі соціального забезпечення. 

СК  4. Здатність до критичного оцінювання соціальних наслідків політики у сфері прав 

людини та сталого розвитку суспільства.  

СК 5. Здатність доводити знання та власні висновки до фахівців та нефахівців.  



СК 6. Здатність налагоджувати соціальну взаємодію, співробітництво, попереджати та 

розв’язувати конфлікти. 

 СК 7. Здатність розробляти і впроваджувати програми соціального захисту населення.  

СК 8. Здатність оптимізувати процеси прийняття управлінських рішень у вирішенні 

питань соціально-економічної допомоги мало захищених категорій населення. 

СК 9. Здатність до оцінки процесу і результату професійної діяльності та якості 

соціальних послуг.  

СК 10. Здатність виявляти професійну ідентичність та діяти згідно  з цінностями 

працівника соціальної сфери.  

СК 11. Вміння інформувати населення щодо форм, методів та засобів надання 

соціальної допомоги, пенсійного забезпечення та страхування.  

СК 12. Здатність до формування позитивного іміджу професії, її статусу в суспільстві.. 

Що забезпечується досягненням наступних програмних результатів навчання: 

РН1. Розв’язувати складні задачі і проблеми, що потребують оновлення й інтеграції 

знань в умовах неповної/недостатньої інформації та суперечливих вимог.. 

РН4. Показувати глибинне знання та системне розуміння теоретичних концепцій, як із 

галузі соціальної роботи, так і з інших галузей соціогуманітарних наук. 

РН8. Автономно приймати рішення в складних і непередбачуваних ситуаціях. 

РН9. Виконувати рефлексивні практики в контексті цінностей соціальної роботи, 

відповідальності, у тому числі для запобігання професійного вигорання 

РН10. Аналізувати соціальний та індивідуальний контекст проблем особи, сім’ї, 

соціальної групи, громади, формулювати мету і завдання соціальної роботи, 

планувати втручання в складних і непередбачуваних обставинах відповідно до 

цінностей соціальної роботи. 

РН12. Оцінювати соціальні наслідки політики у сфері прав людини, соціальної інклюзії 

та сталого розвитку суспільства, розробляти рекомендації стосовно 

удосконалення нормативно-правового забезпечення соціальної роботи. 

Структура курсу 

 

№ Тема 
Години 
(Л/ПЗ) 

Стислий зміст 
Інструменти і 

завдання 

1 Основні поняття 
соціального 
забезпечення та 
соціальної 
підтримки 

Денна 
2/2 

Заочна 
0,5\0,5 

Соціальне забезпечення — пріоритетний напрям 
соціальної 
політики держави 
Державні соціальні стандарти та соціальні 
гарантії в системі соціального забезпечення 
 
  

. 
Індивідуальні 

завдання. 
Опитування 

 

2 Правовідносини 
з соціального 
забезпечення 

Денна 
2/2 

Заочна 
0\0 

Поняття, загальна характеристика та види 
правовідносин із соціального забезпечення. 
Підстави виникнення, зміни та припинення 
правовідносин із соціального забезпечення. 
Адміністративно-правове регулювання 
соціального забезпечення та соціальної 
підтримки в Україні. 
Основні види нормативно-правових актів з 
соціального забезпечення та соціальної 
підтримки. Конституція та закони України. 
Підзаконні нормативно-правові акти у сфері 
соціального забезпечення та соціальної 
підтримки. 
Нормативно-правові акти, прийняті органами 
місцевого самоврядування з соціального 
забезпечення та соці- альної підтримки громадян 

Індивідуальні 
завдання. 

Опитування 

3 Трудовий 
(страховий) стаж 
і вислуга років 

Денна 
2/2 

Заочна 

Поняття та види трудового (страхового) стажу. 
Вислуга років як особливий вид спеціального 
трудового стажу. 

Індивідуальні 
завдання. 

Опитування 



№ Тема 
Години 
(Л/ПЗ) 

Стислий зміст 
Інструменти і 

завдання 
0,5\0,5 Особливості нарахування трудового стажу в 

Україні. 
Докази трудового стажу. 

4 Соціальні ризики 
як підстава 
виникнення в 
особи права на 
соціальне 
забезпечення 
 
 

Денна 
2/2 

Заочна 
0\0 

Поняття, ознаки та види соціальних ризиків. 
Непрацездатність як соціальний ризик. 
 Загальна характеристика груп інвалідності. 
Поняття та загальний порядок розслідування 
нещасного випадку на виробництві. 
Поняття та загальний порядок розслідування 
професійного захворювання. 
Поняття безробіття, часткового безробіття. 
Порядок визнання громадянина безробітним. 
Втрата годувальника як соціальний ризик. 
Поняття та порядок підтвердження 
малозабезпеченості. 

Індивідуальні 
завдання. 

Опитування 

5 Система 
державних 
органів та їхні 
функції зі 
здійснення 
соціального 
забезпечення 

Денна 
2/2 

Заочна 
0\0 

Роль Верховної Ради України у забезпеченні 
соціального захисту населення України. 
Повноваження Міністерства соціальної політики 
України та його органів у сфері соціального 
забезпечення. 
Основні функції Пенсійного фонду України та 
його регіональних органів. 
Інші центральні органи виконавчої влади та їх 
роль у соціальному захисті населення. 
Фонд соціального страхування України та його 
діяльність. 
Повноваження регіональних та місцевих органів 
виконавчої влади і органів місцевого 
самоврядування у сфері соціального захисту 
населення. 

Індивідуальні 
завдання. 

Опитування 

6 Пенсійне 
забезпечення 

Денна 
2/2 

Заочна 
0,5\0,5 

Пенсійне забезпечення в Україні 
Пенсії за вислугу років 
Пенсійне забезпечення у системі 
загальнообов’язкового 
державного пенсійного страхування 
Недержавне пенсійне забезпечення 

Індивідуальні 
завдання. 

 

7 Державна 
соціальна 
підтримка 

Денна 
2/2 

Заочна 
0,5\0,5 

Система страхових допомог за законодавством 
України 
Державні допомоги 
Соціальні пільги як вид соціального 
забезпечення 
Соціальне обслуговування 
Соціальний захист певних категорій 
непрацездатних 
громадян 

Індивідуальні 
завдання. 

Обговорення 

 

Рекомендована література 

Основна література: 

1. Закон України “Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо 

реформування загальнообов’язкового державного соціального стра- хування та легалізації 

фонду оплати праці” від 28.12. 2014 р. № 77-VIII // ВВР України. — 2015. — № 11. — Ст. 

75. 

2. Закон України “Про державні гарантії соціального за- хисту військовослужбовців, які 

звільняються із служби у зв’язку з реформуванням Збройних Сил України, та деяких інших 

осіб” від 15.06. 2004 р. № 1763-IV // ВВР України. — 2004. — № 36. — Ст. 444. 

3. Закон України “Про державні соціальні стандарти та дер- жавні соціальні гарантії” від 

05.10. 2000 р. № 2017-ІІІ // ВВР. — 2000. — № 48. — Ст. 409, із змін., внесеними згідно з 



Законом № 107-VI (107–17) від 28.12.2007 р. // ВВР України. — № 5–6, 7–8. — Ст. 78. від 

05.10.2000 р. № 2017- ІІІ // ВВР України. — 2000. — № 48. — Ст. 409. 

4. Закон України “Про державну допомогу сім’ям з дітьми” від 21.11. 1992 р. № 2811-XII 

// ВВР України. — 1993. —№ 5. — Ст. 21. 

5. Закон України “Про державну підтримку засобів масової інформації та соціальний 

захист журналістів” від 23.09.1997 р. № 540/97-ВР // ВВР України. — 1997. —№ 50. — Ст. 

302. 

6. Закон України “Про державну соціальну допомогу мало- забезпеченим сім’ям” від 

01.06. 2000 р. № 1768-III // ВВР України. — 2000. — № 35. — Ст. 290. 

7. Закон України “Про державну службу” від 10.12.2015№ 889-VIII (Набрав чинності 

01.05.2016 р.). 

8. Закон України “Про державну соціальну допомогу інвалідам з дитинства та дітям-

інвалідам” від 16.11.2000 р. № 2109-III // ВВР України. — 2001. — № 1. — Ст. 2. 

9. Закон України “Про житлово-комунальні послуги” від 24.06. 2004 р. №  1875-IV // ВВР 

України. — 2004. —№ 47. — Ст. 514. 

10. Закон України “Про забезпечення організаційно-правових умов соціального захисту 

дітей-сиріт та дітей, по- збавлених батьківського піклування” від 13.01.2005 р. 

№ 2342-IV // ВВР України. — 2005. — № 6. — Ст. 147. 

11. Закон України “Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування” від 

09.07.2003 р. № 1058-IV // ВВР України. — 2003. — № 49–51. — Ст. 376. 

12. Закон   України    “Про    загальнообов’язкове    держав- не соціальне страхування на 

випадок безробіття” від 02.03.2000 р. № 1533-III // ВВР України. — 2000. —№ 22. — Ст. 

171. 

13. Закон України “Про загальнообов’язкове державне соціальне страхування” від 
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Оцінювання курсу 

        За повністю виконані завдання студент може отримати визначену кількість балів: 

 

Інструменти та завдання Кількість балів  

Участь в обговоренні 10  

Практичні заняття 28  

Самостійна робота (контрольні роботи, реферати, есе, 

презентації, опрацювання наукової літератури тощо) 

32 

Підсумковий екзаменаційний (заліковий) тест 30 

Разом 100 

 

Шкала оцінювання здобувачів  

Сума балів за всі 

види навчальної 

діяльності 

Оцінка 

ECTS 

Оцінка за національною шкалою 

для екзамену, курсового 

проекту (роботи), практики 
для заліку 

90 – 100 А відмінно 

 

 

зараховано 

82-89 В 
добре 

74-81 С 

64-73 D 
задовільно 

60-63 Е 

35-59 FX 
незадовільно з можливістю 

повторного складання 

не зараховано з 

можливістю повторного 

складання 

0-34 F 

незадовільно з обов’язковим 

повторним вивченням 

дисципліни 

не зараховано з 

обов’язковим повторним 

вивченням дисципліни 

  

 

 

 

Політика курсу 

 

Плагіат та академічна 

доброчесність: 

Дотримання академічної доброчесності за курсом ґрунтується на 

внутрішньо-університетській системі запобігання та виявлення 

академічного плагіату. До основних вимог за курсом віднесено - 

посилання на джерела інформації у разі використання ідей, розробок, 

тверджень, відомостей; надання достовірної інформації про результати 

власної навчальної (наукової, творчої) діяльності, використані 

методики досліджень і джерела інформації. 



Перевірка текстів на унікальність здійснюється однаковими для всіх 

здобувачів засобами: – за допомогою програмного забезпечення 

Unicheck і засобів системи MOODLE; за Internet-джерелами – за 

допомогою програми Antiplagiarism.net.  

Завдання і заняття: Очікується, що всі здобувачі вищої освіти відвідають усі лекції і 

практичні заняття курсу. Здобувачі мають інформувати викладача про 

неможливість відвідати заняття. У будь-якому випадку здобувачі 

зобов’язані дотримуватися термінів виконання усіх видів робіт, 

передбачених курсом. Якщо здобувач вищої освіти відсутній з 

поважної причини, він/вона презентує виконані завдання під час 

консультації викладача. Здобувач вищої освіти має право на 

оскарження результатів оцінювання. 

Поведінка в аудиторії: Курс передбачає індивідуальну та групову роботу. Середовище в 

аудиторії є дружнім, творчим, відкритим до конструктивної критики. 

На аудиторні заняття слухачі мають з’являтися  вчасно відповідно до 

діючого розкладу занять, яке міститься на сайті університету. Під час 

занять усі його учасники мають дотримуватися вимог техніки 

безпеки.  

 


