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ЗАГАЛЬНА ХАРАКТЕРИСТИКА РОБОТИ

Актуальність теми дослідження. Фінансово-економічна криза істотно змінила умови функціонування підприємства, що зумовило необхідність вирішення економічних, виробничих і організаційних завдань, що забезпечать його економічну стійкість В ситуації, що склалася, забезпечення економічної стійкості діяльності має першочергове значення, тому що зменшення доходів суб'єктів підприємницької діяльності, абсолютне і відносне скорочення прибутку негативно впливає на економічну стійкість його діяльності.

Дослідження параметрів економічної стійкості діяльності підприємства є необхідним для формування напрямів удосконалення управління ним в умовах виходу із кризового стану. Серед чинників забезпечення економічної стійкості діяльності підприємства значне місце посідає формування його інноваційної привабливості.
Зростаюча роль інноваційної привабливості підприємства в забезпеченні економічної стійкості діяльності підтверджується як розробкою окремих програм підтримки інноваційного бізнесу на урядовому рівні, комплексних механізмів розвитку національних і регіональних інноваційних систем, так і підвищенням ролі малого і середнього бізнесу в генерації і комерціалізації нововведень. Проблеми економічної стійкості діяльності підприємства та його інноваційної привабливості розглянуто в працях багатьох зарубіжних і вітчизняних учених, де надано визначення економічної стійкості діяльності підприємства, вивчено її складники, розглянуто чинники впливу на неї, визначено показники стійкого стану підприємства, запропоновано методи її оцінювання, досліджено сутність і специфіку інновацій, наведено їх класифікацію, розглянуто основні етапи інноваційного процесу, запропоновано методи оцінювання ризику й ефективності інноваційних проектів. Проте, у великій кількості наукових праць з досліджуваної проблематики залишилися відкритими питання оцінювання впливу інноваційної привабливості на економічну стійкість дільності підприємства. Відсутність єдиної думки щодо впливу інноваційної привабливості на економічну стійкість діяльності підприємства, єдності в підходах до оцінювання інноваційної привабливості, рекомендацій з організації її аналізу потребують досліджень ролі та місця інноваційної привабливості підприємства в забезпеченні економічної стійкості його діяльності, що свідчить про актуальність дослідження. 
Недостатня розробленість вказаних питань зменшує інноваційну привабливість підприємства, перешкоджає забезпеченню його довгострокової економічної стійкості, що й зумовило вибір теми дисертації, мети і завдань, що спрямовані на її досягнення.

Зв'язок роботи з науковими програмами, планами, темами. Дисертаційна робота виконана відповідно до тематики наукових досліджень Східноукраїнського національного університету імені Володимира Даля. При виконанні госпрозрахункової теми І-04-04 “Оцінка потенційних можливостей і перспектив розвитку підприємства на підставі аналізу фінансового стану” (номер державної реєстрації 0104U010219, 2004 р.) здобувачем запропоновано підходи до оцінювання і аналізу економічного потенціалу підприємства, розроблено методику комплексного оцінювання економічної стійкості. За темою Ф-02-06 “Удосконалення системи обліку і аналізу фінансових показників для забезпечення потреби підприємства у власних обігових коштах” (номер державної реєстрації 0106U004617, 2006 р.) автором проаналізовано показники, які характеризують стійкий розвиток підприємства, розроблено рекомендації щодо оцінювання його інноваційної привабливості. При виконанні теми “Інноваційна модель сталого розвитку виробничих систем у динамічних умовах господарювання” (номер державної реєстрації 0106U000291, 2006-2008 рр.) за участю автора розроблено економіко-організаційну модель оцінювання інноваційної привабливості підприємства.
Мета і завдання дослідження. Метою дисертаційної роботи є обґрунтування теоретичних і методичних положень, практичних рекомендацій щодо оцінювання впливу інноваційної привабливості підприємства на економічну стійкість його діяльності.

Для досягнення поставленої мети дослідження вирішено такі наукові і практичні завдання:

проаналізовано визначення поняття «економічна стійкість підприємства»;

визначено чинники впливу на економічну стійкість діяльності підприємства з урахуванням його інноваційної привабливості;

досліджено роль інноваційної привабливості підприємства у різних сферах його діяльності;

досліджено підходи до оцінювання економічної стійкості діяльності підприємства з урахуванням її інноваційного складника;

розроблено економіко-організаційну модель оцінювання впливу інноваційної привабливості на економічну стійкість діяльності промислового підприємства;

сформульовано рекомендації щодо підвищення інноваційної привабливості підприємства;

використано розроблені рекомендації в діяльності машинобудівних підприємств.
Об’єктом дослідження є підвищення рівня економічної стійкості діяльності підприємства.

Предметом дослідження є оцінювання впливу інноваційної привабливості підприємства на економічну стійкість його діяльності.
Методи дослідження. Методологічною основою дисертації є сукупність способів наукового пізнання, методів, прийомів та принципів, що використовувалися в процесі дослідження. Теоретичною основою дослідження послугували положення теорії інноваційного менеджменту, стійкого розвитку, наукові праці вітчизняних і зарубіжних вчених у галузі управління інноваційною діяльністю, формування інноваційного потенціалу підприємства, економічної стійкості його діяльності, економічного аналізу та економіко-математичного моделювання.
Правове поле дослідження склали чинні законодавчі та нормативні документи, що регулюють інноваційну діяльність підприємств в Україні.

Інформаційною базою дослідження є статистична та фінансова звітність машинобудівних підприємств Луганської області, результати власних досліджень і розробок автора. 

У роботі використано методи аналізу та синтезу (при дослідженні сутності економічної стійкості діяльності підприємства, визначенні впливу інноваційної привабливості на економічну стійкість); системного підходу і структурно-логічного аналізу (при класифікації чинників економічної стійкості, формуванні системи показників оцінювання економічної стійкості); моделювання (для розробки моделі оцінювання інноваційної привабливості в забезпеченні економічної стійкості); багатовимірного порівняльного аналізу (при формуванні матриці стандартизованих коефіцієнтів); спостережень, анкетування і інтерв’ювання (при визначенні значимості основних складників інноваційного потенціалу підприємств); графічні методи (при визначенні динаміки інноваційного складника економічної стійкості).

Наукова новизна одержаних результатів. Основний науковий результат дисертаційної роботи полягає у розробці процедури оцінювання впливу інноваційної привабливості підприємства на економічну стійкість його діяльності, підгрунтям чого послугували результати індикативного та порівняльного аналізу складників інноваційної привабливості. Наукова новизна результатів дослідження полягає у такому:

вперше:

розроблено економіко-організаційну модель оцінювання впливу інноваційної привабливості на економічну стійкість діяльності промислового підприємства шляхом динамічного та статичного оцінювання впливу чинників інноваційної привабливості підприємства, що дозволяє визначити залежність економічної стійкості від інноваційної привабливості підприємства;

удосконалено:

визначення поняття «економічна стійкість підприємства», яке, на відміну від існуючих, представлено як стан підприємства, у якому зберігаються заплановані параметри функціонування в умовах негативного впливу зовнішніх і внутрішніх чинників;

класифікацію чинників економічної стійкості діяльності підприємства шляхом доповнення кожної групи чинниками інноваційної привабливості для визначення її впливу на діяльність підприємства в умовах нестабільності зовнішнього середовища;

оцінювання економічної стійкості діяльності підприємства шляхом доповнення системи показників оцінки показниками, які характеризують інноваційну привабливість підприємства, що підвищує достовірність оцінки економічної стійкості його діяльності;

уточнено:
уявлення про взаємозв’язок інноваційної привабливості підприємства з економічною стійкістю його діяльності шляхом визначення впливу інновацій у різних напрямах діяльності підприємства на показники його економічної стійкості, що слугує уточненню вибору напрямів інноваційної діяльності підприємства;
залежність між якісними рівнями (високий, середній, низький) інноваційної привабливості та способами її підвищення, що сприяє розробці стратегічних управлінських рішень щодо забезпечення економічної стійкості діяльності підприємства. 

Практичне значення одержаних результатів дослідження. Розроблені в дисертаційній роботі підходи та рекомендації являють собою методичну базу оцінювання впливу інноваційної привабливості підприємства на економічну стійкість його діяльності. До результатів, які мають найбільше практичне значення, належать пропозиції щодо:

комплексного оцінювання економічної стійкості підприємства з урахуванням її інноваційного складника;

економіко-організаційної моделі оцінювання впливу інноваційної привабливості підприємства на економічну стійкість його діяльності; 

забезпечення економічної стійкості діяльності підприємства на основі розрахунку інтегрального показника впливу інноваційної привабливості підприємства на економічну стійкість його діяльності.

Результати дослідження використано в діяльності машинобудівних підприємств, що підтверджується відповідними документами, які містяться в додатку до дисертації: ВАТ «Завод гірничорятувальної техніки «Горизонт» (довідка про використання № 510/54 від 13.03.2011 р.), ВАТ «Кіровський ковальський завод «Центрокуз» (довідка про використання № 42/456 від 25.03.2011 р.), ВАТ «Первомайський електромеханічний завод імені Карла Маркса» (довідка про впровадження № 8/44 від 18.02.2011 р.).

Особистий внесок здобувача. Положення, розробки та висновки дисертаційної роботи є результатом самостійно проведеного автором дослідження щодо визначення впливу інноваційної привабливості підприємства на його економічну стійкість. Особистий внесок у праці, що опубліковані в співавторстві, визначено в списку публікацій.

Апробація результатів дисертації. Основні положення та практичні результати дисертаційної роботи доповідалися і схвалені на І Міжнародній науково-практичній конференції «Формування єдиного простору Європи та завдання економічної науки» (м. Тернопіль, 2007 р.); Всеукраїнській науково-практичній конференції «Проблеми економічного розвитку України на шляху до інтеграції у Європейський простір» (м. Луганськ, 2008 р.); ІІІ Міжнародній науково-практичній конференції «Управлінські аспекти підвищення національної конкурентоспроможності» (мм. Сімферополь - Ялта, 2009 р.); ІІ Науково-практичній конференції студентів, аспірантів та молодих вчених «Проблеми глобалізації та моделі стійкого розвитку економіки» (м. Луганськ, 2010 р.); Всеукраїнській науково-практичній конференції «Соціально-економічні орієнтири розвитку регіонів України» (м. Миколаїв, 2010 р.); VI Міжнародній науково-практичній конференції «Проблеми економіки підприємств в сучасних умовах» (м. Київ, 2010 р.); ІІІ науково-практичній конференції «Актуальні проблеми і перспективи розвитку економіки України» (м. Луцьк, 2010 р.).
Публікації. Основні результати дослідження опубліковано у 13 наукових працях, серед яких 6 статей – у наукових журналах, 1 стаття – у збірнику наукових праць, 6 публікацій – у матеріалах наукових конференцій. Загальний обсяг публікацій складає 3,22 друк. арк., з яких автору належать 3,15 друк. арк.

Структура і обсяг дисертації. Дисертація складається зі вступу, трьох розділів і висновків, що викладені на 204 сторінках друкованого тексту. Матеріали роботи містять 30 таблиць і 25 рисунків, які подано на 30 сторінках. Список використаних джерел із 235 найменувань уміщено на 25 сторінках, 4 додатки – на 19 сторінках. 
ОСНОВНИЙ ЗМІСТ ДИСЕРТАЦІЙНОЇ РОБОТИ

У дисертаційній роботі на основі проведеного автором дослідження розглянуто такі основні положення.

Розділ 1. Інноваційна привабливість в забезпеченні економічної стійкості діяльності підприємства. Забезпечення економічної стійкості діяльності підприємства є однією з ключових проблем, розв’язання якої дає змогу реалізувати його довгострокові стратегії, сприяє залученню зовнішніх ресурсів для цілеспрямованого розвитку. Аналіз наукових публікацій з питань економічної стійкості діяльності підприємства виявив два підходи до визначення її сутності. Перший підхід ототожнює стійкість із економічною безпекою і визначає її як стан системи, захищений від негативного впливу зовнішніх і внутрішніх погроз, в якому ймовірність зміни її параметрів невелика. Другий підхід економічну стійкість розглядає як характеристику суб'єкта господарювання, що забезпечує стабільну прибутковість і умови для розширеного відтворення капіталу у тривалій перспективі з урахуванням впливу зовнішніх чинників. Проте такі визначення звужують сутність економічної стійкості, тому що гарантування економічної безпеки підприємства припускає протидію цілеспрямованому впливу дестабілізуючих чинників, а на стійкість діяльності впливають і випадкові чинники, що спричиняють погіршення стану підприємства. Тому економічну стійкість діяльності підприємства не слід ототожнювати з його економічною безпекою. Економічна стіійкість є складником економічної безпеки. Відповідно до такого підходу економічну стійкість діяльності підприємства визначено як стан, що дозволяє підприємству зберігати заплановані параметри функціонування в умовах негативного впливу зовнішніх і внутрішніх чинників. Таке визначення дозволяє комплексно оцінити економічну стійкість діяльності підприємства та визначити чинники впливу на неї.

До основних чинників забезпечення економічної стійкості діяльності підприємства віднесено матеріально-технічне і кадрове забезпечення, організацію і управління виробничими процесами, наукові дослідження і конструкторські розробки, впровадження інновацій. Інноваційна діяльність посідає важливе місце в усіх сферах функціонування підприємства і забезпечує формування його інноваційної привабливості. 
Для визначення впливу інновацій на діяльність підприємства в роботі удосконалено класифікацію чинників економічної стійкості діяльності шляхом доповнення кожної групи її чинниками інноваційної привабливості (табл. 1). 
Дана класифікація дозволяє виділити чинники інноваційної привабливості підприємства для оцінювання їх позитивного і дестабілізуючого впливу на економічну стійкість діяльності підприємства при розробці управлінських рішень щодо інноваційної діяльності.
Таблиця 1

Класифікація чинників економічної стійкості діяльності підприємства

	Склад чинників 
	Чинники інноваційної привабливості

	Виробничі чинники


	застосування нових матеріалів; впровадження нових технічних засобів; застосування нових технологій; підвищення кваліфікації виробничого персоналу; удосконалення системи зв’язків та комунікацій; підвищення якості продукції, що випускається; удосконалення організації виробництва;

удосконалення системи підготовки виробництва, скорочення тривалості виробничого циклу.

	Управлінські чинники


	удосконалення системи цілеполягання, планування та прогнозування;

удосконалення системи організації праці, фінансових потоків, збуту;

удосконалення системи координації діяльності підрозділів підприємства;

удосконалення системи мотивації персоналу;

удосконалення системи контролю і обліку на підприємстві.

	Чинники забезпечення умов функціонування
	удосконалення систем: енергетичного забезпечення; матеріально-технічного забезпечення; інформаційного забезпечення; забезпечення екологічної безпеки; кадрового забезпечення; технологічного забезпечення виробництва; фінансового забезпечення діяльності підприємства.

	Чинники підтримки
працездатного стану
	удосконалення системи ремонту і обслуговування засобів праці;

моніторинг внутрішніх і зовнішніх ризиків підприємства; моніторинг показників фінансового стану; моніторинг рівня цін та якості продукції конкурентів; моніторинг стану ділової активності підприємства; моніторинг стану зовнішнього оточення підприємства.

	Чинники розвитку 
підприємства
	розвиток: інвестиційно-фінансової сфери діяльності; сфери інноваційної діяльності; сукупного потенціалу стійкості; самоорганізаційного потенціалу підприємства; системи зв’яз-ків та комунікацій; людського капіталу; системи управління якістю; оновлення продуктового і асортиментного ряду.


Інновації орієнтовані не лише на задоволення запитів споживачів, а й на отримання економічного ефекту у вигляді прибутку підприємства, що ініціює їхню розробку і впровадження, що відповідно, формує інноваційну привабливість та економічну стійкість діяльності. В аналізі економічної стійкості діяльності підприємства визначено вплив на неї інноваційної привабливості. Такий аналіз доцільно здійснювати за двома напрямами: аналіз динаміки прибутку від кожного продукту в загальному його обсязі з урахуванням стадії життєвого циклу та аналіз приросту прибутку (номенклатура виробів, ціна реалізації, витрати на виробництво і збут, обсяги реалізації). Перший напрям дає змогу спрогнозувати прибуток та вжити превентивні заходи для його отримання шляхом послідовної зміни продукції і технологій за рахунок активізації інноваційної діяльності, другий – дозволяє не лише позначити можливі напрями інноваційної діяльності, але і обґрунтувати, який з них найбільш позитивно вплине на економічну стійкість діяльності підприємства. Вплив інноваційної діяльності підприємства на його економічну стійкість не завжди позитивний, тому що інновація передбачає зміни, які порушують сталу рівновагу між елементами системи та ведуть до дисбалансу між ними. Це зумовлює необхідність враховувати всі ризики інноваційної діяльності в формуванні інноваційної привабливості підприємства.

Взаємозв’язок між інноваційною привабливістю підприємства та економічною стійкістю його діяльності виявляється у впливі впроваджуваних інновацій на результати його діяльності у різних сферах функціонування підприємства. Так, використання нових технологій значно сприяє вдосконаленню якості та інших властивостей продукції, яка виробляється, що впливає на конкурентоспроможність цієї продукції, яка, у свою чергу, нерозривно пов'язана із економічною стійкістю діяльності підприємства. Використання інноваційних підходів у менеджменті і маркетингу веде до підвищення ефективності використання ресурсів, що позитивно впливає на зменшення витрат. Врахування чинників впливу інноваційної привабливості на економічну стійкість діяльності підприємства дозволяє максимізувати їх позитивний і зменшити негативний вплив. Безперервна модернізація виробництва і ведення бізнесу дозволяє підприємству швидко реагувати на нововведення конкурентів для підтримки показників діяльності на запланованому рівні та зберігати економічну стійкість. Наукові досліждення і конструкторські розробки сприяють подальшому підвищенню інноваційної привабливості підприємства; постійна і успішна реалізація інноваційних проектів надає підприємству імідж гнучкого й інновативного, що є складником його конкурентоспроможності, і впливає на підтримку його економічної стійкості. 
Позначений взаємозв’язок між інноваційною привабливістю підприємства та економічною стійкістю його діяльності потребував аналізу економічної стійкості діяльності підприємства.
Розділ 2. Дослідження економічної стійкості діяльності машинобудівних підприємств. Результати аналізу існуючих підходів до вибору показників та критеріїв оцінювання економічної стійкості діяльності підприємства свідчать про використання різних систем показників. Проте, жодна з них не враховує інноваційну привабливість підприємства, незважаючи на те, що інвестори частіше пов’язують перспективи капіталовкладень саме з нововведеннями і здійснюють вкладення в економічно стійкі підприємства. В роботі інноваційну привабливість машинобудівних підприємств розглянуто з позиції забезпечення економічної стійкості діяльності і визначено її, на відміну від існуючих підходів, як здатність підприємства забезпечувати та зберігати у часі високий рівень інноваційної активності. Формування інноваційної привабливості передбачає розробку інноваційної стратегії, реалізацію інноваційних проектів, що веде до нарощування інноваційного потенціалу та забезпечує високу результативність інноваційної діяльності.
Основу інноваційної привабливості складає інноваційний потенціал, до складників якого віднесено кадровий, виробничо-технологічний, науково-технічний, фінансовий, організаційно-управлінський та інформаційний, які в сукупності сприяють забезпеченню економічної стійкості машинобудівного підприємства.
Для оцінювання економічної стійкості підприємства з урахуванням його інноваційної привабливості, її розглянуто за такими складниками - фінансовий, виробничо-технічний, маркетинговий, соціальний, інноваційний – та запропоновано показники для їхнього оцінювання. Приклад оцінювання економічної стійкості одного з досліджуваних підприємств наведено в табл. 2.
Показники оцінювання поділено на дві групи. До першої групи віднесені ті показники, для яких установлені нормативні значення, а саме показники ліквідності та фінансової стійкості. До другої групи віднесено ненормовані показники, за якими неможливо оцінити економічну стійкість діяльності підприємства без порівняння з показниками аналогічних підприємств або аналізу тенденцій їхньої зміни у часі. 

Таблиця 2
Оцінювання економічної стійкості діяльності 

ВАТ «Кіровський ковальський завод «Центрокуз» за 2006-2010 рр.

	Показники
	2006р.
	2007р.
	2008р.
	2009р.
	2010р
	Норматив
	Оцінка
	Стан 
показників

	
	
	
	
	
	
	
	І клас
	ІІ клас
	

	Показники І групи

	1. Показники фінансового складника

	1.1. Показники фінансової стійкості

	1.1.1 Коефіцієнт співвідношення позикових і власних засобів
	0,37
	0,33
	0,45
	0,41
	0,42
	< 0,7
	І.2
	
	відмінно

	1.1.2. Коефіцієнт забезпеченості власними засобами 
	0,42
	0,48
	0,30
	0,41
	0,5
	0,1-0,8
	І.2
	
	відмінно

	1.1.3. Коефіцієнт автономії 
	0,73
	0,75
	0,69
	0,71
	0,7
	0,5 <
	І.2
	
	відмінно

	1.1.4. Коефіцієнт маневреності 
власних засобів
	0,59
	0,58
	0,61
	0,67
	0,79
	0,2 – 0,5
	ІІ.2
	
	задовільно

	1.1.5. Коефіцієнт фінансової стійкості
	0,74
	0,76
	0,7
	0,71
	0,72
	1,0
	ІІ.2
	
	задовільно

	1.2. Показники ліквідності

	1.2.1. Коефіцієнт абсолютної 
ліквідності
	0,08
	0,07
	0,08
	0,11
	0,04
	0,2-0,5
	ІІ.3
	
	незадовільно

	1.2.2. Коефіцієнт поточної ліквідності 
	1,72
	1,92
	1,43
	1,7
	2,01
	1-2
	І.2
	
	відмінно

	Оцінка показників І класу
	добре

	Показники ІІ групи

	2. Показники виробничо-технічного складника

	2.1. Фондовіддача
	1,99
	2,04
	1,37
	3,19
	4,5
	
	
	1
	поліпшення

	2.2. Матеріаловіддача
	1,78
	1,83
	1,93
	1,78
	1,85
	
	
	1
	поліпшення


Продовження табл. 2

	Показники
	2006р.
	2007р.
	2008р.
	2009р.
	2010р
	Норматив
	Оцінка
	Стан 
показників

	
	
	
	
	
	
	
	І клас
	ІІ клас
	

	2.3. Коефіцієнт придатності основних засобів
	0,41
	0,31
	0,19
	0,18
	0,18
	
	
	3
	погіршення

	2.4. Коефіцієнт 
оборотності усіх 
оборотних активів
	3,55
	2,62
	1,8
	3,87
	4,1
	
	
	1
	поліпшення

	2.5. Витрати на 
одну гривню 
реалізованої 
продукції
	0,76
	0,83
	0,77
	0,73
	0,71
	
	
	2
	стабільність

	3. Показники маркетингового складника

	3.1. Рентабельність діяльності 
виробництва
	0,002
	0,004
	-0,03
	0,04
	0,06
	
	
	1
	поліпшення

	3.2. Рентабельність реалізованої 
продукції
	0,94
	0,99
	1,07
	1,14
	1,17
	
	
	1
	поліпшення

	3.3. Рентабельність власного капіталу
	0,003
	0,007
	-0,03
	0,1
	0,19
	
	
	1
	поліпшення

	4. Показники соціального складника

	4.1. Коефіцієнт 
стійкості персоналу
	1,00
	1,00
	1,01
	1,01
	1,01
	
	
	2
	стабільність

	4.2 Продуктивність праці
	59,4
	57,62
	51,43
	123,56
	159,54
	
	
	1
	поліпшення

	4.3. Фондоозброєність праці
	28,97
	29,12
	40,95
	38,69
	35,57
	
	
	1
	поліпшення

	4.4. Коефіцієнт плинності кадрів
	0
	0
	0,17
	0
	0
	
	
	2
	стабільність

	5. Показники інноваційного складника

	5.1. Питома вага реалізованої інноваційної продукції в загальному обсязі реалізованої 
продукції
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	2
	стабільність

	5.2. Коефіцієнт 
затратоємності 
інновацій
	0,006
	0,007
	0,05
	0,03
	0,01
	
	
	1
	поліпшення

	5.3. Питома вага персоналу, зайнятого в інноваційної діяльності, в середньообліковій чисельності працівників
	0,19
	0,23
	0,34
	0,3
	0,27
	
	
	3
	погіршення

	5.4. Рівень 
реалізованості 
інноваційної
продукції
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	2
	стабільність

	Оцінка показників ІІ класу
	погіршення

	Підсумкова оцінка
	
	
	І.3
	3
	добре


Результати використання комплексного оцінювання показників роботи п’яти машинобудівних підприємств Луганської області дозволили встановити, що саме показники інноваційного складника погіршують економічну стійкість діяльності підприємств.
Розділ 3. Оцінювання впливу інноваційної привабливості підприємства на економічну стійкість його діяльності. Для обґрунтування форми організації інноваційної діяльності (послідовна, паралельна, інтегральна) в роботі надано їхню порівняльну характеристику, визначено учасників та вимоги до організаційно-інформаційного забезпечення інноваційної привабливості машинобудівного підприємства. Використання конкретної організаційної форми інноваційної діяльності зумовлене розміром підприємства, специфікою та складністю продукції, що випускається, рівнем кооперації виробництва та станом інноваційної інфраструктури. Для формування інформаційної бази щодо оцінювання інноваційної привабливості підприємства запропоновано ввести у статистичну звітність показники оцінки інноваційного складника економічної стійкості.
Визначення впливу інноваційної привабливості підприємства на економічну стійкість його діяльності здійснено за допомогою запропонованої економіко-організаційної моделі, яка містить два блоки (рис. 2). Оцінювання за пропонованою моделлю дозволило отримати комплексну оцінку рівня інноваційної привабливості підприємства за певними показниками та оцінити вплив кожного з них на цей рівень.
В індикативному аналізі вплив інноваційної привабливості на економічну стійкість діяльності підприємства оцінено на основі розрахунку інтегрального показника за формулою
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 – інтегральний показник впливу інноваційної привабливості підприємства на економічну стійкість його діяльності; Ініп – показник нарощування інноваційного потенціалу; Ірід – показник поточних результатів інноваційної діяльності; Іеіі – показник економічної ефективності інвестицій в інновації.

Залежно від значення інтегрального показника вплив інноваційної привабливості на економічну стійкість діяльності підприємства можна охарактеризувати як низький, середній і високий за функцією бажаності Харрінгтона:
низький, якщо 0< І <0,37. Такий рівень інноваційної привабливості практично позбавляє підприємства можливості забезпечити довгострокове стійке функціонування;
середній, якщо 0,37 < І < 0,63. Такий рівень привабливості створює певні передумови для досягнення і збереження довгострокового стійкого функціонування підприємства. Проте гарантована перспективна стійкість можлива тільки у разі деякого підвищення рівня інноваційної привабливості;
високий, якщо 0,63< І < 1,0. Такий рівень впливу інноваційної привабливості підприємства на економічну стійкість його діяльності гарантує довгострокову економічну стійкість.
Динамічне оцінювання впливу інноваційної привабливості на економічну стійкість діяльності підприємства доповнює її статичне оцінювання і передбачає формування матриці стандартизованих коефіцієнтів. Стандартизовані коефіцієнти, що представлені в матриці, розраховано за формулами 2, 3.
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Рис. 2. Модель оцінювання впливу інноваційної привабливості на економічну стійкість діяльності підприємства
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(3)
де хij – стандартизовані коефіцієнти, що представлені в матриці; аij – початкові показники по підприємствах за аналізований період.
Результати розрахунків за моделлю за аналізованими підприємствами та їхній підсумковий рейтинг за рівнем інноваційної привабливості наведено в табл. 3.

Таблиця 3
Матриця стандартизованих коефіцієнтів і рейтингове місце підприємства за рівнем
впливу інноваційної привабливості підприємства на економічну стійкість його діяльності
	Показник


	Значення стандартизованого коефіцієнта

	
	ВАТ «Завод гірничорятувальної техніки «Горизонт»
	ВАТ «Кіровський ковальський завод «Центрокуз»
	ВАТ «Первомайський електромеханічний завод імені Карла Маркса»

	1
	2
	3
	4

	Оцінка рівня використання інноваційного потенціалу 

	1. Кадровий складник 
	4,5996
	1,7068
	4,1093

	2. Виробничо-технологічний складник 
	2,7284
	3,0309
	3,8858

	3. Фінансовий складник
	2,1104
	3,6576
	3,6400

	4. Науково-технічний складник 
	1,6824
	4,1256
	4,1001

	5. Інформаційний складник 
	2,6051
	1,7478
	2,5625

	6. Організаційно-управлінський складник
	3,9632
	3,0488
	4,8858

	Сума балів з урахуванням значущості становить 
	2,9271
	2,8650
	3,8150

	Рейтинг інноваційного потенціалу 
	2
	3
	1

	Оцінка поточних результатів інноваційної діяльності 

	1 . Питома вага інноваційної продукції, а також продукції, виробленої з використанням інноваційної технології, в загальному обсязі продажів підприємства 
	0,4355
	1,0000
	0,8065

	2. Питома вага інвестицій, пов'язаних із створенням і упровадженням інновацій, в загальній величині інвестиційних витрат підприємства за аналізований період 
	0,7625
	0,9375
	1,0000

	3. Кількість інноваційних проектів, реалізованих підприємством в звітному періоді 
	0,3333
	1,0000
	1,0000

	4. Кількість укладених підприємством договорів із сторонніми організаціями на виконання науково-дослідних і дослідно-конструкторських робіт
	0,0000
	1,0000
	0,5000

	5. Кількість проданих підприємством власних інноваційних розробок (патентів, ліцензій) протягом звітного періоду
	0,0000
	1,0000
	1,0000

	Сума балів 
	0,8822
	4,8789
	3,9004

	Рейтинг поточних результатів інноваційної 
активності 
	3
	1
	2

	Загальна сума балів 
	3,8093
	7,7439
	7,7154

	Рейтингове місце рівня інноваційної привабливості підприємства 
	3
	1
	2


За результатами комплексного оцінювання рівень інноваційної привабливості ВАТ «Кіровський ковальський завод «Центрокуз» визнано високим, що за умови відносної стабільності середовища функціонування цього підприємства практично гарантує йому економічну стійкість. На відміну від нього, ВАТ «Завод гірничорятувальної техніки «Горизонт» має недостатню інноваційну привабливість для забезпечення економічної стійкості діяльності. Оцінювання інноваційної привабливості підприємства дозволяє визначити його рейтинг. високий рейтинг сприяє залученню інвестицій, низький – спонукає керівництво до розробки дій щодо його підвищення.
Підвищення рівня інноваційної привабливості для забезпечення економічної стійкості діяльності підприємства обґрунтовано використанням певних управлінських рішень (табл. 4). 

Таблиця 4
Управлінські рішення щодо підвищення рівня інноваційної привабливості 
підприємства 

	Рівень
інноваційної 
привабливості
	Управлінські рішення по підвищенню рівня 
інноваційної привабливості

	1
	2

	Високий 
	Підтримка існуючого рівня, придбання ліцензій та інших прав на об'єкти інтелектуальної власності; розвиток власної наукової і дослідно-конструкторської бази; використання прогресивних форм фінансування інноваційної діяльності, придбання прогресивних технологічних ліній; устаткування дослідно-експериментального призначення, удосконалення процесів організації і управління інноваційною діяльністю; підвищення рівня організаційної культури підприємства. 

	Середній 


	Оновлення (модернізація) виробничої бази, використання якої дозволить поліпшити якісні характеристики вироблюваної продукції; здійснення заходів по підвищенню фінансової стійкості; удосконалення організації і управління інноваційною діяльністю; налагодження співпраці із сторонніми організаціями сфери науково-технічної і інноваційної діяльності, мотивація персоналу до інноваційної діяльності, підвищення рівня фінансової стійкості і ефективності діяльності підприємства; якості управління фінансовими ресурсами; використання прогресивних інформаційних технологій; підвищення якості управління інформаційними ресурсами 

	Низький
	Укладання договорів на здійснення НДДКР, інжиніринг 


Використання запропонованих рекомендацій дозволяє врахувати особливості діяльності підприємств в оцінюванні інноваційної привабливості та забезпечує прийняття управлінських рішень щодо підтримки високого рівня їх інноваційної привабливості. 
ВИСНОВКИ

У дисертаційній роботі на основі проведеного дослідження вирішено актуальне науково-практичне завдання щодо обґрунтування теоретичних і методичних положень з визначення впливу інноваційної привабливості підприємства на економічну стійкість його діяльності. Основні висновки та результати, одержані в ході дослідження, зводяться до такого.

1. За результатами аналізу змісту поняття “економічна стійкість” підприємства встановлено наявність різних підходів щодо його трактування, які не забезпечують комплексне уявлення про економічну стійкість. Тому в роботі надано вдосконалене визначення економічної стійкості діяльності підприємства в якому поєднано її характеристики як стану підприємства та його економічної безпеки, що надало змогу визначити чинники впливу на неї та здійснити її комплексне оцінювання. 
2. На основі систематизації чинників впливу на економічну стійкість діяльності підприємства обґрунтовано необхідність їх доповнення чинниками, що забезпечують інноваційну привабливість. Така деталізація дозволила встановити залежність між інноваційною привабливістю підприємства та економічною стійкістю його діяльності і показати, що ці чинники можуть мати як позитивний вплив, так і дестабілізуючий.

3. При дослідженні ролі інноваційної привабливості підприємства у різних сферах його діяльності уточнено уявлення про її зв'язок з економічною стійкістю. Доведено, що використання інновацій у різних сферах діяльності підприємства забезпечує підвищення ефективності використання ресурсів, якості продукції, що виробляється, дозволяє підприємству швидко реагувати на нововведення конкурентів для підтримки показників на запланованому рівні, що у свою чергу, нерозривно пов'язано із економічною стійкістю діяльності підприємства. 
4. За результатами аналізу існуючих підходів до вибору показників та критеріїв оцінювання економічної стійкості діяльності підприємств встановлено, що економічну стійкість характеризують рівень управлінської, виробничої, фінансової, соціальної стійкості, стійкості ділової активності та рентабельності. Проте, в кожному з цих рівнів відсутні інноваційні складники, що не забезпечує комплексного оцінювання економічної стійкості діяльності підприємства. 
5. Вирішення завдання щодо оцінювання економічної стійкості діяльності підприємства з урахуванням її інноваційного складника здійснено шляхом її деталізації за такими складниками – фінансова, виробничо-технічна, маркетингова, соціальна та інноваційна стійкість. Для кожного складника встановлено систему показників та алгоритми їх визначення. Запропонована система містить мінімально необхідний, але достатній набір кількісних показників, для розрахунку яких використано дані фінансової і статистичної звітності, внутрішніх звітів суб'єкта господарювання, що забезпечує вірогідність, точність та об'єктивність інформації.
6. Для оцінювання впливу інноваційної привабливості підприємства на економічну стійкість його діяльності розроблено економіко-організаційну модель. Вона складається з двох блоків – динамічного оцінювання та статичного. Динамічне оцінювання інноваційної привабливості здійснено за допомогою показників нарощування інноваційного потенціалу, поточних результатів інноваційної активності, економічної ефективності інвестицій в інновації. Вплив інноваційної привабливості підприємства на економічну стійкість його діяльності здійснено за допомогою інтегрального показника. Відповідно до значень цього показника за функцією бажаності Харрінгтона встановлено рівні впливу інноваційної привабливості підприємства на економічну стійкість його діяльності. Статичне оцінювання рівня інноваційної привабливості здійснено на основі багатовимірного порівняльного аналізу з використанням матриці стандартизованих коефіцієнтів. Поєднання результатів динамічного та статичного оцінювань дозволило встановити рейтингові оцінки та позиціонувати підприємства за рівнем інноваційної привабливості для сприяння залученню інвестицій.

7. Використання в діяльності промислових підприємств розроблених рекомендацій щодо оцінювання інноваційної привабливості дало змогу упорядкувати чинники впливу на інноваційну привабливість, планувати та прогнозувати рівень інноваційної привабливості, який здатний забезпечити економічну стійкість діяльності підприємства. Перевагами розроблених рекомендацій є їхнє стратегічне спрямування на розробку управлінських рішень щодо підтримки та підвищення довгострокової економічної стійкості діяльності промислових підприємств.
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АНОТАЦІЯ

Клюс Ю.І. Вплив інноваційної привабливості підприємства на економічну стійкість його діяльності. – Рукопис.

Дисертація на здобуття наукового ступеня кандидата економічних наук за спеціальністю 08.00.04. – Економіка та управління підприємствами (за видами економічної діяльності). – Східноукраїнський національний університет імені Володимира Даля Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України, Луганськ, 2011.

Вдосконалено визначення економічної стійкості. Класифіковано чинники економічної стійкості. Кожну з груп чинників доповнено інноваційним складником. Обґрунтовано взаємозв’язок між інноваційною привабливістю підприємства та економічною стійкістю його діяльності. Виділено структурні складники економічної стійкості діяльності підприємства та доповнено їх інноваційним. Здійснено комплексне оцінювання економічної стійкості машинобудівних підприємств Луганської області з урахуванням їх інноваційної привабливості. Побудовано економіко-організаційну модель оцінювання інноваційної привабливості в забезпеченні економічної стійкості діяльності підприємства. Визначено стратегічні напрями підвищення інноваційної привабливості підприємства для забезпечення економічної стійкості його діяльності. Використано розроблені рекомендації щодо визначення рівня інноваційної привабливості в діяльності промислових підприємств. 

Ключові слова: інноваційна привабливість, економічна стійкість, підприємство, чинники, оцінювання, показники.
АННОТАЦИЯ

Клюс Ю.И. Влияние инновационной привлекательности предприятия на экономическую устойчивость его деятельности. – Рукопись.

Диссертация на соискание научной степени кандидата экономических наук по специальности 08.00.04 – Экономика и управление предприятиями (по видам экономической деятельности). – Восточноукраинский национальный университет имени Владимира Даля Министерства образования и науки, молодежи и спорта Украины, Луганск, 2011.

Проанализированы существующие подходы к определению сущности и содержания экономической устойчивости. Усовершенствовано определение экономической устойчивости путем рассмотрения ее как характеристики состояния хозяйствующего субъекта, обеспечивающего его экономическую безопасность. Экономическая устойчивость рассмотрена как объект управления. Выделены факторы, влияющие на экономическую устойчивость, и классифицированы по группам: производственные, управленческие, обеспечивающие сферу деятельности, поддерживающие работоспособное состояние и развитие предприятия. Каждой группе факторов дана характеристика. В каждой из выделенных групп обозначены факторы инновационной привлекательности промышленного предприятия. Выявлена взаимосвязь между инновационной привлекательностью предприятия и экономической устойчивостью его деятельности, которая проявляется в необходимости быстрой адаптации к техническим и технологическим изменениям внутренней и внешней среды. Выявлены направления инновационной деятельности предприятия, обеспечивающие экономическую устойчивость. 

Исследованы способы выбора показателей и критериев оценки экономической устойчивости предприятия. Выявлено, что экономическую устойчивость оценивают показателями, характеризующими уровень управленческой, производственной, финансовой, социальной устойчивости, деловой активности и рентабельности. Обоснована необходимость использования инновационной составляющей в оценке экономической устойчивости. Проанализирована инновационная привлекательность машиностроительных предприятий. Определены факторы внешней среды, которые формируют инновационную привлекательность предприятия. Уточнено определение инновационного потенциала на основе его структуризации: кадровый, производственно-технологический, научно-технический, финансовый, организационно-управленческий и информационный. Предложены количественные показатели для оценки каждой составляющей. Уровень инновационного потенциала представлен в виде функциональной зависимости показателей, характеризующих выделенные составляющие. Комплексную оценку экономической устойчивости деятельности предприятия предложено осуществлять по параметрам, характеризующим финансовую, производственно-техническую, маркетинговую, социальную и инновационную устойчивость. Проведено комплексную оценку экономической устойчивости машиностроительных предприятий Луганской области с учетом их инновационной привлекательности. Определено место инновационной привлекательности в общей картине оценки экономической устойчивости деятельности предприятий.
Разработано организационное обеспечение инновационной привлекательности. Организационное обеспечение представлено как совокупность работ по созданию, внедрению и использованию материально-технических инноваций на машиностроительном предприятии в разных формах и анализу его инновационной привлекательности. Определены факторы, влияющие на выбор организационной формы инновационной деятельности. Предложено дополнить статистическую отчетность об инновационной деятельности показателями комплексной оценки инновационной привлекательности предприятия. Разработана экономико-организационная модель оценки инновационной привлекательности в обеспечении экономической устойчивости деятельности промышленного предприятия, состоящая из двух блоков. Первый блок обеспечивает оценку инновационной привлекательности в динамике, второй – в статике по таким параметрам: наращивание инновационного потенциала, текущие результаты инновационной активности, экономическая эффективность инвестиций в инновации. В индикативном анализе влияние инновационной привлекательности на экономическую устойчивость деятельности промышленного предприятия предложено оценивать на основании расчета интегрального показателя. В зависимости от значения интегрального показателя влияние инновационной привлекательности на экономическую устойчивость деятельности предприятия предложено характеризовать как низкий, средний и высокий по функции желательности Харрингтона. Определено, что динамическая оценка дополняется статичной оценкой и предусматривает формирование матрицы стандартизированных коэффициентов. Представлены формулы, по которым происходит расчет стандартизированных коэффициентов, используемых в матрице. Определены стратегические направления повышения инновационной привлекательности предприятия для обеспечения экономической устойчивости его деятельности. Разработанные рекомендации по определению инновационной привлекательности использованы в деятельности промышленных предприятий.
Ключевые слова: инновационная привлекательность, экономическая устойчивость, предприятие, влияние, факторы, составляющие, оценка, показатели, уровень, стратегическое управление.
ANNOTATION
Klus Y.I. Influence of the enterprise's innovation appeal on the economic stability of its activity. – Manuscript.
Thesis for a candidate’s degree by speciality 08.00.04 - Economy and enterprises management. – East-Ukrainian National University named by Vladimir Dal of Ministry of education and science, youth and sports of Ukraine, Lugansk, 2011.

The approaches concerning the determination of the essence and content of the economic stability are analyzed. Improved the definition of the economic stability and the factors of the economic stability are classified. Description of every factor-group is presented. Each of the detached factor-groups is supplemented with the innovative component. Correlation between the enterprise's innovation appeal and the economic stability of its activity is grounded. The directions of the innovation activity ensuring the economic stability are determined. The approaches as regards the choice of indicators and criteria of the enterprise's economic stability estimation have been investigated. Lack of the innovative component in the economic stability estimation is defined. The innovation appeal of the machine-building enterprises is analyzed. The structure components of the enterprise's economic stability and its activity are defined and supplemented by their innovative ones as well. The composition of estimation indicators concerning the enterprise's economic stability and its active ty has been adjusted. The integrated economic stability evaluation of the machine-building enterprises has been carried out in Luhansk region taking into consideration their innovation appeal. Organizational provision with the innovation appeal is developed. The information support of the economic innovation appeal is improved. The economic and organizational estimation model of the innovation appeal for providing the economic stability of the industrial enterprise has been created. The strategic directions of increasing the innovation appeal of the enterprise for providing the economic stability of its activity are determined. The developed recommendations as regards the determination of the innovation appeal level within industrial enterprises' activity have been used.
Key words: innovation appeal, economic stability, enterprise, factors, components, estimation, indicators.
Підписано до друку .….2011 р. Формат 60(90/16 0,9 д.а.

Тираж 100 екземплярів. Замовлення №


Ротапринт СНУ ім. В. Даля. 91034, м. Луганськ, квартал Молодіжний, 20А.
7 етап. Аналіз коефіцієнтів та


отримання рейтингових оцінок 


інноваційної привабливості 


підприємства





6 етап. Формування матриці стандартизованих коефіцієнтів





ІНДИКАТИВНИЙ АНАЛІЗ





БЛОК ОЦІНЮВАННЯ ДИНАМІКИ ЗМІНИ ОСНОВНИХ СКЛАДНИКІВ ІННОВАЦІЙНОЇ ПРИВАБЛИВОСТІ 


ПІДПРИЄМСТВА





5 етап. Розрахунок і аналіз інтегрального показника впливу інноваційної 


привабливості на економічну стійкість функціонування підприємства





4 етап. Розрахунок і аналіз показника економічної ефективності інвестицій в інновації





3 етап. Розрахунок і аналіз показника поточних результатів 


інноваційної діяльності





2 етап. Розрахунок і аналіз показника нарощування інноваційного потенціалу





1 етап. Підготовчий












































8 етап. Визначення рейтингу впливу інноваційної привабливості на економічну стійкість  діяльності 


підприємства





БЛОК ПОРІВНЯЛЬНОГО ОЦІНЮВАННЯ РІВНЯ 


ІННОВАЦІЙНОЇ ПРИВАБЛИВОСТІ підприємств





БАГАТОВИМІРНИЙ ПОРІВНЯЛЬНИЙ АНАЛІЗ








_1368805673.unknown

_1368805699.unknown

_1350848564.unknown

_1350848569.unknown

