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ВСТУП
Актуальність дослідження. Процеси гуманізації суспільства передбачають сприяння досягненню індивідом соціальної ефективності й успішності. За останні декілька років в Україні відбулися глибокі суспільно-політичні перетворення, що внесли суттєві корективи в життєві орієнтації молоді, її поведінку, соціально-економічне становище тощо. Досвід останніх десятиліть переконливо доводить, що політичних та економічних успіхів досягають саме ті держави, які приділяють посилену увагу розвитку молодого населення, країни, що інвестують в молодь як у власне майбутнє.
У соціологічних, філософських і психологічних дослідженнях останніх десятиріч питання суб’єктивного сприйняття життєвого шляху стає все більш актуальним (К. А. Абульханова–Славська, О. Г. Асмолов, М. А. Булатов, Є. І. Головаха, В. П. Іванов, О. О. Кронік, О. В. Лук’ященко, С. Д. Макси​менко, В. О. Моляко, Н. Ф. Наумова, Л. В. Сохань).

Одним з основних аспектів теорії життєвого шляху є розгортання суб’єктом процесу життєтворення (Б. Г. Ананьєв, Г. О. Балл, М. Й. Бори​шевський, Ш. Бюлер, Є. І. Головаха Л. Жане, О. О. Кронік, Ж. П’яже, С. Л. Рубінштейн.). У зв’язку з цим надзвичайно важливим є питання індивідуального сприймання часу, оскільки воно повною мірою реалізується в категорії “життєва перспектива”.

Суб’єктивні аспекти переживання часу успішно досліджуються як у вітчизняній, так і у зарубіжній психології (Г. Вудроу, П. Девіс, Л. Дуб, А. Еддінгтон, Р. Кнапп, Т. Коттл, К. Левін, Дж. Нюттен, П. Парк, В. Франкл, Дж. Фрезер, П. Фресс, Ф. Хунд, О. Шульце, Л.В. Сохань, Б. Й. Цуканов, Ю. М. Швалб). У даному контексті науковці спрямовують дослідницькі пошукові інтереси на вивчення здатності людини передбачати майбутнє й ефективно організовувати свою діяльність на далеку часову перспективу. Цілісне, об’єктивне сприймання й осмислення власного життєвого шляху, зокрема, адекватне ставлення до майбутнього вважається одним з найважливіших критеріїв розвитку особистості, її соціальної й психологічної зрілості (Г. О. Балл, Є. І. Головаха, Л. М. Карамушка, З. Г. Кісарчук, І. С. Кон, Т. Коттл, О. О. Кронік, С. Д. Максименко, В. О. Моляко, В. В. Моргун, В. В. Москаленко, В. Г. Панок, В. В. Рибалка, Т. М. Титаренко, З. О. Шаба​рова).

Юнацький вік – це апогей формування у особистості потреб, які пов’язані з майбутнім життям. У цьому віці структурується базис цілісного уявлення про потік життя, зв’язок минулого, теперішнього й майбутнього, про власну віддалену життєву перспективу (Є. І. Головаха, Б. Д. Єльконін, В. В. Клименко, І. С. Кон, О. О. Кронік, С. Л. Рубінштейн, М. Л. Смульсон, В. А. Соловієнко).

Проте проблема особистісного самовизначення юнаків у контексті сприймання й осмислення ними власного життєвого шляху, формування життєвої перспективи на сьогодні розроблена ще недостатньо. Основні теоретичні та практичні зусилля концентрувалися переважно на дослідженні механізмів сприймання психологічного часу та утворення темпоральної моделі світу, дослідженню ж процесу формування життєвих перспектив юнацького віку не надавалось досі достатньої уваги. З метою конкретизації наукових уявлень про життєве самовизначення у ранній юності, зокрема, механізми та закономірності сприймання й планування життя виникла необхідність у дослідженні зазначених життєтворчих процесів особистості в динаміці, при переході від шкільного до студентського життя. Аналіз літературних джерел за проблемою дослідження, виокремлення маловисвітлених її аспектів дозволило обґрунтувати мету, основні завдання дослідження, а також розробити інструментарій та алгоритм соціологічного дослідження. 

Об’єкт дослідження – життєва перспектива особистості.

Предмет дослідження – формування життєвих перспектив в юнацькому віці: соціологічне прогнозування.

Мета дослідження – вивчити цінності та життєві пріоритети української молоді, а також фактори, що визначають динаміку процесу формування життєвої перспективи у ранній юності та розробити соціологічний інструментарій для дослідження життєвих планів молоді Луганщини. 
Завдання дослідження:
1. Проаналізувати проблему формування життєвих перспектив особистості у роботах вітчизняних та зарубіжних науковців

2. Вивчити структуру життєвих цілей в юнацькому віці та охарактеризувати юнацький вік в контексті формування життєвих перспектив

3. Провести дослідження ціннісних орієнтацій молоді в Україні.

4. Визначити соціальні фактори, що впливають на формування життєвих перспектив в юнацькому віці

5. Розробити соціологічний опитувальник та проаналізувати експериментальні дані щодо сформованості життєвих орієнтирів у юнаків.
Теоретичне значення дослідження полягає у виявленні та структуруванні особистісних, соціальних, психологічних детермінант, які зумовлюють об’єктивність, стратегічність і реалістичність формування життєвої перспективи в юнацькому віці. Висвітлено гендерний аспект досліджуваного процесу. Доповнено комплекс соціологічних феноменів, які визначають зміст та характер життєвої перспективи у юності.

Практичне значення роботи полягає у виявленні конкретних соціальних умов, що впливають на формування життєвої перспективи у юності, зокрема шляхом корекції потреб, цінностей, перцепції життєвого шляху та його часових аспектів, осмислення міжподієвих причиново–наслідкових зв’язків; розвитку інтернальної особистісної орієнтації; набуття успішного соціального досвіду. Виявлені механізми можуть ефективно використовуватися для подальшого формування молодіжної політики в країні та здійснення ефективних інтервенцій, спрямованих на за​безпечення потреб та подолання труднощів, з якими стикається молодь в Україні.

РОЗДІЛ 1.  ТЕОРЕТИКО–МЕТОДОЛОГІЧНІ ПІДХОДИ ДО ПРОБЛЕМИ ВИВЧЕННЯ ЖИТТЄВИХ ПЕРСПЕКТИВ ОСОБИСТОСТІ В ЮНАЦЬКОМУ ВІЦІ

1.1. Вивчення проблеми формування життєвих перспектив особистості вітчизняними та зарубіжними вченими
Здатність особистості до організації часового вектора власної життєдіяльності є одним із значущих чинників розвитку людини та становлення самої особистості. Структурування життєдіяльності через категорії минулого теперішнього та майбутнього робить людину не стільки залежною від плинності часу, скільки здатною до регулювання власного життєвого простору в часі. Ще Аристотель вказує, що тільки людина породжує особливий тип спричинення – спричинення майбутнім, яке відбувається у формі цілепокладання [2]. Саме часовий контекст особливостей життєдіяльності надає можливість дослідити дії та поведінку людини щодо її «ідеального плану», формування «Я–концепції» як образа себе у майбутньому.
Власне психологічні дослідження часової перспективи були розпочаті К. Левіним [73] з питання існування одиниць різного психологічного масштабу, які обумовлюють масштаб життєвих ситуацій і визначають межі психологічного поля в окрему мить. У цих дослідженнях доведено, що поле включає не тільки теперішній стан індивіда, але й його уявлення про своє минуле та майбутнє – бажання, прагнення, мрії, плани тощо. Минуле та майбутнє існують не самі по собі, а вони завжди є включеними в психологічне поле цього моменту і через це набувають спонукальний потенціал, що визначає часову перспективу та особливості поведінки людини. На думку К. Левіна, усі компоненти поля, не зважаючи на їх хронологічну неоднорідність, суб'єктивно переживаються як одночасні та в однаковій мірі визначають поведінку людини. У запропонованій просторово–часовій моделі, свідомість і поведінка індивіда визначаються через призму Довготривалої перспективи та багаточисленних характеристик Індивідуального життєвого простору.  У часі виокремлюються зони теперішнього, ближчого та віддаленого майбутнього, а у просторі – рівні реального та ірреального (уявного). Досліджуючи розвиток психологічного поля індивіда в онтогенезі, К. Левін вказує на таку послідовність : у віці немовля життєвий простір не має часових вимірів; у ранньому дитинстві відбувається диференціація минулого та майбутнього, однак практично не диференціюються рівні реальності та уяви. У подальшому відбувається розчленування близьких та віддалених зон минулого та майбутнього, реального та бажаного, але можливих тільки лише в уяві подій минулого та майбутнього. Як вважає К. Левін, життєва перспектива виходить за межі наявної ситуації і є суб'єктивним образом майбутнього, є своєрідною самопроекцією людини у майбутнє, що відображує всю систему його мотивів і життєвих цілей. Пізніше такий підхід зазнає значної критики, бо він, як стверджують Є. І. Головаха та О. О. Кронік [19], втрачає фундаментальну часову ознаку – послідовність подій у життєвому шляху особистості.

Близьким до поняття часової перспективи є поняття «часовий світогляд», яке вводить П. Фрес [71]. Він визначає його як інтегративну характеристику розвитку часових уявлень особистості, що формуються в процесі соціальної діяльності. Часовий світогляд – це перспектива, що створена з часових показників існування людини та її зусиль організувати та упорядкувати власні спогади. У цьому смислі розвинений часовий світогляд є показником засвоєння особистістю часових відношень.
Сам термін «часова перспектива» запропонований Л. Франком для характеристики взаємозв'язку та взаємообумовлення минулого, теперішнього та майбутнього у свідомості та поведінці людини. Згідно з Л. Франком, у формуванні часової перспективи велике значення має прийняття індивідом тих чи інших цінностей. Щоб поведінка була свідомою, необхідне прийняття людиною деяких цінностей і наявність часових перспектив. Індивід у процесі життєдіяльності навчається враховувати вплив часових перспектив на події власного життя. Л. Франк зазначає, що одночасно індивід може мати велику кількість часових перспектив, кожна з яких відповідає певній сфері життя людини. Тому людина ці перспективи може переживати як конфлікти, але може і інтегрувати їх. Згідно з концепцією Франка, минуле постійно здійснює необхідні модифікації в діях індивіда, а майбутнє виконує контроль спрямованості чи особливостей поведінки. Л. Франк наполягає, що майбутня  часова перспектива повинна вивчатися в нерозривній єдності з минулим і теперішнім індивіда як цілісний конструкт. Уявлення про життєвий шлях як цілісність є результатом самовизначення індивіда [72].
У когнітивній психології [76] досліджується когнітивні, афективні та оціночні орієнтації індивіда в майбутньому. Згідно з цією концепцією, майбутня орієнтація індивіда обумовлена його суб'єктивними очікуваннями щодо наявного середовища. Переживання індивідом майбутнього пов'язане із структуруванням ним часу власного життя, з міркуваннями про майбутнє, оцінюванням можливих проблем і плануванням своєї майбутньої поведінки.

Майбутнє, таким чином, може бути визначено індивідом як когнітивне, що визначає необхідність спеціального інтелектуального навчання та розвитку когнітивних здібностей індивіда. Г.Тромсдорф і Х.Лам вважають, що майбутнє індивіда може бути проаналізовано з декількох позицій : логічного структурування індивідом подій майбутнього, тобто може бути сфокусоване на заздалегідь визначених умовах і наслідках, уявлень індивіда про вірогідність наставання тих чи інших подій та їх можливої тривалості.

Зазначається, що при аналізі орієнтацій індивіда на майбутнє необхідно враховувати те, яким чином індивід уявляє наслідки тих чи інших подій, чи бачить він їх (перспектива може бути довготривалою, але при цьому може бути відсутнім бачення наслідків плану подій). Необхідно враховувати також і те, чи є у індивіда бачення різних варіантів у його моделі майбутнього, варіантів, що доповнюють чи заміщають один одного.

Структурування та переструктурування майбутнього у відповідності до цінностей та переконань передбачає когнітивну здатність індивіда переробляти інформацію, що пов'язано з розмаїттям задумів, планів, цілей. Для адекватного структурування майбутнього повинно бути враховано безліч інформації щодо майбутніх подій, ось чому так важлива наявність у індивіда високого рівня розвитку когнітивних здібностей [76].
До цього ж напрямку належить і цикл досліджень часової перспективи, проведений Ж. Нюттеном [74; 75]. Згідно з цим підходом, часову перспективу складають плани, завдання, наміри особистості, які визначають потребово–мотиваційну сферу особистості. Ж. Нюттен вважає, що будь–яка потреба передбачає певну віднесеність у майбутнє Предмета потреби, тобто є ситуацією прогнозування майбутнього з позицій теперішнього. Майбутня часова перспектива визначається як когнітивно–мотиваційне поняття. Будучи підструктурою когнітивних систем, що регулюють поведінку людини, майбутня часова перспектива може сприяти мотиваційним процесам, а ті, у свою чергу, можуть впливати на її зміст та тривалість. На думку Нюттена, створення диференційованого майбутнього суб'єкта можливе тільки при участі когнітивних психологічних функцій. Становлення часової перспективи відбувається через когнітивне перетворення потреб у плани, наміри та завдання суб'єкта, через формування в суб'єкта низку структур «мета –засіб».
Мотивація людини, що розглядається Ж. Нюттеном у часовому аспекті, найчастіше проявляється у формі конкретних об'єктів–цілей та планів, кожний з яких характеризується «часовим таймером», тобто пов'язаний з близьким чи віддаленим майбутнім. Предмети–мотиватори упорядковані в часі на когнітивному рівні, а «засіб–об'єкт» є проміжною ланкою в досягненні «мети–об'єкта». Часова перспектива може впливати не тільки на поведінку суб'єкта, але й на його когнітивну чи афективну активність. Важливим є те, яким чином цілі представлені у свідомості суб'єкта : роль мотиваторів поведінки можуть виконувати тільки ті цілі, які характеризуються «часовим таймером». Важливе значення для результативності діяльності суб'єкта має характер реалістичності предметів, що визначають часову перспективу. Згідно з Ж. Нюттеном, майбутня часова перспектива може значно впливати на активність суб'єкта тільки при наявності в нього «часової інтеграції», яка є важливою умовою реалістичності часової перспективи. Суб'єкт повинен мати прагнення та вміння пов'язувати своє теперішнє з майбутнім, вміти бачити в результатах своїх дій власну активність, повинен уміти усвідомлювати зв'язки, які поєднують його активність, події його життя в часі, реальний момент теперішнього з цілями, що складають часову перспективу.

Надбанням цього підходу є те, що часова перспектива визначається не тільки як така, що регулює поведінку людини, але і як інстанція утворення внутрішньої активності, яка стає підготовкою до зовнішньої активності.

Поняття перспектива вживається у значеннях, які мають спільне походження : вид у далечінь; плани, види на майбутнє. Життєва перспектива визначається як образ бажаного чи усвідомлюваного особистістю свого майбутнього життя як можливого за умов досягнення певних цілей.
Якість життєвих перспектив особистості – їх тривалість, стабільність, сталість, надійність тощо – визначаються професійним, сімейним і віковим самовизначенням у житті, що залежить від соціально–психологічної зрілості та активності особистості.
Життєва перспектива відрізняється від психологічної перспективи, як здатності свідомо, у мисленні передбачати та прогнозувати майбутнє, уявляти себе самого в цьому майбутньому. Ця здібність залежить від типу ціннісних орієнтацій особистості. У одних уявлення про власне майбутнє пов'язано з професійним вибором, у інших з особистісними амбіціями та прагненням майбутніх досягнень (вдала кар'єра), у третіх – з особистісними прагненнями (дружба, кохання, сім'я). Ці відмінності в типі перспективи зумовлені прагненнями людей до реалізації в тих сферах життя, які найбільшою мірою відповідають їх особистісним орієнтаціям. У деяких юнаків теперішнє та майбутнє є різко розмежованим через невизначеність, проблематичність життєвого вибору. Життєва перспектива не завжди відкривається тому, хто здатний прогнозувати майбутнє (має психологічну перспективу), чи наділений особистісним потенціалом, зрілістю (особистісна перспектива). Життєва перспектива включає всю сукупність обставин та умов для особистісного просування, саморозвитку, самореалізації особистості в процесі життєдіяльності.
Формування життєвої перспективи розпочинається ще в старшому дошкільному віці через інтеріоризацію ціннісних установок батьків, їх очікувань щодо дитини, через засвоєння соціокультурних норм і правил та до юнацького віку відбувається, головним чином, стихійно.
Динамічність перспективи зазначає багато авторів, але при цьому виокремлюється й така її характеристика як усталеність і сформованість [18]. За Є. І. Головахою, критеріями сформованості часової перспективи, є : довготривалість, оптимістичність, диференційованість, реалістичність і узгодженість.

1. Довготривалість залежить від здатності людини заглядати в майбутнє та фіксує масштаб часової перспективи. Зі збільшенням її тривалості підвищується життєва задоволеність, психологічна стійкість індивіда та навпаки.

2.
Оптимістичність перспективи визначається співвідношенням позитивних і негативних прогнозів щодо можливості їх реалізації у майбутньому.

3.
Диференційованість перспективи означає розшарування майбутнього на окремі етапи. При цьому виокремлюють два основних шари : ближня та віддалена перспектива. Як зазначає К. Левін, розділення найближчої та віддаленої перспективи є важливим моментом розвитку особистості, що характеризує перехід від дитячого до юнацького віку, до вирішення важливих завдань життєустрою, до вибору життєвого шляху, до становлення соціальної зрілості та самостійності особистості [73].

4. Реалістичність перспективи означає здатність людини відділяти мрію від реальності, уяву від дійсності та зосереджувати зусилля на тих цілях, які мають реальне підґрунтя для здійснення в майбутньому [18].

5. Узгодженість визначається ступенем і характером поєднання теперішнього з майбутнім і минулим. При неузгодженій перспективі спостерігається розрив у зв'язку часів і порушення адаптації особистості до конкретних умов життєдіяльності.

Становлення особистісної перспективи як певної стратегії поведінки в умовах, що існують, відбувається через усвідомлення прожитого та прогнозуванні майбутнього, але такий прогноз не є простим продовженням минулого в майбутнє – життєва перспектива може виводити людину за рамки детермінованості минулим. Тому для самореалізації особистості надзвичайно важливим є побудова життєвої перспективи, що визначає ефективність і життєтворчу значущість пройденого людиною життєвого шляху. Для забезпечення високої ефективності індивідуального людського життя, вважає Л. В. Сохань [64], важливе значення має раннє самовизначення індивіда, вибір ним життєвою шляху, становлення більш чи менш чіткої життєвої перспективи.

Змістовно життєва перспектива розкривається через певні структурні компоненти : «життєві цілі», «життєвий план», «життєва програма», «життєвий досвід». У тому випадку, коли предметом дослідження виступає майбутнє особистості в масштабі його життєвого шляху, тобто картина життя в майбутньому, ідеться про життєві цілі та плани, орієнтації та перспективи [64]. Життєві цілі та плани мають достатньо визначену предметну окресленість, вони можуть бути виражені в конкретних подіях життєвого шляху.  Життєві плани є засобами здійснення життєвих цілей, їх конкретизацією в хронологічному та змістовному аспекті, вони визначають порядок дій, необхідних для реалізації життєвих цілей як основних орієнтирів життєвого шляху в майбутньому.

1.2. Структура життєвих цілей в юнацькому віці
Вітчизняні автори [18; 19; 20; 33; 34] розглядають сукупність життєвих цілей і планів як систему, що має структурну упорядкованість і функціональне значення в регуляції життєдіяльності людини.

З точки зору структурного підходу життєві цілі та плани розрізняються як кінцеві та проміжні події певного етапу життя. Цілі є більш масштабними та дещо менш хронологічно визначеними, ніж плани, тому в емпіричних дослідженнях як життєві цілі виступають відносно абстрактні орієнтири (такі, як : знайти добру роботу, створити сім'ю тощо), а життєві плани представлені як низка достатньо конкретних подій (обрати вуз, пройти вступні іспити тощо). При цьому вважається, що послідовна реалізація конкретних подій–планів приведе в кінцевому результаті до здійснення відповідних життєвих цілей.
У сучасній науковій літературі поняття «мета» інтерпретується різними авторами в достатньо широких межах. Провідними визначеннями є такі, як : усвідомлена потреба [63], форма відображення бажаного майбутнього [7], усвідомлення об'єктивної можливості діяльності та її можливих результатів [41], ідеальний образ майбутнього результату діяльності, спрямованої на перетворення об'єктивної дійсності у відповідності до усвідомлених потреб [70].

Життєві цілі можна визначити як ідеальний образ майбутньої діяльності, який детермінує певний період життя, визначає значущість життя, а досягнення цілі впливає на самооцінку особистості. Життєва мета визначає рівень домагань людини, а також виступає орієнтиром діяльності, відображає інтереси особистості. Життєві цілі мають різну ступінь конкретизації та змінюються в ході життя.

Дослідниками визначені різні категорії цілей : ідеальні життєві цілі та конкретні цілі, проміжні та кінцеві. На відміну від проміжних цілей, кінцева мета – усталена, загальна, істотна мета, що визначає корінні інтереси; вона є підсумком, завершенням тривалого послідовного ряду дій, що пов'язані з виконанням проміжних цілей, які виступають етапами на шляху до кінцевої мети [13]. Цілі особистості можуть бути в різній мірі усвідомленими.

Процес цілепокладання, як зазначає Ю. М. Швалб, це таке становлення  образу майбутнього,  яке  безпосередньо  детермінує  та регулює відповідні акти поведінки та діяльності, на відміну від інших форм репрезентації майбутнього у свідомості індивіда (прогнозування, передбачення та ін.) [68].

За дослідженнями Л.В.Сохань та інших авторів [64], предметна визначеність мети є необхідною умовою реалізації плану, а термін її реалізації має бути узгоджений із терміном здійснення відповідного до неї плану. В іншому випадку невідповідність між цілями та планами стане настільки великою, що виникне феномен недосяжності мети, феномен інверсії планів і цілей. У цьому разі вже сформовані плани стають для особистості не потрібними і заважають досягненню життєвої мети.
Однак, уявлення про майбутнє людини не обмежується системою подій, які складають лише дискретну картину майбутнього як послідовність моментів на лініях життя, які спрямовані у майбутнє. Чинником, що обумовлює просування людини життєвим шляхом є особистісні цінності. «Орієнтація на ті чи інші життєві цінності визначає загальну спрямованість особистості школяра. Під цим мається на увазі та сфера життя, яка в першу чергу приваблює даного школяра, с центром зосередженості його думок та почуттів, докладання його життєвих сил» [14, 36].
Таким чином, ціннісні орієнтації, цілі і плани є послідовними ступенями суб'єктивної регуляції життєдіяльності особистості. Якщо орієнтації визначають порядок віддання переваги тим чи іншим сферам діяльності, напрямам життєвого шляху, на яких особистість припускає можливість сконцентрувати власні силу та енергію, то висуванню цілей передує знання напрямів діяльності та її ідеального результату, якому відповідає певна подія життєвого шляху, що визначає ту уявну зону майбутнього, яка ще не засвоєна людиною. Життєва мета, таким чином, це предметна та хронологічна межа «актуального» майбутнього, що безпосередньо пов'язана з турботами та проблемами теперішнього.
Життєвий план – це засіб досягнення кінцевого результату, проміжна подія певного етапу життя відносно подій більш значущих. Життєвий план є співвіднесенням проміжних цілей відповідно до цілей більш узагальненого характеру, тобто є ієрархічною організацією проміжних цілей заради досягнення кінцевої, узагальненої мети. Конкретизація узагальнених життєвих цілей у формі планів є умовою їх досягнення. О. Г. Шмельов додає, що необхідною умовою життєвого планування є також осмислення та усвідомлення мотивів щодо реалізації поставлених цілей [69].

О.М.Леонтьєв зазначає, що в юнацькому віці важливим параметром особистості є ступінь ієрархізованості мотивів діяльностей, а провідний мотив визначає життєву мету. Адекватне усвідомлення цього провідного мотиву є показником соціальної зрілості [38].

Встановлення життєвих планів І. С. Кон [35] вважає провідним новоутворення юнацького віку та виокремлює два етапи в процесі їх становлення : на першому відбувається узагальнення цілей, інтеграція та ієрархізація мотивів діяльності та вибору, становлення стійкого ядра ціннісних орієнтацій; на другому етапі відбувається конкретизація та диференціація цілей і мотивів, коли предметом роздумів стає не тільки кінцевий результат, але й засоби його досягнення, шлях, якого має намір дотримуватися людина, ті об'єктивні та суб'єктивні ресурси, які можуть їй знадобитися.

На думку І. С. Кона, попередником життєвого плану є мрія. Феномен мрії в психологічній літературі пояснюється об'єктивною неможливістю чи надмірною складністю бажаного результату досягнення мети. Виконуючи компенсаторну функцію, мрія надає можливість особистості відійти від реальної дії, реалізувати себе в плані уяви. Мрія як продукт уяви відображає майбутнє, але не завжди реальне та здійснене. У мріях майбутнє проектується у формі багаточисленних уявних ситуаціях, уявних ролях, у яких юнак хотів би себе здійснити.
Мрія як проміжний компонент між реальним та абстрактним майбутнім достатньо уважно розглядається у статті Г. П. Фурманюк [67]. Автор підкреслює, що зміст мрії складає не тільки усвідомлювані компоненти (окремі цілі, цінності), але й неусвідомлювані (тривоги, очікування, страхи), які проявляються в перспективах. Очікування фіксують саме те, що не завжди усвідомлюється, однак має певний вплив на свідомість.
Життєвий план у повному значенні виникає тільки тоді, коли у свідомості поєднуються кінцевий результат і засоби його досягнення, шлях діяльності. В юнацькому віці визначення життєвого шляху переважно спирається на самовизначення особистості у сфері вибору професії та спеціалізації.
Близьким до цього за змістом є поняття «життєва програма» [64], як розширений варіант життєвого плану, що охоплює не тільки близькі Цілі, але й спрямована на планування всього життя людини.  Вона включає в себе життєві цілі та установки особистості, які стосуються основних сфер та засобів життєдіяльності. Поняття «життєвий план», «життєва програма» та «перспектива» не є тотожними. Якщо життєва програма особистості є своєрідною картиною життєвого шляху в часі, шо намічена людиною, то життєва перспектива не має такої конкретизації, вона є більш фрагментарним образом бажаного майбутнього без деталізацій конкретних рис цього майбутнього. Життєва програма, згідно з Л.В.Сохань, є ідеальним образом основних цілей та результатів життєдіяльності особистості. Здійснення життєвого плану особистості відбувається за допомогою певної життєвої стратегії із застосуванням життєвого досвіду.

Здібності даються людини незалежно від її волі та зусиль, однак тільки життєва стратегія допомагає так побудувати життя, щоб знайти місце їх достойному застосуванню. Стратегія життя є індивідуальним засобом організації та регуляції ходу життя у міру її здійснення, у відповідності до цінностей особистості та її індивідуальної спрямованості.
Формування життєвої стратегії – це, перш за все, визначення найбільш значущих та психологічно характерних для особистості орієнтирів життя, що розраховані на довгострокову перспективу, тобто життєві стратегії є провідними орієнтирами при формуванні життєвих планів особистості, визначенні життєвих цілей, побудові життєвих перспектив. Життєві стратегії спираються на життєвий досвід індивіда, корегуються ним.

Як зазначає М. Р. Гінзбург, часові та смислові координати життєвого поля особистості виступають підґрунтям особистісного самовизначення та утворюють два відносно самостійних плани : часове та смислове майбутнє [15; 16; 17]. Часовий аспект перспективи при цьому визначається через поняття більш чи менш точного планування свого життя в часі, з розробкою практичних питань здійснення перспективи, що планується.
«Смислове майбутнє», згідно з М. М. Бахтіним, визначено індивідуальною життєвою картиною, образом світу, системою цінностей особистості. Розвиток особистості, її самовизначення обумовлене не тільки досягненням конкретних життєвих цілей, але й становленням у свідомості певної усвідомленої картини світу, вироблення на її засадах «індивідуальної моделі світу», у якій певні явища дійсності, цілі діяльності та перспективи набувають єдність і цілісність [4]. Становлення суб'єктивної картини світу є результатом не стихійного розвитку, а усвідомленого, активного ставлення індивіда до себе та світу.
В онтогенетичному плані в старшому підлітковому та ранньому юнацькому віці вперше усвідомлено виникає питання про смисл життя та формуються особистісні засоби оволодіння внутрішнім світом і формулювання життєвого плану як певної системи перспективних орієнтирів власного існування. Осмислення життя відбувається через співвіднесення близьких і віддалених цілей, через побудову несуперечливої, але внутрішньо диференційованої картини світу, через пошук відповіді на питання : «Хто Я?», «Який мій подальший життєвий шлях?». Саме прагнення зрозуміти кінцеві цілі буття, осмислити конкретні перспективі у контексті загального смислу життя є проявом особистої перспективи індивіда [4].

Сенс життя розкривається особистістю не тільки через співвіднесення життєвих цілей та усвідомлюваних мотивів (за О. М. Леонтьєвим), але й через безпосереднє переживання, яке виникає в процесі досягнення цих цілей. Ця система є досить стійкою, але в процесі життєдіяльності можуть змінюватися як її змістовні компоненти, так і їх співвідношення. Тому досягнення людиною конкретної життєвої цілі може призводити як до посилення власної позиції та упевненості в собі, так і до втрати сенсу життя, до розпаду життєвих перспектив. Здатність особистості переживати цінність життя, задовольнятися ним і складає смисл. Сенс життя – це здатність суб'єкта переживати цінність життєвих проявів власної індивідуальності, свого «я», своєї особистості [1].
Таким чином, з одного боку, сенс життя виражає прагнення особистості, її потреби та бажання, а з іншої – є підтвердженням її реальних досягнень, реальної здатності виразити себе у формах життєдіяльності. Тому смисл життя це не тільки майбутнє, не тільки перспектива, але й міра досягнутого людиною, оцінка досягнутого своїми силами за істотними для особистості критеріями.
Сенс життя визначає домагання особистості, вибір тих життєвих завдань, які вона береться вирішувати. Важливим чинником «підкріплення» сенсу життя є отримані « надбання», чи загальне почуття задоволеності людини тим, яким чином вона будує життя. Це не просто почуття задоволення, це задоволення пов'язане з відповідальністю за власне життя, з обов'язком перед самим собою. Сенс життя як відповідальність за власне здійснення, за спосіб життя, пов'язаний з потребою та здатністю самостійно будувати та вдосконалювати особисте життя, тобто висувати, формувати перспективи та прагнути до їх здійснення.

Формування активності особистості може відбуватися як в соціумі, так і в особистому житті. Причому під особистим життям розуміється життя з точки зору його осмислення, побудови, організації особистістю свого життєвого шляху. Власна необхідність кожної людини розумно розпоряджатися своїм життям, зуміти привести у відповідність свої природні дані з умовами життя, її можливостями та обмеженнями, реалізується в життєвій позиції особистості.

Смислові конструкти, за Б. В. Зейгарник утворюють регулятивну основу життєдіяльності та здійснюють функцію загального контролю. Завдяки наявності смислових утворень є можливою саморегуляція при висуненні цілей, при усвідомленні власних вчинків, але саме, смислоутворення пов'язане з виходом за межі ситуації. Процес смислоутворення та цілепокладання можливий тільки при наявності опосередкованості, уміння виходити за межі ситуативної поведінки. Людина здатна «стати над ситуацією», змінивши її психологічний смисл для себе; ця здатність поступово розвивається в онтогенезі, однак може бути порушеною (при психічній патології) [29].

Смисловий конструкт відображує значущість об'єктів і явищ під кутом зору особистісної системи цінностей. Такі конструкти с виключно індивідуалізованою характеристикою життєвого світу особистості, в тому числі й в часовому аспекті. Вони виконують гностичну та антиципативну функцію щодо майбутнього та змінюються на ґрунті набуття нового індивідуального досвіду. У структурі досвіду смислові конструкти утворюють систему відносно усталених категоріальних шкал, які представлені в психіці на рівні глибинних характеристик образу світу та виражають значущість для суб'єкта певного параметра об'єктів і явищ дійсності, виконують функцію диференціації та оцінки об'єктів та явищ за цим параметром.

Смисловий конструкт є оціночною шкалою, один з полюсів якої може задаватися «моделлю потребнісного майбутнього» [5], що описує певний оптимальний стан розвитку індивіда, чи «моделлю належного», що описує вектор бажаного перетворення дійсності на фунті інтеріоризованих та укорінених цінностей особистості [39]. Смисловий конструкт є певною індивідуалізованою формою інструментальних цінностей.

Отже, смислові утворення детермінують процес саморегуляції особистістю власної життєдіяльності. Як зазначає О. О. Конопкін [36], усвідомлена саморегуляція – це системно–організаційний процес внутрішньої активності особистості з ініціації, побудови, підтримання та управління різними видами та формами довільної активності, що безпосередньо реалізує досягнення цілей, визначених людиною.

Таким чином, можна стверджувати, що життєва перспектива є особистісним засобом структурування майбутнього за допомогою змістовних (цілі, плани, програми) та смислових компонентів (особистісні цінності, смислові конструкти, смислові диспозиції).

1.3. Характеристика юнацького віку в контексті формування життєвих перспектив

Юність охоплює період від 14–15 років до 18 років і підкреслює в людині момент свідомого самовизначення.

Перехід до юнацтва пов'язаний з розширенням діапазону фактично доступних людині або нормативно обов'язкових соціальних ролей, з розширенням сфери життєдіяльності. Соціальні ролі існують не ізольовано, а утворюють системи : наприклад, одружившись і прийнявши роль чоловіка, людина повинна освоювати ролі годувальника, опікуна, батька і т.д., що перебудовує всю структуру особистості. Крім того, суттєво змінюються суб'єктивна значущість і співвідношення різних ролей і пов'язаних з ними відносин : наприклад, підліток цілком може бути задоволений своїм положенням в компанії однолітків, юнак же на перше місце висуває інші відносини – професійні, виробничі, трудові [35, 131–145].

В одній з найзнаменитіших книг по юності – книзі Л. Коула і Дж. Холу “Психологія юності” перераховані проблеми, які повинне вирішити юнацтво, перш ніж потрапити у “рай дорослого буття”. Йдеться про наступні дев'ять пунктів : 1) загальна емоційна зрілість; 2) пробудження гетеросексуального інтересу; 3) загальна соціальна зрілість; 4) емансипація від батьківського будинку; 5) інтелектуальна зрілість; 6) вибір професії; 7) навички поводження з вільним часом; 8) побудова психології життя, заснованого на поведінці, що базується на совісті і свідомості обов'язку; 9) ідентифікація „Я” (перцепція „Я”). Досягнення дорослого буття і є кінцевою метою юності [64, 25].

Одним з найважливіших новоутворень інтелектуальної сфери в юнацькому віці стає розвиток теоретичного мислення. Другою особливістю інтелектуального розвитку в юнацтві слід вважати виражену тягу до узагальнень, пошуку загальних закономірностей і принципів, що стоять за приватними фактами. Третьою характерною межею є поширена юнацька схильність перебільшувати свої інтелектуальні здібності і силу свого інтелекту, рівень знань і самостійності, тяга до показної, химерної інтелектуальності. 

Важливо і те, що в юнацтві збільшується ступінь індивідуалізації в інтересах і здібностях, причому часто різниця доповнюється, компенсується негативними поведінковими реакціями. Тому в старших класах вчитель легко виділяє групу інтелектуалів–відмінників (в сучасній шкільній термінології – „ботаніків”), групу здібних, але безладних учнів („богему”), групу „хронічних трієчників” і т.д. [34, 63–70].

Юність психологічно схильна до поліваріативності, неоднозначності в інтелектуальній діяльності, готова звільнитися від буденних і традиційних уявлень, шукати нові асоціації, будувати нові зв'язки.

Розумовий розвиток в юнацькому віці полягає не стільки в накопиченні знань та навичок, зміні властивостей і структури інтелекту, скільки у формуванні індивідуального стилю розумової діяльності – індивідуально–своєрідної системи психологічних засобів, до яких свідомо або стихійно вдається людина в цілях якнайкращого урівноваження своєї (типологічно обумовленої) індивідуальності з наочними, зовнішніми умовами діяльності.

Юнацький вік пов'язаний з формуванням активної життєвої позиції, самовизначенням, усвідомленням власної значущості. Все це невіддільно від формування світогляду як системи поглядів на світ в цілому, уявлень про загальні принципи і основи буття, як життєвої філософії людини, суми і підсумку його знань. Розвиток мислення створює всі передумови для формування світогляду, а просування в особистісному плані забезпечує його стійкість і мотивованість [35, 112–115].

Усвідомлення та переживання людиною життєвої перспективи починається в ранній юності, впливає на побудову особистістю життєвого шляху, розгортання процесу життєтворення, виступає показником зрілості особистості, тому юнацький вік заслуговує на більш пильну увагу, порівняно із іншими віковими етапами розвитку людини. У зв'язку із труднощами і дискусіями щодо визначення періодизації життєвого шляху особистості, доцільно дотримуватись думки О. В. Толстих щодо ділення людського життя на зрозумілі всім етапи : дитинство, отроцтво, молодість, зрілість, старість, і розглядати юність як перший етап молодості [7, 57], [4].

«Життєва перспектива» – це система уявлень людини про можливе майбутнє, не завжди бажане, але нерідко – очікуване з тривогою і побоюванням [1, 23]. Згідно з Є. І. Головахою, поняття «життєва перспектива» ширше за поняття «майбутня часова перспектива» і доцільніше для використання при характеристиці основних часових, структурно–змістових компонентів, пов'язаних із уявленнями людини про власне майбутнє [1]. Життєві цілі та плани, ціннісні орієнтації є ядром життєвої перспективи, її основною функцією – регулятивна, смисловою віссю – мета, «картину майбутнього», на яку орієнтується індивід при побудові ієрархії цілей і засобів їх досягнення [1; 6]. Формування життєвої перспективи залежить, насамперед, від вікових особливостей сприйняття теперішнього, минулого і майбутнього, має динамічний характер і відбувається протягом всього життя людини [8, 7].

Зростання самосвідомості підлітка, поява першого часового новоутворення – «почуття дорослості» призводять до розуміння безперервності часового плину, закладають основи для появи в подальшому можливостей реконструкції минулого, передбачення майбутнього, його організації. У підлітковому і ранньому юнацькому віці формується механізм вищих психічних функцій, які забезпечують процес цілепокладання, що призводить до появи перших життєвих цілей–напівмрій, а дещо пізніше – життєвих планів. Мрії і фантазії людини входять до системи уявлень про майбутнє як складові бажаної картини майбутнього (не обов'язково реалістичної чи здійсненої згодом) поряд із очікуваннями неприємних подій, тривогами і побоюваннями, що можуть відбутися у житті кожної людини і яких, по можливості, потрібно уникати [1, 16].

Згідно з результатами сучасних досліджень індивіди у віці 18–23 роки мають цілісні уявлення про часову перспективу : виділяється найбільш значуща часова орієнтація, що залежить від психічного складу, часові уявлення будуються на основі індивідуальних переживань і спостережень. Саме у період юнацтва уявлення про час переходять на найбільш високий рівень і наближаються до абстрактного відображення часу, при чому особистий досвід, побудований на власному переживанні і безперервності сприймання часу, виступає головним фактором у становленні даних уявлень і понять [3]. Слід зазначити, що в юнацькому віці ще невідоме відчуття швидкоплинності часу, його реальної обмеженості для здійснення всіх мрій і планів, що створює позитивний емоційний фон. У зв'язку із цим О. В. Посацький висловив припущення, що у ранній юності образ майбутнього є складним інтегративним утворенням, яке охоплює ціннісні орієнтації, перші життєві плани, плановані та очікувані події, елементи рефлексії та самооцінки, засвоєні стереотипи поведінки, настанови та емоційне ставлення до майбутнього [5, 265].

Для юнацького віку характерне розкриття діалектичного зв'язку минулого, теперішнього і майбутнього, формування життєвих планів, абсолютизація перспективної орієнтації [2, 63]. Мрії, фантазії, пошуки ідеалу, спрямовані у майбутнє прагнення, сприяють поступовій побудові реальних життєвих планів, пов'язаних із вибором майбутньої професії чи роду діяльності. Формування життєвих планів, утворення усталеного ядра ціннісних орієнтацій особистості на основі узагальнення поставлених цілей та ієрархізації мотивів діяльності виступає найхарактернішою рисою юнацтва.

Отже, становлення узгодженої життєвої перспективи у юнацькому віці є свідченням наявності потенціалу розвитку особистості у майбутньому та виступає основним фактором, від якого залежить подальше життя людини та рівень її соціальної ефективності й успішності.

Психологічною особливістю раннього юнацького віку є спрямованість у майбутнє. Найважливішим фактором розвитку особистості в ранній юності є прагнення старшокласника будувати життєві плани, осмислювати побудову життєвої перспективи. Життєвий план — широке поняття, що охоплює всю сферу особистого самовизначення (рід понять, стиль життя, рівень домагань, рівень доходів і т.д.). У старшокласників життєві плани найчастіше ще досить розпливчасті і не виділяються із мрії. Старшокласник просто уявляє себе в найрізноманітніших ролях, порівнює ступінь їхньої привабливості, але не спроможний остаточно вибрати щось для себе і часто нічого не робить для досягнення задуманого.

Про життєві плани в точному змісті слова можна говорити лише тоді, коли в них включені не тільки цілі, але і способи їх досягнення, коли молода людина прагне оцінити власні суб'єктивні й об'єктивні ресурси. Л. Виготський розглядав життєві плани як показник оволодіння особистістю своїм внутрішнім світом і як систему пристосування до дійсності, пов'язуючи з ними цільову регуляцію принципово нового типу. Попереднє самовизначення, побудова життєвих планів на майбутнє — центральний психологічний новотвір юнацького віку.

Основою для планування суб'єктом власного майбутнього є існуюча в суспільстві модель «типового життєвого шляху» члена даного суспільства. Ця модель закріплена в культурі, системі цінностей суспільства, у її основу покладений принцип своєчасності : у який час суб'єкт повинен укластися, щоб соціально «встигнути» у потрібний час зробити наступний крок. Ці орієнтири не завжди відомі сучасним старшокласникам, крім того, самі ці орієнтири в останні десятиліття піддалися істотному перегляду.

Підростаюче покоління найчастіше надане саме собі, змушено самостійно розробляти життєві цілі і знаходити способи їхнього виконання. У результаті багато аспектів свого майбутнього життя юнаки і дівчата сприймають як проблемні. Якщо старшокласники 1960–1970–х рр. чекали своє майбутнє з оптимізмом, то старшокласники 1990–х рр. переживали своє майбутнє як проблему. У західній психології процес самовизначення визначається як процес формування ідентичності.

Е. Еріксон розглядав пошук особистісної ідентичності як центральну задачу періоду дорослішання, хоча перевизначення ідентичності може відбуватися також в інші періоди життя. Ідентичність як свідомість тотожності суб'єкта самому собі, безперервності власної особистості в часі вимагає відповісти на питання : «Який я? Яким мені хотілося б стати? За кого мене приймають?»
У період дорослішання, на тлі різких фізичних і психічних трансформацій і нових соціальних очікувань, необхідно досягти нової якості ідентичності, тобто об'єднати різні властивості, пов'язані із сімейними, тендерними, професійними ролями, у несуперечливу цілісність (якою я є дочкою і внучкою, спортсменкою і студенткою, майбутнім лікарем і майбутньою дружиною), що суперечать їй відкинути, погодити внутрішню оцінку себе й оцінку, дану іншими.

Еріксон вважав, що криза ідентичності включає ряд протистоянь : тимчасова перспектива або розпливчасте почуття часу; впевненість у собі або сором'язливість; експериментування з різними ролями або фіксація на одній ролі; учнівство або параліч трудової діяльності; сексуальна поляризація або бісексуальна орієнтація; відносини лідер–послідовник або невизначеність авторитету; ідеологічна переконаність або сплутаність системи цінностей.

Якщо індивід успішно переборе цю першу кризу ідентичності, то йому буде легше справитися з подібними переживаннями в майбутньому. На цьому складному шляху можуть бути і невдачі. Дифузія ідентичності (або рольове змішання) характеризується тим, що молода людина протягом більш–менш тривалого часу здатна завершити психосоціальне самовизначення, що змушує її повернутися на ранню ступінь розвитку.

При цьому можуть виникнути специфічні труднощі : дифузія часу — порушення сприйняття часу, що виявляється двоїстим чином : або виникає відчуття найжорстокішого цейтноту, або розтягнутості і порожнечі часу, нудьги і нікчемності; застій у роботі — порушення працездатності, що виражається в захопленні непотрібними для подальшого розвитку речами на шкоду всім іншим заняттям, поверненні до едіпових ревнощів і заздрості до братів і сестер; нездатність ні продовжити освіту, ні обрати роботу; негативна ідентичність виявляється в запереченні всіх пропонованих ролей і цінностей, орієнтація на «протилежне» — небезпечний, шкідливий, небажаний зразок, від якого наполегливо застерігають (алкоголь, наркотики).

Еріксон ввів поняття «психосоціальний мораторій» для позначення певного інтервалу часу між підлітковим періодом і дорослістю, коли суспільство терпимо ставиться до проб різних соціальних і професійних ролей молодими людьми. Так, системі вищої освіти іноді приписують роль відстрочки остаточного вибору дорослих ролей. Таким чином, вибудовування життєвої перспективи може проходити відносно благополучно при оптимальному сполученні минулого, сьогоднішнього і майбутнього Я, а може відбуватися і у кризових формах.

Багато досліджень присвячені розвитку і якості Я–концепції у молодих людей, дослідженню співвідношень між Я реальним і Я ідеальним, особливо важливим у цей період. Підкреслюється, що по мірі дорослішання, нагромадження досвіду реальної діяльності і спілкування складається більш реалістична оцінка власної особистості і зростає незалежність від думки батьків і вчителів. Позитивна Я–концепція, почуття самоповаги, самоцінності сприятливо позначається на постановці перспективних цілей і активному прагненні до їхнього досягнення.

Переоцінка власних можливостей, «юнацька самовпевненість» зустрічається досить часто і часом штовхає молодих людей на невиправданий ризик. Негативна Я–концепція (низька самооцінка і низький рівень домагань, слабка віра в себе, острах одержати відмовлення) впливає найбільш негативно. Із заниженою самоповагою і негативною самооцінкою пов'язують соціальну пасивність, самотність, конформістську позицію, деградацію, агресивність і, нарешті, злочинність.

Розвитку самосвідомості й особистості Л. Виготський відводив у юності центральну роль. У цьому віці відбувається відкриття Я власного світу думок, почуттів і переживань, що здаються самому суб'єкту неповторними й оригінальними. Тенденція сприймати свої переживання як унікальні має небезпеку перерости у відгородженість і замкнутість, засновані на помилковій переконаності в тому, що зрозуміти його (підлітка) особливий внутрішній світ не зможе ніхто.

Прагнення пізнати себе як особистість призводить до рефлексії, до заглибленого самоаналізу : як і чому вчинив у тих або інших обставинах, проявив себе розумно, стримано або поводився розв'язно, або послухав пораду іншого. Міркуючи про риси характеру, про свої достоїнства і недоліки, молода людина починає вдивлятися в інших людей, зіставляти властивості їхньої особистості і поведінки і власні, відшукувати подібність і несхожість. Це пізнання інших і самопізнання призводить до постановки задач самовдосконалення.

У багатьох особистих щоденниках молодих людей знаходить вираження прагнення до самовиховання, самоорганізації, до роботи над собою. Взагалі, юнацькі щоденники виконують безліч важливих функцій : фіксації спогадів, що додають життю наступності і безперервності; емоційного катарсису; заміни партнера по спілкуванню або «ідеального друга»; творчого самовираження та ін.

Отже, саме у юності формуються ціннісні орієнтації (науково–теоретичні, філософські, моральні, естетичні), у яких виявляється сама сутність людини. Складається світогляд як система узагальнених уявлень про світ у цілому, про навколишню дійсність, про інших людей і самого себе, про готовність керуватися цим світоглядом у діяльності.

Формується усвідомлене, узагальнене, підсумкове ставлення до життя, що дозволяє вийти на проблему змісту людського життя. У юності створюються сприятливі умови для становлення інтегративного психічного утворення, сенсу життя. Наявні життєві сили, нові можливості спрямовують підлітків, особливо юнаків, на пошук перспективи і життєвого змісту. З'являється зацікавлене, схвильоване ставлення до особистого сенсу життя.

ВИСНОВКИ ДО РОЗДІЛУ 1
Проведене в першому розділі роботи теоретичне дослідження показало, що ціннісні орієнтації, цілі і плани є послідовними ступенями суб'єктивної регуляції життєдіяльності особистості. Якщо орієнтації визначають порядок віддання переваги тим чи іншим сферам діяльності, напрямам життєвого шляху, на яких особистість припускає можливість сконцентрувати власні силу та енергію, то висуванню цілей передує знання напрямів діяльності та її ідеального результату, якому відповідає певна подія життєвого шляху, що визначає ту уявну зону майбутнього, яка ще не засвоєна людиною. Життєва мета, таким чином, це предметна та хронологічна межа «актуального» майбутнього, що безпосередньо пов'язана з турботами та проблемами теперішнього.
Життєвий план – це засіб досягнення кінцевого результату, проміжна подія певного етапу життя відносно подій більш значущих. Життєвий план є співвіднесенням проміжних цілей відповідно до цілей більш узагальненого характеру, тобто є ієрархічною організацією проміжних цілей заради досягнення кінцевої, узагальненої мети. Конкретизація узагальнених життєвих цілей у формі планів є умовою їх досягнення.
Усвідомлення та переживання людиною життєвої перспективи починається в ранній юності, впливає на побудову особистістю життєвого шляху, розгортання процесу життєтворення, виступає показником зрілості особистості, тому юнацький вік заслуговує на більш пильну увагу, порівняно із іншими віковими етапами розвитку людини. 

Згідно з результатами сучасних досліджень індивіди у віці 18–23 роки мають цілісні уявлення про часову перспективу: виділяється найбільш значуща часова орієнтація, що залежить від психічного складу, часові уявлення будуються на основі індивідуальних переживань і спостережень. Саме у період юнацтва уявлення про час переходять на найбільш високий рівень і наближаються до абстрактного відображення часу, при чому особистий досвід, побудований на власному переживанні і безперервності сприймання часу, виступає головним фактором у становленні даних уявлень і понять. 

Саме у юності формуються ціннісні орієнтації (науково–теоретичні, філософські, моральні, естетичні), у яких виявляється сама сутність людини. Складається світогляд як система узагальнених уявлень про світ у цілому, про навколишню дійсність, про інших людей і самого себе, про готовність керуватися цим світоглядом у діяльності.

Формується усвідомлене, узагальнене, підсумкове ставлення до життя, що дозволяє вийти на проблему змісту людського життя. У юності створюються сприятливі умови для становлення інтегративного психічного утворення, сенсу життя. Наявні життєві сили, нові можливості спрямовують підлітків, особливо юнаків, на пошук перспективи і життєвого змісту. З'являється зацікавлене, схвильоване ставлення до особистого сенсу життя.

РОЗДІЛ 2. ДОСЛІДЖЕННЯ ОСОБЛИВОСТЕЙ ФОРМУВАННЯ ЖИТТЄВИХ ПЕРСПЕКТИВ В ЮНАЦЬКОМУ ВІЦІ
2.1. Дослідження ціннісних орієнтацій молоді в Україні
Вивчення очікувань, потенціалу та спрямованості молодих людей є загальною практикою біль​шості країн. В Україні протягом останнього десятиліття з метою аналізу соціального розвит​ку молоді на замовлення Міністерства молоді та спорту України проводяться соціологічні дослідження, в межах яких вивчаються специфіка участі молоді у суспільних процесах, її громадська та політична активність, діагностуються наявні потреби молоді та її актуальні проблеми. Результати таких щоріч​них досліджень використовуються при підготовці державних цільових соціальних програм, щорічних доповідей Президентові України та Верховній Раді України про становище молоді з метою подальшого формування молодіжної політики в країні та здійснення ефективних інтервенцій, спрямованих на за​безпечення потреб та подолання труднощів, з якими стикається молодь в Україні.
Система цінностей молоді не гомеостатична, цінності молоді є трансформативними та відмінни​ми від цінностей, що панують у суспільстві в цілому. Молодь завжди змінює контури традиційних сус​пільних цінностей та виступає головною рушійною силою суспільства та держави. І саме тому важли​во розуміти, в чому полягають соціально значущі уявлення молоді про те, що таке благополуччя, спра​ведливість, патріотизм, любов, дружба тощо, та якою є динаміка цих уявлень.
За результатами трьох досліджень цінностей сучасної молоді України, проведених у 2015, 2016 та 2017 роках, у ціннісних пріоритетах молодих українців спостерігається комбінування постматеріалістичних цінностей, орієнтованих на самореалізацію і соціальний престиж, та матеріальних ціннос​тей з орієнтацією на прагматичність [].
За даними, отриманими у 2017 році, українська молодь визначила як значущі для свого цінніс​ного профілю такі базові індивідуальні цінності, що репрезентують її мотиваційний континіум : «самій вирішувати як вчиняти», «складати власну думку, бути власником ідей», «знайти час для вивчення чо​гось для себе та вдосконалювати свої здібності», «докласти максимум зусиль, щоб інші захоплювали​ся твоїми досягненнями», «бути заможною людиною», «досягати завжди високих цілей» та «одноосібно приймати рішення щодо власного життя».
Тематичне соціологічне дослідження дозволило оцінити потреби сучасної молоді, її бажання, ви​міряти її ціннісні орієнтації, що пов’язані з прагненням до відкритості, до змін, до самоствердження. Результати дослідження впливатимуть на формування державної молодіжної політики, розробки моло​діжних цільових програм, секторальних та міжсекторальних молодіжних ініціатив та інтервенцій. В умовах децентралізації розуміння потреб та перспективних запитів сучасної української молоді є необ​хідною умовою розвитку громад та суспільства в цілому.
Основними пріоритетами в житті для більшості молодих людей є сімейне щастя (63,6%), здоров’я (53,6%) та кар’єра (39,3%); на третє та четверте місце у своїх вподобаннях молодь ставить можли​вість бути вільними і незалежними у своїх рішеннях та вчинках, мати можливість реалізувати свій талант і здібності, а також здобуття багатства. Молодь старших вікових груп, більшою мірою є орієнтованою на досягнення сімейного щастя та здоров’я, а молодь молодшого віку – на досягти кар’єрного успіху. Бажання щодо основних досягнень в житті різняться залежно від макрорегіону країни, в якому проживає молодь, однак, майже не різняться залежно від типу поселення, в яко​му проживає молодь, – виняток становить потреба реалізувати свої здібності й талант, яка є більш значущою, ніж для молоді, яка проживає у сільській місцевості.
Ґендерна оцінка пріоритетних цінностей сучасних молодих жінок та чоловіків є відмінною : жінки частіше зазначають про потребу досягти сімейного щастя та мати гарне здоров’я, а чоловікам – біль​ше притаманне бажання зробити кар’єру, бути вільним, незалежним у своїх рішеннях і вчинках, досягти багатства та влади; для більшої частини молоді важливо самостійно вирішувати як діяти (75%), знайти час для ви​вчення чогось для себе та вдосконалення здібностей (71%), мати власну думку, бути власником ідей (70%), також молодь готова докласти максимум зусиль, щоб інші захоплювалися її досягненнями (68%).

Щодо громадянської та політичної активності молоді, то тільки 9,3 % молодих людей постійно стежать за політичним життям в Україні та 22,4% відслід​ковує головні події в політичному житті країни, а майже третина молоді (32,1 %) каже про відсут​ність інтересу до політичних процесів в Україні. Серед головних чинників «аполітичності» сучасної молоді – недовіра політикам та владі (48 %), зневіра щодо важливості своєї громадянської позиції (30,1 %) та низька самооцінка власної політичної культури («я нічого в цьому не розумію») (23,6 %).
Молодь позитивно оцінює актуальні геополітичні та соціально–політичні процеси, що відбуваються в Україні : 71,9 % підтримує вступ України до Євросоюзу, 71,6 % – створення постійної професійної армії, 60,2 % – посилення санкцій проти Росії, 56 % – вступ України в НАТО, 53,6 % – надання Україні зброї іншими державами. Також, 61,2 % молоді підтримує освітню реформу, 60,8 % – ре​формування системи надання медичних послуг та лікарських засобів, 56,1 % – реформу системи пенсійного забезпечення та 55,6 % реформу децентралізації влади в країні.
Громадянська активність сучасної молоді більшою мірою реалізована в облаштуванні простору своїх населених пунктів (31,3 %) та організації суспільного життя в своїй спільноті (12,2 %). Водно​час, включення молоді в процеси громадянського контролю за діями органів влади різного рівня по​мірне (організація громадських слухань або зборів громадян, ініціювання колективних письмових звернень та електронних петицій до органів влади, збір підписів до різних органів влади).
44,3 % молоді готові долучитися до громадських колективних ініціатив та 8 % молоді готові осо​бисто взяти на себе ініціативу з організації громадських ініціатив у житті свого міста/селища/села/ області/вулиці/будинку; однак, значна частина молодих людей не відчуває себе здатними вплива​ти на ті події та процеси, що відбуваються сьогодні в країні (48 %), а також в населеному пункті, в якому вони мешкають (30,3 %).
За оцінками сучасної молоді, найбільш затребуваними сьогодні для них є підтримка талановитої молоді, популяризація здорового способу життя, а також сприяння забезпечення молоді житлом.
Варто звернути увагу на те, що існує різниця між ґендерними уподобаннями молоді щодо молодіжних заходів : молоді чоловіки говорять про своє бажання долучитися до молодіжних спортивних заходів і тих, що спрямовані на надання компетенцій з організації та ведення власної справи й набуття політичних компетенцій; молоді жінки, порівняно з молодими чоловіками, біль​шою мірою готові відвідувати творчі заходи.
Для сучасної молоді у контексті проведення заходів для молоді важливим є дружня атмосфера та навчання новому, залучення кваліфікованих фахівців, змістовне проведення вільного часу, мож​ливість безкоштовної участі у заходах та отримання послуг, а також контактування із однодумця​ми та друзями.
64,8 % опитаної молоді не володіє належною інформацією щодо існування молодіжного центру на території населеного пункту, в якому мешкає. 18,7 % молоді сказало про відсутність такої інститу​ції як молодіжний центр в їх населеному пункті, а 14,9 % молоді знає про існування молодіжно​го центру, однак не залучена до його заходів. Третина молоді, яка мешкає у сільських поселеннях (30,5 %), говорить про відсутність молодіжних центрів в своїх населених пунктах, порівняно із мо​лоддю, яка проживає у містах (13,4 %). Молодіжні центри, на думку опитаної молоді, повинні на​давати, насамперед, послуги з профорієнтації та здійснювати підтримку молоді у працевлаштуван​ні (56,3 %), надавати консультації фахівців (психолога, юриста тощо) (41,6 %), здійснювати роботу з вразливими категоріями молоді (37,9 %), проводити інформаційні заходи з актуальних для моло​ді питань (35,9 %) та організовувати спортивні заходи (33,3 %).

Більше третини (36,7 %) української молоді, за результатами опитування, виявляють своє бажан​ня виїхати зі свого населеного пункту. Серед молоді віком 14–19 років потенційна територіальна мобільність значно вища, ніж серед інших вікових груп молоді. Відповідаючи на проективне за​питання «Якщо б Ви хотіли виїхати зі свого населеного пункту, то куди?», 74,1 % молодих людей зазначили, що хотіли б виїхати зі свого населеного пункту за межі України; бажаними країнами–призначень для молоді є країни Європейського Союзу (45,6 %), 21,7 % – бажають переїхати до ін​ших країн світу та 6,8 % – до країн СНД, а до іншої місцевості в Україні виявила бажання пере​їхати кожна п’ята молода людина (21,7 %), яка б хотіла змінити місце проживання. За результата​ми дослідження, молоді чоловіки більшою мірою схильні до міжнародної міграції (79 %), ніж мо​лоді жінки (68,5 %).
Сучасній молоді притаманна висока внутрішня реалізована територіальна мобільність : 89 % мо​лоді упродовж усього життя бували в інших населених пунктах своєї області та 82,6 % – в ін​ших областях України. Найбільша внутрішньо регіональна та міжрегіональна міграція прита​манна молоді віком 20–24 років, а у зовнішній міграції переважно беруть участь молоді особи ві​ком 30–34 років.
За останні 12 місяців 79,8 % молоді частіше виїжджало до інших населених пунктів в межах своєї області та 66,5 % відвідало інші області України. Майже третина (28,8 %) опитаної моло​ді впродовж усього життя бувала в інших країнах, а упродовж останніх 12 місяців – 12,9% моло​дих людей відвідали інші держави (частіше молоді люди перебували в таких країнах, як Польща (36,2 %), Туреччина (17,9 %), Росія (17,5 %) та Німеччина (8,9 %)).
Більше половини (62,1 %) молодих людей зазначили, що хочуть жити в Україні, проте 9,7 % – пла​нують емігрувати з України найближчим часом. Чинниками зовнішньої міграції для молоді пере​важно є економічні причини. Міська молодь, порівняно з сільською, більшою мірою налаштованою на тимчасову міграцію, як з метою навчання, так і працевлаштування за кордоном : 66,9 % сіль​ської молоді хотіло б жити в Україні та емігрувати не збираються, тоді як серед міської молоді та ких прагнень, за результатами дослідження, менше (60,1 %). Найбільші еміграційні настрої серед молоді спостерігаються у центральному макрорегіоні країни (14,1 %). Водночас, зі збільшенням віку молоді, зростає її бажання жити в Україні. Найбільші міграційні настрої з метою навчання за кордоном спостерігаються серед молоді віком 14–19 років, а з метою працевлаштування за кордо​ном, – серед молоді віком 20–24 років. 
Серед чинників освітньої міграції української молоді за кор​дон (тієї частини, котра хотіла б повчитися за кордоном якийсь час, але потім повернутися в Укра​їну) переважає бажання отримати досвід життя в інших країнах, можливість познайомитися з ін​шими культурами та вивчити мову/удосконалити мовні навички. Бажання поїхати за кордон пра​цювати у молоді обумовлено, насамперед, намаганнями підвищити свій матеріальний стан; серед інших причин – відсутність відповідних можливостей на ринку праці в Україні, у порівняні із ін​шими країнами, бажання отримати досвід життя в інших країнах, а також можливість познайоми​тися з культурою інших країн.

54,5 % молодих людей позитивно оцінюють свої реальні можливості завдяки здобутій освіті й отри​маним компетенціям задля їх реалізації у трудовій сфері, а також кар’єрного зростання, підвищен​ня заробітної плати, створення власного бізнесу тощо. 
Найпривабливішими професійними видами діяльності для молоді, такими, що мають інструмен​тальну цінність, є професійна діяльність «бізнесмена, підприємця» (45,2 %), «юриста» (36,1 %) та «спеціаліста з програмного забезпечення та комп’ютерної техніки» (31,2 %); за результатами дослі​дження, значною є ґендерна відмінність між уподобаннями привабливих видів професійної діяль​ності для молодих чоловіків та молодих жінок.
Вибір спеціальності та професії для більшості сучасних молодих людей обумовлені власними інте​ресами та здібностями (50,4 %), орієнтацією на гідну матеріальну винагороду (38,3 %), а також порадами найближчого соціального оточення (32,2 %). Однак, майже половина опитаної молоді (48,1 %) працює не за фахом або спеціальністю, що була отримана в професійно–технічному або ви​щому навчальному закладі; відсутність вакансій за фахом (36,7 %) та незадовільна матеріальна ви​нагорода (31,4 %) – головні чинники, котрі пояснюють чому молодь не працює за здобутим фахом.
Половина (51,4 %) працевлаштованої молоді має роботу за місцем проживання, однак, 6,5 % моло​ді працює в іншому населеному пункті та 9,4 % – в іншому населеному пункті області, в якій вони проживають. Серед основних причин, через які молодь працює в іншому населеному пункті та має виїжджати на роботу, вказують відсутність вакансій для молоді за спеціальністю (38,2 %) та від​сутність вакансій взагалі (33,8 %) за місцем проживання. Молодь, яка мешкає у Центрі (33,9 %), на Півночі (37,7 %), Сході (50 %) та Півдні (52 %) країни, що працює не за місцем проживання, насам​перед, скаржиться на відсутність вакансій на ринку праці за спеціальністю, а молодь, яка прожи​ває на Заході (52,9 %) країні, – на відсутність роботи взагалі. Окрім того, кожна п’ята молода лю​дина скаржиться на те, що наявна робота за місцем проживання є малооплачуваною та кожна шос​та молода людина оцінює умови праці як незадовільні.
42,3 % опитаної молоді мають бажання особисто стати підприємцем та відкрити власний бізнес; частіше молоді люди, які проживають у Центрі (46,2 %) та Заході (44,9 %) країни хочуть відкри​ти свій бізнес найближчим часом та у перспективі. Частка молодих чоловіків, які хочуть відкрити власний бізнес найближчим часом, дорівнює частці молодих жінок, які мають такий намір (10,8 % та 10 % відповідно), але частка молодих чоловіків, які бажають започаткувати бізнес в перспекти​ві є більшою за частку молодих жінок (35,3 % та 28,3 % відповідно).

Переважно молодь оцінює стан свого здоров’я як цілком задовільний : у понад третини опитаних (32,3 %) «практично не буває навіть нетривалих захворювань», у більш ніж половини молодих лю​дей (52,4 %) – «іноді бувають застуди чи інші недовготривалі захворювання»; лише у 2 % є серйоз​ні проблеми зі здоров’ям та 0,8 % призначено групу інвалідності.
46,4 % з усіх опитаних респондентів взагалі ніколи не палили цигарки. Опитана молодь в межах 44,4–85,3 %, (залежно від виду алкогольних напоїв – пиво, міцні напої, вино, шампанське, слабоал​когольні напої, коктейлі чи алкогольні напої домашнього виробництва) не вживали алкоголь про​тягом останніх 30 днів. Понад 90% молодих осіб, серед усіх респондентів, не вживали наркотики. 
Зважаючи на отримані результати, доцільними, своєчасними й актуальними є різноманітні заходи (із застосуванням найрізноманітніших методів та засобів), спрямовані на поширення серед молоді інформації щодо користі здорового способу життя, шляхів інфікування на ВІЛ, туберкульоз, хво​роб, що передають статевим шляхом з особливим акцентом на юнаків та дівчат більш молодшого віку та мешканців сільської місцевості.
Серед опитаних в офіційно зареєстрованому шлюбі перебуває 36,7 % молодих осіб, не реєструва​ли свої відносини 8,6 %; зі збільшенням віку респондентів збільшується частка молоді, яка пере​буває у зареєстрованому шлюбі, та зменшується відсоток молодих людей, які взагалі не одруже​ні/незаміжні. Серед міської молоді частка тих, хто живуть разом без реєстрації шлюбу, – 11,9 %, 7,7% – серед сільської молоді. Лише 10,6 % опитаної молоді країни живе у незареєстрованому шлюбі, до такої форми співмешкання позитивно ставиться 28,5 % опитаних молодих людей; водночас, майже половина опитаних мо​лодих людей (51,1 %) до незареєстрованих шлюбів налаштовано нейтрально. Найбільша частка по​зитивно налаштованих до цивільних шлюбів молоді мешкає на Півдні (38,1 %) країни, найбільший відсоток негативно налаштованих – на Заході (19,9 %) країни. Серед молодих чоловіків відсоток по​зитивно налаштованих до цивільного шлюбу – 32,3 %, тоді як серед молодих жінок усього 24,6 %; відповідно відсоток негативно налаштованих серед осіб жіночої статі вищий –18,2 %, у порівнянні з 11,2 % чоловічої статі. З віком зростає частка осіб, які вважають зареєстрований шлюб формаль​ністю, а також тих, чиї партнер/ки проти офіційної реєстрації стосунків.
Серед молодих осіб, які нині не перебувають у офіційному шлюбі, більше 77 % планують у майбут​ньому його укласти; помітна тенденція, що зі збільшенням віку молодих людей зменшується частка тих респондентів, які не планують жити в зареєстрованому шлюбі. Сільська молодь більшою мірою налаштована на офіційну реєстрацію шлюбу в майбутньому (82,1 %), у порівнянні з міською молоддю (75,2 %). Серед молоді Центру країни (69,7 %) найменша, в порівнянні з усіма іншими мак–рорегіонами, частка респондентів, які планують взяти офіційний шлюб.

За результатами дослідження, існує зв’язок між матеріальним становищем та планами мати ді​тей : чим вищий матеріальний стан респондентів, тим більше вони виявляють наміри мати дити​ну, і, відповідно, чим нижчий – тим більше говорять про відсутність такого бажання. Також існує зв’язок між кількістю дітей та матеріальним станом родини : зі зростанням добробуту молодих лю​дей шанси виховати більше, ніж одну дитину зростають (це стосується родин, які мають до трьох ді​тей включно); щодо родин із трьома та більше дітьми, то їх частка найбільша серед молоді, яка зна​ходиться поза межею бідності, і вона має тенденцію до зменшення зі зростанням добробуту родин; 59,3 % молоді негативно ставиться до одностатевих шлюбів.

Отже, важливість соціологічних досліджень, що проводяться останні три роки в Україні полягає в тому, що вони дозволили оцінити потреби сучасної молоді, її бажання, виміряти її ціннісні орієнтації, що пов’язані з прагненням до відкритості, до змін, до самоствердження. Результати дослідження можуть вплинути на формування державної молодіжної політики, розробки молодіжних цільових програм, секторальних та міжсекторальних молодіжних ініціатив та інтервенцій. А за умов децентралізації розуміння потреб та перспективних запитів сучасної української молоді стануть необхідною умовою розвитку громад та суспільства в цілому.
2.2. Фактори, що впливають на формування життєвих перспектив у юнаків
Доведено, що успіх у будь–якій діяльності залежить не тільки від здібностей, навичок, знань, але й від мотивації досягнення [27, 16], а саме : його значущості; надії на нього; суб'єктивно оцінюваної вірогідності та еталонів досягнення [27, 23]. Тому серед різноманітних причин, що можуть впливати на якість підготовки майбутнього фахівця, значне місце належить психологічним особливостям сформованості життєвих цінностей у тих, хто згодом прийде до студентських лав. Відомо, що система цінностей, яка визначає світогляд людей, може або сприяти процесу розвитку, або стати деструктивним чинником.
Аналіз соціально–психологічний чинників ціннісних орієнтацій особистості дозволив нам розглядати останні як якості або властивості, що вважаються корисними, бажаними в соціальному плані, що відповідають певному світогляду та виступають загальним принципом відносно моделей поведінки особистості в межах певної культури або суспільства. Цей світогляд, завдяки процесу соціалізації, члени суспільства розглядають як досить значний, тому соціальні цінності формують головні принципи, довкола яких інтегруються або можуть інтегруватись особистісні та соціальні цілі [11].

«Вважається, що цінності притаманні структурі людської конституції та мають біологічну і генетичну основи, однак їх розвиває тільки культура, а тиражує лише цивілізація. Звідти зрозуміло, чому майбутнє людини головно визначається соціальними ідеалами, які продукують прагнення молодих людей...» [48, 99–100].
Л. С. Виготський підкреслює, що особистість набуває нових властивостей із соціальної дійсності як основного джерела розвитку, і, якщо є бажання визначити, що являє собою молода людина, треба з'ясувати соціальну ситуацію її розвитку [11, 259].
Н. Журавльова зазначає, що «коли перетворюється суспільство, ціннісні орієнтації особистості й різних соціальних груп у цілому закономірно трансформуються» [25, 35]. У першу чергу це стосується молоді, бо саме вона найбільш чутливо сприймає суспільні проблеми та суспільні протиріччя.

Невдачі при досягненні сформованої комуністичною ідеологією загальної мети для всього суспільства спричинили не тільки знецінення комуністичних ідеалів, але й зростання значущості індивідуальних цінностей для більшості членів суспільства. За тих часів створена соціально–психологічна основа для прийняття громадською думкою ідеології, підґрунтям якої були цінності, пов'язані з індивідуальним успіхом. У громадській думці усталюється погляд, що матеріальний добробут легше здобути власними зусиллями та здібностями, а принцип майнової диференціації почав сприйматися, перш за все, в молодіжному середовищі як найбільш справедливий, аніж принцип соціалістичного розподілу [42, 7–8].

З'являється безробіття, яке було не притаманне нашому суспільству протягом майже півстоліття. Рівень безробіття серед молодих осіб, за даними обстеження економічної активності населення на межі століть, коливається у межах 18–21%, що майже вдвічі перевищує відповідний показник (12%) для всього працездатного населення, та майже утричі більше офіційно зареєстрованої кількості безробітних віком до 28 років [21, 30].

На життєвій практиці молоде покоління зрозуміло, що чим освіченішою є людина, тим вона більш конкурентоспроможна на ринку праці. Такі реалії сьогодення підтверджує і соціологічна наука, вивчаючи особливості окремих економічно активних груп молоді, констатує : серед осіб віком до 29 років із вищою освітою рівень безробіття у 2010–2012 рр. є нижчим у 1,5 рази, ніж серед тих, хто мав базову вищу, й удвічі – тих, хто мав «професійну та повну загальну освіту».

Прибутки працездатного населення також безпосередньо залежать від освітнього рівня, проте у молодому віці наявність вищої освіти дає найбільш суттєву різницю в доходах – майже у два рази порівняно з іншою спеціальною освітою [30, 32]. 97% молодих людей вважають високий рівень зарплатні головним у роботі.
Продовжується загострення проблеми працевлаштування молодих людей та спеціалістів (45% безробітної молоді – наслідок непрацевлаштованості після закінчення навчальних закладів) [30].
Проблема полягає як у відсутності вакансій робочих місць, що відповідають безпосередньо кваліфікації та спеціальності, отриманій у ВНЗ, технікумі, ПТУ тощо так і тим, що пропозиції робочих місць, які ймовірно можуть бути зайняті ними, за розміром оплати, змістом та умовами праці не є привабливими.
Означені проблеми далеко не повністю висвітлюють увесь спектр проблем, що впливають на формування особистісних поглядів людини на світ та сенс життя. Однак, неможливо заперечувати, що зазначені цьому переліку посідають перші сходинки, мотивують діяльність і поведінку особистості. Саме ці орієнтири формують ставлення до освіти як такої, цілей її отримання та мотивацію навчання.
Конкретизація змісту очікувань щодо часу ймовірної реалізації зазначених цілей, а також визначення психологічних особливостей життєвих програм сучасних старшокласників здійснюється за методикою контент–аналізу відповідей на відкриті питання : «Що таке щастя? Чи можу я бути щасливим? Що мені для цього потрібно?».
Дослідженням виявлено більш ніж двадцять різновидів життєвих цілей, абсолютна більшість з яких представляє різні етапи шляху до реалізації 7 особистісних цінностей : «Навчання», «Робота», «Матеріальний добробут», «Сім'я», «Суспільні відносини», «Особистий розвиток», «Здоров'я».
Ціннісна категорія «Навчання» в досліджуваних виявляється найбільш конкретизованою та диференційованою. Окрім загальної мети «добре вчитися», представлено етапи набуття бажаного рівня освіти : «закінчити школу», «отримати спеціальність у ПТУ», «поступити та закінчити ВНЗ» тощо.
Життєва мета «добре вчитися» виявилася переважно «жіночою» : у 50% дівчат вона наявна у складі їхніх життєвих програм. У чоловічої групи вона менш значна і її пріоритетність з віком спадає.

Факт закінчення школи як етап отримання освіти наділений невисокою значущістю для старшокласників та старшокласниць, що пов'язано з уявленням про закінчення школи як безперечну подію, яка станеться в будь–якому випадку.

За даними соціологічних досліджень 70 % школярів визначають вступ до ВНЗ як важливий життєвий крок. Назва конкретного, бажаного інституту в протоколах зустрічається рідко, хоча бажаними спеціальностями виступають : програміст, дизайнер, лікар, юрист, економіст, бізнесмен. Дівчата (від 69,1 до 73,7% в залежності від місця мешкання) більше ніж юнаки орієнтовані на отримання вищої освіти (від 54,8 у сільській місцевості до 75,3 у малих містах коливається відсоток юнаків–старшокласників, що зазначають мету вступу до ВНЗ). Факт же закінчення ВНЗ та отримання диплому виявляється більш важливим для юнаків (87,5%), ніж для дівчат (74,7%) [].
Життєва мета «знайти роботу» як етап життєвого шляху в школярів є мало усвідомлюваною. Частка старшокласників–юнаків планує знайти «гарну» роботу після школи, навіть не маючи освіти ПТУ.
Питання побудови кар'єри не є глибоко усвідомлюваним у старшокласників. Мету досягнення кар'єри юнаки асоціюють з « бажанням забезпечити матеріальну незалежність», «прагненням отримати владу» тощо. Термін реалізація мети «зробити кар'єру» починається в їх планах з моменту закінчення ВНЗ, хоча відомо, що роботодавці навряд чи допустять вчорашніх випускників на провідні, керівні посади, і цей факт свідчить про недостатній наявний життєвий досвід старшокласників.

У життєвих цілях старшокласників мета «стати фахівцем» є не досить представленою (16,2%) та також збігається з моментом отримання диплому про вищу освіту.
Ціннісна категорія «Матеріальний добробут» («мати багато грошей», «придбання власності») є добре усвідомлюваною. «Мати багато грошей» – дуже значуща мета у старшокласників. Термін реалізації зазначеної мети збігається з часом отримання «гарної» роботи (з 19–ти років). «Придбання власності» включає, як правило, придбання квартири, дачі, машини.
Ціннісна категорія «Сім'я» перш за все асоціюється з її створенням як такої. Три види життєвих цілей : «створити сім'ю», «народити дітей», «виховувати дітей» є пріоритетом дівчат, хоча у юнаків такий життєвий етап як створення сімї є теж бажаним та добре усвідомлюваним (60% у найближчі 10 років). «Виховання дітей» як життєва мета усвідомлюється по–різному : серед юнаків старшокласників про життєву мету виховання власних дітей повідомила третина респондентів. Серед дівчат така мета розповсюджена удвічі більше.
Ціннісна категорія «Я в соціумі» має широкий спектр життєвих цілей, серед яких важко виокремити остаточно визначені і провідні. Серед них найбільш представлені такі, як «підтримка добрих стосунків, дружба», «допомога батькам», «повага людей», «посідання відповідного місця у суспільстві».

Ціннісна категорія «Особистий розвиток» має також широкий спектр цілей від «вдосконалити своє тіло» та «стати таким як...» до « затвердити право на самостійність» та «Я–здійснення» : Термін реалізації зазначених цілей здебільшого не має часових меж. Відстоювання права на власні думки, вчинки та помилки є досить важливим пріоритетом для юнаків. Серед дівчат мета «відстоювання власної особистості» має незначне вираження

Ціннісна категорія «Здоров'я» складається також із двох видів цілей : «збереження власного здоров'я» та «заняття спортом». Важливо, що «збереження власного здоров'я», як життєва мета, не має ніякого операційного, тобто змістовного, наповнення.
Деякі старшокласники (здебільшого юнаки) засвідчують власну неспроможність репрезентації життєвих цілей, побудови життєвих програм.
Для випускників шкіл притаманний і тип життєвої програми з розробленими життєвими цілями, але не розробленими засобами реалізації (див. табл. 2.1).
Таблиця 2.1
Диференційованість життєвих перспектив старшокласників (у %)
	Диференційованість життєвих перспектив
	Старшокласники

	
	юнаки
	дівчата

	Погано структуровані плани
	77,4
	73,2

	Добре структуровані плани
	22,6
	26,8


Результати аналізу відповідей респондентів показують, що три чверті старшокласників вагаються у визначенні шляхів досягнення власних життєвих цілей. Конкретно проілюструвати життєвим планом етапи досягнення мети змогли лише 25,3% школярів. Такий незначний відсоток старшокласників із наявністю конкретних планів показує наявність протиріччя між рівнем «оптимістичності» життєвих перспектив і ступенем суб'єктивної вірогідності досягнення поставлених ними життєвих цілей. Аналіз даних показує відмінності у рівні усвідомлення особистих життєвих цілей, розробленості планів, добором засобів їх реалізації.

Розглянувши такі параметри змісту життєвої перспективи, як оптимістичність, визначеність, довготривалість і диференційованість, можна стверджувати, що життєва перспектива є не тільки векторним, лінійним виміром спрямованості юнака в майбутнє, але й мірою особистісної зрілості.

Таким чином, при аналізі дослідницьких даних щодо критеріїв змістової наповненості життєвих перспектив у старшокласників встановлено наявність чималої кількості проблем з визначенням життєвих перспектив : песимізм щодо ймовірних перспектив життя; недостатня реалістичність життєвих планів; невміння співвідносити ближню та віддалену перспективи; недостатня сформованість вмінь підбирати необхідні засоби досягнення життєвих цілей. Тому можна зробити висновок про недостатню сформованість у старшокласників особистісної здатності до проектування, планування власних життєвих перспектив.
Смислова структура життєвих перспектив відбивається, у першу чергу, У системі життєвих цінностей особистості. За даними дослідників, структура особистісних цінностей відображає інтереси свого носія та є безпосереднім чинником його світогляду, що мотивує. Спираючись на ціннісну ієрархію, людина визначає власні пріоритети в житті. Вивчаючи особливості ієрархічної структури особистісних цінностей, дослідник мас можливість з'ясувати найбільш актуальні для особистості цінності та цілі життя, що відображають її довготривалу життєву перспективу, а також визначити життєві орієнтири, які наділені меншою пріоритетною значущістю.

Дослідження особливостей ієрархії особистісних цінностей старшокласників, які становлять ядро житгєвих перспектив людини, отримуються за допомогою адаптованого варіанту методики М. Рокича [53, 637–641]. Отримані дані свідчать, що перші місця у старшокласників посідає ціннісні категорії «Улаштованість у житті», «Гарна робота», «Матеріальний добробут», «Щасливе сімейне життя», «Здоров'я», що трансформується з провідних настроїв сучасного суспільства та оточення у батьківській сім'ї. Змістовний аналіз цих категорій вказує на панування буденних стереотипів у смисловій структурі життєвих цілей старшокласників, на відміну від поширеного припису представникам цього віку романтизму та бажання самовдосконалення. «Можна вивести, що за останні десятиліття в структурі життєвих пріоритетів старшокласників відбувся перехід від спрямованості на самоствердження і альтруїстичні цінності до спрямованості на ділову активність і прагматичні цінності» [25, 41].

Найменш актуальними цінностями є «Творчість», «Альтруїзм, гуманність», за рахунок хлопців «Краса» і, на наш погляд, подібна рейтингова ситуація визначається не стільки віковими характеристиками досліджуваних груп, скільки соціальними чинниками та зміною суспільно–економічних орієнтирів, про що йдеться вище.

Підсумовуючи проведене дослідження ієрархій особистісних цінностей шкільної молоді Луганської області, можна зазначити прагматичну орієнтованість сучасних старшокласників на потреби особистого здоров'я, матеріального добробуту та соціального прийняття. Констатовано низький рівень усвідомлення старшокласниками смислу пріоритетних життєвих цілей, оскільки останні більше схожі на стереотипи побудови життєвого шляху, що розповсюджені в суспільстві. Такі стереотипи життя сприймаються юнаками як цінності, особистісний смисл їхнього здійснення ними мало обмірковується, зокрема, недостатньо усвідомлюється те, заради чого слід досягати поставлених цілей.
Дослідження також дозволяє констатувати низьку орієнтованість респондентів на гуманістичні та соціокультурні цінності («Альтруїзм, гуманність») : наявність певної смислової неузгодженості в структурі процесу становлення життєвих перспектив – між високою пріоритетністю цінності «Матеріальний добробут» та можливими засобами – шляхами його набуття.
Чіткість планів та об'єктивність передбачення не в останню чергу залежить від розвиненості когнітивної сфери суб'єкта. Когнітивна сфера задає особистості можливість до багатоаспектного та диференційованого уявлення про навколишній світ та себе в цьому світі, здатність визначати передумови та наслідки життєвих подій, спроможність до перекомбінації різних елементів життєвих ситуацій у нове ціле. Вона передбачає здатність до усвідомлення амбівалентності та життєвих протиріч, а також конструктивного вирішення проблемних ситуацій, пов'язаних з життєвим та особистісним самовизначенням. Мірою розвиненості когнітивної сфери визначається рівень розвитку самосвідомості суб'єкта, сформованість його навичок особистісної рефлексії. Така рефлексія, у свою чергу, забезпечує людині можливість усвідомити певну життєву ситуацію як проблемну та визначати власні особистісні ресурси як засоби можливих дій щодо вирішення життєвих труднощів. Отже, рефлексивність є необхідним підґрунтям пошуку нових шляхів реалізації життєвої мети. Проте значна неузгодженість між змістовним та смисловим компонентами уявлень про життєві перспективи вказує на недостатній рівень розвитку самої здатності до рефлексії у сучасних старшокласників.
Без чітко сформованих життєвих планів перспектива особистості втрачає свою основну функцію – цілеспрямованої регуляції поведінки на основі передбачення подій майбутнього. Зазначене дуже важливо в нашому випадку, коли йдеться спочатку про майбутніх студентів, а потім і фахівців з вищою освітою. Звичайно, що не всі ті, хто не зміг ясно сформулювати в старшому шкільному віці свої життєві плани або не уявляє собі, за рахунок чого їх можна здійснити, потраплять на студентську лаву. Однак треба констатувати, що і серед тих, хто цього не зміг визначити значно більше майбутніх студентів, а ніж тих, хто в наступному студентом не стане. 
2.3. Професійний вибір як основна складова життєвої перспективи в юнацькому віці
Психологічною особливістю юнацького віку є спрямованість у майбутнє. Найважливішим фактором розвитку особистості в ранній юності є прагнення старшокласника будувати життєві плани, осмислювати побудову життєвої перспективи. Життєвий план – досить широке поняття, що охоплює всю сферу особистого самовизначення (рід понять, стиль життя, рівень домагань, рівень доходів тощо). У старшокласників життєві плани найчастіше ще досить розпливчасті і не виділяються із мрії. Старшокласник просто уявляє себе в найрізноманітніших ролях, порівнює ступінь їхньої привабливості, але не спроможний остаточно вибрати щось для себе і часто нічого не робить для досягнення задуманого.

Про життєві плани  можна говорити лише тоді, коли в них включені не тільки цілі, але і способи їх досягнення, коли молода людина прагне оцінити власні суб‘єктивні й об‘єктивні ресурси. Л. С. Виготський розглядав життєві плани як показник оволодіння особистістю своїм внутрішнім світом і як систему пристосування до дійсності, пов'язуючи з ними цільову регуляцію принципово нового типу. Попереднє самовизначення, побудова життєвих планів на майбутнє – центральний психологічний новотвір юнацького віку.
Проблема професійного вибору викликає глибокий неспокій педагогів, батьків і гострий науково–практичний інтерес дослідників, оскільки негативні наслідки невдалого професійного вибору зачіпають не тільки самого підлітка, а й і все суспільство. Активні пошукові дослідження професійного становлення дозволяють говорити про те, що при існуючий організації підготовки професіонала не формується необхідний рівень усвідомлення молоддю себе як суб‘єкта професійної діяльності.

На думку більшості учених, життєвий вибір і професійний шлях особистості починаються не з моменту навчання у ВНЗ, а задовго до цього – ще в школі. Важливість і соціально–економічна значущість проблем, пов‘язаних з самовизначенням молоді, викликає велику активність учених і практиків різних галузей знань, що працюють над розробкою ряду аспектів профорієнтаційної роботи. Значна кількість робіт присвячена вивченню психологічних аспектів життєвого і професійного самовизначення учнівської молоді [3; 4; 9; 11; 16; 17].

Серед них слід виділити дослідження К. Абульханової–Славської, Б. Ананьєва, Є. Клімова, О. Леонтьєва, С. Рубінштейна  та інших, що визначають загальні закономірності формування особистості, вікові і індивідуальні особливості розвитку школяра; роботи Л. Божовича, Л. Виготського, І. Кона, А. Петровського, в яких розглядаються питання впливу вікових особливостей школярів на їхнє соціальне і професійне самовизначення; праці О. Глибочко, Т. Кудрявцева, С.Чистякової, Т. Шалавіної, В. Шегурової і І. Юматової, в яких розкриваються поняття, принципи і зміст професійного самовизначення.
Дослідженням чинників і мотивів, що впливають на професійний вибір у старшокласників, займалися Дж. Аткінсон, Є. Ільін, І. Заборська, Є. Клімов, Н. Пряжников, Л. Храмцова та інші. Процеси формування професійної спрямованості в старшому шкільному віці відображені у роботах Є. Зєєра, В. Кревневича, К. Льовітова, B. Лукіної, В. Парамзіна, Т. Шалавіної.

Проблема готовності до свідомого професійного вибору припускає формування професійної та особистісної складових самосвідомості старшокласника, що підтверджується дослідженнями Г. Андрєєвої, Л. Анциферової, Л. Виготського, Є. Климова, Є. Павлютенкова тощо [2; 5; 12].

У вітчизняних та зарубіжних психологічних пошуках ефективності будь–якої діяльності цілком справедливо першочергове місце відводиться мотивації особистості «...як внутрішнього стану організму, що збуджує або спрямовує його до діяльності» [55, 464]. Як підкреслює С. Д. Максименко, посилаючись на концепцію змісту структури спрямування особистості С.Л.Рубінштейна, «... мотивацію легко можна визначити, відповівши на такі запитання : Чого людина хоче? До чого вона прагне? Що вона може?» [26, 107].

Проблема мотивації під різними кутами зору в загальній концепції теорії діяльності розглядається видатними вітчизняними вченими [38; 40; 49; 50; 65]. Такі ж спроби останнього півсторіччя лише за кордоном призводять до появи більш, ніж 50 мотиваційних теорій, за кожною з яких – сотні, а інколи і тисячі емпіричних досліджень [8]. Це цілком природно, бо людська поведінка вкрай рідко буває зумовлена єдиним мотивом, а зазвичай тут має місце унікальний індивідуальний збіг інтересів, ідеалів, переконань, соціальних настанов, цінностей. Крім того, мотиви поділяються на внутрішні та зовнішні, на позитивні або негативні, що мають кількісні та якісні характеристики тощо.
Вважається доведеним, що природні дані разом з мотивацією утворюють складну систему взаємозв'язків, які визначають успішність навчання студента. Дослідження, проведені у вищих навчальних закладах Росії, доводять, що сильні та слабкі за успішністю навчання студенти різняться, перш за все, рівнем професійної мотивації, а не інтелектом [54]. Відповідні результати отримано й при вивченні студентської молоді Луганщини [9].

Виходячи зі сказаного, можна припустити, що для системи вищої освіти в цілому та системи освіти окремих ВНЗ важливим є пошук складових, від яких залежить мотивація навчання та подальше урахування цих чинників при розробці стандартів освіти, освітньо–професійних програм, навчальних планів, комплексу виховних закладів. Якщо це вдасться здійснити, то ймовірність того, що фахівець отримає високий рівень професійної підготовки [27; 28; 54] та розвинену інтелектуальну сферу значно збільшиться.

Звісно, що при досягненні успіхів у реалізації державних завдань в умовах демократичного суспільства неможливо не враховувати цілі окремих його громадян, тим більш, що саме навчання у ВНЗ як шлях до реалізації життєвих планів (цілей) притаманне 87,5% студентів [8,56].

Зараз існує тенденція до збільшення питомої ваги молоді, яка після закінчення загальної школи продовжує навчання у вищих навчальних закладах і, перш за все, у ВНЗ Ш–ІУ рівнів акредитації. Так, порівняно з 1995–1996 навчальним роком, кількість студентів на початок нового тисячоріччя зростає на 64,4% та становить 1402,9 тис. чоловік. На 70,6 % зріс показник чисельності студентів у розрахунку на 10 000 населення [30, 62]. У недалекій перспективі чисельність місць ліцензованого обсягу прийому студентів у ВНЗ буде становити в пропорції майже 1 :1 за кількістю випускників загальноосвітніх шкіл.

Отже, виходячи з того, що метою людини є досягнення життєвих цілей, які формуються під впливом ціннісних орієнтацій можна констатувати, що й сама вища освіта стає як інструментальною цінністю, так і цінністю як такою.

Держава також має змогу і повинна використати ситуацію, що існує. Саме інтелектуальний потенціал нації є тим чинником, що в змозі забезпечити її розквіт та добробут, а витрати на освіту (навіть враховуючи лише фінансовий бік питання) є меншими, ніж вкладання в інші інвестиційні проекти.

Вирішити питання розвитку освіти держава планує широкою низкою засад, серед яких стоїть завдання забезпечити перехід до нового типу гуманістично–інноваційної освіти. Такий перехід сприятиме істотному зростанню інтелектуального, культурного, духовно–морального потенціалу особистості та суспільства. Саме завдяки такій перебудові очікуються потужні позитивні зміни в системі матеріального виробництва та духовного відродження, коли зростуть самостійність і самосвідомість особистості, її творча активність [41].

Ще під час навчання в загальноосвітній школі у молоді відбувається перший етап самовизначення щодо реалізації особистісного потенціалу та відповідних життєвих планів, ціннісних орієнтацій, що пов'язані з уявленнями про матеріальні та духовні цінності, та шляхів їх отримання (освіта, праця тощо). У сучасних юнаків та дівчат формується досить прагматичний світогляд, який значно відрізняється від світогляду, що є характерним для попередніх поколінь українців і вважається еталонним. В умовах ринкової економіки світогляд нинішньої молоді характеризується зростанням значущості індивідуальних цінностей і успіху, набуває особливого значення споживання, яке стає не просто зручністю чи засобом, а потребою. їх економічна ідентичність як споживачів перевершує громадську і людську ідентичність [23,16–17]. До означених проблем належить і проблема заробітку – у сучасної молоді вона стала найзлободеннішою. Виявляється, що вона є предметом повсякденного обговорення в молодіжному середовищі і має найвищий показник – 71 % [3, 44].
У цілому по Україні, в ціннісних орієнтаціях молоді, як детермінанти подальшого розвитку, за рейтингом виділяються наступні : можливість    вигідно презентувати себе (40 %); високий рівень матеріальної забезпеченості (39 %); соціальний статус батьків (29 %); можливість і вміння красиво відпочивати (28 %); розмір заробітної плати (27 %); рівень та якість освіти (22 %); цікаві захоплення, хобі (20 %) [43, 54].
В Україні за останні роки найбільш слабко вираженим виявився морально–етичний компонент. Значній частці суспільства притаманна соціальна аномія в проявах скептичного ставлення до життєвих цінностей інших та держави в цілому. Більш, ніж 40% молодих людей не пишаються своїм громадянством, 30% юнаків та дівчат не відчувають відповідальності за долю України і при нагоді можуть виїхати за кордон, чверть – вагаються з відповіддю [3, 40–43]. Іншими авторами вказується, що на власній життєвій практиці молоде покоління зрозуміло, що чим більше освічена людина, тим вона конкурентоспроможна на ринку праці, а прибутки і, перш за все, молоді безпосередньо залежать від її освітнього рівня [30, 32]. З іншого боку, як зазначає О.Козлова : «Кожне покоління зайнято тільки своїм ділом. Для покоління людей, що виходять з дитячого віку, утворюється особлива ніша. Припускаємо використання цієї ніші – отримання освіти. Це головний, майже виключний вид діяльності молоді» [32].
Тобто життєві орієнтири вмотивовують діяльність і поведінку особистості, формують ставлення до освіти як такої та мотивацію навчання.
Проведені дослідження щодо сформованості життєвих орієнтацій старших школярів, їхнього ставлення та бажання отримати вищу освіти свідчать, що 70 % старшокласників прагнуть у майбутньому стати студентами (50 % — студентами ВНЗ технічного профілю). І хоча ті, хто згодом можуть стати студентами, здебільшого пояснюють таке бажання мрією про отримання саме обраної спеціальності, престижністю навчального закладу, рівнем фахової підготовки, але превалюючими чинниками такого кроку є соціальний статус самої вищої освіти, наявність диплому про закінчення ВНЗ, а не омріяна роками професія. «Загальний аналіз мотивації до навчання студентів... показує, що у цілому 52,2 % обстежених юнаків і 52 % студенток мотивовані на «отримання диплома»; мотив «придбання знань» діагностується лише у 12 % усіх продіагностованих і у 17,3 % – дівчат. При цьому у 35,8 % перших і у 30,7% других немає чітко вираженої мотивації на «диплом», або на «знання професії» [57, 134].
Ю. Б. Орлов стверджує, що якість підготовки фахівця в разі такої мотивації значно поступається тій ситуації, коли студент виявляє зацікавленість до навчання «як наслідок, як одне з інтегральних проявів... процесів мотиваційної сфери», що пов'язано із усвідомленням важливості того, що вивчається, для майбутньої діяльності. Вважається доведеним, що найбільший вплив на академічні успіхи має пізнавальна потреба у сполученні з високою потребою в досягненні [54]. 

Гуманістична, особистісна орієнтація професійної підготовки передбачає приділення головної уваги ціннісно–мотиваційній домінанті особистості, котра визначає її спрямованість, зокрема професійну. Як зазначає Л.А.Дзюба [22], з точки зору сьогодення конче необхідно вирішувати проблеми достатньої психолога–педагогічної інформації та характеристики студентів, які щойно вступили до вищого навчального закладу, та враховувати їх у повсякденній педагогічній практиці, відстежувати особистісні зміни студентів протягом навчання, підвищувати рівень готовності педагогів до впровадження сучасних освітніх технологій у навчально–виховний процес та забезпечувати їх відхід від «постфігуративної культури» викладання. Треба розуміти, що результат педагогічної діяльності буде найбільш ефективним, коли буде задіяний весь спектр позитивної мотивації студентів (і не лише навчальної).
Успішна підготовка майбутнього фахівця може відбуватися при виконанні багатьох, але, перш за все, соціальних умов. При цьому необхідно, щоб збігалася «внутрішня» усвідомлювана мета навчання студентів і «зовнішнє» бажання соціуму мати високопрофесійних творчих фахівців.

Тобто, головним повинен бути розвиток мотиваційної орієнтації студента на успішність навчальної діяльності з наголосом на її процес і результат, а не на майже єдиний метод «залякування» з боку викладачів та адміністрації : неотримання бажаної оцінки, заліку, стипендії, закінчення курсу або освіти в цілому.

Необхідно накреслення зрозумілих цілей (як, навіщо, чому, завдяки...), означення етапів досягнення (Ц1—> Ц2 —> ЦЗ...—>Ц кін) та супроводження навчальної діяльності вихованця ситуацією успіху (У1 —> У2 —> УЗ...—>У кін), а також постійної спрямованості на успіх, коли інтегруються здібності, мотиви досягнення та ситуативні чинники. Як пише С. Занюк, «дуже важливо, щоб вчитель розумів, що успіх залежить не тільки від здібностей, але й від мотивації досягнення, та враховував це як при відборі обдарованих людей, так і під час роботи з ними» [27, 268].

В. І. Носков, говорячи про труднощі, що існують в умовах розумової діяльності, пов'язаної з підготовкою до професійної діяльності у ВНЗ, наголошує принаймні на п'яти таких чинниках : початковому періоді самореалізації особистості; необхідності адаптації до нових умов освітньої діяльності; необхідності в ствердженні для самого себе правильності професійного вибору; системі мотивів і вольових якостей, які повинні розвиватися у притаманному для молоді розмаїтті інтересів з обов'язковим відповідальним підходом до опанування професією як способом свого майбутнього життєзабезпечення та самореалізації; усвідомлення життєвих реалій, що можуть бути далекими від ідеалів гуманізму, але повинні сполучатися із формуванням гуманістичних установ щодо людини, поваги до неї, її самоцінності, прав на свободу та творчість [47, 3–4]. Однак ці вимоги та урахування труднощів, що існують, на практиці та й теоретичному плані лише декларуються.
ВИСНОВКИ ДО РОЗДІЛУ 2
Вивчення очікувань, потенціалу та спрямованості молодих людей є загальною практикою біль​шості країн. В Україні протягом останнього десятиліття з метою аналізу соціального розвит​ку молоді на замовлення Міністерства молоді та спорту України проводяться соціологічні дослідження, в межах яких вивчаються специфіка участі молоді у суспільних процесах, її громадська та політична активність, діагностуються наявні потреби молоді та її актуальні проблеми.
Система цінностей молоді не гомеостатична, цінності молоді є трансформативними та відмінни​ми від цінностей, що панують у суспільстві в цілому. Молодь завжди змінює контури традиційних сус​пільних цінностей та виступає головною рушійною силою суспільства та держави. І саме тому важли​во розуміти, в чому полягають соціально значущі уявлення молоді про те, що таке благополуччя, спра​ведливість, патріотизм, любов, дружба тощо, та якою є динаміка цих уявлень.
Аналіз соціально–психологічний чинників ціннісних орієнтацій особистості дозволив нам розглядати останні як якості або властивості, що вважаються корисними, бажаними в соціальному плані, що відповідають певному світогляду та виступають загальним принципом відносно моделей поведінки особистості в межах певної культури або суспільства. 
Дослідженням виявлено більш ніж двадцять різновидів життєвих цілей, абсолютна більшість з яких представляє різні етапи шляху до реалізації сьоми особистісних цінностей : «Навчання», «Робота», «Матеріальний добробут», «Сім'я», «Суспільні відносини», «Особистий розвиток», «Здоров'я».
Було з’ясовано, що деякі старшокласники (здебільшого юнаки) засвідчують власну неспроможність репрезентації життєвих цілей, побудови життєвих програм.
Для випускників шкіл притаманний тип життєвої програми з розробленими життєвими цілями, але не розробленими засобами реалізації.

Дослідження особливостей ієрархії особистісних цінностей юнаків, які становлять ядро житгєвих перспектив людини, отримані за допомогою адаптованого варіанту методики М. Рокича свідчать, що перші місця у старшокласників посідає ціннісні категорії «Улаштованість у житті», «Гарна робота», «Матеріальний добробут», «Щасливе сімейне життя», «Здоров'я», що трансформується з провідних настроїв сучасного суспільства та оточення у батьківській сім'ї. 
Чіткість планів та об'єктивність передбачення не в останню чергу залежить від розвиненості когнітивної сфери суб'єкта. Проте значна неузгодженість між змістовним та смисловим компонентами уявлень про життєві перспективи вказує на недостатній рівень розвитку самої здатності до рефлексії у сучасних старшокласників.
Проблема життєвого самовизначення значною мірою співвідноситься і з питанням професійного самовизначення. Самореалізація – це праця, мета якої – досягнення людиною досконалості у тому, що вона покликана робити.
Дослідження щодо сформованості життєвих орієнтацій старших школярів, їхнього ставлення та бажання отримати вищу освіти свідчать, що 70 % старшокласників прагнуть у майбутньому стати студентами. Однак, більшість пояснюють таке бажання мрією про отримання саме обраної спеціальності, престижністю навчального закладу, рівнем фахової підготовки, але превалюючими чинниками такого кроку є соціальний статус самої вищої освіти, наявність диплому про закінчення ВНЗ, а не омріяна роками професія.
Таким чином, можна стверджувати, що юнацький вік трактується як віковий період у якому відбувається вироблення індивідом системи стійких поглядів на світ і своє місце у ньому, а також особистісного й професійного самовизначення. Проблема самовизначення тісно пов’язана з більш глобальним питанням життєвої перспективи особистості.

РОЗДІЛ 3. СОЦІОЛОГІЧНЕ ОПИТУВАННЯ, СПРЯМОВАНЕ НА ВИВЧЕННЯ СФОРМОВАНОСТІ ЖИТТЄВИХ ПЕРСПЕКТИВ В ЮНАЦЬКОМУ ВІЦІ
3.1. Теоретико–методологічні засади побудови опитувальника
Як і будь–яка наука, соціологія, окрім власне знань як таких, володіє засобами на їх отримання. До цієї категорії в соціології відносять як окремі методи отримання соціологічної інформації, так і систему соціологічного дослідження з усіма процедурами та етапами його проведення. 
Під соціологічним дослідженням зазвичай розуміють систему логічно послідовних методологічних, методичних і організаційно–технічних процедур, підпорядкованих єдиній меті : отримати точні об'єктивні дані про соціальне явище чи процес, що вивчається.

Соціологічне дослідження — це процес, в якому в єдності представлені теоретико–методологічні і емпіричні рівні пізнання, тобто мова йде про діалектичний процес, в якому поєднуються дедуктивний і індуктивний методи пізнання, що забезпечує цілісність пізнання і уявлень про соціальні явища.

В цьому контексті не слід ототожнювати і протиставляти одне одному такі різновиди соціологічного дослідження, як теоретичний і емпіричний, кожний з яких має свій гносеологічний статус і методологічну роль в структурі соціологічного дослідження :
– для теоретичного соціологічного дослідження вирішальне значений має глибоке узагальнення нагромадженого матеріалу в галузі соціального життя;

– у центрі емпіричних соціологічних досліджень знаходиться само нагромадження, збір фактичного матеріалу у вказаній галузі (на основі опитування, аналізу документів, спостереження, даних статистики тощо) і його первинна обробка, включаючи і початковий рівень узагальнення.

Що стосується відмінностей між фундаментальними і прикладними соціологічними дослідженнями, то основою для такого поділу є відмінність в цілях і завданнях, які ставляться перед ними : одні із них спрямовані на побудову і вдосконалення теорії і методології, на збагачення основ самої соціологічної науки, а інші — на вивчення практичних рекомендацій в цій галузі. I ту й іншу спрямованість можуть мати як теоретичні, так і емпіричні дослідження.

Соціологічне дослідження має ряд етапів свого здійснення, які різняться один від одного характером і змістом, формами і процедурами дослідницької діяльності (див. табл. 3.1).
Таблиця 3.1

Етапи соціологічного дослідження
	Назва етапу
	Зміст етапу

	1. Розробка програми і робочого плану
	Визначення предмета і задач дослідження, робочої гіпотези, методів дослідження, виконавців і строків

	2. Підготовка до збору інформації
	Розробка документів програмового збору інформації, пілотажне дослідження

	3. Збір інформації
	Спостереження, опитування, експеримент, вивчення документів

	4. Обробка інформації
	Перевірка, групування, зведення, обчислення відносних величин, побудова статистичних рядів, складання таблиць тощо

	5. Оцінка результатів
	Інтерпретація даних, формулювання висновків, оформлення звіту про дослідження, розробка пропозицій

	6. Реалізація результатів дослідження


Етичні засади дослідження розроблені на базі кодексу професійної етики соціолога САУ та Гельсінської декларації етичних принципів для проведення досліджень. 
Основні етичні засади : 
– соціолог відповідальний за етичне проведення дослідження не тільки зі свого боку, а й з боку тих осіб, якими він керує або яких контролює; 
– соціолог не припускає використання методів, техніки, процедур, які вражають гідність особистості респондентів (обстежуваних) та порушують їхні інтереси; 
– соціолог, котрий проводить дослідження, має діставати згоду від учасників дослідження; 
– соціолог інформує учасників дослідження про характер дослідження, звертає їхню увагу на те, що їхня участь є добровільною і будь–якої миті може бути перервана за бажанням обстежуваного (респондента); 
– при плануванні та проведенні дослідження соціолог визначає його сумісність із Кодексом професійної етики соціолога; 
– ставлення соціолога до інших ідей і людей – авторів або прихильників цих ідей – визначається толерантністю й повагою []. 
При проведенні соціологічного дослідження всі респонденти були повідомлені про те, що участь в дослідженні є конфіденційною. Це означає, що інформація, яку надає респондент, використовується без ідентифікації особи та в узагальненому вигляді. Усі дані дослідження будуть зберігатися із дотриманням усіх принципів конфіденційності.
Мета дослідження: виявити основні пріоритети життєдіяльності молоді Луганщини, її цінності, пріоритети та уподобання.
Завдання соціологічного дослідження: аналіз цінностей та уподобань юнацтва, питань працевлаштування та зайнятості молоді, її освітніх планів та вподобань щодо способу життя, проведення вільного часу та дозвілля.
Метод дослідження : структуроване інтерв’ю «віч–на–віч».

Вибіркова сукупність: 240 респондентів віком 14–22 років, репрезентативна за основними соціально–демографічними ознаками (стать, вік, область проживання, розмір населеного пункту). З них 152 учня 9–11 класів шкіл м. Сєвєродонецька (О.Ц.) та сіл (С.) Луганської області відповідно статистичним даним кількості розташованого у них населення та 88 студентів 1–3 курсів СНУ ім. В. Даля.
Інструментарій дослідження. Запитання сформовано з урахуванням проведеного в попередніх розділах теоретичного дослідження, в тому числі соціологічних досліджень, які проводилися відповідно до замовлення Міністерства молоді та спорту України (соціологічних досліджень «Молодь України – 2007», «Молодь України – 2015» та «Цінності української молоді – 2016»). Також, при розробці анкети враховано Проект національних показників молодіжної політики, що розроблено Державною установою «Державний інститут сімейної та молодіжної політики».
Опитування проводилося шляхом анонімного анкетування учнів у школах та класах, а також студентів у групах. 
Результати дослідження аналізувались як в площині сукупних результатів, так і у розрізі : міське населення, сільське населення, а також кореляційних зв'язків та залежностей показників.
3.2. Аналіз результатів соціологічного опитування щодо вивчення сформованості життєвих орієнтирів у юнаків
Проведене дослідження виявило гостру проблему, що пов'язана із визначенням життєвої мети у значної частини молоді щодо отримання освіти. Наші студії свідчать, що 70 % старшокласників прагнуть у майбутньому стати студентами. Однак превалюючими чинниками такого кроку є соціальний статус самої вищої освіти, наявність диплома про закінчення ВНЗ, а не омріяна роками спеціальність. Бажання отримати вищу освіту в інституті або університеті пов'язано, перш за все, з бажанням знайти роботу, улаштуватись у житті, купити власне житло, зробити кар'єру. На запитання «Чи плануєте Ви у найближчі 10 років...» були отримані такі відповіді (див. табл. 3.1).
Таблиця 3.1
Чи плануєте ви в найближчі 10 років (одна відповідь по кожнім рядку)
	
	О.Ц. (к=99)
	С (к=53)

	
	Ж%
	Ч %
	Ж %
	Ч %

	Так

	1. Знайти роботу
	95
	87,3
	83,6
	95,9

	2. Створити власну сім'ю
	72,1
	55,7
	65,5
	60,3

	3. Народити дитину (дітей)
	52,7
	34,8
	50,9
	53,4

	4. Поліпшити стан здоров'я
	66
	67,7
	67,3
	80.8

	5. Одержати повну середню освіту
	78,6
	76,6
	72,7
	80,8

	6. Закінчити технікум, коледж
	31,7
	37,3
	45,5
	56.2

	7. Одержати вищу освіту в інституті, університеті
	73,7
	75,3
	69,1
	54,8

	8. Одержати професійну освіту
	64,5
	55,1
	76,4
	76,7

	9. Виїхати на постійне проживання за межі України
	23,3
	25,9
	21,8
	35,6

	10. Виїхати на заробітки за межі України
	10,7
	21,5
	7.3
	30,1

	11. Переїхати на інше місце проживання в межах України
	38,9
	22,8
	41,8
	35,6

	12. Купити власне житло
	83,2
	77,8
	87,3
	83,6

	13. Зробити кар'єру
	82,4
	77,2
	81,8
	75,3

	14. Улаштуватися в житті
	93,1
	93,7
	87,3
	95,9


Вибір навчального закладу молодь здебільшого пояснює бажанням отримати саме обрану спеціальність, престижністю навчального закладу, рівнем підготовки, який отримає у ньому. Однак цей вибір сьогодні значною мірою залежить не від мотивів, що є усталеними проявами, атрибутами особистості, а від ситуативних чинників : впливу часу, оточення, матеріальних можливостей тощо (див. табл. 3.2).
Таблиця3.2 

Чинники вибору навчального закладу старшокласниками (у %)
	
	О.Ц. (к=99)
	С. (к=53)

	
	Ж %
	Ч %
	Ж %
	Ч %

	Всього осіб
	72,12
	27,88
	42,97
	57,03

	а) я хочу одержати саме цю спеціальність
	68,0
	51,7
	67,3
	60,3

	b) мене влаштовує рівень підготовки фахівців у даному навчальному закладі
	34,7
	37,9
	21,8
	17,8

	с) цей навчальний заклад знаходиться близько до місця мого проживання
	9,3
	17,2
	12,7
	16,4

	d) у цьому навчальному закладі вчаться мої друзі, родичі
	5,3
	17,2
	12,7
	12,3

	f) це престижний навчальний заклад
	25,3
	41,4
	1,8
	16,4

	g) тут у мене с шанс одержати безплатну освіту
	12,0
	3,4
	7,3
	20,5

	і) закінчення саме цього навчального закладу дозволить одержати престижну роботу і домогтися успіху в житті
	20,0
	17,2
	21,8
	23,3

	j) мої батьки наполягають на нав​чанні в даному навчальному закладі
	18,7
	10,3
	1,8
	9,6

	к) у мене немає шансів вчитися в Іншому навчальному закладі
	5,3
	0,0
	3,6
	2,7

	l) це дуже відомий навчальний заклад
	2,7
	0,0
	3,6
	0,0


З табл. 3.2 видно, що значний вплив на вибір навчального закладу старшокласниками мають : близькість до місця проживання (16,1 %), можливість саме тут отримати безкоштовну освіту (11,4 %), у цьому навчальному закладі вчаться мої друзі, родичі (10,8 %), у мене немає шансів вчитися в іншому навчальному закладі (4,3 %). При наявності необмежених можливостей щодо вступу до навчального закладу та отримання освіти практично половина пішла б вчитися в інше місце.
Змінились і ціннісні орієнтації щодо професійного вибору. Зразки успіху в житті молодь бачить в образах високооплачуваних сферах діяльності, які є найбільш привабливими та мають інструментальну цінністьсть: «бізнесмен/бізнесвумен, підприємець/-иця» (45,2 %), «юрист/-ка» (36,1 %) і «спеціаліст/-ка програмного забезпечення та комп’ютерної техніки» (31,2%). Рейтинг щодо престижності професій, що є привабливими для молоді, та можливостей щодо отримання життєвого успіху практично збігаються з іншими соціологічними дослідженнями (див. табл. 3.3). Серед тих, кого «обожнюють», немає військовослужбовців, педагогів, інженерів, фахівців сільського господарства. 
Таблиця 3.3
Розподіл відповідей на запитання «Відмітьте, будь ласка, три професії, які є найбільш привабливі для Вас, та оберіть, які три професії дають сьогодні можливість досягнути успіху в житті?» (у %)
	Професія
	Приваблива для мене
	Забезпечує успіх

	Бізнесмен/бізнесвумен, підприємець/-иця
	45,2
	51,2

	Юрист/-ка
	36,1
	41,1

	Спеціаліст/-ка програмного забезпечення та комп’ютерної техніки
	31,2
	36,1

	Лікар/-ка
	29,9
	25,9

	Державний/-а службовець/-иця
	20,5
	22,3


Продовження таблиці 3.3
	Професія
	Приваблива для мене
	Забезпечує успіх

	Банківський/-а працівник/-ця
	16,6
	18,6

	Працівник/-ця творчої професії (актор/-ка, артист/-ка, художник/-ця і т. п.)
	16,3
	11,7

	Учитель/-ка, викладач/-ка
	12,9
	7,9

	Бухгалтер/-ка, економіст/-ка
	10,1
	7,5

	Працівник/-ця торгівлі
	8,8
	7,4

	Фермер/-ка, фахівець/-чиня у галузі сільського господарства
	8,4
	7,3

	Військовий/-а
	7,5
	5,6

	Інженер/-ка
	6,5
	3,8

	Біотехнолог/-иня
	1,0
	0,7

	Будівельник/-ця
	0,5
	0,3

	Перукар/-ка
	0,3
	0,2

	Водій/-ка
	0,2
	0,2

	Кухар/-ка
	0,1
	0,1

	Перекладач/-ка
	0,1
	0,1

	Електрик/-иня
	0,1
	0,1

	Важко відповісти
	0,1
	0,7


Отримані нами дані підтверджують відповідне ставлення щодо привабливості та успішності окремих професій в цілому серед молоді України, що оприлюднені Міністерством Молоді та спорту України у 2017 році [].
Аналіз результатів студій «Старшокласник Луганщини», «Першокурсник», психологічних, соціологічних, політологічних, педагогічних публікацій тощо дозволяє глибше визначити функціональну структуру образу майбутнього особистості, характер взаємозв'язку змістового та смислового вимірів цього образу, ступінь позитивності її сприйняття, визначеності життєвих планів і перспектив, динаміка змін у структурі життєвої перспективи.

Провідною психологічною умовою становлення узгодженої, гармонійної життєвої перспективи особистості в школярів юнацького віку є розвиток у них здатності до побудови змістовно визначених довготривалих життєвих планів, ґрунтуючись на усвідомлення ціннісних пріоритетів, особистісних ресурсів та власної відповідальності за реалізацію задумів. Погляди молоді на своє найближче майбутнє є досить суперечливими. За нашими даними, з властивим юності оптимізмом 54,8% опитаних школярів вважає, що у найближчі 5 років їх життя покращиться, однак, лише 12,7% з них у цьому повністю впевнені, а 42,4% – скоріше, або зовсім не впевнені у своєму майбутньому, або вагаються з відповіддю.

Тому, у першу чергу цікавить питання про ступінь і якість суб'єктивного відчуття майбутнього за критерієм «визначеність».
Отримані дані дають можливість констатувати, що в старшокласників провідною причиною сумнівів щодо власного майбутнього є труднощі самовизначення: думають про своє майбутнє, але не можуть визначитись – 45,1 % респондентів. Причому переважну більшість школярів, які обирають варіанти відповідей «скоріш впевнений, ніж ні» та «скоріш не впевнений, ніж впевнений», щодо довгострокових життєвих перспектив складають дівчата (див табл.. 3.4).

Таблиця 3.4 
«Визначеність» старшокласників щодо життєвих перспектив (у %)
	Тип визначеності
	Старшокласники

	
	юнаки
	дівчата

	Чітке уявлення про своє майбутнє
	14,8
	21,7

	Невизначеність
	16,9
	22,8

	Орієнтація «на сьогодення»
	24,5
	9,6

	Неможливість визначення
	43,8
	45,9


На питання «Чого ви прагнете досягти у житті» не мас відповіді майже третина досліджуваних старшокласників. Значна частка старшокласників прагне жити сьогоднішнім днем, не задумуючись про майбутнє, у тому числі про отримання повної середньої освіти (22,2%) як підґрунтя для досягнення бажаного у житті. Лише 63,0% старшокласників (71,3%– дівчата та 52,8%– хлопці) вважають власні сили та знання такими, що надають впевненості у своєму майбутньому.
Таким чином, у більшості старшокласників життєві цілі щодо майбутнього є остаточно не визначеними. Причинами такого типу ставлення до власного майбутнього можуть бути як об'єктивні соціальні чинники, так і суб'єктивні, психологічні чинники, такі як занижена самооцінка, тривожність, особистісна невпевненість у ситуаціях життєвого вибору респондентів. Показником переваги того чи іншого чинника може виступати характер емоційного ставлення старшокласників до свого життя та можливого майбутнього. Критерій «оптимістичності» оцінки життєвих станів та перспектив є важливим показником відчуття контрольованої ситуативних чинників життєдіяльності. Отримані результати наведені у таблиці 3.5.
Таблиця  3.5 
Емоційна оцінка старшокласниками життєвого стану та життєвих перспектив (у %)
	Емоційна оцінка життєвого стану та життєвих перспектив
	Старшокласники

	
	юнаки
	дівчата

	Оптимістична (щасливі)
	54,8
	56,4

	Невпевнена (не дуже щасливі)
	33,5
	28,7

	Песимістична (зовсім не щасливі та ті, що вагаються з відповіддю)
	11,7
	14,9


Дані таблиці свідчать, що тільки половина досліджених старшокласників з впевненістю та оптимізмом дивиться на своє життя (55,7%). Водночас друга половина зазначає про власні сумніви (30,8%) та песимізм (13,5%). Крім того, за результатами анкетування виявлено, що досить значна частка старшокласників з песимізмом ставиться до можливого майбутнього, тобто з більшою тривогою та невпевненістю очікують на завтрашній день. Розподіл за статтю показав, що переважну частину «оптимістів» серед старшокласників складають дівчата тобто вони біль відчувають відносну впевненість щодо майбутнього. В цілому у старшокласників в емоційній оцінці щодо власних перспектив статеві розбіжності не значні.
Критерій «довготривалість» життєвих перспектив вимірюється за допомогою методики Ж.Нюттена. Представимо характеристики віддаленості життєвих перспектив в майбутнє та минуле у старшокласників (див. табл. 3.6).
Таблиця  3.6
Довготривалість життєвих перспектив майбутнього та минулого у старшокласників (у %)
	Тривалість перспектив
	Старшокласники

	
	юнаки
	дівчата

	Короткострокова перспектива
	45,5
	34,1

	Середньострокова перспектива
	46,5
	47,9

	Далекострокова перспектива
	5
	11,1

	Майбутнє
	3
	6,9


Згідно з даними таблиці 3.6, у відповідях старшокласників спрямованість у майбутнє значно превалює над спогадами минулого. Менш ніж 6% продукованих образів школярів відобразили актуалізованість подій минулого життя. Спогади про минуле виявились більш характерними для дівчат. Щодо перспектив на майбутнє, у більшості старшокласників актуалізованою є віддалена (середньострокова) перспектива – 47,4%. Тобто результати свідчать про те, що сучасні старшокласники дійсно «живуть» майбутнім.
Отримані дані також виявляють нехтування старшокласниками проблемами далекої перспективи: тільки 9,7 % згаданих життєвоважливих у майбутньому подій можуть бути віднесені ними до часового терміну далекої життєвої перспективи. Якщо насиченість далекої перспективи відображає сформованість уявлень школярів про глибинні мотиви власної поведінки, власне стратегічну мету, заради якої реалізуються поставлені цілі, то можна констатувати, що життєві перспективи старшокласників є недостатньо осмисленими. Згідно з аналізом відповідей респондентів було відмічено, що хоча у певних з них і зазначаються цілі з далекої перспективи, однак, цілі з близької життєвої перспективи часто не виступають конкретизацією далекострокових.

Щодо розбіжностей у довготривалості життєвих перспектив майбутнього між юнаками та дівчатами, то можна констатувати, що далека майбутня перспектива в дівчат–старшокласниць є більш насиченою (11,1%), на відміну від юнаків (5%), що свідчить про прагнення школярок розібратися у проблемах смислу життя.
Аналіз результатів за статевими ознаками показує, що дівчата планують більшу кількість значущих життєвих подій, ніж юнаки (15 та 9 відповідно). За змістом індивідуальних протоколів специфіка життєвого цілепокладання значної частки старшокласників характеризується високим рівнем домагань, максималізмом і безкомпромісністю під час обирання життєвих цілей.
Тому з метою подальшого вивчення сформованості життєвих орієнтирів, ставлення до отримання молоддю вищої освіти проведено дослідження «Першокурсник». Експериментальним майданчиком виступили кафедра психології та соціології Східноукраїнського національного університету імені В.Даля. Дослідження було охоплено 73 студенти першого курсу технічних та гуманітарних спеціальностей.  
Дослідження проводиться у навчальних групах шляхом анонімного анкетування. В основу опитувальників покладено розроблена нами анкета «Першокурсник», специфікою якої є те, що деякі питання повторюють ті, що запропоновані в анкеті «Старшокласник Луганщини», а це надає змогу провести середньозважений порівняльний аналіз результатів отриманих у двох незалежних студіях. 

Одночасно з опитуванням було проведено психологічне дослідження його учасників за методикою ДДО Є.Клімова [31], яке має на меті визначення притаманної особистості студента схильності до певного виду діяльності й порівняння її з обраною майбутньою спеціальністю, опанування якої розпочинає першокурсник як у середньозваженому вимірі, так і в кожному окремому випадку.

Отримані результати показують, що підтверджується теза про те, що «вступ до юності збігається з яскравим виявом характерологічних рис особистості, прагненням (поки, щоправда, не зрозумілим) визначити своє майбутнє місце у житті, підвищеною цікавістю до власних особистісних якостей і самооцінки. На цьому етапі суто зовнішні характеристики стилю (власна зовнішність, одяг, манера триматися на людях) можуть набувати самодостатнього значення, перетворюючись на самоціль і самоцінність для індивіда. Об'єктивно ця обставина зумовлена, зокрема, подовженим часом первинної соціалізації, відсутністю в багатьох життєвих планів, спеціальності (професії), економічної самостійності» [33,16–17].

Однак у представників однієї вікової групи старших школярів та студентів першокурсників вже існують певні відмінності між уявленнями про успішність людини. До позитивних, з точки зору отримання освітньої підготовки, перш за все, треба віднести найвищий рейтинг рівня та якості освіти (57,6% в оцінках першокурсників і лише 16,4 % у старших школярів), суттєве зниження значущості чинника стану батьків у суспільстві та зростання привабливості чинників, що пов'язані з матеріальною забезпеченістю та працею у тих структурах, який такий рівень зможуть забезпечити.

Треба відмітити стабільно високий інтерес (більш, ніж 30%) до можливостей і вміння проводити вільний час і красиво відпочивати, який свідчить про розуміння того, для чого потрібна освіта, робота, матеріальна забезпеченість. Однак зазначена вище позитивна тенденція щодо привабливості освітньої підготовки, яка повинна б викликати суспільний оптимізм, має свою вікову специфіку. Проблемою сучасної вищої школи III–ІV рівнів акредитації, у якої студентами, за традицією, стають здебільшого випускники загальноосвітніх шкіл, є те, що «професійні плани молоді недостатньо конкретні, а високий рівень очікування соціального становища та матеріального благополуччя, пов'язаних з освітою, завищений (респонденти очікують занадто багато й хочуть мати це занадто швидко), не підкріплюваний такими ж високими професійними прагненнями і психологічною готовністю до важкої, наполегливої і продуктивної праці для їх досягнення» [37, 16].

Бажання просто отримати вищу освіту (а в деяких випадках – тільки диплом про її наявність) значно вище, аніж бажання отримати бажану фахову освіту. Так, лише 28,4% першокурсників технічних спеціальностей СНУ за нашими даними, пояснюють своє бажання навчатися саме у своєму ВНЗ і наявністю підготовки за обраною спеціальністю.

Як підкреслює С. Занюк, успіхи в будь–якій діяльності залежать не тільки від здібностей, навичок, знань, але й від мотивації досягнення [27; 28], у яких виокремлюються чотири чинники, що її визначають, а саме : значущість успіху; надія на успіх; суб'єктивно оцінювана вірогідність досягнення успіху; суб'єктивні еталони досягнення [27, 23]. Тому надзвичайно важливим є визначення того, з яким ставленням до своєї навчальної діяльності підходять майбутні фахівці. Старші школярі доводять, що спеціальності, які є привабливими для юнацтва, та тих можливостей, які вони надають, у житті практично збігаються, а їх привабливість пов'язана з майбутніми матеріальними благами.

Як показали отримані результати студій «Першокурсник», майбутні інженери серед запропонованих 16 професій розташовують свою професію на межі та поза десяткою привабливих для себе.
З іншого боку, динаміка, наприклад, випускників шкіл Луганської області (19474 особи у 2016 році) та прийнятих на перший курс до вищих навчальних закладів на денну форму навчання (16467 осіб) свідчить про те, що майже кожен з бажаючих здійснює свою мрію.
Ситуація, коли кожному випускникові, дійсно, надається місце у вищому навчальному закладі, призводить до того, що здійснення відбору за рівнем шкільної підготовки стає дедалі складнішим, а в деяких випадках практично не можливим. Тобто виникає питання, пов'язане із інтелектуальним розвитком особистості, яка стає студентом, та із загальним рівнем її шкільної підготовки. Можна стверджувати, що саме наявність великого конкурсу щодо вступу до вищих навчальних закладів раніше (за радянських часів) спричиняла й необхідність кращого опанування шкільними знаннями та значною мірою підтримувала активність в навчанні тих, хто зміг цей конкурс подолати.

Однак, не тільки рівень інтелекту та отримані знання, а, перш за все, визначеність цілей навчання, мотиваційні чинники визначають успішність становлення особистості, отримання майбутніми фахівцями знань, умінь, навичок [24; 48; 58].

Опитування проводилося в навчальних групах шляхом анонімного анкетування, за допомогою авторських анкет «Старшокласник Луганщини» та «Першокурсник». Суттєвою рисою опитувальників є те, що деякі питання повторюються – як в опитувальниках «Старшокласник Луганщини», так і «Першокурсник», це уможливило зробити  порівняльний аналіз результатів, отриманих у двох незалежних експериментах. Одночасно з опитуванням було проведено психологічне обстеження його учасників за методикою ДДО Є. Клімова, що мало на меті визначення притаманної особистості схильності до певного виду діяльності й порівняння її з обраною спеціальністю [5, c. 394]. 

За даними констатувального дослідження продовжити свою освіту у ВНЗ відразу після закінчення школи планують 56,4% старшокласників (66,07 % дівчаток та 41,92 % юнаків); вступати до коледжів та технікумів збираються 21,9 % учнів середніх закладів; отримувати подальшу освіту в ПТУ планують 5,8 %; збираються закінчити тільки професійні курси 1,7 %; бажання працювати відразу після школи спостерігається у 8,2 %; інші 10 % ще не визначилися. 

На впевненість молоді в своєму майбутньому істотно впливає надія отримати високий рівень освіти та кваліфікації. Так, наприклад, від якості майбутньої фахової освіти, за даними анкети «Першокурсник», залежить кар’єрне зростання та можливість влаштуватися в житті у 57,9% дівчаток та 56,6% юнаків. На відміну від них, учні старших класів більш схильні шукати підтримки у батьків – 63,78% дівчаток та 50,38 % юнаків; на рівень та якість майбутньої фахової освіти покладають надію 44,39% дівчаток та 25 % юнаків; на власні сили та знання, але з підтримкою батьківського капіталу розраховують 13,6 % дівчаток та 16,4% юнаків; 13,7 % старшокласників вірять в допомогу вищого розуму та долі. 

Вивчення професійного вибору старшокласників та першокурсників показало, що воно дещо не збігається зі сферою особистих інтересів, яке діагностувалося за допомогою опитувальника Є. Климова, бесід та спостереження. Отримані в ході дослідження дані про професійні прагнення старшокласників дозволили виділити низку протиріч, що пов'язані з професійним самовизначенням учнів. Ці протиріччя стосуються суперечностей між : 

– схильностями, здібностями учнів та вимогами професії, що обирається; 

– усвідомленням рівня свого загального розвитку та реальною можливістю отримати роботу відповідної кваліфікації; 

– рівнем домагань молоді та реальними можливостями заповнення вакантних місць; 

– схильностями та професійними вподобаннями та представленням про престижність професії; 

– бажанням заздалегідь спробувати себе в професійній діяльності, що обирається, та відсутністю такої можливості на етапі професійного самовизначення;

– невідповідність фізичного стану та психологічних характеристик особистості вимогам, що висуває професійна діяльність, та інше. 

Дані протиріччя можна віднести до групи внутрішніх, індивідуально–психологічних. І основна причина їх полягає в тому, що найближче соціальне оточення дитини не створило умов для подолання цих протиріч. Це, насамперед, стосується педагогів, що здебільше виконують обов’язки з передачі знань і зовсім не зацікавлені в інших сторонах виховання учнів. 

Але не менш значущі є протиріччя соціально–економічні: між значно зрослими вимогами до сучасного фахівця і діючими формами і методами, що склалися на основі представлень про екстенсивні шляхи розвитку народного господарства. 

З бесід, що проводилися під час опитування першокурсників, була виділена п’ятірка мотиваційних чинників, що вплинули на вибір професії, яка не відповідає сфері власних інтересів. Серед них такі: вступ на будь–яку бюджетну спеціальність (31,5 %), шкільні успіхи з того чи іншого предмета (27,7 %), вибір спеціальності «за компанію» (22,3 %), вимоги батьків (12,5 %), для того щоб обрати супутника життя (3,4 %).
Такі результати вказують на те, що абітурієнти при виборі майбутньої спеціальності керуються не інтересом до неї, а зовсім випадковими мотивами. Студент, інтереси якого не збігаються з вимогами професії, – це перший крок до професійної непридатності. Він не вмотивований на успішне оволодіння професійними знаннями, вміннями та навичками, а без цього не буде висококваліфікованого фахівця. 

Наше дослідження цілком корелює з дослідженнями російських вчених. Так, наприклад, в дисертаційному дослідженні Г. Оніпко, показано, що вже до кінця першого навчального року багато першокурсників схильні змінити обрану ними спеціальність. Це ж підтверджується і дослідженнями А. Єрьоміної та Л. Кравчук. За даними Ж. Леснянської, повнота відомостей про професію і її вимоги у учнів міських шкіл удвічі перевищує об'єм аналогічної інформації у сільських школярів [3; 7; 9; 11].
Однією з причин помилкового професійного вибору є слабке уявлення школярів про зміст і характер майбутньої професійної діяльності.

В. Журавльов, в дослідженні, присвяченому проблемам життєвого самовизначення випускників середніх шкіл, показав, що розбіжність між планом і фактичним самовизначенням и спостерігається у 50% випускників [4].

Однією з основних умов подолання невідповідності між професійним планом і фактичним самовизначенням, на нашу думку, є подальше вдосконалення процесу підготовки молоді до свідомого професійного вибору. А це, в першу чергу, залежить від якості освітнього процесу в середніх закладах освіти. Саме створення певного освітнього середовища, в якому є всі необхідні умови для формування особистості учня, що відповідає вимогам наступних освітніх рівнів, є пріоритетною метою взаємодії загальноосвітнього та вищого навчальних закладів. 

Одним із провідних засобів щодо створення такого освітнього середовища є сумісна профорієнтаційно–педагогічна робота навчальних закладів. Її висока ефективність можлива тільки за умов сумісних зусиль органів освіти, загальноосвітніх шкіл, родини, вищих навчальних закладів, широкої громадськості [16; 17]. 
Внаслідок неефективності профорієнтаційної системи загальноосвітніх закладів, прорахунків у довузівській підготовці абітурієнтів та недостатньої уваги до профорієнтаційної роботи з боку вищих навчальних закладів у значної частини випускників ВНЗ складається байдуже і негативне ставлення до своєї професії. Такий стан є однією з причин плинності і міграції вже підготовлених фахівців. 
Так, наприклад, за даними нашого експериментального дослідження серед студентів 4–го курсу 36,5 % мають негативну мотивацію до своєї професії; прагнення до самоосвіти спостерігається у 10,4%; стійке бажання працювати за обраним фахом спостерігається лише у 13,7% студентів. Прагнення продовжити навчання за своїм фахом виявили 78,4% студентів 4–го курсу (з них 36% в магістратурі), стійке бажання отримати тільки диплом бакалавра спостерігається у 8,3%, ще 5,4 % прагнуть спробувати свої сили у професійній діяльності, а потім повернутися до розгляду цього питання, інші 7,9 % на момент опитування ще не визначилися. 

Серед студентів 5–го курсу спостерігається така картина : 67,4% вважають, що їхні знання не знадобляться у подальшому професійному житті; 34,7% вважають, що не зможуть працевлаштуватися за обраним фахом; 45,2% мають стійке небажання працювати у відповідності до отриманої освіти. Як низький вважають свій рівень фахової підготовки 27% опитаних, середній – 56%, високий – 13%, інші не відповіли на запитання. 

За даними наших досліджень старшокласники на виконання шкільних завдань витрачають удвічі менше часу, аніж на перегляд телевізійних програм, прослуховування музики, прогулянки з друзями. А середній рівень своєї шкільної підготовки студенти–першокурсники, відповідаючи на запитання «Я відмінно упораюсь із завданнями», оцінюють на 3,3 за п'ятибальною шкалою, а відповідність своїх знань із ровесниками ототожнюють та оцінюють практично і «4». Все це відбувається в умовах, коли майбутні фахівці «демонструють відсутність достатніх вольових зусиль щодо освоєння навчального матеріалу. Заявляючи про велике бажання ставати високопрофесійними й високоерудованими фахівцями, більше половини респондентів (від 50 до 58 %) на запитання «з якими труднощами Ви зіштовхуєтесь у процесі навчання?» незмінно вказують варіант «не завжди маю бажання вчитися», а майже кожен четвертий відзначає, що «важко боротися з лінню» [44, 80].

Виходячи з отриманих даних, можна припустити, що провідними мотивами навчання для значної частини молоді, яка стає студентами, є не досягнення успіху при опануванні знаннями, хоча б з окремих предметів, а досягнення успіху при проходженні етапів цього навчання у вигляді отриманої будь–якою ціною атестації, заліку, складеного іспиту, сесії, диплома.
ВИСНОВКИ ДО РОЗДІЛУ 3
З метою виявлення основні пріоритети життєдіяльності молоді Луганщини, її цінностей, пріоритетів та уподобань було проведено соціологічне дослідження.
Завдання соціологічного дослідження: аналіз цінностей та уподобань юнацтва, питань працевлаштування та зайнятості молоді, її освітніх планів та вподобань щодо способу життя, проведення вільного часу та дозвілля.

Метод дослідження : структуроване інтерв’ю «віч–на–віч».

Вибіркова сукупність: 240 респондентів віком 14–22 років, репрезентативна за основними соціально–демографічними ознаками (стать, вік, область проживання, розмір населеного пункту). З них 152 учня 9–11 класів шкіл м. Сєвєродонецька (О.Ц.) та сіл (С.) Луганської області відповідно статистичним даним кількості розташованого у них населення та 88 студентів 1–3 курсів СНУ ім. В. Даля.
Інструментарій дослідження. Запитання сформовано з урахуванням проведеного в попередніх розділах теоретичного дослідження, в тому числі соціологічних досліджень, які проводилися відповідно до замовлення Міністерства молоді та спорту України (соціологічних досліджень «Молодь України – 2007», «Молодь України – 2015» та «Цінності української молоді – 2016»). Також, при розробці анкети враховано Проект національних показників молодіжної політики, що розроблено Державною установою «Державний інститут сімейної та молодіжної політики».
Опитування проводилося шляхом анонімного анкетування учнів у школах та класах, а також студентів у групах. 
Результати дослідження аналізувались як в площині сукупних результатів, так і у розрізі : міське населення, сільське населення, а також кореляційних зв'язків та залежностей показників.
Проведене дослідження виявило гостру проблему, що пов'язана із визначенням життєвої мети у значної частини молоді щодо отримання освіти. Наші студії свідчать, що 70 % старшокласників прагнуть у майбутньому стати студентами. Однак превалюючими чинниками такого кроку є соціальний статус самої вищої освіти, наявність диплома про закінчення ВНЗ, а не омріяна роками спеціальність. Бажання отримати вищу освіту в інституті або університеті пов'язано, перш за все, з бажанням знайти роботу, улаштуватись у житті, купити власне житло, зробити кар'єру.
54,5 % молодих людей позитивно оцінюють свої реальні можливості завдяки здобутій освіті й отриманим компетенціям задля їх реалізації у трудовій сфері, а також кар’єрного зростання, підвищення заробітної плати, створення власного бізнесу тощо.
Найпривабливішими професійними видами діяльності для молоді, такими, що мають інструментальну цінність, є професійна діяльність «бізнесмена, підприємця» (45,2 %), «юриста» (36,1 %) та «спеціаліста з програмного забезпечення та комп’ютерної техніки» (31,2 %); за результатами дослідження, значною є ґендерна відмінність між уподобаннями привабливих видів професійної діяльності для молодих чоловіків та молодих жінок.
Вибір спеціальності та професії для більшості сучасних молодих людей обумовлені власними інтересами та здібностями (50,4 %), орієнтацією на гідну матеріальну винагороду (38,3 %), а також порадами найближчого соціального оточення (32,2 %). Однак, майже половина опитаної молоді (48,1 %) працює не за фахом або спеціальністю, що була отримана в професійно-технічному або вищому навчальному закладі; відсутність вакансій за фахом (36,7 %) та незадовільна матеріальна винагорода (31,4 %) – головні чинники, котрі пояснюють чому молодь не працює за здобутим фахом.

42,3 % опитаної молоді мають бажання особисто стати підприємцем та відкрити власний бізнес; частіше молоді люди, які проживають у обласному центрі (46,2 %) та сільській місцевості (44,9 %) Луганщини хочуть відкрити свій бізнес найближчим часом та у перспективі. Частка молодих чоловіків, які хочуть відкрити власний бізнес найближчим часом, дорівнює частці молодих жінок, які мають такий намір (10,8 % та 10 % відповідно), але частка молодих чоловіків, які бажають започаткувати бізнес в перспективі є більшою за частку молодих жінок (35,3 % та 28,3 % відповідно).

ВИСНОВКИ
Узагальнення результатів дослідження дозволило констатувати наступне:

1.
Структуровано визначення життєвої перспективи як загальної спрямованості імовірних найважливіших подій життя. Особистість активно впливає на обставини свого життя, здійснює вчинки, здатні формувати або змінювати життєву перспективу.

Наголошено, що саме у юнацькому віці людина вперше вчиться впливати на перспективу власного життя, формувати її. Провідною характеристикою самовизначення є орієнтованість на майбутнє, особистісне й професійне самовизначення, що обумовлює формування життєвих перспектив особистості. 

2. Вивчення структури життєвих цілей в юнацькому віці показало, що індивіди у віці 18–23 роки мають цілісні уявлення про часову перспективу: виділяється найбільш значуща часова орієнтація, що залежить від психічного складу, часові уявлення будуються на основі індивідуальних переживань і спостережень. Саме у період юнацтва уявлення про час переходять на найбільш високий рівень і наближаються до абстрактного відображення часу, при чому особистий досвід, побудований на власному переживанні і безперервності сприймання часу, виступає головним фактором у становленні даних уявлень і понять. 

Формується усвідомлене, узагальнене, підсумкове ставлення до життя, що дозволяє вийти на проблему змісту людського життя. У юності створюються сприятливі умови для становлення інтегративного психічного утворення, сенсу життя. Наявні життєві сили, нові можливості спрямовують підлітків, особливо юнаків, на пошук перспективи і життєвого змісту. З'являється зацікавлене, схвильоване ставлення до особистого сенсу життя.

3. Вивчення очікувань, потенціалу та спрямованості молодих людей показало, що система цінностей молоді не гомеостатична, цінності молоді є трансформативними та відмінни​ми від цінностей, що панують у суспільстві в цілому. Молодь завжди змінює контури традиційних сус​пільних цінностей та виступає головною рушійною силою суспільства та держави. Виявлено індивідуально-психологічні властивості, які зумовлюють об’єктивне, цілісне сприймання життєвого шляху й детермінують оптимальність життєвої перспективи особистості у ранньо-юнацькому віці. Зокрема, це – інтернальність, почуття реальності, стратегічність мислення, креативність, гнучкість, безконфліктність, комунікабельність, емоційна врівноваженість, цілеспрямованість.
4. Аналіз соціально–психологічних чинників ціннісних орієнтацій особистості дозволив нам розглядати останні як якості або властивості, що вважаються корисними, бажаними в соціальному плані, що відповідають певному світогляду та виступають загальним принципом відносно моделей поведінки особистості в межах певної культури або суспільства. 
Дослідженням виявлено більш ніж двадцять різновидів життєвих цілей, абсолютна більшість з яких представляє різні етапи шляху до реалізації сьоми особистісних цінностей : «Навчання», «Робота», «Матеріальний добробут», «Сім'я», «Суспільні відносини», «Особистий розвиток», «Здоров'я». Проблема життєвого самовизначення значною мірою співвідноситься і з питанням професійного самовизначення.
5. Було розроблено соціологічний опитувальник та проаналізувано експериментальні дані щодо сформованості життєвих орієнтирів у юнаків. Опитування проводилося шляхом анонімного анкетування учнів у школах та класах, а також студентів у групах. 
Результати дослідження аналізувались як в площині сукупних результатів, так і у розрізі: міське населення, сільське населення, а також кореляційних зв'язків та залежностей показників.
Проведене дослідження виявило гостру проблему, що пов'язана із визначенням життєвої мети у значної частини молоді щодо отримання освіти. Наше дослідження свідчить, що 70 % старшокласників прагнуть у майбутньому стати студентами. Однак превалюючими чинниками такого кроку є соціальний статус самої вищої освіти, наявність диплома про закінчення ВНЗ, а не омріяна роками спеціальність. Бажання отримати вищу освіту в інституті або університеті пов'язано, перш за все, з бажанням знайти роботу, улаштуватись у житті, купити власне житло, зробити кар'єру.
Вибір спеціальності та професії для більшості сучасних молодих людей обумовлені власними інтересами та здібностями (50,4 %), орієнтацією на гідну матеріальну винагороду (38,3 %), а також порадами найближчого соціального оточення (32,2 %). Однак, майже половина опитаної молоді (48,1 %) працює не за фахом або спеціальністю, що була отримана в професійно-технічному або вищому навчальному закладі; відсутність вакансій за фахом (36,7 %) та незадовільна матеріальна винагорода (31,4 %) – головні чинники, котрі пояснюють чому молодь не працює за здобутим фахом.
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ДОДАТКИ
Додаток А

Анкета А

„Старшокласник”

1. ПІБ____________________________________________________________________
2. Місце мешкання (потрібне підкреслити): 
обл. центр, крупне місто, мале місто, селище

3. Ви вчитеся в _____ класі,  Вам зараз ____ років (вказати кіл. повних років)
4а. Розташуєте, будь ласка, перераховані професії в порядку їх привабливості для Вас особисто (тобто цифру 1 поставте напроти професії, яка найпривабливіша для Вас і так далі). 
4б. Розташуєте ці професії у порядку значущості з погляду можливостей, які, на вашу думку, вони надають для досягнення життєвого успіху (тобто цифру 1 поставте напроти професії, яка, на вашу думку, надає найбільші можливості для досягнення успіху в житті, і т. д. ). 
таможня

	№
	Професія
	a) приваблива для мене
	б) забезпечує успіх

	1. 
	Лікар 
	
	

	2. 
	Юрист 
	
	

	3. 
	Інженер
	
	

	4. 
	Державний службовець
	
	

	5. 
	Військовий
	
	

	6. 
	Стоматолог
	
	

	7. 
	Бізнесмен, підприємець 
	
	

	8. 
	Робітник торгівлі
	
	

	9. 
	Священнослужитель
	
	

	10. 
	Учитель, викладач 
	
	

	11. 
	Робітник ДАІ 
	
	

	12. 
	Робітник творчої професії (актор, артист, художник тощо) 
	
	

	13. 
	Спеціаліст програмного забезпечення та комп’ютерної техніки 
	
	

	14. 
	Робітник митниці або податкової служби
	
	

	15. 
	Бухгалтер, економіст 
	
	

	16. 
	Фермер, спеціаліст в галузі сільського господарства 
	
	

	17. О
	Обрана Вами професія
	
	


5. Якою мірою Ви упевнені у своєму майбутньому?
	a) Абсолютно упевнений
b)  Швидше, упевнений, чим ні
c) Швидше, не упевнений, чим упевнений
	d) Абсолютно не упевнений
e) Важко відповісти


6. Що допомагає Вам з упевненістю дивитися в своє майбутнє? (підкресліть всі ймовірні відповіді)
a) Майбутній високий рівень освіти, кваліфікації які я отримаю
b) Підтримка з боку моїх батьків
c) Віра у власні сили і знання
d) Матеріальні заощадження
e) Віра в Бога (провидіння, Вищий розум і тому подібне)
f) Інше, що саме_________________________________________________
7. Яку професію в майбутньому Ви вибрали для себе?
(Навіть якщо це не остаточний вибір, нас все одно цікавлять Ваші наміри)
______________________________________________________________________
8. У який навчальний заклад Ви плануєте поступати після школи?
a) інститут, університет або академію
b) технікум, коледж
c) ПТУ
d) збираюся закінчити тільки професійні курси
e) піду працювати
f) я не збираюся продовжувати свою освіту після школи
9. Де знаходиться цей учбовий заклад?
a) у м. Луганську і Луганській області
b) у Києві
c) у іншому місті (вказати в якому) ___________________________
d) у іншій країні (вказати) __________________
10. Якщо Ви плануєте продовжити свою освіту у вищому навчальному закладі, то розраховуєте:
a) Поступити на бюджет; 
b) Поступити на контракт;
c) Як вийде
11. Якщо Ви плануєте продовжити свою освіту у ВНЗ, то як Ви готуєтеся до незалежного тестування?
a) Повторюю предмети по шкільних підручниках
b) Вчуся на підготовчих курсах
c) Займаюся з репетиторами
d) Вважаю, що знань отриманих в школі цілком достатньо
e) ваш варіант____________________________________________
12. Чим викликаний вибір саме цього навчального закладу (виберіть не більш 3-х варіантів)?
a) мене влаштовує рівень підготовки фахівців в даному навчальному закладі
b) навчальний заклад знаходиться близько до місця мого проживання
c) у цьому навчальному закладі вчаться мої друзі, родичі
d) у цьому навчальному закладі найнижча ціна оплати за контрактне навчання
e) у цьому навчальному закладі оптимальне поєднання оплати за контрактне навчання і якість навчання
f) це престижний навчальний заклад
g) тут у мене є шанс здобути безкоштовну освіту
h) закінчення саме цього навчального закладу дозволить отримати престижну роботу і добитися успіху в житті
i)  мої батьки наполягають на навчанні в даному навчальному закладі (підкресліть хто саме): 
мама
тато
обидва
j) у мене немає шансів вчитися в іншому закладі
k) у батьків немає засобів
l) у мене немає достатньої навчальної підготовки
m) це дуже відомий навчальний заклад
13. З яких джерел Вам відомо про існування навчального закладу, в який Ви збираєтеся поступати? (підкресліть не більш 3-х пунктів)
	a) з розповідей батьків, родичів

b)  з розповідей друзів
c)  з розповідей вчителів
d)  з розповідей викладачів під час зустрічей в школі
e) з довідників про навчальні заклади
	f) з газет, журналів
g)  чув по радіо
h)  ходив на „День відкритих дверей” 
в цей навчальний заклад
i)  бачив рекламу по телебаченню
j) інше ____________________


14. Хотіли б Ви продовжити свою освіту за кордоном (якщо „Так”, то вкажіть в якій країні)?
Так ____________________ (країна)
b)  Ні
15. Назвіть 3 найулюбленіших шкільних предмети (у порядку значущості)
	1. ___________________

2. ___________________
	3. ___________________

4. Таких предметів немає (переходьте до питання № 17)


16. Чому названі вище предмети Вам подобаються?
a) Потрібні мені для подальшого навчання
b) Цікаві самі по собі
c) Подобається як викладають ці предмети вчителі
d) Ці предмети мені найлегше даються, у мене є певні здібності до їх вивчення
e) Ваш варіант _______________
17. Чи є такі, які Вам не подобаються? Назвіть їх. 
	1. ___________________

2. ___________________
	3. ___________________

4. Таких предметів немає (переходьте до питання № 19)


18. Чому названі вище предмети Вам не подобаються?
a) Для подальшого навчання вони мені не потрібні
b) Я вважаю, що їх взагалі не варто викладати в школі
c) Не цікаво
d) Вчитель нудно викладає предмет
e) Не зрозумілий матеріал
f) Ваш варіант _________________
19. Назвіть 3 предмети, з яких Ви маєте найбільш високі оцінки:
	1. ___________________

2. ___________________
	3. ___________________




20. Назвіть 3 предмети, з яких Ви маєте найбільш низькі оцінки
	1. ___________________

2. ___________________
	3. ___________________




21. У чому ви бачите причину неуспішності по названих вище предметах:
a) у мене немає здібностей
b) матеріал дуже важкий для розуміння
c) я багато пропустив і тепер не можу надолужити прогаяне
d) вважаю, що мені це не знадобиться
e) мені лінь займатися
f) я не хочу знатися на причинах моєї неуспішності
22. Як, на вашу думку, оцінюють вчителі Ваш рівень успішності в порівнянні з однокласниками ? 
(Будь ласка, відзначте тільки один варіант відповіді)

	a) Дуже хороший
b) Хороший
c) Середній
	d) Нижче середнього
e) Важко відповісти


23. Як би Ви оцінили своє відношення до школи в даний час?
(Будь ласка, відзначте тільки один варіант відповіді)
	a) Школа мені дуже подобається
b)  Школа мені подобається
c) Школа мені не дуже подобається
	d) Школа мені дуже не подобається
e) Важко відповісти


24. Як допомогла Вам школа у виборі майбутньої професії? (виберіть декілька варіантів відповіді)
a) Організовували зустрічі з представниками навчальних закладів 
b) Проводили психологічне тестування на виявлення здібностей 
c) Організовували екскурсії на підприємства
d) Проводили диспути на теми, пов'язані з вибором професії
e) Організовували екскурсії в навчальні заклади на „Дні відкритих дверей”
f) Вивішували інформаційні листки на дошку оголошень
g) Проводили індивідуальні бесіди 
h) Ваш варіант ________________________
i) Школа ніяк не допомогла мені у виборі майбутньої професії
25. Чи вважаєте Ви, що проведення зовнішнього незалежного оцінювання дає реальний шанс для вступу до вузу на бюджет?
a) Так 
b) Ні
ДЯКУЄМО ВАМ ЗА ДОПОМОГУ В НАШІЙ РОБОТІ

Додаток Б

Анкета Б. „Першокурсник”

1. Ваш пол (нужное подчеркнуть): мужской, женский 
2. Место проживания (нужное подчеркнуть): обл. центр, ПГТ, село
3. Який соціальний статус Ваших батьків? 
	a) Сільські працівники, фермери
b)  Робочі
c)  Інженери, економісти
d) Священнослужителі
	e) Підприємці
f)  Педагоги, лікарі
g) Безробітні


4. Якою мірою Ви упевнені у своєму майбутньому?
	a) Абсолютно упевнений
b)  Швидше, упевнений, чим ні
c) Швидше, не упевнений, чим упевнений
	d) Абсолютно не упевнений
e) Важко відповісти


5. Чого Ви хочете добитися в житті
a) ____________________________________________________________________

b) Не знаю, важко відповісти

6. Який зміст Ви вкладаєте в поняття „Успішна людина”?
(Виберіть не більше трьох варіантів відповіді, які Вам підходять)
a) Місце мешкання (місто, престижний район і ін. )
b) Рівень і якість освіти
c) Розмір зарплати
d) Заробіток у валюті
e) Положення батьків в суспільстві
f) Робота за кордоном або на спільному підприємстві
g) Модний одяг і манера модно одягатися
h) Можливість і уміння проводити вільний час, красиво відпочивати
i) Робота в комерційних структурах, заняття бізнесом
j) Високий рівень матеріальної забезпеченості
k) Цікаві захоплення, хобі
l) Інше (що саме) _______________________________________________________
7. Чим викликаний вибір саме цього навчального закладу (виберіть не більш 3-х варіантів)?
a) я хочу отримати спеціальність, яка є саме в цьому ВНЗ
b) мене влаштовує рівень підготовки фахівців в даному навчальному закладі
c) цей навчальний заклад знаходиться близько до місця мого проживання
d) у цьому навчальному закладі вчаться мої друзі, родичі
e) у цьому навчальному закладі найнижча ціна оплати за контрактне навчання
f) у цьому навчальному закладі оптимальне поєднання оплати за контрактне навчання і якість навчання
g) це престижний навчальний заклад
h) тут у мене є шанс здобути безкоштовну освіту
i) закінчення саме цього навчального закладу дозволить отримати престижну роботу і добитися успіху в житті
j) мої батьки наполягають на навчанні в даному навчальному закладі 
k) у батьків немає засобів для мого навчання в іншому ВНЗ
l) у мене немає достатньої підготовки для навчання в іншому ВНЗ
8а. Розташуєте, будь ласка, перераховані професії в порядку їх привабливості для Вас особисто (тобто цифру 1 поставте напроти професії, яка найпривабливіша для Вас і так далі). 
8б. Розташуєте ці професії у порядку значущості з погляду можливостей, які, на вашу думку, вони надають для досягнення життєвого успіху (тобто цифру 1 поставте напроти професії, яка, на вашу думку, надає найбільші можливості для досягнення успіху в житті, і т. д. ). 
таможня

	№
	Професія
	a) приваблива для мене
	б) забезпечує успіх

	1. 
	Лікар 
	
	

	2. 
	Юрист 
	
	

	3. 
	Інженер
	
	

	4. 
	Державний службовець
	
	

	5. 
	Військовий
	
	

	6. 
	Стоматолог
	
	

	7. 
	Бізнесмен, підприємець 
	
	

	8. 
	Робітник торгівлі
	
	

	9. 
	Священнослужитель
	
	

	10. 
	Учитель, викладач 
	
	

	11. 
	Робітник ДАІ 
	
	

	12. 
	Робітник творчої професії (актор, артист, художник тощо) 
	
	

	13. 
	Спеціаліст програмного забезпечення та комп’ютерної техніки 
	
	

	14. 
	Робітник митниці або податкової служби
	
	

	15. 
	Бухгалтер, економіст 
	
	

	16. 
	Фермер, спеціаліст в галузі сільського господарства 
	
	

	17. 
	Обрана Вами професія
	
	


9. Вкажіть вибрану Вами спеціальність (по можливості дайте повну назву)?
a)________________________________________________________________________
b) Важко відповісти

10. З яких джерел Вам відомо про існування навчального закладу, в який Ви поступили? (підкресліть не більш 3-х пунктів)
	a) з розповідей батьків, родичів

b)  з розповідей друзів
c)  з розповідей вчителів
d)  з розповідей викладачів під час зустрічей в школі
e) з довідників про навчальні заклади
	f) з газет, журналів
g)  чув по радіо
h)  ходив на „День відкритих дверей” 
в цей навчальний заклад
i)  бачив рекламу по телебаченню
j) інше ____________________


11. Як, Ви оцінюєте рівень шкільної підготовки? 
(Будь ласка, відзначте тільки один варіант відповіді)

	a) Дуже хороший
b) Хороший
c) Середній
	d) Нижче середнього
e) Важко відповісти


12. Припустимо, що після відповідного навчання або підготовки, Ви зможете виконати будь-яку роботу. Але якби Вам довелося вибирати тільки з двох можливостей, чому б Ви віддали перевагу? Відповіді проставляйте в бланку. 

	1а. Дбати про тварин
	1б. Обслуговувати машини, прилади (стежити, регулювати)

	2а. Допомагати хворим
	2б. Складати таблиці, схеми, програми для обчислювальних машин

	3а. Стежити за якістю книжкових ілюстрацій, плакатів, художніх листівок. 
	3б. Стежити за станом, розвитком рослин

	4а. Обробляти матеріали (дерево, тканину, метал, пластмасу і т. п. )
	4б. Доводити товари до споживача, рекламувати, продавати

	5а. Обговорювати науково-популярні книги, статті. 
	5б. Обговорювати художні книги (або п'єси, концерти). 

	6а. Вирощувати молодняк (тварин якої-небудь породи)
	6б. Тренувати, навчати товаришів (або молодших) у виконанні яких-небудь дій (трудових, учбових, спортивних)

	7а. Копіювати малюнки, зображення (або настроювати музичні інструменти)
	7б. Управляти яким-небудь вантажним (підйомним або транспортним) засобом – підйомним краном, трактором, тепловозом і ін. 

	8а. Повідомляти, роз'яснювати людям потрібні їм відомості (в довідковому бюро, на екскурсії і т. д. )
	8б. Оформляти виставки, вітрини (або брати участь в підготовці п'єс, концертів)

	9а. Ремонтувати речі, вироби (одяг, техніку), житло
	9б. Шукати і виправляти помилки в текстах, таблицях, малюнках

	10а. Лікувати тварин
	10б. Виконувати обчислення, розрахунки

	11а. Виводити нові сорти рослин
	11б. Конструювати, проектувати нові види промислових виробів (машини, одяг, дома, продукти харчування і т. п. )

	12а. Розбирати суперечки, сварки між людьми, переконувати, роз'яснювати, карати, заохочувати
	12б. Розбиратися в кресленнях, схемах, таблицях (перевіряти, уточнювати, приводити до порядку)

	13а. Спостерігати, вивчати роботу кружків художньої самодіяльності
	13б. Спостерігати, вивчати життя мікробів

	14а. Обслуговувати, налагоджувати медичні прилади, апарати
	14б. Надавати людям медичну допомогу при пораненнях, ударах, опіках і т. п. 

	15а. Складати точні описи-звіти про спостережувані явища, події, вимірювані об'єкти і ін. 
	156. Художньо описувати, зображати події (спостережувані і представляються)

	16а. Робити лабораторні аналізи в лікарні
	16б. Приймати, оглядати хворих, розмовляти з ними, призначати лікування

	17а. Фарбувати або розписувати стіни приміщень, поверхню виробів
	17б. Здійснювати монтаж або збірку машин, приладів

	18а. Організувати культпоходи в театри, музеї, екскурсії, туристичні походи і т. п. 
	18б. Грати на сцені, брати участь в концертах

	19а. Виготовляти по кресленнях деталі, вироби (машини, одяг), будувати будівлі
	19б. Займатися кресленням, копіювати креслення, карти

	20а. Вести боротьбу з хворобами рослин, з шкідниками лісу, саду
	20б. Працювати на клавішних машинах (пишучій машинці, комп'ютері). 
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