PAGE  
105

ВСТУП 

Фінансове забезпечення є найважливішою характеристикою ефективної діяльності підприємства. Воно визначає конкурентоспроможність підприємства та його потенціал в діловому співробитництві, є гарантом ефективної реалізації економічних інтересів усіх учасників фінансових відносин як самого підприємства, так і його партнерів.

Вихід України из тривалого економічного кризису безпосередньо пов’язан з поліпшенням фінансового забезпечення суб’єктів господарювання усіх форм власності в усіх сферах діяльності. При цих умовах необхідна сучасна, адекватна до ринкової еконоіміки, організація фінансової діяльності кожного підприємства.

Досвід роботи закордонних підприємств в ринкових умовах господарювання дозволив більшості з них сформувати механізм фінансового забезпечення ефективної діяльності.

У той же час більшість підприємств України неготові  до формування механізму фінансового забезпечення ефективної діяльності. Основною причиною є низький рівень адаптації управлінських, технологічних  та фінансових служб підприємств до ринкових умов господарювання.

Вибір теми дипломної роботи, її актуальність та мета визначаються потребою удосконалення механізму формування фінансового забезпечення ефективної діяльності підприємств на підставі визначення складових цього механізму та створення системи його ефективної діяльності.

Об’єктом дослідження є теоретичні, методичні та практичні проблеми формування механізму фінансового забезпечення ефективної діяльності підприємств шляхом удосконалення деяких його аспектів на прикладі ДП «Ринок м. Красний Луч».
Предметом дослідження є теоретичні та практичні проблеми формування механізму фінансового забезпечення ефективної діяльності підприємства.

Мета роботи – визначення потреби удосконалення механізму фінансового забезпечення ефективної діяльності підприємства ДП «Ринок м. Красний Луч» шляхом визначення основних його складових та створення системи його ефективної діяльності.

Відповідно до поставленої мети, у дипломній роботі вирішені наступні задачі:

· досліджено теоретичні аспекти формування механізму фінансового забезпечення ефективної діяльності підприємств, тобто надана характеристика механізму фінансового забезпечення ефективної діяльності підприємств, розкрито сутність факторів, які впливають на забезпечення ефективної діяльності підприємств та методи оцінювання ефективної діяльності підприємств;
· визначено практичні аспекти формування механізму фінансового забезпечення ефективної діяльності ДП «Ринок м. Красний Луч» шляхом аналізу механізму фінансового забезпечення його діяльності та використання показників для дослідження ефективності діяльності на підставі використання інформаційної бази для оцінювання його механізму;
· розкрито шляхи удосконалення механізму формування фінансового забезпечення ефективної діяльності підприємства ДП «Ринок м. Красний Луч», спираючись при цьому на визначення складових цього механізму, створюючи систему фінансового забезпечення та методику комплексного оцінювання ефективності його діяльності.
При проведенні досліджень використовувались такі методи: структурно-логічний аналіз, методи фінансового аналізу, метод группування, статистичні методи та ін.

Теоретичною та методичною основою проведених в роботі досліджень стали положення економічної теорії, наукові праці ведучих вітчизняних та закордонних вчених в галузі фінансового менеджменту. Інформаційну базу дослідження склали нормативно-правові документи, які регламентують діяльність підприємств, офіційні статистичні матеріали, фінансова звітність ДП «Ринок м. Красний Луч».

1. ТЕОРЕТИЧНІ АСПЕКТИ ФОРМУВАННЯ ФІНАНСОВОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЕФЕКТИВНОСТІ ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВ
1.1 Характеристика механізму фінансового забезпечення ефективності діяльності підприємств
Фінанси мають як видиму, зовнішню, форму прояву, так і внутрішній зміст. Видима сторона фінансів проявляється у грошових потоках, які рухаються між суб'єктами фінансових відносин. Ці потоки — їх характер і форми, спрямованість і обсяги — с предметом практичної фінансової діяльності. Прихована, змістова, сторона фінансів пов'язана з тим, що відображають ті чи інші грошові потоки, а саме — рух вартості створеного у суспільстві валового внутрішнього продукту, тобто обмінні й розподільні відносини. Від налагодженості цих відносин залежить ефективність економічної системи і розвиток суспільства. Обмінно-розподільні відносини характеризують внутрішню сутність фінансів. 
Фінанси — сукупність грошових відносин, пов'язаних з формуванням, мобілізацією і розміщенням фінансових ресурсів та з обміном, розподілом і перерозподілом вартості створеного на основі їх використання валового внутрішнього продукту, а за певних умов і національного багатства.
Окреслюючи засади фінансової теорії, по-перше, необхідно визначити основоположні елементи, що характеризують сутність такого специфічного і важливого явища, як фінансове забезпечення, та, по-друге, здійснити їх  відповідну структуризацію. 
Фінансове забезпечення є однією з найбільш важливих і складних економічних категорій. Без нього неможливе функціонування держави і діяльність юридичних та фізичних осіб, оскільки саме воно забезпечує вартісний рух створеного у суспільстві валового внутрішнього продукту (ВВП), відображаючи досить складні відносини, що виникають при цьому. Головним їхнім призначенням є забезпечення кожного суб'єкта підприємництва, кожної державної структури, а отже і суспільства загалом, достатніми для здійснення їх діяльності грошовими коштами.
Можна навести безліч визначень фінансового забезпечення, які різняться не окремими специфічними ознаками і деталями, а самою сутністю поняття. Звернемося, наприклад, до книг зарубіжних авторів, виданих в Україні. У книзі «Фінанси» Е. Нікбахт і Л. Гроппеллі, розглядаючи, по суті, фінанси підприємств, тобто мікрорівень економічної системи, визначають їх як «застосування різноманітних економічних прийомів для досягнення максимального достатку загальної вартості капіталу, вкладеного у справу» [73, с. 211].
Ш. Бланкарт у підручнику «Державні фінанси в умовах демократії», досліджуючи макооекономічний рівень, дає визначення не фінансового забезпечення, а фінансової науки, характеризуючи її як «економічний аналіз державної діяльності». Але аналіз — це процес, тоді як будь-яка наука являє собою систему знань про певний предмет [14, с. 107].
Детальне дослідження проблеми визначення державних фінансів проведено В. Л. Андрущенком у монографії «Фінансова думка Заходу в XX столітті (Теоретична концептуалізація і наукова проблематика державних фінансів)». Лейтмотивом переважної більшості визначень є характеристика державних фінансів як доходів і видатків держави, як суспільного багатства у формі грошей і кредиту, що перебуває у розпорядженні державших органів. При цьому фінанси тісно пов'язуються з грошима [15, с. 385].
Вітчизняна фінансова наука виходить з того, що фінансове забезпечення — це не просто гроші, доходи чи видатки або суспільне чи персоніфіковане багатство, а сукупність відносин, насамперед розподільного характеру, які опосередковуються через доходи і видатки підприємницьких структур, держави, фінансових інституцій і міжнародних організацій.
Адже, характеризуючи зміст і конкретні прояви фінансового забезпечення у кінцевому підсумку всі вчені-фінансисти розглядають, може і по-різному, але одне й те саме: доходи та видатки підприємницьких структур і держави, заощадження та інвестиції, фінансові ресурси і фінансові результати.

Відмінності у визначенні фінансового забезпечення вітчизняною та західною фінансовою наукою полягають у виборі тієї чи іншої сторони різноманітних проявів фінансів як відправної точки для їх ідентифікації і характеристики. Ключовими елементами визначення сутності фінансового забезпечення та засад його функціонування, яке полягає у постійному русі і кругообігу коштів, є характеристика фінансових відносин і фінансової діяльності. Фінансові відносини, відображаючи рух вартості від одного суб'єкта до іншого, характеризують обмінні, розподільні і перерозподільні процеси і проявляються у грошових потоках. Фінансова діяльність будь-якого суб'єкта проявляється у формуванні доходів і здійсненні витрат. Це водночас і різні, і тісно взаємопов'язані сторони прояву функціонування фінансів: адже, з одного боку, фінансові відносини завершуються формуванням доходів одного суб'єкта при здійсненні витрат іншим, а фінансова діяльність, з іншого боку, не може здійснюватись кожним суб'єктом відособлено — доходи надходять від когось, а витрати йдуть комусь.
Західна фінансова наука у визначенні фінансового забезпечення більше виходить із прагматичного аспекту їх функціонування, тобто з погляду фінансової діяльності. Однак визначення нею фінансового забезпечення як доходів і видатків фактично означає визнання і фінансових відносин у суспільстві, адже, ще раз підкреслимо, гроші нізвідки не беруться і нікуди безслідно не зникають, а доходи одного суб'єкта завжди є витратами іншого. Вітчизняна ж фінансова наука більше уваги приділяла й досі приділяє фінансовим відносинам, розглядаючи доходи і видатки як їх результат. Отже, можна зробити висновок, що ні явного протиріччя, ні принципових відмінностей у підходах до розуміння сутності фінансового забезпечення у світовій фінансовій науці не існує.
Фінанси, як і будь-яке інше явище, мають певні ознаки, за якими їх ідентифікують. Більшість вітчизняних учених вважають, що суттєвою ознакою фінансів є їх розподільний і перерозподільний характер, а відносини обміну до них не належать. Однак формування доходів та здійснення видатків переважно на основі розподілу та перерозподілу вартості створеного продукту стосується лише державних фінансів. На рівні ж фінансів підприємств цей процес більшою мірою пов'язаний саме з обмінними відносинами. Водночас і обмінні, і розподільні, і перерозподільні відносини охоплюють ширше коло відносин, ніж фінанси, а тому не можуть бути їх ключовою ознакою.
Окремі фінансисти вважають, що характерною рисою фінансового забезпечення є не просто розподільні чи обмінні відносини, а процес формування і використання фондів фінансових ресурсів чи грошових коштів. Значною мірою це правильно, але дещо обмежує розуміння фінансів. На макрорівні, у сфері державних фінансів, фондовий характер фінансових відносин яскраво виражений. Однак на мікрорівні, у сфері фінансів підприємств, ці відносини сьогодні, як правило, не пов'язані з формуванням і використанням фондів. Оскільки фінансові відносини можуть мати і фондовий, і канальний характер руху коштів, наявність фондів грошових коштів не є ключовою ознакою фінансів.
Головною ознакою, що визначає сутність і форму функціонування фінансового забезпечення ефективності діяльності підприємств є рух грошових потоків, у якому відображаються і фінансові відносини, і фінансова діяльність. Саме вони є тією універсальною властивістю, що поєднує всі аспекти функціонування фінансів. У них завжди чітко відображаються відносини двох суб'єктів з яскраво вираженим їх характером: обмін — оплата рахунків за товари і послуги; розподіл і перерозподіл — сплата податків, виплата дивідендів, отримання субсидій та ін. Вхідні потоки пов'язані або з формуванням фінансових ресурсів— надходження від розміщення акцій, отримання кредиту, бюджетні асигнування тощо, або з отриманням доходів — надходження оплати за товари, роботи, послуги. Вихідні потоки відображають або видатки чи витрати, або процес повернення фінансових ресурсів, що використовувались на поворотній основі, або розміщення тимчасово вільних ресурсів на фінансовому ринку [53, с. 118].
Оскільки інструментом фінансових відносин є гроші, необхідно визначити співвідношення між категоріями «фінанси» і «гроші». Загальновідомим і визнаним усіма є твердження, що фінанси — це не гроші. Сфери функціонування грошей і фінансів, будучи досить широкими і розгалуженими, пересікаються у певному сегменті. Це пересічення настільки важливе, що визначає характер дії і грошей, і фінансів. З одного боку, фінанси неможливі без грошей, адже інструментом фінансових відносин є саме гроші, а зовнішнім, видимим проявом цих відносин є грошові потоки. З іншого боку, функціонування грошей без фінансів багато в чому втрачає сенс і зводиться до суто технічних питань обміну. Виходячи з цього врешті-решт зрозумілим стає побутове ототожнення фінансів і грошей.
Функціонування фінансового забезпечення, що пов'язане з такими поняттями, як фінансові відносини, фінансова діяльність, гроші і грошові кошти, фінансові ресурси, доходи і видатки (витрати), відображено на рис. 1.1.
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Рис. 1.1 Організаційні засади функціонування фінансового забезпечення ефективності діяльності підприємств

Вихідними фінансовими категоріями є доходи і видатки та фінансові ресурси. Доходи одного з суб'єктів завжди є видатками іншого. Під доходами розуміють отримане в результаті певної діяльності надходження грошових коштів. Доходи розглядаються у широкому і вузькому розумінні. У широкому розумінні — це всі надходження, які забезпечують фінансування видатків (витрат). У вузькому розумінні, це ті надходження, що відображають приріст вартості. Джерелом цих доходів є основні складові доданої вартості — заробітна плата, прибуток, позичковий процент, рента, непрямі податки [10, с.204].
Доходи розглядаються за стадіями і методами їх формування. За стадіями розрізняють первинні доходи, що отримані в процесі первинного розподілу доданої вартості, та вторинні, які формуються внаслідок перерозподілу первинних доходів. За методами формування виділяють продуктивні доходи —- від певної продуктивної діяльності, та доходи від продажу і використання майна, ресурсів, у тому числі фінансових, чи певних прав. Крім того, доходи можуть поділятися на законні — отримані відповідно до чинного законодавства, та незаконні — одержані з порушенням законодавства.
Під витратами розуміють використання грошових коштів, що є в розпорядженні того чи іншого суб'єкта на даний момент, з метою забезпечення певних потреб. Витрати можуть здійснюватися за рахунок отриманих доходів чи наявних фінансових ресурсів.
Фінансові ресурси — це сума коштів, спрямованих в основні та оборотні засоби підприємств, на основі яких формуються продуктивні доходи. Основу фінансових ресурсів становить капітал. Однак, з одного боку, не весь капітал має форму фінансових ресурсів (наприклад, резервний та непрацюючий капітал), а з іншого -— фінансові ресурси можуть формуватись і шляхом залучення та запозичення коштів [21, с.99].
Характеристика фінансових відносин пов'язана з виділенням їх об'єктів і суб'єктів. Об'єктами даних відносин є національне багатство і вироблений ВВП (рис. 1.2).
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Рис. 1.2 Об'єкти фінансових відносин

Розподіл ВВП є необхідною передумовою забезпечення безперервності виробництва. Фінанси виконують роль сполучної ланки між кількома виробничими циклами, без них неможливе відтворення виробництва — ні просте, ні розширене. Тому, з одного боку, розподіл ВВП є закономірною необхідністю. З іншого боку, саме ВВП як об'єкт фінансових відносин характеризує нормальну фінансову ситуацію: суспільство розподіляє і відповідно споживає чи нагромаджує те, що воно створює.
За умов, коли об'єктом фінансових відносин є національне багатство, для формування доходів використовується те, що створене попередніми поколіннями або дане природою. Закономірним таке явище можна назвати тільки в тому разі, коли існують зайві основні засоби чи матеріальні ресурси, які не використовуються, а також коли є значні запаси природних ресурсів, що перевищують потреби даної країни. В інших випадках розпродаж національного багатства означатиме звичайне «проїдання» ресурсів. У свою чергу, це може бути викликане економічною чи фінансовою кризою, коли іншого виходу практично не існує, чи безвідповідальною фінансовою політикою.

Нормальна фінансова ситуація: основним об’єктом фінансових відносин є ВВП; національне багатство – тільки в частині зайвих ресурсів.

Кризова фінансова ситуація: ВВП не вистачає для формування доходів і фінансових ресурсів, тому розпродається національне багатство.

Тільки зростаюче виробництво ВВП створює стабільні фінансові передумови для процвітання нації.

Суб’єктами фінансових відносин у процесі створення ВВП є підприємці, робітники і службовці, держава (рис. 1.3).
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Рис. 1.3 Суб’єкти фінансових відносин у процесі створення ВВП

Права підприємців та робітників і службовців відображають їх незаперечні права власності на вироблений ВВП. У межах державного сектора економіки такі самі права власності належать державі, яка в даному випадку є звичайним підприємцем.
Права держави як керуючої структури суспільства визначаються об'єктивними потребами встановлення системи фінансового забезпечення виконання державою її функцій. Необхідні державі кошти вона може акумулювати таким чином:
·  заробляти як власник засобів виробництва;
· отримувати від природних ресурсів, що перебувають в її власності;
· мобілізувати шляхом перерозподілу доходів юридичних і фізичних осіб.
Права держави у розподільних відносинах регламентуються в законодавчій формі.
З позицій використання створеного ВВП суб'єктами фінансових відносин є юридичні та фізичні особи та держава. Це пов'язано з тим, що не всі фізичні особи беруть участь у створенні ВВП, а тому їх потреби забезпечуються через перерозподіл, який здійснює держава.
Фінансові протиріччя. Оскільки об'єкт фінансових відносин один, а суб'єктів троє, то ці відносини мають яскраво виражений суперечливий характер. Кожний суб'єкт прагне отримати якомога більше,  але  це  можна  зробити  тільки  за  рахунок  інших суб'єктів, які мають такі самі інтереси. Звідси випливає необхідність збалансування інтересів усіх суб'єктів.
Способи збалансування фінансових протиріч:

І. Установлення оптимальних пропорцій розподілу ВВП.
II. Забезпечення постійного одночасного зростання доходів кожного з суб'єктів.
Збалансування інтересів суб'єктів фінансових відносин досягається насамперед шляхом установлення оптимальних пропорцій розподілу ВВП, тобто таких, які відповідають вкладу кожного, зокрема й держави, у його виробництво.
Науково встановлених показників пропорцій розподілу і критеріїв ефективності на практиці не існує. Оцінювання проводиться опосередковано за показниками економічної ефективності та соціальної стабільності. Якщо економіка функціонує стабільно й ефективно, то значних протиріч у розподілі немає. Якщо соціальне напруження у суспільстві відсутнє, то воно в цілому задоволене пропорціями розподілу ВВП. Зазначені критерії оцінки відображаються у доволі точних економічних показниках — рівні ВВП (ВНП) на душу населення і темпах зростання ВВП.
Обсяг валового національного продукту на душу населення характеризує ступінь розвитку країни. Це один з основних критеріїв життєвого рівня населення окремих країн. Як відносний показник він характеризує, що підлягає розподілу в розрахунку на одного громадянина. Обсяг ВНП на душу населення за рік у різних країнах має дуже значні коливання. У розвинених країнах він становить 25—40 тис. дол. США, а в деяких, наприклад у Швейцарії, перевищує 40 тис. дол. У найменш розвинених країнах цей показник становить 80—100 дол. В Україні в останні роки рівень ВНП на душу населення перебував на рівні 700 дол. З 2001 р. наша країна входить до групи найбідніших країн світу [38, с. 17].
Забезпечення постійного одночасного зростання доходів кожного з суб'єктів досягається на основі безперервного зростання ВВП. Темпи зростання ВВП характеризують динаміку фінансових відносин: чим вони вищі — тим більше задовольняються потреби в доходах. Психологічно передусім сприймається не стільки рівень ВНП на душу населення і маса доходів кожного суб'єкта, скільки їх динаміка. Постійне зростання доходів створює сприятливий клімат у суспільстві. Як відомо, будь-яке зменшення доходів і зниження життєвого рівня сприймається негативно, незалежно від того, який абсолютний розмір доходів. Навіть у найбагатших країнах негативно сприймається лише сповільнення темпів зростання доходів, не кажучи вже про їх падіння. І навпаки, у бідних країнах сприятливою є ситуація зростання хоч і незначних доходів. Врешті-решт, саме постійне зростання доходів веде до їх високого рівня в розрахунку на душу населення.
Забезпечення зростання ВВП є основною формою вирішення фінансових протиріч у суспільстві. Падіння ВВП веде до фінансової кризи, яку не можна подолати, не зупинивши це падіння.
Характерні ознаки фінансів:
· обмінно-розподільний характер;
· рух вартості від одного суб'єкта до іншого;
· грошова форма відносин;
· формування доходів і здійснення видатків;
· еквівалентний (за призначенням) характер обміну та розподілу і нееквівалентний перерозподілу.
Основними у фінансах є відносини розподілу і перерозподілу. Відносини обміну в прямій формі складаються між юридичними і фізичними особами з приводу купівлі-продажу товарів і послуг. Разом з тим у відносинах розподілу можна помітити елементи обміну, а у відносинах обміну — ознаки розподілу. Наприклад, податки можна розглядати і як метод перерозподілу доходів юридичних та фізичних осіб, і як плату суспільства державі за виконання нею установлених функцій і надання відповідних послуг: скільки заплатили, стільки й отримали. У будь-яких відносинах обміну можливі елементи перерозподілу доходів, оскільки ціни, як правило, відхиляються від реальної вартості товарів та послуг. В чистому вигляді обмін та розподіл і перерозподіл — це тільки наукові абстракції. У реальному житті все набагато складніше і провести чітке розмежування відносин досить важко і навряд чи доцільно.

1.2 Чинники, що впливають на механізм фінансового забезпечення ефективної діяльності підприємств

Фінансове забезпечення ефективності діяльності інтегровано відображають кількісні й якісні чинники діяльності підприємств. Управління формуванням та розподілом прибутку ґрунтується на впливі на нього через чинники, що визначають фінансові результати. Оскільки прибуток (чи збиток) є інтегрованим показником, то на нього впливають усі чинники діяльності підприємств. Залежно від рівня дії вони поділяються на макро- і мікроекономічні [30, с. 216]. 
До макроекономічних чинників належать ті, що характеризують ситуацію на ринку, тобто збалансованість попиту і пропозиції. Діяльність підприємства починається з маркетингових досліджень з метою визначення його місця на ринку, прогнозування відповідних змін. Підприємство не може безпосередньо впливати на ці чинники, однак воно мусить максимально їх враховувати. Безглуздо випускати продукцію, яка потім не матиме збуту. Зміна ситуації на ринку (поява нових товаровиробників, нових ідентичних товарів, переорієнтування попиту на інші товари) може істотно вплинути на рівновагу попиту і пропозиції, що відіб'ється на обсязі продажу і цінах, а в підсумку — на фінансових результатах.
Фінансовими результатами діяльності суб'єктів підприємництва є прибуток або збиток. Діяльність підприємств у сфері фінансових результатів спрямована на забезпечення отримання прибутку та його оптимальний розподіл і використання, а за наявності збитків — на встановлення їх причин та джерел покриття.
Досягнення позитивного, збалансованого з потребами фінансового результату забезпечується цілеспрямованим управлінням процесом формування прибутку на основі комплексного урахування всіх зовнішніх та внутрішніх чинників, що впливають на виробництво та реалізацію товарів, робіт, послуг.
Мікроекономічні чинники відображають діяльність самого підприємства. Вони поділяються на дві групи: техніко-економічні та комплексні.
Система техніко-економічних чинників визначається характером і умовами формування прибутку в тій чи іншій галузі. Розглянемо її на прикладі основної галузі — промисловості. Модель формування прибутку в промисловості зображена на рис. 1.4.

Як видно з рис. 1.4, на прибуток у промисловості впливають такі чинники: [62, . 289]
· обсяг виробництва товару;

· ціна за одиницю продукції;
· собівартість одиниці продукції.
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Рис. 1.4 Модель формування прибутку в промисловості

a. 6, в, г, д — товари, що випускаються; В — обсяг виробництва товару в натуральному виразі; С — собівартість одиниці продукції; Ц — ціна товару; П — прибуток на одиницю товару.
.
В інших галузях ці чинники є ідентичними за змістом. Таким чином виділяються три узагальнюючі чинники: обсяговий, ціновий і собівартісний. Обсяг продажу і ціна діють прямо пропорційно, собівартість — обернено пропорційно. Ці чинники впливають на фінансові результати як кожен окремо, так і сукупно, їх сукупна дія відображається в інтегрованих чинниках асортименту і структури продукції (послуг, робіт).
Вплив чинника асортименту проявляється в установленні певного набору товарів, робіт і послуг з різними цінами і собівартістю. Зрозуміло, що зміна одного товару на інший (з іншим рівнем прибутковості) веде до збільшення чи зменшення загальної маси прибутку. Звичайно, підприємство намагається випускати найбільш рентабельні товари з метою максимізації прибутку. Разом з тим необхідність утримувати певну нішу на ринку обумовлює випуск і менш рентабельних товарів.
Дія чинника структури за своїм характером подібна до впливу асортименту. Однак у даному разі змінюється не номенклатура товарів (робіт, послуг), а питома вага окремих з них у загальному випуску. Збільшення питомої ваги більш рентабельних товарів (робіт, послуг) за рахунок менш рентабельних веде до збільшення загальної маси прибутку, і навпаки. Водночас можливості підприємств впливати на прибуток через даний чинник досить обмежені, оскільки структура випуску продукції та надання послуг визначаються потребами ринку.
Обсяговий, ціновий та собівартісний чинники за характером дії є узагальнюючими. В них у кінцевому підсумку відображаються показники виробництва і реалізації продукції. У свою чергу, на них впливає безліч первинних чинників. Цей вплив має системний характер, пов'язаний з підпорядкованістю чинників між собою. Система чинників формування фінансових результатів зображена на рис. 1.5 [17, с.109]. 
Прибуток чи збиток підприємств установлюється на підставі балансу. Фінансовий результат визначається як різниця між валовими доходами і валовими витратами. За економічним змістом він містить дві складові — прибуток від виробничої діяльності і прибуток (збиток) від фінансових операцій. Переважну частину становить прибуток від основної виробничої діяльності. Він формується за рахунок реалізації продукції (робіт, послуг) і залежить від двох чинників: суми прибутку у виробленій продукції і зміни частки прибутку у залишках нереалізованої продукції. Маса прибутку у виробленій продукції визначається трьома узагальнюючими показниками: обсяг виробництва, ціна, собівартість.
Обсяг виробництва залежить від трьох груп чинників, які характеризують складові елементи виробничого процесу, а саме: використання основних фондів, трудових і матеріальних ресурсів. З кожного напрямку виокремлюються два види чинників — екстенсивні та інтенсивні. Екстенсивними чинниками є фондо- і матеріалозабезпеченість, чисельність працюючих, інтенсивними — фондо- і матеріаловіддача, продуктивність праці.
Фондозабезпеченість відображає достатність або недостачу фондів для ведення виробничого процесу. Вона характеризується рухом фондів, тобто введенням у дію нових потужностей і заміною зношених та застарілих фондів, а також структурою фондів, яка дає змогу забезпечити всі сторони виробничої діяльності. Фондовіддача залежить від технічного стану основних фондів, який характеризується рівнем фізичного і морального зносу, та від ефективності використання фондів, що визначається коефіцієнтом змінності та відсутністю втрат від неповного використання основних засобів.


[image: image5]
Рис. 1.5 Система чинників, які впливають на формування прибутку 

Вплив трудових чинників визначається забезпеченістю кадра мита продуктивністю праці. Кадрова забезпеченість характеризується чисельністю персоналу, яка залежить від його руху (прийняття, звільнення), та структурою працюючих (робітники, службовці, менеджери, обслуговуючий персонал та ін.). Продуктивність праці залежить від рівня кваліфікації, виробітку на одного працівника та використання робочого часу.

Використання матеріальних ресурсів залежить від матеріало-забезпеченості та матеріаловіддачі [20, с.53]. Матеріалозабезпеченість визначається налагодженістю поставок матеріальних ресурсів, наявністю достатніх для їх придбання оборотних коштів та залученням кредитів банку в оборот підприємства. Матеріаловіддача визначається раціональним використанням матеріальних ресурсів, тобто виходом готової продукції.
Ціна є визначальним чинником формування фінансового забезпечення. Вона залежить від внутрішніх та зовнішніх чинників. Внутрішнім чинником ціноутворення є собівартість одиниці продукції та рівень її рентабельності. Підприємства спрямовують свої зусилля на мінімізацію собівартості й оптимізацію рівня рентабельності. Зниження рівня собівартості завжди доцільне. Однак воно не повинно досягатися за рахунок зниження якості, бо це може призвести до зменшення обсягу продажу. Рівень рентабельності має, з одного боку, забезпечити підприємство достатніми фінансовими ресурсами, а з іншого — не вести до значного зростання ціни, що також негативно відіб'ється на реалізації.
Зовнішніми відносно ціни є основні ринкові чинники [29, с.55] — попит і пропозиція, тобто макроекономічні чинники. Проблема управління ціною полягає в узгодженні внутрішніх чинників із зовнішніми. Мінімізація собівартості при цьому спрямована на хеджування цінового ризику, тобто рівень собівартості має бути таким, щоб навіть при непередбаченому падінні цін на ринку підприємство отримало певний прибуток, а при значному зниженні збитки були б мінімальними.
На собівартість впливають структурні й відповідні техніко-економічні чинники. Структурні чинники відображають складові елементи собівартості: вартість сировини, матеріалів, напівфабрикатів; палива та енергії; заробітна плата та нарахування на неї; вартість утримання й експлуатації обладнання; накладні та інші витрати. Техніко-економічні чинники, які характеризують формування витрат з кожного елемента, включають місткість витрат (матеріаломісткість, енергомісткість, трудомісткість тощо) та їх вартість (ціни на матеріали, сировину, енергоносії, заробітна плата тощо). Місткість характеризується обсягом використання сировини, енергії, заробітної плати та інших елементів на виробництво одиниці відповідних товарів, робіт, послуг. Зменшення ємності витрат є основним чинником зниження собівартості, оскільки вартісний чинник є зовнішнім, хоча, звісна річ, підприємство обирає найвигідніші умови поставок.

Комплексні чинники відображають вплив певних тенденційрозвитку економіки на фінансове забезпечення. Вони діють не самі по собі, а через окремі техніко-економічні чинники. Причому цей вплив може здійснюватись одночасно через кілька техніко-економічних чинників, тобто мати комплексний характер. До комплексних чинників, які впливають на прибуток, належать: технічне вдосконалення виробництва, підвищення його ефективності, поліпшення якості продукції [60, с. 432].
Вплив технічного вдосконалення виробництва на прибуток доволі складний. Розроблення і впровадження нової техніки і сучасних технологій потребують значних коштів, що відображається в зростанні витрат. Головним при цьому є кінцевий фінансовий результат, тобто зростання доходів від продуктивнішого обладнання має випереджати зростання витрат. Безпосередній вплив технічного вдосконалення виробництва на прибуток відбувається через узагальнюючі техніко-економічні чинники: зростання обсягу виробництва, певне зростання цін. Рівень собівартості може як зростати, так і зменшуватись. При цьому зростання рівня собівартості має обов'язково супроводжуватись поліпшенням якісних характеристик продукції, робіт і послуг.
Підвищення ефективності діяльності може досягатись як через його технічне вдосконалення, так і на основі раціональнішого використання наявного виробничого потенціалу. Це забезпечується за рахунок удосконалення насамперед системи управління виробничим процесом. У результаті підвищуються матеріало- і фондовіддача, продуктивність праці, що сприяє зростанню обсягів виробництва і зниженню собівартості продукції.
Підвищення якості продукції — також доволі складний комплексний чинник. Насамперед воно потребує додаткових затрат, тобто можуть зростати і собівартість, і ціни. Однак, головне, це сприяє зростанню обсягу продажів, адже в сучасних умовах насиченого ринку саме якість стала основним чинником успіху в реалізації продукції.
Таким чином, формування фінансового забезпечення визначається широким колом чинників, які відбивають усі аспекти фінансово-господарської діяльності підприємств. При цьому недоцільно і неможливо поділяти ці чинники на основні та другорядні. Кожен з них може як забезпечити високий рівень прибутку, так і спричинити істотні збитки.

1.3 Методи оцінювання ефективної діяльності підприємств

Для того, щоб забезпечити життєздатність підприємства в сучасних умовах, треба вміти реально оцінювати ефективність його діяльності. це, насамперед, пов’язано з використанням методів оцінювання його фінансового стану.

Для цього необхідно: а) володіти методи​кою оцінки фінансового станову підприємства; б) мати відповідне інформаційне забезпечення; в) мати кваліфікований персонал, здатний реал​ізувати дану методику на практиці.
Методи фінансового аналізу – це комплекс науково-методичних інструментів та принципів дослідження фінансового стану підприємства.

В економічній теорії та практиці [72,  с.264] існують різні класифікації методів економічного аналізу взагалі та фінансового аналізу зокрема.
Перший рівень класифікації виокремлює неформалізовані та формалізовані методи аналізу.

Неформалізовані методи аналізу ґрунтуються на описуванні аналітичних процедур на логічному рівні, а не на жорстких ана​літичних взаємозв'язках та залежностях. До неформалізованих на​лежать такі методи:

експертних оцінок і сценаріїв,

психологічні,

морфологічні,

порівняльні,

побудови системи показників.

побудови системи аналітичних таблиць.

Ці методи характеризуються певним суб'єктивізмом, оскільки в них велике значення мають інтуїція, досвід та знання аналітика.

До формалізованих методів фінансового аналізу належать ті, в основу яких покладено жорстко формалізовані аналітичні залеж​ності, тобто методи:

ланцюгових підстановок,

арифметичних різниць.

балансовий.

виокремлення ізольованого впливу факторів,

відсоткових чисел,

диференційний,

логарифмічний,

інтегральний,

простих і складних відсотків,

дисконтування.
До найбільш ефективних методів аналізу фінансового стану підприємства відносять експрес-аналіз.
Оцінка фінансового стану залежно від мети може бути виконана з різним ступенем деталізації.
Метою експрес-аналізу є звичайна наочна оцінка фінансового благополуччя і динаміки розвитку господарюючого суб'єкта. В процесі аналізу можна запропонувати розрахунок різноманітних показників і доповни​ти його засобами, які базуються на досвіді та кваліфікації фахівця.
Експрес-аналіз доцільно виконувати в три етапи [59, с.129]: 1) підготовчий етап, 2) попередній огляд бухгалтерської звітності, 3) економічне читання й аналіз звітності.
Мета першого етапу — прийняти рішення про доцільність аналізу фінансової звітності і переконатися в її готовності до читання.
Перша задача вирішується шляхом ознайомлення з аудиторським висновком. Існують два основних типи аудиторських висновків [30, с.116]: стан​дартний і нестандартний. Перший являє собою підготовлений у дос​татньо уніфікованому і стислому вигляді документ, що містить пози​тивну оцінку аудитора (аудиторської фірми) про вірогідність наведеної в звіті інформації та її відповідність діючим нормативним документам. Нестандартний аудиторський висновок звичайно більш об'ємний і, як правило, містить деяку додаткову інформацію, що може бути корисною користувачам звітності і розглядається аудитором, виходячи з прийнятої технології аудиторської перевірки. Нестандартний аудиторський висновок може містити або беззастережну позитивну оцінку наведеної звітності і фінансового стану, що підтверджується ним, або позитивну оцінку, але із застереженнями.
Перевірка готовності звітності до читання носить менш відповідаль​ний і в певному розумінні технічний характер. Цю роботу часто потрібно виконувати, працюючи зі звітністю невеликих підприємств, де немає достатньої культури і традицій підготовки річного звіту.
Мета другого етапу — ознайомлення з пояснювальною запискою до балансу. Це необхідно для того, щоб оцінити умови роботи в звітному періоді, визначити тенденції основних показників діяльності, а також якісні зміни в майновому і фінансовому стані господарюючого суб'єкта. Складаючи перше враження про динаміку наведених в звітності і пояснювальній записці даних, необхідно зважати на алгоритми розрахунку основних показників. Оскільки розрахунок деяких аналітичних показників (наприклад, рентабельність, прибуток на одну акцію, частка власних оборотних коштів і т. ін.) може супроводжуватися усвідомленим або неусвідомленим різночитанням, деякі західні фірми наводять у відповідному розділі річного звіту алгоритми для окремих показників. Третій етап — основний в експрес-аналізі, його мета — узагальнена оцінка результатів господарської діяльності і фінансового стану об'єкта. Такий аналіз проводиться з тим або іншим ступенем деталізації в інтересах різноманітних користувачів.
Одним з основних елементів експрес-аналізу [31, с.28] є вміння працювати з річним звітом та фінансовою звітністю, яка повинна, як правило, супроводжуватися пояснювальною запискою. В найбільш докладному вигляді пояснювальна записка складається в процесі підготовки річної звітності. В цьому випадку даний набір документів у комплексі являє собою річний звіт.
Складання річного звіту є цілком звичайною практикою для більшості компаній економічно розвинених країн. У найбільш деталізованому вигляді складається звіт для акціонерних товариств. Невипадково з 1 січня 1977 р. введений в дію міжнародний обліковий стандарт ІAS № 5, що регламентує склад і структуру річного звіту, перелік статей і показників, які рекомендовано до включення в звітність. Згідно з цим стандартом основними компонентами річного звіту є: підготовлена відповідно до нормативних документів звітність, аналітичні розшифровки і примітки до неї, інша аналітична інформація, необхідна для отримання більш повної та об'єктивної картини про майновий і фінансовий стан підприємства.
Детальна структура річного звіту не регламентується, однак при його підготовці необхідно враховувати вимоги інших облікових стандартів, які в певній мірі впливають на склад і послідовність матеріалів, що включаються в звіт.
Сенс експрес-аналізу — відбір невеликої кількості найбільш істотних і порівняно нескладних у визначенні показників та постійне відслідковування їх динаміки. Відбір суб'єктивний, атому здійснюється аналітиком. Один з варіантів відбору аналітичних показників для визначення економічного потенціалу підприємства й оцінки результатів його діяльності наведений в табл.1.1.
Фінансовий стан підприємства можна оцінювати з точки зору коротко- і довгострокової перспективи. В першому випадку критеріями оцінки фінансового стану є ліквідність і платоспроможність підприємства, тобто спроможність вчасно і в повному обсязі зробити розрахунки за короткостроковими зобов'язаннями.
Таблиця 1.1

Аналітичні показники, що використовуються в експрес-аналізі
	Процедура аналізу
	Показник

	1 . Оцінка економічного потенціалу суб'єкта господарювання

	1.1. Оцінка майнового стану 
	1. Розмір основних засобів і їх частка в загальній сумі активів.
2. Коефіцієнт зносу основних засобів. 
3. Загальна сума господарських засобів, що знаходяться в розпорядженні підприємства 

	1.2. Оцінка фінансового стану 
	1 . Розмір власних коштів та їх частка в загальній сумі джерел. 
2. Частка власних оборотних коштів в загальній їх сумі. 
3. Коефіцієнт покриття (загальний). 
4. Частка довгострокових позичкових коштів у загальній сумі джерел. 
5. Коефіцієнт покриття запасів 

	1.3. Наявність «хворих» статей у звітності 
	1. Збитки. 
2. Позички і позики, не погашені в строк. 
3. Прострочена дебіторська і кредиторська заборгованість. 
4. Векселі видані (отримані) прострочені 

	2. Оцінка результативності фінансово-господарської діяльності

	2.1. Оцінка прибутковості 
	1 . Прибуток. 
2. Рентабельність загальна. 
3. Рентабельність основної діяльності 

	2.2. Оцінка динамічності 
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Під ліквідністю будь-якого активу розуміють його спроможність трансформуватися в грошові кошти, а ступінь ліквідності визначається тривалістю періоду, протягом якого ця трансформація може бути здійснена. Чим коротше період, тим вище ліквідність даного виду активу.
Говорячи про ліквідність підприємства, мають на увазі наявність у нього оборотних коштів у розмірі, теоретично достатньому для погашення короткострокових зобов'язань хоча б і з порушенням строків погашення, передбачених контрактами. Платоспроможність означає наявність у підприємства грошових коштів та їх еквівалентів, достатніх для розрахунків з кредиторською заборгованістю, що вимагає негайного погашення. Таким чином, основними ознаками платоспроможності є [54, с.118]:
1) наявність у достатньому обсязі коштів на розрахунковому рахунку;
2) відсутність простроченої кредиторської заборгованості.
Оцінка ліквідності і платоспроможності може бути виконана з певним ступенем точності. Так, у рамках експрес-аналізу платоспроможності посилаються на статті, що характеризують гроші в касі і на розрахункових рахунках в банку. Це і зрозуміло: вони відображають сукупність грошових коштів, тобто майна, яке має абсолютну цінність, на відміну від будь-якого іншого майна, що є цінністю лише відносною. Ці ресурси найбільш мобільні, вони можуть бути включені в фінансово-господарську діяльність у будь-який час. тоді як інші види активів нерідко можуть включатися лише з певним тимчасовим лагом. Майстерність фінансового управління якраз і полягає в тому, щоб зберігати на рахунку лише мінімально необхідну суму коштів, а іншу частину, яка може знадобитися для поточної оперативної діяльності,— в швидкореалізуємих активах.
Таким чином, чим значніше розмір грошових коштів на рахунку, тим з більшою ймовірністю можна стверджувати, що підприємство володіє достатніми коштами для поточних розрахунків і платежів. Разом з тим наявність незначних залишків на розрахунковому рахунку зовсім не означає, що підприємство неплатоспроможне, бо вони можуть надійти на розрахунковий рахунок протягом найближчих днів, деякі види активів при необхідності легко перетворюються в готівку тощо.
Про неплатоспроможність свідчить, як правило, наявність «хворих статей у звітності «наприклад, «Збитки». «Кредити і позики, не погашені в строк». «Прострочена дебіторська і кредиторська заборгованість», «Векселі видані та прострочені»).
З позиції довгострокової перспективи фінансовий стан підприємства характеризується структурою джерел коштів, ступенем залежності підприємства від зовнішніх інвесторів і кредиторів. Будь-яких єдиних нормативів співвідношення власного і залученого капіталу не існує. Але розповсюджена думка, що частка власного капіталу повинна бути достатньо великою — не менше ніж 60%.
Сума господарських засобів, які знаходяться в розпорядженні підприємства, дає узагальнену вартісну оцінку активів, що знаходяться на його балансі. Ця оцінка не співпадає з сумарною ринковою оцінкою активів підприємства, а зростання показника свідчить про нарощування майнового потенціалу підприємства.
Активна частина основних засобів - це машини, обладнання і транспортні засоби. Зростання цього показника в динаміці звичайно розцінюється як позитивна тенденція.
Коефіцієнт зносу характеризує частку вартості основних засобів, що залишалася до перенесення на витрати в наступних періодах. Доповнює показник до 100% коефіцієнт придатності.
Коефіцієнт поновлення показує, яку частину від наявних на кінець звітного періоду основних засобів становлять нові основні засоби.
Коефіцієнт вибуття показує, яка частина основних засобів, з котрими підприємство почало діяльність у звітному періоді, вибула через знос або з інших причин.
Розмір власних оборотних коштів характеризує ту частину власного капіталу підприємства, що є джерелом покриття поточних активів підприємства (тобто активів, які знаходяться в обороті менше 1 року). Показник має особливо важливе значення для підприємств, що займаються комерційною діяльністю та іншими посередницькими операціями. При інших рівних умовах зростання цього показника в динаміці розглядається як позитивна тенденція. Основним і постійним джерелом збільшення власних оборотних коштів є прибуток. Розмір таких коштів чисельно дорівнює перевищенню поточних активів над поточними зобов'язаннями. Теоретично (інколи і практично) можлива ситуація, коли розмір поточних зобов'язань перевищує розмір поточних активів. З позиції теорії така ситуація аномальна, оскільки в цьому випадку одним із джерел покриття основних засобів (необоротних активів) є короткострокова кредиторська заборгованість. Фінансовий стан підприємства в цьому випадку характеризується як нестійкий, а тому слід негайно вжити відповідних заходів для його поліпшення.
Маневреність капіталу, що функціонує, характеризує ту частину власних оборотних коштів, які знаходяться у формі коштів, тобто засобів, що мають абсолютну ліквідність. Для підприємства, яке функціонує нормально, цей показник змінюється в межах від 0 до 1. При інших умовах зростання цього показника в динаміці розглядається як позитивна тенденція. Прийняте орієнтовне значення показника встановлюється підприємством самостійно і залежить, наприклад, від того, наскільки висока щоденна потреба підприємства у вільних грошових ресурсах.
Коефіцієнт покриття (загальний) дає загальну оцінку ліквідності активів, показуючи, скільки гривень поточних активів підприємства потрібно на 1 грн поточних зобов'язань. Якщо поточні активи перевищують поточні зобов'язання, то можна відзначити, що підприємство функціонує успішно (принаймні теоретично). Розмір перевищення і задається коефіцієнтом покриття. Значення показника може значно варіювати за галузями і видами діяльності, а його розумне зростання в динаміці звичайно розглядається як сприятлива тенденція. В обліково-аналітичній практиці країн Заходу приводиться критичне (найменше) значення показника - 2; однак це лише орієнтовне значення, що вказує на порядок показника, але не на його нормативне значення.
Коефіцієнт швидкої ліквідності аналогічний коефіцієнту покриття, однак розраховується за меншою кількістю поточних активів, коли з рахунку виключена така ліквідна їх частина, як виробничі запаси. Так, в умовах ринкової економіки типовою є ситуація, коли при ліквідації підприємства отримують 40% і менше від облікової вартості запасів. В зарубіжній літературі наводиться орієнтовне нижнє значення показника - 1, однак і ця оцінка також носить умовний характер. Крім того, аналізуючи динаміку цього коефіцієнта, необхідно звертати увагу і на чинники, які зумовили його зміну. Так, якщо зростання коефіцієнта швидкої ліквідності було пов'язане в основному зі зростанням невиправданої дебіторської заборгованості, навряд чи це характеризує діяльність підприємства з позитивної сторони.
Коефіцієнт абсолютної ліквідності (платоспроможності) показує, яка частина короткострокових позичкових зобов'язань може бути при необхідності сплачена негайно. Рекомендована нижня границя показника, який наводиться в зарубіжній літературі, - 0,2. У вітчизняній практиці фактичні середні значення розглянутих коефіцієнтів ліквідності, як правило, значно нижче від значень, вказаних вите. Оскільки розробка галузевих нормативів цих коефіцієнтів - справа майбутнього, на практиці бажано проводити аналіз динаміки даних показників, доповнюючи його порівняльним аналізом доступних даних щодо підприємств, які мають аналогічну орієнтацію своєї господарської діяльності.
Частка власних оборотних коштів в покритті запасів характеризує ту частину цих запасів, що покривається власними оборотними коштами. В цьому випадку рекомендується нижня границя показника 50%.
Коефіцієнт покриття запасів розраховується співвідношенням «нормальних» джерел покриття запасів та суми запасів. Якщо значення цього показника менше за одиницю, то поточний фінансовий стан підприємства розглядається як нестійкий.
Одна з найважливіших характеристик фінансового стану підприємства - стабільність його діяльності в довгостроковій перспективі. Вона пов'язана із загальною фінансовою структурою підприємства, ступенем його залежності від кредиторів та інвесторів. Так, багато хто з бізнесменів, включаючи представників державного сектора економіки, віддає перевагу вкладанню в справу меншої частки власних коштів, а фінансування її - за рахунок грошей, взятих в борг. Однак якщо структура «власний капітал—позичені кошти» має значну частку боргів, підприємство може збанкрутувати, якщо декілька кредиторів водночас зажадають свої гроші назад у «незручний» для нього час.
Коефіцієнт концентрації власного капіталу характеризує частку володарів підприємства в загальній сумі коштів, авансованих в його діяльність. Чим вище значення цього коефіцієнта, тим більше фінансова стійкість підприємства, воно стабільніше і незалежніше від зовнішніх кредиторів. Доповненням до цього показника є коефіцієнт концентрації залученого (позикового) капіталу - їх сума дорівнює 1 (або 100%).
Щодо ступеня залучення позичених коштів в зарубіжній практиці існують різноманітні, а інколи і протилежні думки. Найбільш поширеною є думка, що частка власного капіталу повинна бути достатньо великою. Вказують і нижню межу цього показника - 0.6 (або 60%). У підприємство з високою часткою власного капіталу кредитори вкладають кошти з більшим бажанням, оскільки воно з більшою ймовірністю може сплатити борги за рахунок власних коштів. Наприклад, багатьом японським компаніям властива висока частка залученого капіталу (до 80%), а значення цього показника в середньому на 58% вище, ніж в американських корпораціях. Справа в тому, що в цих двох країнах інвестиційні потоки мають абсолютно різну природу: в США основні інвестиції надходять від населення, в Японії — від банків. Тому високе значення коефіцієнта концентрації залученого капіталу свідчить про ступінь довіри до корпорації з боку банків, а отже, про її фінансову надійність. І навпаки, низьке значення цього коефіцієнта для японської корпорації свідчить про її неспроможність отримати кредити в банку, що є певним застереженням інвесторам і кредиторам [56, с.231].
Коефіцієнт фінансової залежності є зворотним до коефіцієнта концентрації власного капіталу. Зростання цього показника в динаміці .означає збільшення частки позичених коштів у фінансуванні підприємства. Якщо його значення знижується до 1(або 100%), це означає, що власники повністю фінансують своє підприємство. Інтерпретація показника проста і наочна: його значення, яке дорівнює 1,25, означає, що в кожній 1,25 грн, вкладеній в активи підприємства, 0,25 грн — позикові. Даний показник широко використовується у факторному детермінованому аналізі.
Коефіцієнт маневрування власного капіталу показує, яка частина цього капіталу використовується для фінансування поточної діяльності, тобто вкладена в оборотні кошти, а яка капіталізована. Значення цього показника може відчутно варіювати залежно від структури капіталу і галузевої підпорядкованості підприємства.
Коефіцієнт структури довгострокових вкладень заснований на припущенні, що довгострокові позички і позики використовуються для фінансування основних засобів та інших капітальних вкладень. Він показує, яка частина основних засобів та інших необоротних активів профінансована зовнішніми інвесторами, тобто (в деякому сенсі) належить їм, а не власникам підприємства.
Коефіцієнт довгострокового залучення позичених коштів характеризує структуру капіталу. Зростання цього показника в динаміці в певному сенсі негативна тенденція, яка означає, що підприємство в значній мірі залежить від зовнішніх інвесторів.
Коефіцієнт співвідношення власних і залучених коштів дає найбільш загальну оцінку фінансової стійкості підприємства. Він має досить просту інтерпретацію: якщо його значення дорівнює 0,178, то це означає, що на кожну гривню власних коштів, вкладених в активи підприємства, потрібно 17,8 коп. позикових. Зростання показника в динаміці свідчить про посилення залежності підприємства від зовнішніх Інвесторів і кредиторів, тобто про деяке зниження фінансової стійкості і навпаки.
Не існує єдиних нормативних критеріїв для розглянутих показників. Вони залежать від багатьох чинників: галузевої підпорядкованості підприємства, принципів кредитування, структури джерел коштів, оборотності оборотних коштів, репутації підприємства та ін. Тому значення цих коефіцієнтів, оцінка їх динаміки і напрямки зміни можуть бути встановлені тільки в результаті просторово-часових співставлень за групами споріднених підприємств. Можна сформулювати лише одне правило, що «працює» для підприємств будь-яких
типів: власники підприємства (акціонери, інвестори та інші особи, які зробили внесок у статутний капітал) віддають перевагу розумному зростанню в динаміці частки позичених коштів, і навпаки, кредитори (постачальники сировини і матеріалів, банки, що надають короткострокові позики, та інші контрагенти) віддають перевагу підприємствам з високою часткою власного капіталу, з більшою фінансовою автономністю.
Показники ділової активності характеризують результати і ефективність поточної основної діяльності. Оцінка ділової активності на якісному рівні може бути отримана в результаті порівняння діяльності даного підприємства і споріднених у сфері капіталу підприємств. Такими якісними (тобто неформалізованими) критеріями є: широта ринків збуту продукції; наявність продукції, що поставляється на експорт; репутація підприємства, яка проявляється у визнанні його клієнтами та їх кількістю та ін. Кількісна оцінка дається за: 1) ступенем виконання плану з основних показників, забезпечення заданих темпів їх зростання. 2) рівнем ефективності використання ресурсів підприємства.
Для реалізації першого напрямку аналізу доцільно також враховувати порівняльну динаміку основних показників. Так, оптимальне співвідношення має вигляд [65, с.108]:
ТПБ >ТР> ТАК > 100%, 






(1.1)
ТПБ, ТР, ТАК— відповідно темпи зміни балансового прибутку, реалізації, авансованого капіталу. Ця залежність означає, що:
а) економічний потенціал підприємства зростає;
б) економічний потенціал зростає більш високими темпами, ніж обсяг реалізації, тобто ресурси підприємства використовуються більш ефективно;
в) прибуток зростає випереджаючими темпами, що свідчить, як правило, про відносне зниження витрат виробництва і оборотності.
Наведене співвідношення можна умовно назвати «золотим правилом економіки підприємства» (за аналогією з «золотим правилом механіки»). Однак можливі і відхилення від цієї ідеальної залежності, причому не завжди їх слід розглядати як негативні. Надто розповсюдженими причинами є: освоєння нових перспективних напрямків додаткового капіталу, реконструкція і модернізація діючих виробництв і т. ін. Така діяльність завжди пов'язана з великими укладеннями фінансових ресурсів, що в значній мірі не дають вигоди зразу, але у перспективі можуть швидше окупитися. Слід зазначити, що таке зіставлення в нинішній час ускладнюється впливом інфляції.
Для реалізації другого напрямку аналізу можуть бути розраховані різноманітні показники, які характеризують ефективність використання матеріальних, трудових і фінансових ресурсів. Основні з них - виробництво, фондовіддача виробничих запасів, тривалість операційного циклу, оборотність авансованого капіталу.
До узагальнюючих показників оцінки ефективності використання ресурсів підприємства і динамічності його розвитку відносяться показник ресурсовіддачі та коефіцієнт довгочасного економічного зростання.
Ресурсовіддача (коефіцієнт оборотності авансованого капіталу) характеризує обсяг реалізованої продукції, який припадає на 1 грн коштів, вкладених у діяльність підприємства. Зростання показника в динаміці розглядається як сприятлива тенденція.
Коефіцієнт тривалості економічного зростання показує, якими темпами (в середньому) в подальшому може розвиватися підприємство, не змінюючи співвідношення, що склалося між різними джерелами фінансування, фондовіддачею, рентабельністю виробництва, дивідендною політикою і т. ін.
Основні показники рентабельності, які використовуються в країнах з ринковою економікою, - це рентабельність авансованого та власного капіталу. Економічна інтерпретація цих показників така: скільки гривень прибутку потрібно на 1 грн авансованого (власного) капіталу. При розрахунку можна використати усі показники прибутку фінансової звітності підприємств.
Аналізуючи рентабельність у часовому аспекті, необхідно зважати на три ключові особливості цих показників, істотні для формування обґрунтованих висновків: часовий аспект діяльності, проблема ризику, оцінка з урахуванням рівня цін. Крім того, облікова оцінка власного капіталу не має жодного відношення до майбутніх прибутків. Дійсно, далеко не все може бути відображено в балансі. Престиж фірми, торгова марка, суперсучасні технології, кваліфікація управлінського персоналу не мають грошової оцінки (мова не йде про продаж фірми в цілому) в звітності. Тому ринкова ціна акцій може значно перевищувати облікову ціну. Таким чином, високе значення коефіцієнта рентабельності власного капіталу зовсім не еквівалентне високій віддачі на інвестований у фірму капітал.
Для оцінки фінансового стану підприємства дуже важливо знати, яким чином його активи (поточні активи й нерухоме майно) фінансуються - з коштів акціонерного капіталу або за рахунок зовнішніх зобов'язань.
Порівнюючи показники балансового звіту за різними групами активів і зобов'язань, можна визначити, наскільки «платоспроможним» і «ліквідним» є підприємство. Підприємство вважається платоспроможним, якщо його активи більше, ніж його зовнішні зобов'язання. Підприємство вважається ліквідним, якщо воно спроможне виконати свої короткострокові зобов'язання з поточних активів. Поточні активи за винятком короткострокових зобов'язань називають чистим обіговим капіталом.
Важливим співвідношенням [39, с.142] є пропорція між АК і позиченими коштами. Співвідношення 4:1 (АК:ПК) вважається низьким, тому що 4/5 (80%) активів фінансується з коштів АК і тільки 1/5 (20%) - позиченими коштами. А співвідношення 1: 4 є високим.
Для того щоб визначити суттєвість змін і з'ясувати чинники відносно показників балансового звіту, необхідно завжди порівнювати ці показники за поточним і попереднім балансом. Більшість балансових звітів підприємств дають два блоки показників [58, с.321]:
1) показники за поточний рік;
2) показники за попередні роки.
Це дозволяє визначити сучасний фінансовий стан підприємства в порівнянні з його колишнім станом. Звіт компанії про джерела коштів і їх використання заснований саме на такому зіставленні. 
Для фінансового управління підприємницькою діяльністю готівка більш важлива, ніж прибуток. Порівняння ведеться за станом на 31 грудня минулого і 31 грудня звітного року. Важливо з'ясувати, чи зможе підприємство виконати свої зовнішні зобов'язання (коротко- і довгострокові).
Будь-яке підприємство повинно мати достатньо поточних активів (ПА) для виконання своїх короткострокових зобов’язань (КЗ). Оборотний капітал (ОК) визначається за формулою [20, с.53]:
ОК=ПА-КЗ. 









(1.2)
Чим більше перевищення поточних активів над короткостроковими зобов'язаннями, тим більше ОК. Іншими словами, підприємство має оборотний капітал до тих пір, поки воно є ліквідним. Короткострокові зобов'язання показують суттєвість змін у фінансовому стані підприємства за період між двома звітними датами. Так, наприклад, частка АК підприємства зросла. Зараз уже можна сказати, чим викликані ці зміни в АК. Капітал збільшився за рахунок того, що:
1) підприємство випустило додатковий капітал на суму підвищення АК;
2) нерозподілений прибуток збільшився на суму підвищення АК.
 Акціонерний капітал складає 33% всього фінансування і приблизно 50% до загального обсягу коштів підприємства.
Позичені кошти підприємства можна визначити, якщо із загальної суми фінансування відняти акціонерний капітал. Вважається нормальним, якщо приблизно 33% загального обсягу фінансування становлять позичені кошти.
Стан підприємства визначається часткою зовнішніх зобов'язань. Підприємство вважається платоспроможним, якщо його зовнішні зобов'язання покриваються загальною сумою активів. Підприємство є ліквідним, якщо його короткострокові зобов'язання покриваються поточними активами, а це означає, що воно спроможне виконати свої короткострокові зобов'язання із поточних активів і що воно є ліквідним.
Таким чином, у процесі фінансового аналізу і оцінки ефективної діяльності підприємства широко застосовуються традиційні методи, методи економічної статистики (середніх та відносних величин, групування, графічний, індексний, елементарні методи обробки рядів динаміки), а також математико-статистичні методи (кореляційний аналіз, дисперсійний аналіз, факторний аналіз, метод головних компонентів).

Використання видів, прийомів та методів аналізу для конкретних цілей вивчення фінансового стану підприємства в сукупності становить методологію та методику аналізу і оцінки ефективної діяльності підприємства.

ВИСНОВКИ ДО 1 РОЗДІЛУ

1. Головною ознакою, що визначає сутність і форму функціонування механізму фінансового забезпечення ефективності діяльності підприємств, є рух грошових потоків, у якому відображаються і фінансові відносини, і фінансова діяльність. Саме воно є тією універсальною властивістю, що поєднує всі аспекти функціонування фінансів.

2. Фінансове забезпечення відображають кількісні і якісні чинники діяльності підприємств. Управління формування та розподілом прибутку ґрунтується на впливі на нього через чинники, що визначають фінансові результати. Оскільки прибуток (чи збиток) є інтегрованим показником, то на нього впливають усі фактори діяльності підприємств. Залежно від рівня дії вони поділяються на макро- і мікроекономічні, які відображають діяльність самого підприємства і поділяються на дві групи: техніко-економічні та комплексні.

Таким чином, формування механізму фінансового забезпечення визначається широким колом чинників, які відбивають всі аспекти фінансово-господарської діяльності підприємств. При цьому не недоцільно й неможливо поділяти ці чинники на основні та другорядні. Кожен з них може як забезпечити високий рівень прибутку, так і спричинити істотні збитки.

3. Фінансове забезпечення виконує роль сполучної ланки між окремими циклами відтворювального процесу. Стрижневого основного фінансового забезпечення підприємств є формування фінансових ресурсів та отримання та розподіл доходів з метою забезпечення відтворення виробництва. Тому порушення в їх функціонуванні негативно впливає на діяльність підприємств.
4. Із існуючої в світовій практиці великої кількості методів оцінювання ефективної діяльності підприємства найбільш розповсюдженими є показники ліквідності та платоспроможності, прибутковості (рентабельності) та ефективності менеджменту підприємства (показники обслуговування боргу, ринкові показники та ін.)
5. У процесі фінансового аналізу і оцінки ефективної діяльності підприємства широко застосовуються традиційні методи, методи економічної статистики (середніх та відносних величин, групування, графічний, індексний, елементарні методи обробки рядів динаміки), а також математико-статистичні методи (кореляційний аналіз, дисперсійний аналіз, факторний аналіз, метод головних компонентів).

Використання видів, прийомів та методів аналізу для конкретних цілей вивчення фінансового стану підприємства в сукупності становить методологію та методику аналізу і оцінки ефективної діяльності підприємства.

2. ПРАКТИЧНІ АСПЕКТИ ФОРМУВАННЯ МЕХАНІЗМУ ФІНАНСОВОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЕФЕКТИВНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ДП «РИНОК М. КРАСНИЙ ЛУЧ»
2.1 Формування інформаційної бази для оцінювання механізму фінансового забезпечення ефективності діяльності підприємства
В умовах ринкової економіки забезпечення наявності і аналізу інформаційної бази для оцінювання механізму фінансового забезпечення ефективності діяльності будь-якого підприємства призначено для управління його фінансовими потоками та оцінки фінансової стійкості його ділових партнерів. Воно включає елементи спільні як для зовнішнього, так і для внутрішнього фінансового аналізу.

Основні завдання аналізу фінансового стану підприємства такі:
· загальна оцінка фінансового стану та його зміна за звітний
період;
· структурний аналіз активів і пасивів;
· аналіз фінансової стійкості підприємства;
· аналіз ліквідності балансу;
· аналіз ділової активності і платоспроможності підприємства.
Основні методи аналізу фінансового стану такі: горизонтальний, вертикальний, трендовий, коефіцієнтний і факторний. За допомогою горизонтального аналізу визначаються абсолютній відносні зміни ве​личин різних статей балансу за аналізований період. Вертикальний аналіз призначено для обчислення питомої ваги окремих статей у підсумку балансу, тобто вивчається структура активів і пасивів ба​лансу. Трендовий аналіз застосовується для виявлення тенденцій, що домінують у динаміці основних показників. Коефіцієнтний аналіз пе​редбачає вивчення рівнів і динаміки відносних показників фінансово​го стану підприємства, їхні значення порівнюються з базисними ве​личинами, вивчається їхня динаміка. Відносні показники фінансово​го стану поділяються на коефіцієнти розподілу та коефіцієнти координації.
Коефіцієнти розподілу застосовуються для визначення частини окремого абсолютного показника в групі абсолютних показників, що характеризують фінансовий стан підприємства.
Коефіцієнти координації використовуються для характеристики відношень різних по суті абсолютних показників фінансового стану або їхніх лінійних комбінацій.
Факторний аналіз застосовується для виявлення причин зміни виникнення абсолютних і відносних фінансових показників, а також ступеня впливу окремих показників-факторів на величину зміни кінце​вого показника.
Для точної і повної характеристики фінансового стану підприєм​ства і тенденції його розвитку необхідна система фінансових показ​ників. При цьому важливо, щоб кожний з цих показників відбивав найсуттєвіші сторони фінансового стану.
Ефективне функціонування механізму фінансового забезпечення підприємства знаходиться у прямому зв’язку з його фінансовою роботою.

Фінансова робота підприємства здійснюється по таких основних напрямах:

фінансове прогнозування і планування;

аналіз і контроль виробничо-господарської діяльності;

оперативна, поточна фінансово-економічна робота. 

Фінансове прогнозування і планування є однією з найважливіших ділянок фінансової роботи підприємства. На цій стадії фінансової роботи визначається загальна потреба в грошових коштах для забезпечення нормальної виробничо-господарської діяльності і можливість отримання таких засобів.

Таким чином, дочірнє підприємство ''Ринок міста Красний Луч" Луганського обласного союзу споживацьких суспільств  створено на підставі рішення правління Луганського обласного союзу споживацьких суспільств (ухвала №124 від 12 квітня 2001 року) шляхом перетворення спільного підприємства ринку міста Красний Луч з метою приведення у відповідність з чинним законодавством організаційно-правової форми ДП «Ринок м. Красний Луч».

ДП «Ринок м. Красний Луч» є правонаступником всіх майнових і немайнових прав і обов'язків сумісного ДП «Ринок м. Красний Луч» ринку міста Красний Луч, зареєстрованого виконавським комітетом Краснолучської міської Ради народних депутатів 18 січня 1996 року, реєстраційний №42, ідентифікаційний код 015-18102.

Ціллю діяльності ДП «Ринок м. Красний Луч» є створення необхідних умов для повного задоволення потреб населення в продуктах харчування, сільськогосподарської продукції, сировини і продуктах їх переробки, непродовольчих товарах і іншій продукції, товарах і послугах; сприяння якнайповнішому задоволенню потреб суспільства, народного господарства в його продукції, роботах і послугах; розширення конкуренції і подолання галузевого регіонального монополізму; реалізація на підставі отриманого прибутку соціально-економічних інтересів трудового колективу і Луганського облспоживсоюзу.

ДП «Ринок м. Красний Луч» самостійно здійснює оперативний і бухгалтерський облік результатів своєї діяльності, а також веде статистичну звітність і подає її в установленому порядку у терміни органам Державної Податкової Адміністрації, статистики, Луганському облспоживсоюзу і ін.

Прибуток ДП «Ринок м. Красний Луч» складається з надходжень від господарської діяльності після покриття матеріальних і прирівняних до них витрат на оплату праці. З валового прибутку ДП «Ринок м. Красний Луч» оплачуються  відсотки  по кредитах  банків, а також вносяться передбачені законодавством України податки і інші платежі до бюджету.

ДП «Ринок м. Красний Луч» щомісячно перераховує на користь Луганського облспоживсоюза засобами вмісту його апарату в розмірах і в порядку, встановлених правлінням Луганського облспоживсоюзу відповідно до чинного законодавства, положень нормативних актів Центрального союзу споживацьких суспільств України і рішень Ради Луганського облспоживсоюзу.
Крім цього, функціонування механізму фінансового забезпечення ефективної діяльності ДП «Ринок м. Красний Луч» також залежить від аналізу і контролю його фінансової діяльності.

Аналіз і контроль фінансової діяльності підприємства - це діагноз його фінансового стану, що робить можливим визначення недоліків і прорахунків, виявлення і мобілізацію внутрішньогосподарчих резервів, збільшення доходів і прибутків, зменшення витрат виробництва, підвищення рентабельності, поліпшення фінансово-господарської діяльності ДП «Ринок м. Красний Луч» в цілому. Матеріали аналізу використовуються в процесі фінансового планування і прогнозування.

ДП «Ринок м. Красний Луч» необхідно вибрати таку систему показників, за допомогою якої   воно   змогло   б   з   достатньою   точністю   оцінити   поточні   і стратегічні можливості підприємства. Аналітичну роботу можна розділити на два блоки:

1)
аналіз фінансових результатів і рентабельності;

2)
аналіз   фінансового   стану   підприємства.   

Аналіз фінансових результатів підприємства здійснюється по таких основних   напрямах:

· аналіз   і   оцінка   рівня   і   динаміки    показників   прибутковості, аналіз чинника прибутку від реалізації продукції, робіт, послуг;

· аналіз фінансових результатів від іншої реалізації, позареалізаційної і фінансової інвестиційної діяльності;

· аналіз і оцінка використовування чистого прибутку;

· аналіз   взаємозв'язку витрат, об'ємів виробництва продукції і прибутку;

· аналіз взаємозв'язку прибули, руху оборотного капіталу і грошових потоків;

· аналіз і оцінка впливу інфляції на фінансові результати;

· аналіз   чинника   показників   рентабельності.   

Аналіз   фінансового стану ДП «Ринок м. Красний Луч» проводиться по таких напрямах:

· аналіз і оцінка складу і динаміки майна; 

· аналіз фінансової стійкості підприємства; 

· аналіз ліквідності балансу;

· комплексний  аналіз  і  рейтингова  оцінка ДП «Ринок м. Красний Луч»
Поточна і оперативна фінансова робота на ДП «Ринок м. Красний Луч» прямує на практичне втілення фінансового забезпечення підприємницької діяльності, постійна підтримка платоспроможності на належному рівні.

Зміст поточної оперативної фінансової роботи на ДП «Ринок м. Красний Луч» зводиться до наступного:

· постійна    робота    із    споживачами    щодо    розрахунків    за реалізовану продукцію, роботи, послуги;

· своєчасні розрахунки за поставлені товарно-матеріальні цінності і послуги з постачальниками;

· забезпечення    своєчасної    сплати    податків,    інших    обов'язкових платежів до бюджету і цільових фундацій;

· своєчасне проведення розрахунків по заробітній платні;

· своєчасне погашення банківських кредитів і сплата відсотків.

Стимулювання в управлінні фінансами - спонукання працівників фінансової служби до зацікавленості в результатах своєї праці.

Процес організації фінансами на підприємстві як економічний орган управління господарського суб'єкта є частиною апарату управління.
В основі фінансової роботи ДП «Ринок м. Красний Луч» - фінансовий план, який складається на підставі статистичної фінансової звітності.

Як вже зазначалося вище, фінансове забезпечення ефективної діяльності ДП «Ринок м. Красний Луч» залежить від його фінансового стану. Тому аналіз фінансового стану ДП «Ринок м. Красний Луч» має дуже важливе значення.

Фінансовий аналіз є процесом дослідження умов, тобто результатів формування фінансових ресурсів з метою виявлення резервів подальшого підвищення ефективності діяльності підприємства.

 Найпоширенішими видами аналізу є:

a) аналіз активів підприємства;

b) аналіз структури пасиву балансу;

c) аналіз фінансової стійкості підприємства;

d) аналіз платоспроможності підприємства і ліквідність його балансу;

e) аналіз оборотності оборотних коштів;

f) аналіз фінансових результатів підприємства;

g) діагностика фінансового потенціалу підприємства.

Для проведення фінансового аналізу підприємства з метою оцінювання фінансового забезпечення його ефективної діяльності, по-перше, треба сформувати інформаційну базу.

Основними джерелами інформації для фінансового аналізу служать дані річного і квартального  бухгалтерського звіту: “Баланс ” (форма №1), “Звіт про фінансові результати ”(форма №2) (додатки 1,2). Баланс характеризує фінансове становище підприємства на певну дату і відображає ресурси підприємства в єдиній грошовій оцінці по їх складу і напрямам використовування, з одного боку (актив), і за джерелами їх фінансування - з іншою (пасив).

Баланс відображає стан господарства в грошовій оцінці, крім того він володіє кумулятивним ефектом, оскільки представляє наслідки всіх рішень і операцій, які мали місце  і були враховані до дати його складання.

Найважливішими задачами  аналізу балансу є:

· оцінка прибутковості (рентабельності) капіталу;

· оцінка  ступеня ділової (господарській) активності підприємства;

· оцінка ринкової стійкості;

· оцінка ліквідності балансу і платоспроможності підприємства.

Баланс дозволяє оцінити ефективність розміщення капіталу підприємства, його достатність для поточної і  майбутньої господарської діяльності, оцінити  розмір і структуру позикових джерел, а так само ефективність їх залучення.

Для розшифровки деякої статті балансу застосовуються додаткові звітні форми, наприклад, форма №2 “Звіт про фінансові результати”, яка містить відомості про  поточні фінансові результати  діяльності підприємства  за звітний період. Тут показана величина валового прибутку або збитку і додатки цього показника:

· прибуток (збиток) від реалізації продукції;

· фінансовий результат від іншої реалізації (від реалізації основних засобів і нематеріальних активів) і інших фінансових операцій;

· доходи і витрати від інших позареалізаційних операцій (штрафи, збитки від безнадійних боргів і т.п.).

В  “Звіті про фінансові результати” уявлені також витрати підприємства на виробництво реалізованої продукції (робіт, послуг) за повною або виробничою собівартістю, комерційні витрати, адміністративні витрати, виручка від реалізації продукції, товарів, робіт, послуг. Показана суми податку на додану вартість, податку на прибуток, акцизний збір і ін.

Звіт про фінансові результати є найважливішим джерелом інформації для аналізу показників рентабельності підприємства ДП «Ринок м. Красний Луч», рентабельності реалізованої продукції, рентабельності виробництва продукції, визначення величини чистого прибутку, що залишається у розпорядженні підприємства і інших показників.

Для вирішення конкретних задач управління застосовується цілий ряд спеціальних систем і методів аналізу, дозволяючих отримати кількісну оцінку окремих аспектів формування фінансових ресурсів. В практиці управління фінансовими ресурсами залежно від методів, що використовуються, розрізняють наступні основні системи проведення аналізу на підприємстві: горизонтальний, вертикальний, порівняльний аналіз, аналіз ризиків, аналіз коефіцієнтів (R- аналіз).

Горизонтальний аналіз, його ще називають трендовым, заснований на вивченні динаміки окремих показників діяльності підприємства в часі. 

Вертикальний (або структурний) аналіз базується на структурному розкладанні агрегованих показників.

В практиці управління фінансовими ресурсами найбільше розповсюдження отримали наступні види вертикального аналізу:

1. Структурний аналіз доходів, витрат по окремих сферах діяльності.   

2. Структурний аналіз доходів, витрат по окремих видах продукції;

3. Структурний аналіз окремих видів платежів в загальній їх сумі, сплачуваній підприємством; 

4. Структурний аналіз активів. Розглядаються співвідношення оборотних і позаобротних активів підприємства; склад позаоборотних активів, що використовуються; структура оборотних активів; інші структурні показники;

5. Структурний аналіз капіталу. Визначається питома вага власного і позикового капіталу, що використовується підприємством; склад позикового капіталу, що використовується, по періодах його надання (кратко- і довгостроковий привернутий позиковий капітал); склад позикового капіталу, що використовується, по його видах. 

Порівняльний аналіз  базується на зіставленні значень окремих груп аналогічних показників між собою. В процесі використовування цієї системи аналізу розраховуються розміри абсолютних і відносних відхилень порівнюваних показників. В практиці управління найбільш поширені наступні види порівняльного аналізу: 

· порівняльний аналіз показників рівня доходів, витрат даного підприємства і середньогалузевих;

· порівняльний аналіз показників прибутку, доходів, витрат структурних підрозділів підприємства;

· порівняльний аналіз звітних і планових (нормативних) показників прибутку, доходів, витрат.

Аналіз коефіцієнтів (R-анализ). Базується на розрахунку співвідношення різних абсолютних показників між собою. Визначаються різні відносні показники, характеризуючі окремі аспекти формування і використовування фінансових ресурсів  підприємства. 

Проведемо аналіз активів ДП «Ринок м. Красний Луч». Стійкість фінансового становища ДП «Ринок м. Красний Луч» в значній мірі залежить від доцільності і правильності вкладення фінансових ресурсів в активи. 

Все, що має вартість, належить підприємству і відображається в активі балансу, називається його активами. Актив балансу містить відомості про розміщення капіталу, що є у розпорядженні підприємства, тобто про вкладення його в конкретне майно і матеріальні цінності, про витрати підприємства на виробництво і реалізацію продукції і про залишки вільної грошової готівки. Кожному виду розміщеного капіталу відповідає окрема стаття балансу.

Засоби підприємства ДП «Ринок м. Красний Луч» можуть використовуватися в його внутрішньому обороті і за його межами (дебіторська заборгованість, придбання цінних паперів, акцій, облігацій інших підприємств).

Оборотний капітал може знаходитися у сфері виробництва (запаси, незавершене виробництво, витрати майбутніх періодів) і сфері обігу (готова продукція на складах і відвантажена покупцям, засоби в розрахунках, короткострокові фінансові вкладення, грошова готівка в касі і на рахунках в банках, товари і ін.).

Розміщення засобів підприємства ДП «Ринок м. Красний Луч» має дуже велике значення у фінансовій діяльності і підвищенні її ефективності. Від того, які асигнування вкладені в основні і оборотні засоби, скільки їх знаходиться у сфері виробництва і у сфері обігу, в грошовій і матеріальній формі, наскільки оптимальне їх співвідношення, багато в чому залежать результати виробничої фінансової діяльності, отже, і фінансовий стан підприємства. Якщо створені виробничі потужності підприємства використовуються недостатньо повно через відсутність сировини, матеріалів, то це негативно позначиться на фінансових результатах підприємства і його фінансовому положенні. Те ж відбудеться, якщо створені зайві виробничі запаси, які не можуть бути швидко перетворені на виробничих потужностях, що є. У результаті заморожується капітал, сповільнюється його оборотність і як наслідок погіршується фінансовий стан. І при добрих фінансових результатах, високому рівні рентабельності підприємство може зазнавати фінансові труднощі, якщо воно не раціонально використовувало свої фінансові ресурси, вклавши їх в наднормативні виробничі запаси або припустившись великої дебіторської заборгованості.

Тому в процесі аналізу активів ДП «Ринок м. Красний Луч» в першу чергу слід вивчити зміни в їх складі і структурі і дати оцінку їх динаміки. 

Саме загальне уявлення про ті, що мали місце якісні зміни в структурі засобів, а також динаміці цих змін можна отримати за допомогою вертикального і горизонтального аналізу звітності.

Для загальної оцінки динаміки фінансового стану ДП «Ринок м. Красний Луч»  слід згрупувати статті активу і пасиву балансу в однорідні по економічних ознаках групи. І на підставі таким чином агрегованого балансу проводимо аналіз структури майна ДП «Ринок м. Красний Луч» (табл. 2.1).

Таблиця 2.1.

Горизонтальний аналіз статі активу балансу ДП «Ринок м. Красний Луч» за 2004-2006рр.

	Показники 
	2004р.

(тис. грн.)
	2005р.

(тис. грн.)
	2006р.

(тис. грн.)
	Горизонтальний аналіз
	Відносні відхилення



	
	
	
	
	(гр.4-гр.2)
	(гр.4-гр.3)
	(гр.4:гр.2) х 100%
	(гр.4: гр.3) х 100%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.Майно підприємства (валюта балансу).
	221,0
	252,00
	288,00
	67,0
	36,00
	130,32
	114,29

	1.1.Імобілізовані активи (основний капітал)
	141,0
	152,00
	177,00
	36,0
	25,00
	125,53
	116,75

	1.1.1.Основні засоби.
	141,0
	152,00
	177,00
	36,0
	25,00
	125,53
	116,72

	1.1.2.Незавершене будівництво
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.2.Оборотний капітал (мобільний капітал).
	79,0
	98,00
	110,00
	31,0
	12,00
	39,24
	112,24

	1.2.1.Запаси та товари
	67,0
	73,00
	100,00
	33,0
	27,00
	49,25
	136,99

	1.2.2.Дебиторська заборгованість.
	4,0
	10,00
	4,00
	0,0
	-6,00
	100,0
	40,00

	1.2.3.Грошові засоби і поточні фінансові інвестиції.
	7,0
	15,00
	6,00
	-1,0
	-9,00
	85,71
	40,00

	3. Витрати майбутніх періодів
	1,0
	2,00
	1,00
	0,0
	-1,00
	100,0
	50,00


Враховуюче вищезазначене, треба відмітити, що загальна вартість майна підприємства в 2006р. збільшилася в порівнянні з 2004 та 2005рр. на 7 тис грн. та 36 тис. грн., що було викликане збільшенням як сум основного капіталу, так і оборотного. Сума необоротних активів збільшилася на 36 тис. грн. та 25 тис. грн. (мова йде про збільшення основних засобів) в 2006р. порівняно з 2004р. та 2005 р. відповідно, та суми оборотного капіталу на 31 тис. грн. та 12 тис. грн.. Це відбулося за рахунок збільшення запасів та товарів на кінець звітного періоду.

Проте в сучасних умовах господарювання цінність результатів горизонтального аналізу значно знижується. Тому виникає потреба доповнення даних горизонтального аналізу показниками, розрахованими в ході проведення вертикального аналізу (табл. 2.2.).

Таблиця 2.2.

Вертикальний аналіз статі активу балансу ДП «Ринок м. Красний Луч» за 2004-2006рр.

	Показники 
	2004р. 

(тис. грн)
	2005р.

(тис. грн.)
	2006р.

(тис. грн.)
	Вертикальний аналіз (%)

	
	
	
	
	2004р
	2005р
	2006р

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.Майно підприємства (валюта балансу).
	221,0
	252,00
	288,00
	100,0
	100,0
	100,0

	1.1.Імобілізовані активи (основний капітал)
	141,0
	152,00
	177,00
	63,8
	60,32
	61,46

	1.1.1.Основні засоби
	141,0
	152,00
	177,00
	63,8
	60,32
	61,46

	1.1.2.Незавершене будівництво
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.2.Оборотний капітал (мобільний капітал).
	79,0
	98,00
	110,00
	35,75
	38,89
	38,19

	1.2.1.Запаси та товари
	67,0
	73,00
	100,00
	30,32
	28,97
	34,72

	1.2.2.Дебиторська заборгованість.
	4,0
	10,00
	4,00
	1,81
	3,97
	1,39

	1.2.3.Грошові засоби і поточні фінансові інвестиції.
	7,0
	15,00
	6,00
	3,17
	5,95
	2,08

	3. Витрати майбутніх періодів
	1,0
	2,00
	1,00
	0,45
	0,79
	0,35


Таким чином, на підставі даних табл. 2.2, можна сказати, що з звітний період структура активів істотно не змінилася  на ДП «Ринок м. Красний Луч». Найбільш питома вага за 2004-2006рр. займає основний капітал, його частка нараховує відповідно 63,8%, 60,32% та 61,46%. Частка оборотного капіталу трохи зменшилася в 2006 році порівняно з 2005 роком (вона складає 38,19%). Це відбулося за рахунок зменшення суми дебіторської заборгованості (на 2,58%) та за рахунок зменшення сум грошових засобів і поточних фінансових інвестицій (на 3,87%).

Далі  визначимо зміну в довгострокових (позаоборотних) активах. Довгострокові активи або основний капітал - вкладення засобів з довготривалою метою в нерухомість, облігації, акції, запаси корисних копалин, спільні підприємства, нематеріальні активи та ін. надамо більшу увагу вивченню стану динаміки і структури основних фондів, оскільки вони займають основну питому вагу в довгострокових активах ДП «Ринок м. Красний Луч». За даними табл. 2.1 і табл. 2.2. видно, що вартість основних засобів підприємства в 2006р. збільшилася на 25 тис. грн. порівняно з 2005 роком, збільшивши їх питому вагу до 61,46%. Надалі зробимо аналіз змін по кожній статті поточних активів балансу з метою дізнання впливу цих чинників на фінансовий стан підприємства в цілому.

Як можна побачити з таблиць 2.1-2.2 частка грошових коштів в загальній вартості активів підприємства в 2004р. склала 7 тис. грн., а в 2005р. – 5 тис. грн., але наприкінці 2006р. їх кількість зменшилася і стала дорівнювати 6 тис. грн.. Досить складно коментувати цю статтю балансу, але керівництво підприємства повинно пам’ятати, що сума грошей повинна бути такою, щоб її було достатньо для погашення всіх першочергових платежів.

Проте наявність великих залишків грошей протягом тривалого періоду часу може бути результатом неправильного використовування капіталу. Їх потрібно швидко пускати в оборот з метою отримання прибутку: розширювати своє виробництво або вкладати в акції інших підприємств.         

 Далі вважаю необхідним прослідити як впливає на фінансовий стан ДП «Ринок м. Красний Луч» зміна дебіторської заборгованості, за рахунок яких складових частин відбувається її зміна.

Якщо ДП «Ринок м. Красний Луч» розширює свою діяльність, то росте і число покупців, а відповідно і дебіторська заборгованість. З другого боку, ДП «Ринок м. Красний Луч» може скоротити відвантаження продукції, тоді рахунки дебіторів зменшуватися. Отже, зростання дебіторської заборгованості не завжди оцінюється негативно. Необхідно відрізняти нормальну і прострочену заборгованість. Наявність останньої створює фінансову скруту, оскільки ДП «Ринок м. Красний Луч» відчуватиме недолік фінансових ресурсів для придбання виробничих запасів, виплати заробітної платні і т.д. Тому кожне підприємство зацікавлено в скороченні термінів погашення платежів. Прискорити платежі можна шляхом вдосконалення розрахунків, своєчасного оформлення розрахункових документів, попередньої оплати, застосування вексельної форми розрахунків і т.д. На цьому підприємстві загальна сума дебіторської заборгованості в 2006р. порівняно з 2005р. зменшилася на 6 тис. грн. Частка дебіторської заборгованості в активі підприємства в 2006р. зменшилася на 2,58%. Особливе місце в активі балансу підприємства займає запаси та витрати. Їх частка в складі оборотного капіталу є найбільшою. І можна спостерігати їх збільшення в 2006р. на 12 тис. грн. (тобто ми маємо збільшення на 136,99%). Їх частка в активі підприємства також збільшилася на 5,75%. З одного боку, це – гарна тенденція, але керівництву підприємства треба приділяти пильну увагу до вчасної їх реалізації.

Проведемо аналіз структури пасиву балансу ДП «Ринок м. Красний Луч». Фінансовий стан підприємства багато в чому залежить від того, які засоби воно має в своєму розпорядженні і куди вони вкладені. Відомості, які приводяться в пасиві балансу, дозволяють визначити, які зміни відбулися в структурі власне і позикового капіталу, скільки привернуто в оборот ДП «Ринок м. Красний Луч» довгострокових і короткострокових позикових засобів, тобто пасив показує, звідки взялися засоби, кому зобов'язано за них підприємство.

По ступеню приналежності капітал, що використовується, підрозділяється на власний і позиковий. За тривалістю використовування розрізняють капітал довгостроковий (перманентний) і короткостроковий.

Необхідність у власному капіталі обумовлена вимогами самофінансування ДП «Ринок м. Красний Луч». Він є основою самостійності і незалежності підприємства.

Крім того, слід мати на увазі, що якщо ціни на фінансові ресурси невисокі, а підприємство може забезпечити більш високий рівень віддачі на вкладений капітал, ніж платить за кредитні ресурси, то, привертаючи позикові засоби, воно може підвищити рентабельність власного (акціонерного) капіталу.

Від  того, наскільки оптимальне співвідношення власного і позикового капіталу, багато в чому залежить фінансове положення ДП «Ринок м. Красний Луч». Вироблення правильної фінансової стратегії допоможе підприємству підвищити ефективність своєї діяльності.

В ході проведення загального аналізу фінансового стану ДП «Ринок м. Красний Луч» необхідно вивчити динаміку і структуру власного і позикового капіталу, з'ясувати причини зміни окремих його додатків і дати оцінку цим змінам за звітний період. 

                                                                       Таблиця 2.3

Горизонтальний аналіз статі пасиву балансу ДП «Ринок м. Красний Луч» за 2004-2006рр.

	Показники 
	2004р.
тис. грн.
	2005р.
тис. грн.
	2006р.
тис. грн.
	Горизонтальний аналіз
	Відносні відхилення %

	
	
	
	
	гр.4-гр.2
	гр.4-гр.3
	(гр.4/гр.2)*100
	(гр.4/гр.3)*100

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.Джерела формування майна (валюта балансу).
	221
	252
	288
	67
	36
	130,32
	114,29

	1.1.Власний капітал.
	163
	183
	225
	62
	40
	138,04
	121,86

	1.2. Позиковий капітал.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.2.1. Забезпечення майбутніх витрат і платежів
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.2.2.Довгострокові  зобов'язання.
	6
	-
	-
	-
	-
	0,0
	-

	1.2.3.Поточні пасиви (кредити і позики). 
	52
	63
	48
	-4
	-15
	92,31
	76,19

	1.2.4.Кредиторська заборгованість.
	8
	6
	18
	10
	12
	225,0
	300,00


На підставі даних таблиці 2.3 можна визначити, що збільшення суми пасиву балансу ДП «Ринок м. Красний Луч» відбулося за рахунок збільшення власного капіталу підприємства у 2006 році на 62 тис. грн. (138,04%) порівняно з 2004 роком та на 40 тис. грн. (121, 86%) порівняно з 2005 роком. Також можна відмітити збільшення суми кредиторської заборгованості наприкінці 2006 року у 3 рази, вона склала 18 тис. грн. Результати горизонтального аналізу статі пасиву балансу треба доповнити результатами вертикального аналізу (табл. 2.4).

Таблиця 2.4

Вертикальний аналіз статі пасиву балансу ДП «Ринок м. Красний Луч» за 2004-2006рр.

	Показники
	2004р.

тис. грн.
	2005р.

тис. грн.
	2006р.

тис. грн.
	Вертикальний аналіз, %

	
	
	
	
	2004р.
	2005р.
	2006р.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. Джерела формування майна (валюта балансу).
	221
	252
	288
	100,0
	100,0
	100,0

	1.1. Власний капітал.
	163
	183
	223
	73,76
	72,62
	77,43

	1.2. Позиковий капітал.
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.2.1. Забезпечення майбутніх витрат і платежів
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.2.2. Довгострокові зобов'язання.
	6
	-
	-
	2,71
	-
	-

	1.2.3. Поточні пасиви (кредити і позики).
	52
	63
	48
	23,53
	25,00
	16,57

	1.2.4. Кредиторська заборгованість.
	8
	6
	18
	3,62
	2,38
	6,00


На підставі даних таблиці 2.4 треба відмітити, що за 2004-2006рр. значних змін в структурі джерел засобів підприємства не відбулося. В 2004-2006рр. найбільш питома вага належить власному капіталу ДП «Ринок м. Красний Луч»: розмір якого збільшився в 2006р. порівняно з 2005р. на 4,81%. Сума поточних зобов’язань підприємства трохи зменшилася. Це відбулося за рахунок зменшення розрахунків підприємства із бюджетом та з оплати праці.

При внутрішньому аналізі фінансового стану необхідно більш детально вивчити динаміку і структуру власного і позикового капіталу, з'ясувати причини зміни окремих його додатків і дати оцінку цим змінам за звітний період(табл. 2.5).

Таблиця 2.5

Аналіз структури і динаміки власного капіталу ДП «Ринок м. Красний Луч» за 2004-2006рр.

	Джерела власних засобів
	2004р. тис. грн.
	2005р. тис. грн.
	2006р. тис. грн.
	Абсолютне відхилення тис.грн.
	Структура  %

	
	
	
	
	2006р. к 2004р
	2006р. к 2005р.
	2004р
	2005р
	2006р

	1.Джерела власних і прирівняних до них засобів
	163
	183
	223
	60
	40
	100,0
	100,0
	100,0

	1.1. Статутний капітал
	151
	134
	141
	-10
	7
	92,64
	73,22
	63,36

	1.2. Додатковий капітал
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.3. Резервний капітал
	2
	-
	-
	-2
	
	1,23
	-
	-

	1.4. Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 
	7
	25
	56
	49
	31
	4,29
	13,66
	25,43

	1.5. Пайовий капітал
	3
	24
	25
	22
	1
	1,84
	13,12
	11,21


Дані, наведені в таблиці 2.5, свідчать про зміни в структурі і динаміці власного капіталу підприємства: сума статутного капіталу в 2005р. зменшилася на 17 тис. грн. порівняно з 2004р. та збільшилася на 7 тис. грн. В 2006р. порівняно з 2005р., а сума пайового капіталу збільшилася, сума прибутку також збільшилася протягом 2006 року на 31 тис. грн., збільшивши тим самим питому вагу на 11,77%, в цілому сума власного капіталу збільшилася протягом 2006 року на підприємстві на 40 тис. грн. Надалі треба зробити аналіз структури і динаміки позикового капіталу ДП «Ринок м. Красний Луч» (табл. 2.6).
                                                                              Таблиця 2.6

Аналіз структури і динаміки позикового капіталу ДП «Ринок м. Красний Луч» за 2004-2006рр.

	Джерела позикових засобів
	2004р. (тис. грн)
	2005р.

 (тис. грн)
	2006р. (тис. грн)
	Абсолютне відхилення (тис. грн)
	Структура 

% 

	
	
	
	
	2006р. к 2004р
	2006р. к 2005р.
	2004р
	2005р
	2006р

	1.Джерела позикових засобів.
	52
	69
	66
	14
	-3
	100,0
	100,0
	100,0

	1.1. Короткострокові кредити банку.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.2. Кредиторська заборгованість.
	52
	69
	66
	14
	-3
	100,0
	-
	-

	1.2.1. За товари і послуги.
	8
	6
	18
	10
	12
	15,38
	8,70
	27,27

	1.2.2. По авансах отриманих
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.2.3.З бюджетом
	28
	33
	22
	-6
	-11
	53,85
	47,82
	33,33

	1.2.4. По позабюджетних платежах
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.2.5. По страхуванню
	4
	11
	8
	4
	-3
	7,69
	15,94
	12,13

	1.2.6. По оплаті праці
	12
	19
	18
	6
	-1
	23,08
	27,54
	27,27

	1.2.7. З іншими кредиторами.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


На підставі проведених розрахунків (табл. 2.6) треба відмітити, що в ході аналізу структури і динаміки позикового капіталу ДП «Ринок м. Красний Луч» було встановлено, що зменшення суми позикових коштів на підприємстві відбулося за рахунок зменшення суми кредиторської заборгованості з бюджетом. У 2006 році її сума становила 22 тис. грн., це на 11 тис. грн. менше, ніж у 2005 році.

Таким чином, в ході проведення загального аналізу пасиву балансу ДП «Ринок м. Красний Луч» треба сказати, що найбільш питому вагу в загальної вартості джерел формування засобів підприємства займають власні засоби підприємства, крім цього дуже гарною тенденцією є зростання прибутку підприємства.

Аналіз фінансових результатів діяльності ДП «Ринок м. Красний Луч» включає як обов'язкові елементи, по-перше, оцінку змін по кожному показнику за аналізований період; по-друге, оцінку структури показників прибутку і змін їх структури; по-третє, вивчення хоча б в найзагальнішому виді динаміки зміни показників за ряд звітних періодів; по-четверте, виявлення чинників і причин зміни показників прибутку і їх кількісна оцінка.

Аналіз фінансових результатів ДП «Ринок м. Красний Луч» починається з оцінки динаміки показників балансового і чистого прибутку за звітний період (табл.2.7).                                                                            

                                                                          Таблиця 2.7

Динаміка показників валового і чистого прибутку ДП «Ринок м. Красний Луч» за 2004-2006рр. тис. грн.

	Показник
	2004р.
	2005р.
	2006р.
	Відхилення 

	
	
	
	
	2006р. до 2004р.
	2006р. до 2005

	1.Виторг від реалізації  (без ПДВ і акцизів)
	942
	1357
	1554
	612
	197

	2. Витрати на виробництво реалізованої продукції
	599
	757
	882
	283
	125

	3. Валовий прибуток (збиток)
	186
	339
	419
	233
	80

	4.Фінансовий результат від операційної діяльності (збиток)
	36
	99
	119
	83
	20

	5. Фінансовий результат від звичайної діяльності до оподаткування (збиток)
	29
	78
	109
	80
	31

	6. Фінансовий результат від звичайної діяльності (збиток)
	7
	25
	56
	49
	31

	7.Чистий прибуток (збиток)
	7
	25
	56
	49
	31


На підставі даних таблиці 2.7 можна побачити, що у цілому фінансовий результат діяльності дуже позитивний і має гарні перспективи навіть покращення, тобто виторг від реалізації збільшився у 2006 році на 612 тис. грн. порівняно з 2004р. та на 197 тис. грн. порівняно з 2005р., валовий прибуток відповідно на 233 тис. грн. та 80 тис. грн., фінансовий результат від звичайної діяльності на 49 тис. грн. та 31 тис. грн., але достатньо збільшилися і витрати на виробництво реалізованої продукції на 283 тис. грн. та на 88 тис. грн. відповідно. І це не дуже гарна тенденція, тобто керівництву підприємства треба приділяти більш пильну увагу, контролюючи цей процес. Надалі розглянемо склад витрат і динаміку їх зміни.

Таблиця 2.8

Елементи операційних витрат ДП «Ринок м. Красний Луч» за 2004-2006рр.

	Найменування показника
	2004р.
	2005р.
	2006р.
	Відхилення +

	
	
	
	
	2006р. до 2004р.
	2006р. до 2005р.

	Матеріальні витрати
	89
	142
	168
	79
	26

	Витрати на оплату праці
	194
	277
	335
	141
	58

	Відрахування на соціальні заходи
	75
	107
	132
	57
	25

	Амортизація 
	11
	12
	20
	9
	8

	Інші операційні витрати
	186
	219
	227
	41
	8

	Разом 
	555
	757
	882
	327
	125


Таким чином, значну частину у витратах ДП «Ринок м. Красний Луч» займають матеріальні витрати, які збільшилися в 2006році на 79 тис. грн. порівняно з 2004р. та на 26 тис. грн порівняно з 2005 роком, а витрати на оплату праці – на 141 тис. грн. та 58 тис. грн. відповідно.

Аналіз ефективності діяльності ДП «Ринок м. Красний Луч» дозволяє зробити наступні висновки. За аналізований період 2004-2006рр. необоротні активи підприємства у 2006 році по відношенню до 2004р. зросли на 67 тис. грн., а по відношенню до 2005 року на 36 тис. грн., вони займають більш питому вагу у загальній структурі активу підприємства (61,46%), це відбулося насамперед за рахунок збільшення суми основних засобів підприємства. Також ми можемо бачити зростання суми запасів і товарів на підприємстві у 2006 році на 33 тис. грн. та на 27 тис. грн. відповідно.

В 2006 році відбулося зростання об'ємів реалізації продукції на підприємстві. В цілому об'єм реалізації продукції зріс, відхилення склало 612 тис. грн. та 197 тис. грн. відповідно по зрівнянню з 2004р. та 2005р. Елементи операційних витрат зросли майже в двічі за аналізований період, найбільша стаття затрат - матеріальні витрати і витрати на платню праці. 
В цілому підприємство ДП «Ринок м. Красний Луч» має дуже гарні перспективи розвитку, але керівництву підприємства треба приділяти пильну увагу, контролюючи процес збільшення сум витрат для того, щоб і надалі зберігати позитивну перспективу розвитку.

2.2 Аналіз механізму фінансового забезпечення діяльності підприємства
Фінансовий механізм підприємства – це система управління фінансами, призначена для організації взаємодії фінансових відносин і грошових фондів з метою оптимізації їхнього впливу на кінцеві результати виробництва. Оптимальна взаємодія фінансових відносин досягається використанням усіх фінансових категорій (виручка, прибуток, амортизація, оборотні кошти, кредит, бюджет, податки), нормативів, різного роду стимулів, пільг, санкцій та інших фінансових важелів.

Мета кожного підприємства – отримання прибутку, тому що прибуток забезпечує можливість самофінансування, задоволення матеріальних і соціальних потреб власника капіталу і працівників підприємства. Як відомо, аналізуючи механізм фінансового забезпечення діяльності дослідженого підприємства, можливо використовувати показники ліквідності, прибутковості (рентабельності), фінансової стійкості та інші, тому найбільш доцільним буде розглянути показники фінансової стійкості та ліквідності.

Як відомо, що між статтями активу і пасиву балансу існує тісний взаємозв'язок. Кожна стаття активу балансу має свої джерела фінансування. Джерелом фінансування довгострокових активів, як правило, є власний капітал і довгострокові позикові засоби. Не виключаються також випадки формування довгострокових активів і за рахунок короткострокових кредитів.

Поточні активи утворюються як за рахунок власного капіталу, так і за рахунок короткострокових позикових засобів. Бажано, що б  наполовину вони були сформовані за рахунок власного, а на половину - за рахунок позикового капіталу. Тоді забезпечується гарантія погашення зовнішнього боргу.

Економічним єством фінансового забезпечення стійкості підприємства  ДП «Ринок м. Красний Луч» є забезпеченість його запасів і витрат джерелами формування.

Для аналізу фінансового забезпечення необхідно розрахувати такий показник, як надлишок або недолік засобів для формування запасів і витрат, який розраховується як різниця між величиною джерел засобів і величиною запасів. Тому для аналізу перш за все необхідно визначити розміри джерел засобів, що є у підприємства для формування його запасів і витрат.

В цілях характеристики джерел засобів для формування запасів і витрат використовуються показники, що відображають різний ступінь обхвату видів джерел. В їх числі:

1.Наявність власних оборотних коштів (Вк). Цей показник розраховується по наступній формулі:
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де К   - капітал і резерви (І розділ пасиву балансу);

     Пд - довгострокові кредити і позики (III розділ пасиву балансу);

     Ав  - необоротні активи (І розділ активу балансу).
Для аналізованого підприємства цей показник дорівнює:

Вк(2004р.) = 163 + 6 – 141 = 28 (тис. грн.)

Вк (2005р.) = 183 + 0 – 152 = 31 (тис. грн)

Вк (2006р.) = 223 – 177 = 46 (тис. грн)

Для наочності дослідження аналізу фінансового забезпечення діяльності ДП «Ринок м. Красний Луч» надалі показники розрахунків будуть розміщені у табл.. 2.9.

2.Загальна величина основних джерел формування запасів і витрат З.  
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де Пк - короткострокові кредити і позики.

На підставі вищеперелічених показників розраховуються показники забезпеченості запасів і витрат джерелами їх формування.

1.Злишек (+) або недолік (-) власних оборотних коштів (( Вк): 
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де З - запаси і витрати.

2.Злишек (+) або недолік (-) загальної величини основних джерел для формування запасів і витрат ((З):
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По ступеню фінансової стійкості підприємства можливі чотири типи ситуацій:

1.Абсолютная стійкість фінансового стану. Ця ситуація можлива при наступній умові:
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2.Нормальная стійкість фінансового стану, гарантуюча платоспроможність підприємства. Вона можлива при наступній умові:
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3.Нестійке фінансове положення пов'язано з порушенням платоспроможності і виникає при умові:
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де До - джерела, ослабляючі фінансову напруженість (тимчасово вільні власні засоби, привернуті засоби, кредити банку на тимчасове поповнення оборотних коштів і інші позикові засоби).

4.Кризовий фінансовий стан. 
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Розрахунок вказаних показників і визначення на їх основі ситуацій дозволить виявити положення, в якому знаходиться підприємство, і намітити заходи по його зміні.

На основі розрахунку наявності і надлишку (недоліку) засобів для формування запасів і витрат ДП «Ринок м. Красний Луч» складемо таблицю аналізу фінансової стійкості (табл. 2.9).

Таблиця 2.9

Аналіз фінансової стійкості ДП «Ринок м. Красний Луч» за 2004-2006рр.

	Фінансові показники
	2004р.

тис. грн.
	2005р.

тис. грн.
	2006р.

тис. грн. 
	Зміни  

	
	
	
	
	2006р. до 2004р. 
	2006р. до 2005р.

	1. Капітал і резерви
	163
	183
	223
	60
	40

	2. Необоротні активи
	141
	152
	177
	36
	25

	3.Довгострокові зобов'язання 
	6
	-
	-
	-6
	-

	4.Наявність власних оборотних коштів (стр.1+стр.3-стр.2)
	310
	335
	400
	90
	65

	5.Поточні зобов'язання
	52
	69
	66
	14
	-3

	6.Загальна величина основних джерел формування запасів і витрат (стр.4+стр.5)
	362
	404
	466
	104
	62

	7.Запаси і витрати
	79
	98
	110
	31
	12

	8.Злишок (+) або недолік (-) власних оборотних коштів  (стр.4-стр.7)
	231
	237
	290
	59
	53

	9.Злишок (+) або недолік (-) загальної величини основних джерел формування запасів і витрат  (стр.6 - стр.7)
	283
	306
	356
	73
	50


Отже, в 2004р., в 2005р. і в 2006р. ДП «Ринок м. Красний Луч» мало в наявності власні засоби для покриття запасів і витрат. Сума загальної величини основних джерел формування запасів і витрат в 2004р. склала 362 тис. грн., в 2005р. – 404 тис. грн., а в 2006р. – 466 тис. грн. До кінця досліджуваного періоду спостерігається зростання цієї суми на 104 тис. грн. порівняно з 2004р. та на 62 тис. грн. порівняно з 2005р. Таким чином, з упевненістю можна сказати, що формування запасів і витрат на досліджуваному підприємстві відбувається тільки за рахунок власних джерел. На підставі розрахованих показників фінансовий стан підприємства можна охарактеризувати як абсолютно стійке, оскільки всі джерела - власні.

Для характеристики фінансової стійкості підприємства використовується так само ряд фінансових коефіцієнтів, які характеризують стан і структуру активів підприємства і забезпеченість їх джерелами покриття. Їх можна розділити на дві групи: показники визначальні стан оборотних коштів і показники, визначальні стан основних засобів.

Не дивлячись на велику кількість вимірників, всі вони не тільки з різних сторін характеризують фінансову стійкість підприємства, але і можуть бути систематизований.

Узагальнена характеристика фінансової стійкості пасивів підприємства може бути дана за допомогою коефіцієнтів фінансової стійкості, автономності, фінансової залежності і співвідношення позикових і власних засобів (плечі фінансового важеля).
Коефіцієнт фінансової стійкості розраховується як відношення власних джерел до позикових:
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де К   - власний капітал і резерви;

      Пд - довгострокові зобов'язання;

      Пк – поточні зобов'язання.

Коефіцієнт автономності розраховується як відношення величини джерела власних засобів (капіталу) до підсумку (валюті) балансу:
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де Вб - валюта балансу підприємства.

Нормальне обмеження (оптимальна величина) цього коефіцієнта оцінюється на рівні 0,5, тобто Кав. ( 0,5..

Коефіцієнт фінансової залежності розраховується як відношення величини джерел позикових засобів до підсумку балансу:
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Нормальне обмеження цього коефіцієнта - Кз ( 0,5. 

Коефіцієнт співвідношення позикових і власних засобів (плече фінансового важеля) розраховується як відношення позикових і власних засобів:
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Нормальне обмеження - Кз.с. ( 1. 

Крім того в ході аналізу фінансової стійкості розраховуються показники стану оборотних коштів.

Коефіцієнт забезпеченості власними засобами розраховується як відношення величини власних оборотних коштів до величини запасів і витрат:
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де Сс - власні оборотні кошти;

       З  - запаси і витрати.

Оптимальне значення даного показника - До ( 0,1

Коефіцієнт маневреності. Зокрема коефіцієнт маневреності власних засобів визначається по формулі:
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де Сс - власні оборотні кошти;

       К  - власний капітал і резерви.

Нормальне обмеження (оптимальне значення) - Км ( 0,5. 

Дуже важливим показником фінансової стійкості є коефіцієнт реальної вартості майна (він ще називається коефіцієнт реальної вартості основних і матеріальних оборотних коштів в майні підприємства).
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де ОС    - вартість основних засобів;

      ПЗ     - вартість виробничих запасів;

      НП    - вартість незавершеного виробництва;

      МБП - вартість малоцінних і швидкозношувальних предметів;

      Вб     - загальна вартість майна (валюта балансу). 

Для зручності проведення аналізу побудуємо таблицю, в яку внесемо величини коефіцієнтів, розраховані по фінансових показниках ДП «Ринок м. Красний Луч»  (табл.2.10).

Таблиця 2.10
Коефіцієнти фінансової стійкості ДП «Ринок м. Красний Луч»  за 2004-2006рр.

	Коефіцієнти
	Оптимальне значення
	2004р.
	2005р.
	2006р.
	Зміни за звітний період

	
	
	
	
	
	2006р – 2004р.
	2006р. – 2005р.

	1.Коефіцієнт фінансової стійкості
	( 1
	2,81
	2,65
	3,38
	0,57
	0,73

	2.Коефіцієнт автономії
	( 0,5
	0,74
	0,73
	0,97
	0,23
	0,24

	3.Коефіцієнт фінансової залежності
	( 0,5
	0,26
	0,27
	0,3
	0,04
	0,03

	4.Коефіцієнт співвідношення позикових і власних засобів
	( 1
	0,36
	0,38
	0,29
	-0,07
	-0,09

	5.Коефіцієнт забезпеченості  запасів  власними засобами
	( 0,1
	0,13
	0,17
	0,21
	0,08
	0,04

	6.Коефіцієнт реальної вартості майна
	( 0,5
	0,94
	0,89
	0,96
	0,02
	0,07


 За даними табл. 2.10 можна зробити висновок про те, що фінансовий стан ДП «Ринок м. Красний Луч» , як в 2004р., так і в 2005-2006рр. абсолютно стійкий. Величина  коефіцієнта набагато більше 1, що свідчить про безпеку платоспроможності. Це підтверджується високими показниками коефіцієнта автономії, який свідчить про те, що на кінець звітного періоду власні засоби є основними джерелами засобів підприємства.

 Коефіцієнт фінансової стійкості, оптимальне значення якого повинне бути більше 1, в 2004р. – 2,81, в 2005р. – 2,65, а в 2006р. 3,38; його значення збільшується на 0,57% та на 0,73% відповідно. Даний  показник підтверджує фінансову незалежність підприємства ДП «Ринок м. Красний Луч». Але коефіцієнт незалежності підприємства нижче допустимого значення, в 2004р. – 0,26, в 2005р. – 0,21, а в 2006р. – 0,3. Це свідчить про залежність підприємства від зовнішніх позик.

Розмір коефіцієнта забезпеченості власними засобами запасів і витрат свідчить про достатність власних засобів для забезпечення підприємства ДП «Ринок м. Красний Луч»  виробничими запасами. Це свідчить про те, що підприємство має нагоди для вільного маневрування, оскільки частка засобів, вкладених в наймобільніші активи дуже висока. Коефіцієнт маневрування майна підтверджує факт високого економічного потенціалу підприємства, що доводить можливість нормального функціонування.

Отже, на підставі проведеного аналізу наочно видно, що ДП «Ринок м. Красний Луч» володіє нормальною фінансовою стійкістю, забезпечено  достатньою кількістю власних засобів і виробничих потужностей, необхідних для нормальної роботи підприємства. 

Узагальнюючим показником, характеризуючим фінансовий стан підприємства, є платоспроможність.

Під платоспроможністю розуміється готовність підприємства своєчасно проводити свої першочергові платежі за рахунок поточних надходжень засобів. Підприємство вважається платоспроможним, якщо сума поточних активів більше або рівна його зовнішнім зобов'язанням (заборгованості).

Платоспроможність підприємства визначається за даними балансу на основі характеристики ліквідності балансу.

Ліквідність балансу виражається в ступені покриття зобов'язань підприємства ДП «Ринок м. Красний Луч» його оборотними активами, термін перетворення яких в гроші відповідає терміну погашення зобов'язань. Ліквідність балансу досягається шляхом встановлення рівності між зобов'язаннями підприємства і його оборотними активами.

В міжнародній практиці при оцінці ліквідності балансу використовують цілу систему показників платоспроможності, до яких відносяться: власний оборотний капітал, коефіцієнт ліквідності (покриття), проміжний коефіцієнт покриття, коефіцієнт абсолютної ліквідності (терміновості) і т.д.

Власний оборотний капітал є різницею між оборотним капіталом і короткостроковими зобов'язаннями. Він характеризує достатність оборотних коштів для погашення своїх боргів протягом року.

В ДП «Ринок м. Красний Луч»  власний оборотний капітал складає:

2004р. 79 – 52 = 27 тис. грн

2005р. 98 – 69 = 29 тис. грн.

2006р. 110 – 66 = 44 тис. грн.

Отже, за 2006р. власний оборотний капітал підприємства збільшився на 17 тис.грн порівняно з 2004р. та на 15 тис. грн. порівняно з 2005р. У підприємства ДП «Ринок м. Красний Луч» є власні засоби, які, у разі потреби, можуть бути використані для розрахунків за зобов'язаннями.

Розглянемо коефіцієнт абсолютної ліквідності, який розраховується як відношення самих ліквідних активів до суми короткострокових зобов'язань.
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де Д  - грошові кошти;

      Бц - поточні фінансові інвестиції;

      Со- рахунки до оплати;

      Ок - поточні зобов'язання.

Його значення признається теоретично достатнім, якщо воно перевищує 0,25 - 0,35, оскільки терміни платежу не доводяться на один день.

Таким чином, завдяки розрахунку цього коефіцієнта можна побачити, що економічна ситуація на ДП «Ринок м. Красний Луч» достатньо поліпшилася наприкінці аналізованого періоду і в цілому є стабільною.

Таблиця 2.11

Розрахунок абсолютного коефіцієнта ліквідності ДП «Ринок м. Красний Луч»  за 2004-2006рр.  

	Показники
	2004р.
	2005р.
	2006р.
	Відхилення

	
	
	
	
	2006р. до 2004р.
	2006р. до 2005р.

	Залишок грошових коштів на розрахунковому рахунку і інших грошових рахівницях, тис. грн.
	7
	15
	6
	-1
	-9

	Поточні фінансові інвестиції тис. грн.
	-
	-
	-
	-
	-

	Разом
	7
	15
	6
	-1
	-9

	Термінові платежі:
	
	
	
	
	

	Короткострокові кредити, тис. грн.
	
	
	
	
	

	Кредиторська заборгованість, тис. грн.
	52
	69
	66
	14
	-3

	Разом 
	52
	69
	66
	14
	-3

	Коефіцієнт платоспроможності
	0,13
	0,22
	3,00
	2,87
	2,78


Всі розрахунки проводилися виходячи з наявності у ДП «Ринок м. Красний Луч»  тільки грошових коштів і повної відсутності довгострокових кредитів і позик. Якби вони були, то  частина їх, яка підлягає погашенню в поточному періоді, повинна бути включений в розрахунок шляхом надбавки її до короткострокової заборгованості. Для остаточного виведення про платоспроможність підприємства необхідно знати терміни платежів, оскільки приведений розрахунок побудований на пропозиції, що терміни платежів закінчуються на день складання балансу (що не відповідає дійсності).

Самим узагальнюючим показником платоспроможності є загальний коефіцієнт ліквідності або покриття (Кз.л.). Він характеризує співвідношення між всіма поточними активами і короткостроковими зобов'язаннями, тобто достатність оборотних коштів для погашення боргів протягом року.  

Кз.л. = 
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 де Мз - матеріальні запаси.

Світовий досвід показує, що значення цього показника оптимально в межах 2-2,5 (але не нижче 1). У принципі, на підставі даних приведених в таблиці 2.12, видно, що ліквідність балансу забезпечена, оскільки коефіцієнт платоспроможності за 2004-2006рр. знаходиться вище оптимального значення.

Таблиця 2.12

Розрахунок загального коефіцієнта ліквідності балансу підприємства ДП «Ринок м. Красний Луч»  за 2004-2006рр.

	Показники
	2004р.
	2005р.
	2006р.
	Відхилення

	
	
	
	
	2006 до 2004
	2006 до 2005

	Залишок грошових коштів на розрахунковому рахунку і інших грошових рхунках, тис. грн.
	7
	15
	6
	-1
	-9

	Поточні  фінансові інвестиції, тис. грн.
	-
	-
	-
	-
	-

	Дебіторська заборгованість, тис. грн.
	-
	-
	1
	-1
	-1

	Запаси і витрати, тис. грн.
	79
	98
	110
	31
	12

	Разом
	79
	98
	111
	32
	13

	Термінові платежі:
	
	
	
	
	

	Короткострокові кредити, тис. грн.
	
	
	
	
	

	Кредиторська заборгованість, тис. грн.
	52
	69
	66
	14
	-3

	Разом 
	52
	69
	66
	14
	-3

	Коефіцієнт платоспроможності
	1,52
	1,2
	1,59
	0,07
	0,39


В нинішніх умовах слід врахувати, що при визначенні загального коефіцієнта покриття ми врахували джерела погашення короткострокових зобов'язань дебіторську заборгованість. Всі ці обставини і визначають, на скільки вище за одиницю повинен бути показник загального коефіцієнта покриття. Таким чином, ДП «Ринок м. Красний Луч», здатне бути ліквідним за рахунок дебіторської заборгованості.

Оборотні кошти (оборотний капітал) - це частина капіталу підприємства, вкладеного в його поточні активи. По матеріально-речовинній ознаці до складу оборотних коштів включаються: предмети праці (сировина, матеріали, паливо і т.д.), готова продукція на складах підприємства, товари для перепродажу, грошові кошти і засоби в розрахунках.

На  стан оборотних активів великий вплив надає їх оборотність. Від цього залежить не тільки розмір мінімально необхідних для господарської діяльності оборотних коштів, але і розмір витрат, пов'язаних з володінням і зберіганням запасів і т.д. У свою чергу це відображається на собівартості продукції і зрештою на фінансових результатах підприємства. Все це обуславливает необхідність постійного контролю за оборотними активами і аналізу їх оборотності.

Аналіз оборотності активів ДП «Ринок м. Красний Луч» проводиться на основі наступних показників:

а) Оборотність активів (швидкість обороту).

Коб.а. = 
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де К об.а - коефіцієнт оборотності всіх активів;

       Вр - виручка від реалізації;

       Асер. - середня величина активів.

Цей показник характеризує швидкість обороту оборотних активів підприємства.

Середня величина активів розраховується як середня арифметична величина активів на початок і кінець періоду.

Для ДП «Ринок м. Красний Луч» цей показник рівний:

Коб.а. = 
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б) Тривалість обороту.

  Тоб = 
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де Тоб. - тривалість обороту;

       Т - тривалість аналізованого періоду;

       Оа - оборотність активів.
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в) Залучення (вивільняння) засобів в оборот визначається множенням одноденного обороту по реалізації на зміну тривалості обороту.
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де ( Е - сума привернутих (вивільнених) коштів;

      Тоб.от. - тривалість обороту звітного періоду;

      Тоб.пр. - тривалість обороту попереднього періоду.

Цей показник характеризує додаткове залучення (вивільняння) засобів в оборот, викликане прискоренням (уповільненням) оборотності активів.
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Отже, оборотність всіх активів підприємства досить висока і рівна 4,57 разів, тобто за рік активи ДП «Ринок м. Красний Луч» обернутися  майже 4,57 разів. Один оборот всіх активів триватиме 79 днів. За минулий період - 2005 року - в оборот вивільнялося 15,47 тис. грн.

Аналіз дебіторської заборгованості. При цьому використовуються наступні показники.

а) Коефіцієнт оборотності дебіторської заборгованості, який розраховується таким чином.

Коб.дз. = 
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де Коб.дз. - коефіцієнт оборотності дебіторської заборгованості;

     Дз - середня величина дебіторської заборгованості.

Середнє значення коефіцієнта оборотності дебіторської заборгованості показує, скільки разів в середньому обертається дебіторська заборгованість, тобто скільки разів вона утворюється і погашається протягом року

б) Період погашення (інкасації) дебіторської заборгованості. Цей показник показує кількість днів, необхідних в середньому для інкасування дебіторської заборгованості і векселів до отримання. Число днів може бути знайдено розподілом тривалості досліджуваного періоду на середній коефіцієнт оборотності дебіторської заборгованості:

Пін = 
[image: image30.wmf].
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де Пін. - період інкасування дебіторської заборгованості;

           Т - тривалість аналізованого періоду.

Коли період інкасування порівнюють з періодом, передбаченим умовами реалізації, встановленими підприємством, можна оцінити своєчасність оплати покупцями рахунків. 

Але ДП «Ринок м. Красний Луч» практично не має дебіторської заборгованості, тому її розрахунок є неможливим.

Аналіз оборотності товарно-матеріальних запасів ведеться на підставі показників:

[image: image1]а) Оборотність запасів, яка визначає середню швидкість, з якою запаси пересуваються на підприємстві і за його межами.

                                                    (2.23)

де Коб.зап. - коефіцієнт оборотності запасів;

       Ср.п.     - собівартість реалізованої продукції;

       З ср.      - середня величина запасів.

Коли коефіцієнт оборотності запасів розраховують на певну дату, наприклад, на кінець 2006 року, величина запасів в знаменнику повинна бути рівна величині запасів на цю дату, а не середньому значенню.

Коб.зап. = 
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Таким чином, виходячи з проведеного аналізу за 2004-2006рр. ДП «Ринок м. Красний Луч» може саме забезпечити ефективність своєї діяльності на перспективу.

2.3 Вибір показників для дослідження ефективності діяльності підприємства

Дослідження ефективність діяльності будь-якого підприємства пов’язане, насамперед, із досягненням позитивного збалансованого з його потребами фінансового результату, який у свою чергу забезпечується цілеспрямованим управлінням процесом формування прибутку на основі комплексного урахування всіх зовнішніх та внутрішніх чинників, що впливають на виробництво та реалізацію товарів, робіт, послуг.

З метою встановлення причин, які негативно вплинули на показники ефективної діяльності ДП «Ринок м. Красний Луч» проведемо факторний аналіз прибутку.

Аналіз чинника – це методика комплексного системного вивчення і вимірювання дії  чинників на величину результативних показників.

Одним з прийомів проведення аналізу чинника є прийоми елімінірування.

Елімініровать – це значить усунути, виключити дію всіх чинників на величину результативного показника, окрім одного.

Використовуючи цей прийом, на підставі даних табл. 2.13 визначимо вплив кожного чинника на прибуток від реалізації.

На ДП «Ринок м. Красний Луч» вплив показників чинників на прибуток (результативний показник) можна представити у вигляді аддитивної моделі:

П = В – С – АВ – ЗВ – ІОВ + ФД – ФВ – ННП       


 (2.24)

Таблиця 2.13
Аналіз впливу чинників на прибуток ДП «Ринок м. Красний Луч» за 2005-2006рр.
	Показники
	Код

рядка
	2005 рік

(
[image: image32.wmf]1

X

)
	2006 рік

(
[image: image33.wmf]1

X

)
	Зміна

(
[image: image34.wmf]X

D

)

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Виручка від реалізації продукції без урахування ПДВ, акцизного збору і інших вирахувань з доходів (В)
	035
	1133
	1298
	165

	2. Собівартість реалізованої продукції  (С)
	040
	794
	879
	85

	3. Адміністративні витрати  (АВ)
	070
	123
	161
	38

	4. Витрати на збут   (ЗВ)
	080
	53
	61
	8

	5. Інші операційні витрати (ІОВ)
	090
	96
	106
	10

	6. Фінансові  доходи (ФД)
	120
	-
	-
	-

	7. Фінансові витрати (ФВ)
	140
	-
	-
	-

	8. Податок   на   прибуток      (ННП)
	180
	53
	53
	0

	9. Чистий  прибуток     (ЧП)
	220
	25
	56
	31


Як відомо, розмір виручки від реалізації залежить від таких чинників, як ціна реалізовуваної продукції, питома вага кожного виду продукції в загальному об'ємі реалізації і кількість реалізовуваної продукції. Таку залежність можна записати у вигляді наступної формули:

                  В = N 
[image: image35.wmf]´
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 Ц                                   (2.25)

     де – УД – показник структури реалізованої продукції;
               N – об'єм  реалізації продукції;

               Ц   -  ціна продукції.

Модель чинника собівартості реалізованої продукції можна представити у вигляді такого виразу:

               З = N х УД х 3
[image: image37.wmf]пер

                                      (2.26)

     де УД – показник структури проведеної продукції;

               N – об'єм  виробництва продукції;

               3
[image: image38.wmf]пер

 - змінні витрати на виробництво одиниці продукції                    (собівартість одиниці).

Використовуючи дані Звіту про фінансові результати, визначимо вплив всіх перерахованих чинників на фінансовий результат неможливо, оскільки нам не відома ні питома вага реалізованої і проведеної продукції, об'єм випуску і реалізації, ні ціна, ні собівартість одиниці. В той же час, знаючи середній індекс цін, можна визначити вплив на розмір чистого прибутку зміни цін, об'єму реалізованої продукції, об'єму випущеної продукції.

Припустимо, що ціни на продукцію в звітному році зросли на 5 %, тобто індекс цін (
[image: image39.wmf]ц

I

) склав 1,05.

Визначимо вплив чинників на зміну виручки від реалізації. Загальну зміну виручки від  реалізації знаходимо по формулі:


[image: image40.wmf]=
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1298 – 1133 = 165 тис.грн.    

Тобто за звітний період виручка від реалізації продукції збільшилася на 165 тис. грн. Ця зміна є результатом впливу двох чинників: ціни реалізації і об'єму реалізованої продукції (з урахуванням структури). Розрахунок впливу цих чинників можна визначити таким чином:
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1298 – 1298 : 1,05 = 1298 – 1236,19 = 61,81 тис. грн.
Таким чином, зростання цін сприяло збільшенню виручки від реалізації на 61,81 тис.грн., а збільшення об'єму випуску на 61,81 тис. грн. Як слід із розрахунків, на підприємстві СП «Арієль» не спостерігається збільшення обсягу продаж.

Аналогічно розраховується вплив чинників на зміну собівартості реалізованої продукції:
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 879 – 794 = 85 тис. грн. 

Припустимо, що собівартість одиниці продукції змінилася лише за рахунок зовнішніх чинників, а саме за рахунок загальної зміни цін, тоді:
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 879 – 879 : 1,05 = 41,86 тис.грн.  
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85 – 41,86 = 43,14 тис. грн.  

 Таким чином, за рахунок збільшення об'єму випуску собівартість продукції збільшилася на 43,14 тис. грн., за рахунок зміни цін – на 41,86 тис. грн.

Як випливає з розрахунків, зміна цін вплинула на чистий прибуток у складі двох показників: виручки і собівартості. Причому вплив зміни цін на розмір чистого прибутку у складі виручки і собівартості носить різноспрямований характер: зростання виручки від реалізації сприяє зростанню чистого прибутку, а зростання собівартості сприяє зменшенню прибутку. Ураховуючи це, вплив зміни цін на розмір чистого прибутку можна визначити таким чином:
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61,81 – 41,86 = 19,95 тис. грн.   

За рахунок збільшення цін чистий прибуток ДП «Ринок м. Красний Луч» збільшилася на 19,95 тис. грн.

А зараз розраховуємо вплив решти чинників на зміну розміру чистого прибутку.

Вплив зміни розмірів адміністративних витрат, витрат на збут і інших операційних витрат.

При визначенні впливу даного чинника слід врахувати, що це чинник зворотного впливу по відношенню до прибутку. У зв'язку з цим в розрахункову формулу додається знак «-».
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де 
[image: image47.wmf]р

П

 - зміна чистого прибутку за рахунок зміни величини вказаних витрат.

На ДП «Ринок м. Красний Луч»» цей вплив склав:


[image: image48.wmf]=
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 -[(161+61+106) – (123+53+96)] = -(328 – 272)  = -56 тис. грн.     
Це означає, що перевитрата по непрямих витратах привела до зниження прибутку  в звітному році на 56 тис. грн.

Вплив зміни величини фінансових доходів.

Розрахунок впливу даного чинника на зміну розміру чистого прибутку описується формулою:
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де 
[image: image50.wmf]ФД

П
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 - зміна чистого прибутку за рахунок зміни суми фінансових доходів.
На ДП «Ринок м. Красний Луч» фінансових доходів не було, тому визначення ступеню їх впливу на прибуток підприємства не є можливим.
Вплив зміни величини фінансових витрат.

Для розрахунку вплив цього чинника використовуємо формулу:
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  де 
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- зміна чистого прибутку за рахунок зміни розміру фінансових витрат.
На ДП «Ринок м. Красний Луч» фінансових витрат не було, тому вони ніяк не вплинули на чистий прибуток.
Вплив величини сплаченого податку на прибуток. 

В цьому випадку справедлива наступна формула:
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де 
[image: image54.wmf]ННП
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 - зміна чистого прибутку за рахунок зміни величини сплаченого податку на прибуток.
Так, як і у звітному періоді, і у базовому підприємство мало одну і теж саму суму податку на прибуток, то його зміна буде дорівнюватися нулю.
Узагальнимо в таблиці 2.14 вплив чинників, впливаючих на розмір чистого прибутку.

                                                                                                   Таблиця 2.14
Зведена таблиця впливу чинників на чистий прибуток  ДП «Ринок м. Красний Луч» за 2006р.

	Показники
	Сума тис. грн.

	Зміна цін
	19,95

	Об'єм реалізованої продукції
	61,81

	Об'єм виробленої продукції
	43,14

	Адміністративні витрати, витрати на збут, інші операційні витрати
	-56

	Фінансові доходи
	-

	Фінансові витрати
	-

	Податок на прибуток
	0

	Разом 
	68,9


Таким чином, у роботі підприємства було встановлено тільки один негативний елемент – це надмірне збільшення витрат по ДП «Ринок м. Красний Луч». Це негативно впливає на зростання прибутку підприємства, хоча в цілому тенденція розвитку ДП «Ринок м. Красний Луч» цілком позитивна.

ВИСНОВКИ ДО 2 РОЗДІЛУ

1. В умовах ринкової економіки забезпечення наявності і аналізу інформаційної бази для оцінювання механізму фінансового забезпечення ефективності діяльності будь-якого підприємства призначено для управління його фінансовими потоками та оцінки фінансової стійкості його ділових партнерів. Воно включає елементи спільні як для зовнішнього, так і для внутрішнього фінансового аналізу.

Основні завдання аналізу фінансового стану підприємства такі:
· загальна оцінка фінансового стану та його зміна за звітний
період;
· структурний аналіз активів і пасивів;
· аналіз фінансової стійкості підприємства;
· аналіз ліквідності балансу;
· аналіз ділової активності і платоспроможності підприємства.
2. На підставі проведеного аналізу звітності ДП «Ринок м. Красний Луч» було встановлено, що:

· Структура активів істотно не змінилася  на ДП «Ринок м. Красний Луч». Найбільш питома вага в 2004р. склала 63,8, в 2005р. – 60,32, а в 2006р. – 611,46. В 2006р. частка оборотного капіталу трохи зменшилася (вона складає 38,19%). Це відбулося за рахунок зменшення суми дебіторської заборгованості (1,39%) та за рахунок зменшення сум грошових засобів і поточних фінансових інвестицій (2,08%);

· Вартість основних засобів підприємства ДП «Ринок м. Красний Луч» в 2006р. збільшилася га 36 тис. грн. порівняно з 2004р. та на 25 тис. грн. порівняно з 2005р., збільшивши їх питому вагу до 61,46% в 2006р.. Надалі було зроблено аналіз змін по кожній статті поточних активів балансу з метою дізнання впливу цих чинників на фінансовий стан підприємства в цілому. Як можна побачити з таблиць 2.1-2.2 частка грошових коштів в загальній вартості активів підприємства ДП «Ринок м. Красний Луч» в 2004р. – 7 тис. грн., в 2005р. склала 15 тис. грн., але в 2006р. їх кількість зменшилася і стала дорівнювати 6 тис. грн.. Досить складно коментувати цю статтю балансу, але керівництво підприємства повинно пам’ятати, що сума грошей повинна бути такою, щоб її було достатньо для погашення всіх першочергових платежів.

· На цьому підприємстві загальна сума дебіторської заборгованості в 2006р. зменшилася на 6 тис. грн. Частка дебіторської заборгованості в активі підприємства в 2006р. зменшилася на 2,58% порівняно з 2005р.. Особливе місце в активі балансу підприємства ДП «Ринок м. Красний Луч» займають запаси та витрати. Їх частка в складі оборотного капіталу є найбільшою. І можна спостерігати їх збільшення в 2006р. порівняно з 2005р. на 12 тис. грн. (тобто ми маємо збільшення на 136,99%). Їх частка в активі підприємства також збільшилася на 5,75%. З одного боку, це – гарна тенденція, але керівництву підприємства ДП «Ринок м. Красний Луч» треба приділяти пильну увагу до вчасної їх реалізації.

· Збільшення суми пасиву балансу відбулося за рахунок збільшення власного капіталу підприємства у 2006 році на 62 тис. грн. порівняно з 2004р. на 40 тис. грн. (114,29%) у порівнянні із 2005 роком. Також можна відмітити збільшення суми кредиторської заборгованості наприкінці 2006 року у 3 рази, вона склала 18 тис. грн.

Тобто, у цілому фінансовий результат діяльності дуже позитивний і має гарні перспективи навіть покращення, тобто виторг від реалізації збільшився у 2006 році на 612 тис. грн. порівняно з 2004р. та на 197 тис. грн. порівняно з 2005р., валовий прибуток на 109 тис. грн. та 80 тис. грн. відповідно, фінансовий результат від звичайної діяльності на 49 тис. грн. та 31 тис. грн., але достатньо збільшилися і витрати на виробництво реалізованої продукції на 283 тис. грн. – 2004р., та на 88 тис. грн. – в 2005р. І це не дуже гарна тенденція, тобто керівництву підприємства треба приділяти більш пильну увагу, контролюючи цей процес. 
3. Аналіз механізму фінансового забезпечення ДП «Ринок м. Красний Луч» показав, що економічна ситуація на підприємстві істотно поліпшується і в цілому стабільна.

Досліджуючи ефективність діяльності ДП «Ринок м. Красний Луч» було встановлено, що тенденція розвитку підприємства цілком позитивна, але рекомендуємо керівництву підприємства звернути більш пильну увагу на істотні збільшення витрат, і це може негативно вплинути на зростання його прибутку у майбутньому.
3. ШЛЯХИ УДОСКОНАЛЕННЯ МЕХАНІЗМУ ФОРМУВАННЯ ФІНАНСОВОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЕФЕКТИВНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВА ДП «РИНОК М. КРАСНИЙ ЛУЧ»

3.1 Визначення складових механізму фінансового забезпечення ефективної діяльності ДП «Ринок м. Красний Луч»
Структура побудови механізму фінансового забезпечення ефективної діяльності підприємства ДП «Ринок м. Красний Луч», запропонована більшістю вчених-економістів, може бути передана такою схемою (рис. 3.1)
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Рис. 3.1 Структура побудови механізму фінансового забезпечення ефективної діяльності ДП «Ринок м. Красний Луч»
З початку 90-х років у зв'язку з переходом до ринку на підприємствах також розпочинали практичну роботу з реформування методів управління фінансами.
Посилена увага до проблеми привела до запровадження статусу заступника керівника з фінансів. На підприємствах ці питання вирішували по-різному. На одних запроваджували посаду заступника керівника з управління, економіки та фінансів; на других — заступника з економіки та фінансів; на третіх — окремо з економіки й окремо з фінансів. Нам видається найдоцільнішим введення посади заступника з економіки та фінансів, бо ці сфери управління на підприємствах взаємопов'язані і за окремими складниками стосуються як економіки, так і фінансів. Наприклад: формування основних джерел доходів і витрат — прибутку й амортизаційних відрахувань, ціноутворення, заробітної плати, оподаткування, використання основних і обігових фондів, скорочення витрат, забезпечення отримання максимально можливого прибутку і т. д.
Дослідження, проведені в дипломній роботі показали, що з переходом підприємств на нові умови господарювання постає ряд питань як теоретичного, так і методичного характеру. Головним є положення про те, що умовою досягнення кінцевого результату діяльності ДП «Ринок м. Красний Луч» є визначення недоліків і потреб цільових ринків щодо забезпечення замовника більш ефективними, ніж у конкурентів, засобами. Це означає, що для кожної галузі економіки мають розроблятися теоретичні і методичні основи досягнення стабільності роботи суб'єктів господарювання. Це передбачає функціонування ефективної фінансової системи ДП «Ринок м. Красний Луч». 3 огляду на це виникає потреба розробки концептуального підходу до створення механізму забезпечення ефективної діяльності ДП «Ринок м. Красний Луч», яка б відповідала вимогам цільового ринку.
Створення механізму фінансового забезпечення ефективної діяльності підприємства ДП «Ринок м. Красний Луч» потребує не тільки часу, а й, перш за все, теоретичної переробки самої моделі фінансової системи (фінансів підприємства), яка була б спроможна не тільки безперебійно й ефективно обслуговувати діяльність підприємства відповідно до потреб ринку, які змінюються з часом, а й сприяла росту його економічної стійкості.
Вважаємо, що фінансовий механізм підприємства ДП «Ринок м. Красний Луч» завдяки її істотному впливу на його функціонування в цілому, є ключовою сферою економічної діяльності, що вимагає своєчасного аналізу, контролю і регулювання. Динамічність і непередбачуваність фінансових процесів, що характеризуються наявністю зв'язків і елементів, швидкою зміною зовнішніх умов і критеріїв оптимальності управління, вимагає адекватного розвитку інструментарію управління відповідною діяльністю ДП «Ринок м. Красний Луч».
Використовуючи термін «сфера», ми тим самим намагаємося підкреслитн компактність фінансового механізму ДП «Ринок м. Красний Луч», так би мовити, безмірну закінченість. Компактність у системних термінах будь-якої певної множини, навіть якщо такою множиною є грошові фонди або фінансові стосунки, можна описати таким чином: множина (фінансовий механізм підприємства) зветься компактом, якщо в кожній її безмірній підмножині (фінансові стосунки) є гранична точка, що належить самій множині (фінансовому механізму підприємства). Такою граничною точкою у фінансових відносинах, сукупність яких утворює компактний фінансовий механізм ДП «Ринок м. Красний Луч» є, на наш погляд, грошовий фонд -  та частина грошових коштів на підприємстві, що мають цільове спрямування. З огляду на те, що грошовий фонд водночас постає і як джерело фінансових ресурсів, і як джерели доходів, здається можливим далі зробити припущення про те, що грошовому фонду властивий певний фінансовий потенціал. Потенціал - це можливості грошового фонду впливати на процес розвитку ДП «Ринок м. Красний Луч». Однак цей потенціал не слід розглядати лише як позитивний. Позитивним він є тоді, коли сукупна вартість не втрачає інвестиційного характеру. У тому разі, коли вартість має борговий характер, фінансовий потенціал грошового фонду є негативним. Тобто фінансовий потенціал - це потенційна властивість грошового фонду, його якісна характеристика, носіями якої є інвестиції і борги. Грошовому фонду як кількості притаманна властивість, яку ми і визначаємо як фінансовий  потенціал. На нашу думку, з допомогою цього поняття більш яскраво визначається особливість, своєрідність фінансових відносин за своєю цілеспрямованістю, що полягає в збереженні, нарощуванні, накопичуванні позитивного фінансового потенціалу грошового фонду ДП «Ринок м. Красний Луч».
Нарощування, накопичування позитивного фінансового потенціалу можливе, перш за все, за умови запобігання втрат у фінансовій системі ДП «Ринок м. Красний Луч», тобто виникненню негативного потенціалу, його компенсації. Таким чином, життєзабезпечувальним центром сфери фінансових відносин, як системи є засоби і методи запобігання міграційним процесом інвестиційної вартості, а також пошук внутрішніх та зовнішніх резервів зростання позитивного фінансового потенціалу. Отже, управління боргами посідає дуже важливе місце у фінансовій діяльності ДП «Ринок м. Красний Луч». Без прийняття зважених фінансових рішень щодо усунення боргових джерел та їх нейтралізації, навіть за умов знаходження певних резервів і мотивацій їх залучення, існує загроза, що позитивний на цей час фінансовий потенціал буде скорочуватися і, зрештою, може набути негативного значення в майбутньому. Фінансові відносини мають ще декілька особливостей. По-перше, вони реалізують себе під час руху вартості, що здійснюється в часі, їх повною мірою можна визначити як відносини в часі, по-друге, час має певне відношення до змін форм самої вартості. Своєрідність фінансових відносив обумовлюється тим, що вони реалізуються в просторі - через розміщення вартості в грошовому фонді. Таким чином, фінансові відносини відповідають також відносинам розташування (просторовим відносинам). Крім того, фінансові відносини як відносини розташування водночас є відносинами власності, оскільки вартість розміщується в грошових фондах економічних суб'єктів, які мають певні права використання, володіння, розпорядження своїми фондами. Також фінансові відносини можна визначити і як матеріальні, бо вони виникають з певного приводу та мають свого носія (гроші). Слід зазначити ще одну особливість фінансових відносин у ринковій економіці - це їх рушійний характер, який проявляється в протиріччі. Такі протиріччя на цей час окреслюються конкуренцією. Конкуренція сприяє вдосконаленню технологій, механізмів (у тому числі й фінансового) і фінансових відносин.
Отже, вважаємо, грошовий фонд є структурним центром фінансової системи ДП «Ринок м. Красний Луч».
В управлінні фінансами ДП «Ринок м. Красний Луч» виділяють об'єкти і суб'єкти впливу. Суб'єктами управління є організаційні структури, що здійснюють управління. Об'єктами виступають різні види фінансових відносин - від джерел фінансових ресурсів до механізмів контролю їх раціонального витрачання. Фінансові взаємовідносини виражаються у фінансових потоках. Фінансові потоки - це документально оформлені потоки засобів платежу. Останні розглядаються як засоби реалізації взаємних зобов'язань суб'єктів господарювання в грошовому виразі, що виникають під час угоди, під час сплати податкових зборів та платежів відповідно до законодавства.
До наведених ознак систем можна додати цілеспрямований характер поточних процесів, сукупність яких є функціонуванням систем.
Намагаючись скласти системне уявлення про управління фінансами ДП «Ринок м. Красний Луч», необхідно згадати ознаки, загальні (вищевказані), тобто характерні для всіх систем.
По-перше, структурно-організовану цілісну сукупність більш простих її частин - так званих підсистем. Уявляючи фінансову систему ДП «Ринок м. Красний Луч» як систему фінансових підрозділів (у вузькому розумінні), ми можемо представити її цілісність зі своїми підсистемами, як того потребує системне уявлення.
По-друге, розглядаючи фінансову систему ДП «Ринок м. Красний Луч» як сукупність фінансових підрозділів, ми також можемо, лише віддалено, зафіксувати другу важливу ознаку систем: взаємозв'язок підсистем, їх взаємодію в процесах цілеспрямованого функціонування системи і взаємний вплив як на власні властивості, так і на властивості системи в цілому.
Третьою важливою ознакою всіх систем є їх ієрархічність. Кожна підсистема може розглядатися спрощено як система молодшого рангу, що також потребує уявлення у вигляді сукупності ще простіших взаємопов'язаних компонентів. Таке розчленування систем, або їх декомпозицію, можна проводити аж до самих підсистем наймолодшого рангу, котрі в теорії систем мають назву елементарних, їх ділення вже не уявляється доцільним для з'ясування сутності функціонування даної системи. В свою чергу, кожна система входить як підсистема до іншої, більш значної і складнішої системи - так званої системи старшого рангу. Для того, щоб усі ці системи були зіставлені, треба, щоб вони узгоджувались відповідно до будь-якого системоутворюючого фактора. Тобто, якщо ДП «Ринок м. Красний Луч» розглядати як систему старшого рангу, то вона складається із виробничої підсистеми, підсистеми збуту, фінансової підсистеми тощо. В свою чергу, фінансова система підприємства включає фінансовий механізм, підсистему фінансового моніторингу тощо. 
Ознакою, також загальною для всіх систем, є те, що процеси їх функціонування відтворюються в часі, тобто ці системи є динамічними.
Ми вважаємо, що складові механізму фінансового забезпечення ефективної діяльності підприємства ДП «Ринок м. Красний Луч» має структурно-функціональний склад та виступає як система фінансових та розрахункових форм та методів управління грошовим фондом (грошовим капіталом) ДП «Ринок м. Красний Луч», включаючи прийняття та виконання управлінських  рішень, як  реакції  на  регулюючий вплив держави.  На рис. 3.2 схематично відображено структурно-функціональний склад механізму фінансового забезпечення ефективної діяльності підприємства ДП «Ринок м. Красний Луч». 

[image: image56]
Рис. 3.2 Пропонуємі складові механізму фінансового забезпечення ефективної діяльності підприємства ДП «Ринок м. Красний Луч»

Розглянемо більш детальніше цей склад.
Блок 1. Підсистема прогнозування і планування. Як відомо, в умовах ринкової економіки основою системи виробничого та фінансового планування є аналіз кон'юнктури ринку та прогнозування можливих напрямків її зміни, із метою виявлення перспективних напрямків розвитку конкретного суб'єкта господарювання. Відповідно підсистема прогнозування та планування багато в чому визначає стратегію та тактику роз витку суб'єкта господарювання, крім того, саме ця підсистема впливає на зміст і структуру фінансового механізму підприємства.
Підсистема прогнозування та планування тісно взаємодіє з ринковими механізмами, а також механізмами регулювання та забезпечення, що є зовнішніми  стосовно  неї.  Взаємодія  полягає  в  основному  у  виявлені  закономірностей їх функціонування із врахуванням цих закономірностей при складанні поточних і оперативних планів та прогнозів і розробці на їх основі відповідних планів стратегічного розвитку ДП «Ринок м. Красний Луч» (стратегічне планування в тому числі і фінансової стратегії підприємства, як складової стратегії розвитку підприємства).
Процес стратегічного планування допомагає конкретизувати та систематизувати всі цілі, ще пов’язані з діяльністю ДП «Ринок м. Красний Луч», визначити ймовірність їх досягнення. Після визначення всієї сукупності цілей ДП «Ринок м. Красний Луч» їх необхідне привести до загального знаменника, тобто подати у вигляді фінансової стратеги ДП «Ринок м. Красний Луч» (яка є складовою загальної стратегії). На підставі фінансової стратегії розробляється стратегічний фінансовий план, який складається з метою визначення основних фінансових показників підприємства на наступний період, знаходження резервів збільшення прибутку та шляхів підвищення ефективності використання фінансових ресурсів. Таким чином, стратегічний план можна визначити як документ, що відбиває місію підприємства ДП «Ринок м. Красний Луч», його довгострокові цілі й задачі та стратегію їх досягнення з урахуванням зовнішнього середовища та внутрішніх особливостей підприємства.
Блок 2. Фінансові важелі га стимули. Корінна відмінність економічних методів управління від організаційно-адміністративних у їх непрямому, опосередкованому впливі на об’єкт управління з використанням у цих цілях як прямих, так і зворотних зв’язків. Це положення представляється важливою методологічною основою для конструювання фінансових методів впливу на ДП «Ринок м. Красний Луч» як специфічного різновиду економічних методів управління.
Функціонування фінансового механізму підприємства зв'язано з постійним формуванням, вивченням і регулюванням (контролем) планової і аналітичної інформації про фінансові показники і процеси. Необхідно виділити три основні аспекти управління фінансами ДП «Ринок м. Красний Луч», що визначають передумови, задачі і принципи включення до фінансового механізму блоку 3 "Фінансовий менеджмент" це: 1. Організаційний аспект. 2. Вибір кінцевих фінансових показників як критерію управлінських рішень. 3. Перманентний контроль ефективності будь-якої позитивної діяльності (зокрема через баланс доходів і витрат) та розробка методології та методики ревізії фінансової системи підприємства.
Блок 3. Фінансовий менеджмент. Концепція фінансового менеджменту ґрунтується на відособленості   бюджету держави від бюджету підприємства. Важливим  методологічним  фактором  є визначення принципів організації і функціонування фінансового менеджменту.  Це необхідно для виявлення напрямку дії фінансового менеджменту  вироблення критеріїв його функціонування.  У  певній  мірі  фінансовий  менеджмент знаходиться під впливом   загальних принципів організації   управління   (планування, стимулювання, погодженість окремих елементів, варіантність, цільову орієнтованість тощо) та принципів менеджменту (плановість та системність, цільова спрямованість, стратегічна орієнтованість). Тому функціонування   фінансового   менеджменту   на ДП «Ринок м. Красний Луч» орієнтовано на наступні принципи: контроль за виконанням прийнятих рішень, облік  минулого досвіду і його  екстраполяція  на майбутнє, облік тенденцій розвитку і можливих напрямків змін у зовнішнім середовищі господарювання,  облік   стратегічних   цілей,  визнання непередбаченості   наслідків   впливу   зовнішніх факторів.
Також варто відзначити, що будь-яка економічна система (а фінансова система підприємства є такою) визначається шляхом вивчення завдання системних об'єктів, їх властивостей та зв'язків, що виникають між ними. Взаємозалежні і взаємодіючі підсистеми пов'язані між собою матеріальними, енергетичними та інформаційними потоками (внутрішні зв'язки), а також з іншими системами того ж і старших рангів (зовнішні зв'язки). У свою чергу, всі зовнішні зв'язки (потоки) поділяються на входи і виходи системи. Вхідними називаються зовнішні зв'язки, спрямовані до системи і що реалізують види зовнішнього впливу на систему; вихідні зовнішні зв’язки, що виходять із системи і являють собою результати її функціонування, забезпечують вплив на інші системи. Одну із основних функцій системи - діяльність - можна трактувати як перетворення входів у виходи, під яким розуміються процеси основної поточної діяльності системи або процеси її функціонування у вузькому розумінні цього поняття. Існування причинно-наслідкових зв'язків обумовлює необхідність ефективності роботи підприємства, раціоналізації витрат, створення структури, адекватної до завдань, що виконуються. Існування причинно-наслідкового зв'язку між процесами, які відбуваються на ДП «Ринок м. Красний Луч», між підприємством та іншими організаціями, між ДП «Ринок м. Красний Луч» та суспільством означає, що діяльність конкретної системи необхідно розглядати у взаємозв'язку з іншими системами різних рівнів. Основний процес перетворює вхід у вихід, це діяльність суб'єкта управління, що забезпечує протікання фінансових потоків з метою досягнення основної мети ДП «Ринок м. Красний Луч» - отримання прибутку. Зворотний зв'язок порівнює вхідні дані з моделлю виходу, виділяє відмінності, оцінює зміст розбіжностей, відпрацьовує фінансові рішення, формує процес реалізації фінансового рішення.
Таким чином, фінансова система ДП «Ринок м. Красний Луч» -  це сукупність фінансових відносин, спрямованих на формування, нарощення та накопичення фінансового потенціалу ДП «Ринок м. Красний Луч» (потенційної властивості грошового фонду) під час дії фінансових форм, важелів, стимулів і методів (фінансового механізму) з метою ефективного управління діяльністю ДП «Ринок м. Красний Луч» та тривалого виживання на цільовому ринку в рамках вибраної стратегії та прийнятої мотивації діяльності в умовах невизначеності.
Інтегральним результатом дослідження є розробка концептуальних основ і теоретико-методологічне обґрунтування побудови системи управління фінансами підприємства відповідно до принципів збалансованого розвитку. Одержані результати позволили глибше пізнати принципи створення і функціонування фінансової системи ДП «Ринок м. Красний Луч», сформувати систему методичного інструментарію (фінансовий механізм) для орієнтації діяльності суб'єкта господарювання на постійний пошук способів реалізації власного фінансового потенціалу в мінливих умовах зовнішнього середовища з метою тривалого виживання на цільовому ринку в рамках вибраної стратегії та прийнятої мотивації діяльності. Формування механізму фінансового забезпечення повинно здійснюватися на основі об'єднання в єдину систему відомих і запропонованих принципів у контексті концепції сталого розвитку як імовірнісної, відкритої, адаптованої, динамічної системи, що функціонує в ринковому середовищі в межах, окреслених методами державного регулювання. Також показано, що необхідність дослідження фінансових відносин зумовлена нагальною потребою усунення істотних розбіжностей між необхідністю фінансового забезпечення розвитку підприємства та фінансовими можливостями такого розвитку. Розробка класифікації фінансових відносин, яка потрібна для їх узагальнення, систематизації та типології, є необхідним першочерговим кроком у дослідженні системи фінансового забезпечення ефективної діяльності ДП «Ринок м. Красний Луч».
3.2 Створення системи фінансового забезпечення ефективної діяльності підприємства
Організаційна побудова системи фінансового забезпечення ефективної діяльності ДП «Ринок м. Красний Луч» має трьохрівневу структуру. На першому (визначальному) рівні діють фінансові методи. Функціонування фінансової системи на другому рівні забезпечують фінансові інструменти, і на третьому рівні діють фінансові важелі.
Фінансові методи виступають як засоби впливу економічних відносин на суспільне виробництво. До них входять такі елементи, як фінансове прогнозування і планування, ціноутворення, оподаткування, інвестування, фінансування, страхування, стимулювання. кредитування і фінансовий контроль.
Фінансові інструменти – це засоби, що застосовуються для виконання завдань, передбачену фінансовою політикою. Вони вказують на економічний зміст окремої сукупності фінансових відносин, таких як державний бюджет, перспективне, поточне і оперативне фінансове планування, податки й збори, види цін, грошовий капітал, фінансові ресурси, стимули, санкції, форми фінансового контролю тощо. 
Фінансові інструменти тісно пов'язані між собою. Кожен інструмент виконує певне економічне навантаження та має об'єктивні межі застосування. Тому розширення дії одних інструментів за рахунок обмеження дії інших може негативно вплинути на функціонування механізму фінансового забезпечення в цілому. 

Фінансові важелі діють у межах фінансового інструменту. З їх допомогою здійснюється стимулювання або обмеження псиної діяльності. До них належать деякі види бюджетів і фінансових планів суб'єктів господарювання, прямі й опосередковані заходи державного впливу регулювання на процес формування цін, норма сплати прибуткового податку, ставка податку на додану вартість, норми амортизаційних відрахувань, норми штрафних санкцій, ревізія, атестація, акредитація, ліцензування тощо. Фінансові важелі випливають із фінансового інструменту і конкретизують його функціонування у фінансовому механізмі.
Цілеспрямований вплив механізму фінансового забезпечення ефективної діяльності підприємства на процес відтворення забезпечується вертикальною і горизонтальною координацією його елементів. Вертикальна координація здійснюється за допомогою елементів витого рівня (фінансові методи), рознесених елементами нижчого рівня (фінансові інструменти), які безпосередньо конкретизують їх дійсність за певними елементами механізму (фінансові важелі). Горизонтальна координація, що забезпечується саморегулюованою налаштованістю кожною елементу на виконання властивого лише йому навантаження, узгоджує дії безпосередньо непов'язаних між собою елементів фінансовою механізму за вертикальним рівнем та елементів, що належать до різних вертикальних рівнів. 

Система фінансового забезпечення ефективної діяльності підприємства ДП «Ринок м. Красний Луч» передбачає комплексну взаємодію фінансових методів, фінансових інструментів і фінансових важелів, за допомогою яких забезпечуються оптимальні параметри формування фінансових ресурсів та максимальна ефективність їх використання для забезпечення соціально-економічного розвитку суспільства. Функціонування лише одного фінансового механізму не може забезпечити оптимального обсягу формування фінансових ресурсів та їх раціонального використання. Ефективності функціонування механізм фінансового забезпечення ефективної діяльності підприємства може бути досягнуто за узгодженої взаємодії усіх складників економічного механізму. Тому надзвичайно важливим є забезпечення узгодження заходів щодо удосконалення усіх складників фінансово-економічного механізму, спрямованих на підвищення ефективності суспільного виробництва.

Такий підхід треба застосувати і до реформування фінансового й економічного механізмів. З метою раціональнішого й ефективнішого управління економікою та фінансами підприємств в умовах ринку ці механізми повинні трансформуватися в єдиний фінансово-економічний механізм ДП «Ринок м. Красний Луч». Для забезпечення його функціонування варто створити на ДП «Ринок м. Красний Луч» єдину фінансово-економічну службу на чолі із заступником керівника з економіки та фінансів. До сфер її діяльності повинні увійти: планування, прогнозування, система оплати праці, ціноутворення, питання оподаткування, техніко-економічний аналіз виробничої діяльності, кредитування, фінансування інвестицій і т. п.
Природний взаємозв'язок економічного й фінансового механізмів підприємства найпереконливіше виявляється у взаємодії фінансів із цінами і заробітною платою. Цю проблему, зокрема, розглядають М.О. Заєць і Л.Г. Колпіна, І.К. Селімжанов, О.Л. Кашенко і О.В. Шипунова. [45, с.118]
Простежимо насамперед взаємозв'язок фінансів і цін. Основою появи фінансових відносин є процес первинного розподілу вартості на складові елементи. Ці елементи на початку процесу виробництва закладені і відбиті в ціні. Навіть фактично у процесі виробництва ціна визначається з урахуванням усіх елементів витрат і є кількісною мірою створюваної в процесі виробництва вартості. З огляду на те, що чистий дохід одночасно є основним фінансовим інструментом і складовим елементом ціни, можна стверджувати, що фінанси відбивають змістовну частину ціни. З іншого боку, сама ціна виступає як конкретна форма вияву фінансових відносин і як категорія, через яку первинно розподіляється ВВП та національний дохід. Процес перерозподілу завершується формуванням кінцевих доходів на стадії споживання за допомогою цін на засоби виробництва й споживчі товари. Взаємозв'язок цін і фінансів здійснюється за такими напрямами: взаємодія цін і грошового обігу; взаємозалежність цін і кредитів; взаємозв'язок цін і податків.
Взаємозв'язок фінансів і заробітної плати насамперед полягає в тому, що для виплати заробітної плати формують відповідний цільовий фонд, відособлення якого здійснюється за допомогою фінансів. У матеріальному виробництві цей фонд утворюється за рахунок виторгу від реалізації продукції, а в невиробничій . сфері — за рахунок бюджету. Фінанси і заробітна плата також взаємодіють у процесі розподілу вартості. З одного боку, фінанси створюють умови для виплати заробітної плати як за обсягом, так і за термінами унаслідок відсутності чи недостатнього обсягу фінансових резервів у період виплати заробітної плати. З другого боку, заробітна плата виступає одним із джерел формування фінансових ресурсів підприємства, бо її нарахування не збігається з виплатою. Тому кошти, призначені для виплати заробітної плати, постійно перебувають в обігові ДП «Ринок м. Красний Луч».
Вищевикладений аналіз сутності і призначення економічного й фінансового механізмів та розглянуті поняття цих механізмів дають змогу сформулювати поняття категорії фінансово-економічного механізму так.
Фінансово-економічний механізм підприємства — це найважливіший складник його господарського механізму, що відбиває сукупність фінансових і економічних методів, способів, форм, інструментів та важелів, за допомогою яких здійснюється регулювання фінансово-економічних процесів й відносин з метою ефективного впливу на кінцеві результати діяльності ДП «Ринок м. Красний Луч».
Побудову моделі функціонування фінансово-економічного механізму підприємства ДП «Ринок м. Красний Луч» доцільно здійснити на основі створення системи фінансового забезпечення ефективної діяльності підприємства (рис. 3.3). 
Обсяг
 роботи не дає змоги викласти зміст усіх підсистем, тому пропонуємо головне.
Насамперед з урахуванням конкретних умов діяльності підприємства ДП «Ринок м. Красний Луч», що склалися в нових умовах господарювання, визначаються цілі, яких має досягати підприємство. За критерієм важливості і складності цілі варто виділити першого порядку, другого та третього.
Нині ДП «Ринок м. Красний Луч» може досягти позитивних результатів в усіх напрямах діяльності лише за умови забезпечення стійкого фінансового стану. Тому така ціль є першочерговою, її досягнення можливе у разі забезпечення досягнення цілей другого порядку, а саме: здійснення інвестиційної й інноваційної діяльності і підвищення науково-технічного рівня виробництва; забезпечення високої якості і конкурентоспроможності продукції, що випускається; максимального обсягу продажу й виконання в строк договорів і контрактів; ощадливої витрати усіх видів ресурсів і максимального обсягу прибутку.
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Рис. 3.3 Запропонована система фінансового забезпечення ефективної діяльності ДП «Ринок м. Красний Луч»

Розв'язання завдань першого і другого порядку дає можливість підприємству також забезпечувати досягнення цілей третього порядку: задовольняти соціальні та культурно-побутові потреби працівників; забезпечувати охорону довкілля.
Інструментарієм, за допомогою якого можна забезпечити досягнення зазначених цілей, повинні служити функціональні підсистеми, підсистеми забезпечення і фінансово-економічні важелі.
Функціональні підсистеми реалізують фінансово-економічні методи управління і фінансові відносини. До них слід віднести: планування, прогнозування, регулювання, систему оплати праці, ціноутворення, інвестування, кредитування, оподаткування, страхування, аналіз і облік.
Зазначені функціональні підсистеми за своєю сутністю різні. За цією ознакою їх розбиваємо на дві групи. Перша — це підсистеми, що відбивають функції фінансово-економічних методів. До них відносимо: планування, прогнозування, регулювання, ціноутворення, систему оплати праці, аналіз і облік. Друга — це підсистеми, що відбивають функції фінансових відносин, тобто процес руху коштів від одного суб'єкта до іншого. До них відносимо: інвестування, кредитування, оподаткування і страхування.
Як підсистеми забезпечення варто використовувати систему внутрішніх фінансово-економічних відносин, правове, нормативне (у тому числі норми і нормативи), а також інформаційне забезпечення.
З усіх підсистем забезпечення особливо слід зупинитися на сутності й організації внутрішніх фінансово-економічних відносин. Система внутрішніх фінансово-економічних відносин на ДП «Ринок м. Красний Луч» в ринкових умовах повинна прийти на зміну внутрішньому господарському розрахунку, що був дуже поширений на підприємствах у минулому.
У складі підсистеми нормативного забезпечення найважливіша роль належить чинній на ДП «Ринок м. Красний Луч» системі норм і нормативів, а в системі інформаційного забезпечення — системі економічних показників і критеріїв оцінки. Норми й нормативи, економічні показники і критерії оцінки постійно доповнюються й оновлюються, удосконалюються і методи їхнього визначення. Від того, наскільки коректно визначені норми, нормативи, показники і критерії, істотно залежить ступінь впливу фінансово-економічного механізму на забезпечення досягнення поставлених ДП «Ринок м. Красний Луч» цілей.
Особливо слід відзначити роль фінансово-економічних важелів, що входять до складу фінансово-економічного механізму ДП «Ринок м. Красний Луч». До них відносимо: прибуток, ціни, податки (розмір і ставки), амортизаційні відрахування, кредити (види і ставки), цінні папери, страхові платежі (розміри і ставки), фінансові стимули, пільги і санкції.
Кожен фінансово-економічний важіль має свою характеристику і виконує визначену функцію. У своїй сукупності ці важелі взаємозалежні і являють собою цілісну систему понять і показників, за допомогою яких організуються і регулюються фінансово-економічні відносини на ДП «Ринок м. Красний Луч».
Але якщо ціноутворення, яке є одним із основних економічних методів управління і являє собою процес формування цін на продукцію і послуги, ми вводимо до складу функціональних підсистем, то ціни, їхні види і розміри, що є тонким гнучким інструментом, застосовуємо у вигляді ключового фінансово-економічного важеля управління економікою і фінансами ДП «Ринок м. Красний Луч». Якщо кредитування, оподаткування, страхування як способи здійснення руху грошей від одного суб'єкта до іншого залучені до складу функціональних підсистем, то різні види кредитів і розмір ставок плати за користування, ставки податків і їхній розмір, відсотки і розмір страхових внесків є фінансово-економічними важелями. До цих важелів також відносимо прибуток, амортизаційні відрахування, цінні папери і фінансові стимули.
Система фінансових стимулів має велике значення у системі фінансово-економічних важелів. Вона спрямована на забезпечення умов формування доходів, накопичень і фондів, принципів фінансування і кредитування, порядку розроблення ставок, норм і нормативів. Стимулювальна роль фінансово-економічних важелів виявляється через систему пільг і санкцій, що функціонує у сфері оподаткування, кредитування та фінансування.
3.3 Методика комплексного оцінювання ефективності діяльності підприємства
Нарощування, накопичування позитивного фінансового потенціалу можливе, перш за все, за умови запобігання втрат у фінансовій системі ДП «Ринок м. Красний Луч», тобто виникненню негативного потенціалу, його компенсації. Таким чином, життєзабезпечувальним центром сфери фінансових відносин, як системи є засоби і методи запобігання міграційним процесом інвестиційної вартості, а також пошук внутрішніх та зовнішніх резервів зростання позитивного фінансового потенціалу. Отже, управління боргами посідає дуже важливе місце у фінансовій діяльності ДП «Ринок м. Красний Луч». Без прийняття зважених фінансових рішень щодо усунення боргових джерел та їх нейтралізації, навіть за умов знаходження певних резервів і мотивацій їх залучення, існує загроза, що позитивний на цей час фінансовий потенціал буде скорочуватися і, зрештою, може набути негативного значення в майбутньому. Фінансові відносини мають ще декілька особливостей. По-перше, вони реалізують себе під час руху вартості, що здійснюється в часі, їх повною мірою можна визначити як відносини в часі, по-друге, час має певне відношення до змін форм самої вартості. Своєрідність фінансових відносив обумовлюється тим, що вони реалізуються в просторі - через розміщення вартості в грошовому фонді. Таким чином, фінансові відносини відповідають також відносинам розташування (просторовим відносинам). Крім того, фінансові відносини як відносини розташування водночас є відносинами власності, оскільки вартість розміщується в грошових фондах економічних суб'єктів, які мають певні права використання, володіння, розпорядження своїми фондами. Також фінансові відносини можна визначити і як матеріальні, бо вони виникають з певного приводу та мають свого носія (гроші). Слід зазначити ще одну особливість фінансових відносин у ринковій економіці - це їх рушійний характер, який проявляється в протиріччі. Такі протиріччя на цей час окреслюються конкуренцією. Конкуренція сприяє вдосконаленню технологій, механізмів (у тому числі й фінансового) і фінансових відносин.
Нижче пропонується методика комплексної оцінки фінансового стану
ДП «Ринок м. Красний Луч». Складовими етапами вказаної методики є: збір і аналітична обробка початкової інформації за оцінюваний період; обґрунтовування системи показників, що використовуються для рейтингової оцінки фінансового стану підприємств (ринків), і їх класифікація; розрахунок підсумкового показника рейтингової оцінки; класифікація (ранжирування) ринків по рейтингу.

Підсумкова рейтингова оцінка ураховує найважливіші параметри (показники) фінансової діяльності ДП «Ринок м. Красний Луч». При її
побудові використовуються дані про виробничий потенціал ДП «Ринок м. Красний Луч», рентабельності її продукції, ефективності використовування фінансових ресурсів, стан і розміщення засобів, їх джерелах і ін. Точна і об'єктивна оцінка фінансового стану не може базуватися на
довільному наборі показників. Вибір і обґрунтовування початкових показників діяльності повинен здійснюватися виходячи з цілей оцінки, потреб суб'єктів управління в аналітичній оцінці.

Система показників повинна базуватися на даних публічної звітності ДП «Ринок м. Красний Луч». Ця вимога робить оцінку масовою, дозволяє всім учасникам економічного процесу контролювати зміни фінансового стану, дає можливість оцінити результативність і об'єктивність самої методики комплексної оцінки. Початкові показники для рейтингової оцінки доцільно об'єднати в групи.

Підсумковий показник рейтингової оцінки розраховується шляхом порівняння кожного показника організації з такими ж показниками умовного еталонного підприємства ДП «Ринок м. Красний Луч», що має якнайкращі результати по всіх порівнюваних параметрах. Таким чином, базою звіту для отримання рейтингової оцінки фінансового стану ДП «Ринок м. Красний Луч» є не суб'єктивні припущення експертів, а складені в реальній ринковій конкуренції найвищі результати зі всієї сукупності порівнюваних об'єктів.

Такий підхід відповідає практиці ринкової конкуренції, де кожний самостійний товаровиробник прагне, по всіх показниках діяльності виглядати краще свого конкурента.

В загальному вигляді алгоритм порівняльної рейтингової оцінки
фінансового стану ДП «Ринок м. Красний Луч» може бути представлений послідовністю перерахованих нижче дій.

1.  Початкові дані представляються у вигляді матриці (аіj), тобто
таблиці, де по рядках записаний номери показників (і = 1, 2
3..., n), а по стовпцях — номери підприємства (і= 1, 2, 3 ...,m).

2.  По кожному показнику знаходиться максимальне значення,
яке заноситься в стовпець умовного еталонного підприємства (m+1).

3. Початкові показники матриці аіj, стандартизуватимуться відносно відповідного показника еталонного підприємства по формулі
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(3.1)

де хіj — стандартизовані показники j– го підприємства.

4.  Для кожного аналізованого підприємства значення його рейтингової оцінки визначається по формулі
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(3.2)

де х1j, х2j...., xnj — стандартизовані показники j – го аналізованого підприємства

5. Підприємства упорядковуються (ранжируються) в порядку убування рейтингової оцінки.

Щонайвищий рейтинг має організація з мінімальним значенням порівняльної оцінки, отриманої по формулі (3.2). Для застосування даного алгоритму на практиці ніяких обмежень на кількість порівнюваних показників підприємств не накладається.

Висловлений алгоритм отримання рейтингової оцінки фінансового стану ДП «Ринок м. Красний Луч» може застосовуватися для порівняння підприємств на дату складання балансу (за даними на кінець періоду або в середньому за період) або в динаміці.

В другому випадку початкові показники розраховуються як темпові коефіцієнти зростання; дані на кінець періоду діляться на значення відповідного показника на початок періоду, або середнє значення показника звітного періоду ділиться на середнє значення відповідного показника попереднього періоду (або іншої бази порівняння). Таким чином, одержуємо оцінку не тільки поточного фінансового стану ДП «Ринок м. Красний Луч» на певну дату, але і його зусиль і здібностей по зміні цього стану в динаміці, на перспективу. Така оцінка є надійним вимірником зростання конкурентоспроможності ДП «Ринок м. Красний Луч»  в даній галузі діяльності. Оцінка поточного фінансового стану  ДП «Ринок м. Красний Луч» також визначає ефективність використовування всіх її фінансових ресурсів.

Можливе включення в таблицю початкових даних одночасно як моментних, так і темпових показників (тобто подвоєння кількості початкових показників), що дозволяє отримати узагальнену рейтингову оцінку, характеризуючу як стан, так і динаміку діяльності організації.

Дані початкових показників можуть бути розширені за рахунок включення в них додаткових показників з довідок, що представляються підприємствами в банки і податкові інспекції, з форм статистичної звітності і з інших джерел інформації. Особливістю пропонованої системи показників є те, що не всі вони мають однакову спрямованість. В більшості випадків чим вище рівень показника або чим вище темп його зростання, тим краще фінансовий стан оцінюваної організації. Але можливий випадки, коли кращий показник буде мінімальним.

Алгоритм отримання рейтингової оцінки при однонаправленні показників може бути модифікований. Замість формули (3.2) можна використовувати наступну формулу

[image: image60.png]= 2 2
p,—‘}a,l+azl+ ay.



  






(3.3)

Можна ввести у формули ваговитість (значущість) показників:
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(3.4)
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(3.5)

де k1 ..., kn — вагові коефіцієнти показників, що призначаються експертом.

Формула (3.3) визначає рейтингову оцінку для j-го аналізованого підприємства по максимальному видаленню від початку координат, а не по мінімальному відхиленню від еталонного підприємства. В спрощеному розумінні це значить, що щонайвищий рейтинг має підприємство у якого сумарний результат по всіх однонаправлених показниках вище, ніж у інших.

Формула (3.4) є модифікацією формули (3.3). Вона ураховує значущість показників, визначуваних експертним шляхом. Необхідність введення вагових коефіцієнтів для окремих показників з'являється при диференціації оцінки відповідно до потреб користувачів.

Формула (3.5) є аналогічною модифікацією формули (3.2). Вона ураховує значущість окремих різноспрямованих показників при розрахунку рейтингової оцінки по відношенню до еталонного підприємства.

Розглянемо алгоритм рейтингової оцінки ДП «Ринок м. Красний Луч» по невеликій кількості показників, використовуючи формулу (3.5) на перспективу.

По-перше, складемо таблицю (матрицю) початкових показників (табл. 3.3).

В табл. 3.З представлено 4 групи показників, характеризуючих фінансовий стан:
1-а група — ефективність господарської діяльності представлена чотирма показниками (стор. 1, 2, 3, 4);

2-а група — ринкова стійкість представлена одним показником (стор. 5);

3-а група — ліквідність балансу представлена одним показником (стор. 6);

4-а група — платоспроможність представлена одним показником (стор. 7).

Таблиця 3.3

Методика комплексної оцінки фінансового забезпечення ефективної діяльності ДП «Ринок м. Красний Луч» на 2007-2009рр.
	Показники (І)

	ДП «Ринок м. Красний Луч»

	
	2007 р.
	2008 р.
	2009 р.

	1
	2
	3
	4

	1. Рентабельність активів по чистому прибутку (коефіцієнт) 
	0,1000
	0,1100
	0,1200

	2. Рентабельність власного капіталу по чистому прибутку (коефіцієнт) 
	0,1800
	0,1700
	0,1500

	3. Витрати на 1 грн продукції (коп ) 
	85
	80
	83

	4. Темп приросту фондовіддачі виробничих (основних і оборотних фондів) (коефіцієнт) 
	0,993
	1,002
	0,1200

	5 Забезпеченості оборотних активів власними оборотними коштами (коефіцієнт) 
	0,40
	0,60
	0,80

	6 Коефіцієнт поточної ліквідності 
	2,10
	1,90
	2,30

	7 Платоспроможності за період рік) 
	1,3
	1,1
	1,2


Всі групи взаємозв'язані, причому показники попередньої групи в основному є причиною зміни показників наступної групи, але зв'язок тут не детермінований, а стохастичний, вірогідність.

Слід визначити ваговитість кожного показника експертним шляхом. Хай ваговитість показника характеризується такими коефіцієнтами: 1-й — 3; 2-й — 3; 3-й — 2; 4-й — 2; 5-й — 1; 6-й- 1-,7-й-2.

По-друге, в табл. 3.1 виділимо кращий показник з показників і обведемо його прямокутником (можна кращий показник в 4-й графі таблиці як еталонного підприємства.

По-третє, стандартизуватимемо показник шляхом розподілу кожного показника на кращий (табл. 3.2).

Таблиця 3.2

	Показники (і)
	ДП «Ринок м. Красний Луч»

	
	2007 р.
	2008 р.
	2009 р.

	1-й
	0,833
	0.917
	1,0

	2-й
	1,0
	0.944
	0,833

	3-й
	1,0625
	1,0
	1,0375

	4-й
	0,989
	0,998
	1,0

	5-й
	0,5
	0.75
	1.0

	6-й
	0,913
	0.826
	1,0

	7-й
	1.0
	0,846
	0,923


По-четверте, в табл. 3.3 визначимо для кожного року значення рейтингової оцінки по формулі
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(3.6)

тобто знаходимо доповнення до одиниці по кожному показнику, зводимо його в квадрат, умножаємо на коефіцієнт ваговитості, витягуємо квадратний корінь, складаємо результати всіх показників по роках.

Таблиця 3.3

	Показники (і)

	Коефіцієнт ваговитості (kj)
	ДП «Ринок м. Красний Луч»

	
	
	2007 р.
	2008 р.
	2009 р.

	1-й
	3
	0,289
	0,144
	0

	2-й
	3
	0
	0,096
	0,0,289

	3-й
	2
	0.088
	0
	0,053

	4-й
	2
	0,015
	0,003
	0

	5-й
	1
	0,5
	0.25
	0

	6-й
	1
	0,087
	0,174
	0

	7-й
	2
	0
	0,218
	0,109

	Разом
	0.979
	0,885
	0,451


По-п'яте, ранжируємо роки по місцях в порядку убування рейтингової оцінки (табл. 3.4)

Таблиця 3.4

	Місце
	Роки
	Рейтингова оцінка

	1-е
	2009
	0,451

	2-е
	2008
	0,885

	3-е
	2007
	0,980


Підкреслимо деякі достоїнства пропонованої методики комплексної оцінки фінансового забезпечення ефективної діяльності ДП «Ринок м. Красний Луч»:
по-перше, пропонована методика базується на комплексному, багатовимірному підході до оцінки такого складного явища, як фінансовий стан підприємства;

по-друге, рейтингова оцінка фінансового стану ДП «Ринок м. Красний Луч» здійснюється на основі даних її публічної звітності. Для цього використовуються найважливіші показники фінансового стану, вживані на практиці в ринковій економіці;

по-третє, рейтингова оцінка є порівняльною. Вона ураховує реальні досягнення всіх конкурентів;

по-четверте, для отримання рейтингової оцінки використовується гнучкий обчислювальний алгоритм, реалізовуючий можливості математичної моделі порівняльної комплексної оцінки діяльності ДП «Ринок м. Красний Луч»  пройшла широку апробацію  на практиці.

Таким чином, пропонована методика робить кількісно вимірною оцінку надійності ділового партнера, що проводиться за наслідками його поточної і попередньої діяльності і дає можливість оцінити фінансову забезпеченість ефективної діяльності ДП «Ринок м. Красний Луч».
ВИСНОВКИ ДО 3 РОЗДІЛУ 
1. В дипломній роботі запропоновані складові механізму фінансового забезпечення ефективної діяльності підприємства ДП «Ринок м. Красний Луч», яка складається з трьох блоків: Блок1. Прогнозування та планування, Блок 2. Фінансові важелі та стимули, Блок 3. Фінансовий менеджмент.

Створення системи фінансового забезпечення ефективної діяльності підприємства ДП «Ринок м. Красний Луч» потребує не тільки часу, а й, перш за все, теоретичної переробки самої моделі фінансової системи (фінансів підприємства), яка була б спроможна не тільки безперебійно й ефективно обслуговувати діяльність підприємства відповідно до потреб ринку, які змінюються з часом, а й сприяла росту його економічної стійкості.
2. Інтегральним результатом дослідження є розробка концептуальних основ і теоретико-методологічне обґрунтування побудови системи фінансового забезпечення ефективної діяльності  ДП «Ринок м. Красний Луч» відповідно до принципів збалансованого розвитку. Одержані результати позволили глибше пізнати принципи створення і функціонування фінансової системи ДП «Ринок м. Красний Луч», сформувати систему методичного інструментарію (фінансовий механізм) для орієнтації діяльності суб'єкта господарювання на постійний пошук способів реалізації власного фінансового потенціалу в мінливих умовах зовнішнього середовища з метою тривалого виживання на цільовому ринку в рамках вибраної стратегії та прийнятої мотивації діяльності. Формування механізму фінансового забезпечення повинно здійснюватися на основі об'єднання в єдину систему відомих і запропонованих принципів у контексті концепції сталого розвитку як імовірнісної, відкритої, адаптованої, динамічної системи, що функціонує в ринковому середовищі в межах, окреслених методами державного регулювання. Також показано, що необхідність дослідження фінансових відносин зумовлена нагальною потребою усунення істотних розбіжностей між необхідністю фінансового забезпечення розвитку підприємства та фінансовими можливостями такого розвитку. Розробка класифікації фінансових відносин, яка потрібна для їх узагальнення, систематизації та типології, є необхідним першочерговим кроком у дослідженні системи фінансового забезпечення ефективної діяльності ДП «Ринок м. Красний Луч».
3.  Запропонована в дипломній роботі система побудови фінансово-економічного механізму дає можливість підприємству трансформувати фінансовий і економічний механізм в єдиний фінансово-економічний механізм з метою раціонального та ефективнішого управління економікою та фінансами підприємства ДП «Ринок м. Красний Луч» в умовах ринку.

Інструментарієм, за допомогою якого можна забезпечити досягнення зазначених цілей, повинні служити функціональні підсистеми, підсистеми забезпечення і фінансово-економічні важелі.
Функціональні підсистеми реалізують фінансово-економічні методи управління і фінансові відносини. До них слід віднести: планування, прогнозування, регулювання, систему оплати праці, ціноутворення, інвестування, кредитування, оподаткування, страхування, аналіз і облік.
Особливо слід відзначити роль фінансово-економічних важелів, що входять до складу фінансово-економічного механізму ДП «Ринок м. Красний Луч». До них відносимо: прибуток, ціни, податки (розмір і ставки), амортизаційні відрахування, кредити (види і ставки), цінні папери, страхові платежі (розміри і ставки), фінансові стимули, пільги і санкції. Кожен фінансово-економічний важіль має свою характеристику і виконує визначену функцію. У своїй сукупності ці важелі взаємозалежні і являють собою цілісну систему понять і показників, за допомогою яких організуються і регулюються фінансово-економічні відносини на ДП «Ринок м. Красний Луч».
4. Запропонована в дипломній роботі методика комплексного оцінювання ефективності діяльності підприємства ДП «Ринок м. Красний Луч» має ряд достоїнств:

по-перше, пропонована методика базується на комплексному, багатовимірному підході до оцінки такого складного явища, як фінансовий стан підприємства;

по-друге, рейтингова оцінка фінансового стану ДП «Ринок м. Красний Луч» здійснюється на основі даних її публічної звітності. Для цього використовуються найважливіші показники фінансового стану, вживані на практиці в ринковій економіці;

по-третє, рейтингова оцінка є порівняльною. Вона ураховує реальні досягнення всіх конкурентів;

по-четверте, для отримання рейтингової оцінки використовується гнучкий обчислювальний алгоритм, реалізовуючий можливості математичної моделі порівняльної комплексної оцінки діяльності ДП «Ринок м. Красний Луч», яка  пройшла широку апробацію  на практиці.
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