
АНКЕТА ДЛЯ РОБОТОДАВЦІВ 

Чинники, що впливають на ефективність професійної діяльності фахівця та його 

кар’єрне зростання

 

4,
8 

4
,7

 

5
 

5
 5 5
 

4
,8

 

4
,5

 

4
,8

 

4,
8 

4
,8

 

4
,8

 

4
,8

 

4,
8 

5
 

4
,7

 

5
 

1 

1,5 

2 

2,5 

3 

3,5 

4 

4,5 

5 

Р
ів

ен
ь 

за
га

л
ьн

о
те

о
р

ет
и

чн
о

ї п
ід

го
то

вк
и

 

Зд
ат

н
іс

ть
 д

о
 н

ав
ча

н
н

я 

Зд
ат

н
іс

ть
 д

о
 а

н
ал

із
у 

і с
и

н
те

зу
 

Р
о

зв
’я

за
н

н
я 

п
р

о
б

ле
м

 

Зд
ат

н
іс

ть
 з

ас
то

су
ва

ти
 з

н
ан

н
я 

н
а 

п
р

ак
ти

ц
і 

Р
ів

ен
ь 

б
аз

о
ви

х 
(п

р
о

ф
ес

ій
н

и
х)

 з
н

ан
ь 

і н
ав

и
чо

к 

С
тр

ат
ег

іч
н

е 
м

и
сл

ен
н

я 

Н
ац

іл
ен

іс
ть

 н
а 

кі
н

ц
ев

и
й

 р
ез

ул
ьт

ат
 

Зд
ат

н
іс

ть
 п

р
ац

ю
ва

ти
 в

 к
о

ле
кт

и
ві

, к
о

м
ан

д
і 

Зд
ат

н
іс

ть
 е

ф
ек

ти
вн

о
 п

р
ед

ст
ав

л
ят

и
 с

еб
е 

й
 р

ез
ул

ьт
ат

и
 с

во
єї

 п
р

ац
і 

Зд
ат

н
іс

ть
 п

р
и

ст
о

со
ву

ва
ти

сь
 д

о
 н

о
ви

х 
си

ту
ац

ій
 

Н
ац

іл
ен

іс
ть

 н
а 

п
р

о
ф

ес
ій

н
и

й
 р

о
зв

и
то

к 
і к

ар
’є

р
н

е 
зр

о
ст

ан
н

я 

Н
ав

и
чк

и
 у

п
р

ав
лі

н
н

я 
п

ер
со

н
ал

о
м

, к
о

ле
кт

и
во

м
 

Ер
уд

о
ва

н
іс

ть
, з

аг
ал

ьн
а 

ку
ль

ту
р

а,
 к

о
м

ун
ік

аб
е

ль
н

іс
ть

 

В
о

л
о

д
ін

н
я 

ін
ф

о
р

м
ац

ій
н

и
м

и
 т

а 
ко

м
ун

ік
ац

ій
н

и
м

и
 т

ех
н

о
ло

гі
ям

и
 

В
ед

ен
н

я 
д

іл
о

во
ї д

о
ку

м
е

н
та

ц
ії 

В
м

ін
н

я 
л

о
гі

чн
о

 м
и

сл
и

ти
, р

о
б

и
ти

 п
р

ав
и

ль
н

і в
и

сн
о

вк
и

, п
о

сл
ід

о
вн

о
 і 

о
б

ґр
ун

то
ва

н
о

 в
и

сл
о

вл
ю

ва
ти

 о
со

б
и

ст
у 

д
ум

ку
 

Оцінювання за шкалою від 1 (найнижче значення) до 5 (найвище 

значення) 



АНКЕТА ДЛЯ РОБОТОДАВЦІВ. Оцінка СНУ ім. В.Даля як закладу вищої освіти
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Оцінювання за шкалою від 1 (найнижче значення) до 5 (найвище 

значення) 



АНКЕТА ДЛЯ РОБОТОДАВЦІВ. Оцінка якостей та навичок випускників 
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Оцінювання за шкалою від 1 (найнижче значення) до 5 (найвище 

значення) 


