
ОПИС ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ "МЕНЕДЖМЕНТ" 

 

Код і назва спеціальності: 073 Менеджмент  

Назва спеціалізації: немає  

Код і назва галузі знань: 07 Управління та адміністрування  

Кваліфікація: Магістр менеджменту 

Кількість кредитів: 90 кредитів EСTS  

Рівень вищої освіти: другий (магістерський), HPK –  8 рівень, FQ-EHEA – 

другий цикл, EQF LLL – 7 рівень. 

 

 

Вимоги до попереднього рівня освіти:  

- Наявність кваліфікації "бакалавр";  

- Наявність повної вищої освіти з іншої спеціальності (диплом освітньо-

кваліфікаційного рівня "спеціаліст", "магістр");  

- Можливе подання вступниками сертифікатів Зовнішнього незалежного 

оцінювання з певних предметів відповідно до діючого законодавства. 

 

Вимоги щодо отримання кваліфікації: документ про вищу освіту видається 

особі, яка успішно виконала освітню програму та пройшла атестацію. 

Випускна атестація здійснюється оцінюванням ступеню сформованості 

компетентностей. 

 

Форма атестації – Атестація здійснюється у формі публічного захисту 

кваліфікаційної роботи. Кваліфікаційна робота має передбачати розв’язання 

складної задачі або проблеми в сфері менеджменту, задачі або проблеми в 

сфері менеджменту, що потребує здійснення досліджень та/або інновацій і 

характеризується комплексністю і невизначеністю умов, із застосуванням 

теорій та методів економічної науки. Кваліфікаційна робота не повинна 

містити академічного плагіату, фальсифікації, фабрикації. Кваліфікаційна 

робота має бути оприлюднена на офіційному сайті закладу вищої освіти або 

його підрозділу, або у репозиторії закладу вищої освіти. Захист 

кваліфікаційної випускної роботи магістра відбувається у вигляді доповіді 

студента у присутності членів екзаменаційної комісії. Доповідь має 

супроводжуватись демонстрацією результатів дослідження у вигляді 

презентації або роздаткового матеріалу. Захист кваліфікаційної випускної 

роботи магістра проходить на  відкритих засіданнях екзаменаційної комісії. 

Порядок засідання екзаменаційної комісії та графік захисту затверджується 

наказом по закладу вищої освіти  і заздалегідь повідомляється студентам. 

 

  



Програмні результати навчання 

Шифр Результати навчання 

РН01 
Критично осмислювати, вибирати та використовувати необхідний 

науковий, методичний і аналітичний інструментарій для управління в 

непередбачуваних умовах. 

РН02 
Ідентифікувати проблеми в організації та обґрунтовувати методи їх 

вирішення. 

РН03 Проектувати ефективні системи управління організаціями. 

РН04 Обґрунтовувати та управляти проектами, генерувати підприємницькі ідеї.  

РН05 Планувати діяльність організації в стратегічному та тактичному розрізах.  

РН06 
Мати навички прийняття, обґрунтування та забезпечення реалізації 

управлінських рішень в непередбачуваних умовах, враховуючи вимоги 

чинного законодавства, етичні міркування та соціальну відповідальність. 

РН07 
Організовувати та здійснювати ефективні комунікації всередині 

колективу, з представниками різних професійних груп та в міжнародному 

контексті. 

РН08 
Застосовувати спеціалізоване програмне забезпечення та інформаційні 

системи для вирішення задач управління організацією. 

РН09 
Вміти спілкуватись в професійних і наукових колах державною та 

іноземною мовами. 

РН10 
Демонструвати лідерські навички та вміння працювати у команді, 

взаємодіяти з людьми, впливати на їх поведінку для вирішення 

професійних задач. 

РН11 
Забезпечувати особистий професійний розвиток та планування власного 

часу. 

РН12 
Вміти делегувати повноваження та керівництво організацією 

(підрозділом).  

РН13 
Вміти планувати і здійснювати інформаційне, методичне, матеріальне, 

фінансове та кадрове забезпечення організації (підрозділу). 

РН14

* 

Розробляти обґрунтовані управлінські рішення з урахуванням питань 

європейської та євроатлантичної інтеграції, враховувати цілі, законодавчі, 

часові та ресурсні обмеження, оцінювати політичні, соціальні, економічні 

та екологічні наслідки варіантів рішень. 

РН15

* 

Планувати і здійснювати наукові та прикладні дослідження у сфері 

управління та адміністрування, включаючи аналіз проблематики, 

постановку цілей і завдань, вибір та використання теоретичних та 

емпіричних методів дослідження, аналіз його результатів, формулювання 

обґрунтованих висновків 

РН16

* 

Здійснювати педагогічно-виховну діяльність з використанням сучасних 

форм та методів навчання, сприяти формуванню високих моральних 

якостей у підлеглих. 

 

  



Здатність до працевлаштування: 

До сфери професійної діяльності випускників відносять:  

- виконання управлінських функцій з урахуванням галузевих і 

регіональних аспектів функціонування підприємств, організацій, 

установ; 

- організація ефективної діяльності підприємств, організацій, установ;  

- виконання управлінських функцій у сфері антикризового, 

інвестиційного, інноваційного та проєктного менеджменту; 

- діагностування, розробка й реалізація стратегій і політик управління 

підприємствами, організаціями, установами; 

- реалізація інноваційних й інвестиційних проєктів з урахуванням 

світових та європейських стандартів; 

- надання адміністративних послуг. 

Виконуючи відповідні функції, магістр менеджменту здатний займати посади:  

- керівники підприємств, установ та організацій; 

- керівники малих підприємств без апарату управління; 

- голова фермерського господарства;  

- керівники (головні фахівці, начальники) виробничих та функціональних 

підрозділів;   

- заступники керівників підприємств, установ та організацій з питань 

економіки, матеріально-технічного забезпечення, фінансів; керівник 

відділу матеріально-технічного забезпечення або постачання; 

менеджери (управителі) з адміністративної діяльності;  

- менеджери (управителі) за видами економічної діяльності; 

- менеджери (управителі) із соціальної та корпоративної відповідальності  

- керівники проєктів та програм. 

- менеджери-логісти; 

- менеджери з персоналу; 

- менеджери комерційного відділу;  

- менеджери відділу збуту; 

- фахівці з аналізу ринку;  

- фінансово-економічні радники; 

- спеціалісти планово-економічного відділу;  

- керівники лінійного підрозділу, цеху, окремого виробництва 

підприємства;  

- інспектори з контролю якості, охорони праці, техніки безпеки;  

- консультанти в апаратах органів державної влади;  

- фахівці з фінансово-економічної безпеки;  

- викладачі навчального закладу;  

- наукові співробітники. 

 

Доступ до подальшого навчання:  

Випускники мають право продовжити навчання на третьому (освітньо-

науковому) рівні вищої освіти – доктора філософії. Набуття додаткових 

кваліфікацій в системі післядипломної освіти. 



Випускова кафедра: кафедра публічного управління, менеджменту та 

маркетингу. 

 

Факультет: факультет економіки і управління. 

 

Керівник (гарант) освітньої програми: к.е.н., доцент Ткаченко Н.Е., доцент 

кафедри публічного управління, менеджменту та маркетингу.  

e-mail: tkachenko@snu.edu.ua 


