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ПЕРЕДМОВА.
Освітньо-наукова програма Культурологія для третього (освітньо- 

наукового) рівня вищої освіти галузі знань В Культура, мистецтво та 
гуманітарні науки є оновленою редакцією програми, що була акредитована 
раніше (сертифікат про акредитацію № 1 8212 дійсний до 28.05.2026). Програма 
зберігає свій ідентифікатор в ЄДЕБО та розроблена для забезпечення 
безперервності та  якості освітнього процесу, а також для актуалізації її змісту 
відповідно до сучасних викликів наукової та викладацької діяльності.

Оновлена програма вводиться в дію з 2026-2027 навчального року. Вона 
є нормативним документом, розробленим у відповідності до вимог чинного 
законодавства та враховує зміни, внесені наказами МОЇ І України. Зміни до 
програми спрямовані на посилення її наукової, дослідницької га педагогічної 
складових, а також на розширення можливостей для формування 
індивідуальних освітньо-наукових траєкторій здобувачів.

Програма заснована на компетентнісному підході. Вона забезпечує 
формування у здобувачів фундаментальних знань, методології наукових 
досліджень та практичних навичок, необхідних для успішної наукової, 
науково-педагогічної та інноваційної діяльності. Програма розроблена з 
урахуванням пропозицій стейкхолдерів та базується на результатах 
періодичного моніторингу якості, що дозволяє гарантувати її актуальність та 
відповідність потребам наукової спільноти та ринку праці.

Детальна інформація про внесені зміни та їх обґрунтування зафіксована в 
окремому Аркуші змін, що є невід'ємним додатком до даної освітньої програми.

Розроблено робочою групою у складі:
1. Ольга СМ ОЛІНА (керівник робочої групи, гарант програми) -  професор 

кафедри господарсько-правових та суспільно-політичних дисциплін, 
доктор культурології, професор

2. Наталія БАРНА (член робочої групи) -  завідувачка кафедри педагогіки, 
української філології та журналістики, доктор філософських наук, 
професор

3. Наталія Ш ЕЛКОВАЯ (член робочої групи) -  кандидат філософських 
наук, доцент, доцент кафедри господарсько-правових та суспільно- 
політичних дисциплін СНУ ім. В. Даля

4. Тетяна ГРАЧОВА (представник роботодавця/наукової установи) -  
начальник Управління культури, молоді та спорту Сіверськодонецької 
міської військової адміністрації

5. Альона ДАНІЛОВА (представник здобувачів освіти) -  здобувачка 0 1 II1 
Культурологія третього року навчання.

До обговорення освітньої програми було залучено стейкхолдерів:
1. Юлія САБАДАШ  (професор, Маріупольський державний університет)
2. Володимир ВИТКАЛОВ (професор, Рівненський державний 

гуманітарний університет)



Рецензії-віді уки зовнішніх стейкхолдерів:
1. Директорка Луганського обласного краєзнавчого музею, Олеся 

М ІЛОВАНОВА
2. Директор Фахового мистецького коледжу Луганської державної академії 

культури і мистецтв, заслужений діяч мистецтв України, Сергій 
ПЛУТАЛОВ



АРКУШ ЗМІН
до Освітньо-наукової програми 2025 р. «Культурологія» 10 за базою СДНБО 
67920 третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти

Номер
зміни

Дата ■ 
внесення

П ідстава для 
внесення змін

Розділ програми, 
до якого внесено 
зміни (з номером 
сторінки)

Зм іст зміни

Підписи 
(Г арант 
програми, 
завідувач 
кафедри)

1.
Г р у д е н ь  
2 0 2 5 - с іч е н ь  
2 0 2 6  рр.

П о с т а н о в а  К а б ін е т у  
М ін іс т р ів  У к р а їн и  
в ід  2 9  к в ітн я  2 0 1 5  р. 
№  2 6 6
(в р е д а к ц і ї  в ід  30  
с е р п н я  2 0 2 4  р. №  
1021)

Т и т у л ь н и й  а р к у ш ,  
П е р е д м о в а ,  П р о ф іл ь  
О Н П

З м ін а  н а зв  г ал у з і  та  
с п е ц іа л ь н о с т і  у 
в ід п о в ід н о с т і  до  
П о с т а н о в и  К а б ін ет у  
М ін іс т р ів  У к р а їн и  
в ід  29  к в ітн я  2 0 1 5  р. №  266  
(в  р е д а к ц і ї  п о с т а н о в и  
К а б ін е т у  М ін іс т р ів  У к р а їн и  
в ід  30  с е р п н я  2 0 2 4  р. №  
1021) П е р е л ік  
г а л у зе й  з н а н ь  і 
с п е ц іа л ь н о с т е й ,  за  я к и м и  
з д ій с н ю є т ь с я  п ід г о т о в к а  
з д о б у в а ч ів  в и щ о ї  т а  ф а х о в о ї  
п е р е д в и щ о ї  о с в іт и

О л ь га
С М О Л 1 Н А

О л ь га
Ш А П О В А ­
Л О В А

2
Г р у д е н ь  
2 0 2 5 - с іч е н ь  
2 0 2 6  рр.

П о л о ж е н н я  п р о  
о с в іт н і  п р о г р а м и  у  
С х і д н о у к р а їн с ь к о м у  
н а ц іо н а л ь н о м у  
у н ів е р с и т е т і  імені  
В о л о д и м и р а  Д а л я .

2 .  С т р у к т у р а
о с в і т н ь о ї  с к л а д о в о ї
О Н П  д о к т о р а
ф іл о с о ф і ї
1.3 П ід г о т о в к а  та
п р о в е д е н н я
а т е с т а ц і ї

Д о д а н о  ф о р м у  а т е с т а ц і ї  
« К в а л іф ік а ц ій н и й  ісп и т» ,  у 
в ід п о в ід н о с т і  д о  н о в о ї  
р е д а к ц і ї  П о л о ж е н н я  про  
осв ітн і  п р о г р а м и  у 
С х і д н о у к р а їн с ь к о м у  
н а ц іо н а л ь н о м у  у н ів е р с и т е т і  
імені В о л о д и м и р а  Д а л я .

О л ь га  
С М О Л І  НА

О л ь га
Ш А П О В А ­
Л О В А

Г р у д е н ь
2 0 2 5 -
с іч е н ь  2 0 2 6  
рр.

П о с т а н о в а  К М У  №  ,
44 ;
П о л о ж е н н я  про  
о с в іт н і  п р о г р а м и  у  
С х ід н о у к р а їн с ь к о м  
у  н а ц іо н а л ь н о м у  
у н ів е р с и т е т і  ім ен і  
В о л о д и м и р а  Д а л я .

Х а р а к т е р и с т и к а  
о с в і т н ь о ї  п р о г р а м и  
о б с я г  п р о г р а м и  
о б с я г  д и с е р т а ц і ї

Д о д а н о  у т о ч н е н н я  щ о д о  
м і н ім а л ь н о г о  га 
м ак с  и м ал  ь н о г о  о б с я  і у 
д и с е р т а ц і ї  у  в ід п о в ід н о с т і  
до  П о с т а н о в и  К М У  №  4 4  та  
П о л о ж е н н я  п р о  осв ітн і  
п р о г р а м и  у 
С х ід н о у к р а їн с ь к о м у  
н а ц іо н а л ь н о м у  у н ів е р с и т е т і  
імені  В о л о д и м и р а  Д а л я .

О л ь га  
С М О Л  ІН А

О л ь га
Ш А П О В А ­
Л О В А



1. Профіль освітньої прог рами
1 -  Загальна інформація

Повна наш а  
закладу вищ ої 
освіти та 
структурного  
підрозділу, що 
здійсню є 
підготовку

Східноукраїнський національний університет імені 
В олодимира Даля. кафедра господарсько-иравових та 
суспільно-політичних дисциплін

Рівень вищ ої 
освіти

Третій (освітньо-науковий) рівень, відповідає НРК 
У країни -  8 рівень. FQ -EH EA  - третій  цикл. FQ 1-LLL 
- 8  рівень

Код і назва галузі 
знань

В К ультура, мистецтво та  гум анітарні науки

Код і назва 
спеціальності

В 12 Культурологія та музеєзнавство

О фіційна назва
освітньої
програми

Культурологія

г Ш в  ЄДЕБО 67920
Тип освітньої 
програми

Освітньо-наукова

Ступінь вищ ої 
освіти та назва 
освітньої 
кваліф ікації 
мовою оригіналу

Д октор філософії

Доктор ф ілософії з культурології (стандарту немає)

Ф орма навчання  
та
розрахунковий  
строк виконання  
освітньої 
програми

Інституційна. Термін навчання: 4 роки.

Кваліфікація в 
дипломі

іІауковий ступінь Д октор ф ілософ ії Галузь знань 
В Культура, мистецтво та гуманітарні науки. 
Спеціальність —  В 12 Культурологія та музеєзнавство, 
О світньо-наукова програма —  Культурологія

Тип диплому та 
обсяг освітньої 
програми

Д иплом доктора філософії, одиничний, 60  кредитів 
ЄКТС (освітня складова)

Наявність
акредитації

А кредитована, сертифікат №  18212 дійсний до 
28.05.2026

П ередумови Для здобуття освітньо-наукового ступеня «доктор 
філософії» можуть вступати особи, що здобули освітній 
ступінь «магістр»

М ова(и)
викладання

українська мова



П еріодичність  
перегляду та 
оновлення  
освітньої 
програми

Перегляд ОП відбувається щороку, оновлення не рідше 
одного разу на два роки або за наявності суттєвих змін у 
законодавстві, стандартах вищої освіти чи потребах ринку 
праці

Інтернет-адреса  
постійного 
розміщ ення  
опису освітньої 
програми

http://m oodle2.snu.edu.ua/course/view.php7id ;4049

2 -  М ета освітньої програми
П ідготовка висококваліф ікованих фахівців, здатних до проведення оригінальних  
наукових дослідж ень, отримання нових науково-обі рунтованих результатів та
виріш ення складних наукових і практичних проблем у галузі В Культура, мистецтво 
та гуманітарні науки.

П рограма спрямована на формування:
• глибоких теоретичних знань з культурології,
• навичок досл ідниц ьк ої роботи.
• педагогічних компетентностей. необхідних для викладацької діяльності. 
» здатності до генерації нових ідей та критичного аналізу інформації.

З -  Х арактеристика освітньої програми
П редметна  
область (галузь  
знань,
спеціальність, 
спеціалізація  
(за наявності))

Галузь знань: В Культура, м истецтво та гуманітарні 
науки
Спеціальність: В12 Культурологія та музеєзнавство 
О б’єкт вивчення: концептуальні засади культурології 
як науки, напрями й етапи розвитку культурологічної 
думки, культура як цілісність, конкретно-історичні 
явищ а культури, процеси, тенденції, напрями та явищ а в 
культурі.
Ц ілі навчання: набуття компетентностей для 
здійснення самостійної наукової роботи з аналізу, 
виявлення й дослідж ення процесів та явищ  в культурі, 
закономірностей їх виникнення. еволю ції та 
ф ункціонування, а також для здійснення викладацької 
діяльності.
Теоретичний зм іст предм етної області: понятійно- 
категоріальний апарат культурології як науки; 
концептуальні засади культурології, основні історичні 
етапи її становлення та розвитку, теоретичні напрями та 
ш коли сучасної культурології; морфологія та типологія 
культур; культурно-історичні типи, динам іка культури; 
культурна пам'ять; культура та традиція; компоненти 
культури; культура та гра; культура та комунікація; 
символ і знак у культурі; мова як ф еномен культури: 
культура та суспільство, культура й особистість; 
культурні інститути; культура проф есійних сфер 
діяльності; глобально-цивілізаційні засади культури; 
феномен культурогенезу; культура в добу Інтернет- 
технологій; проблеми та суперечності сучасного 
культурного процесу. _

http://moodle2.snu.edu.ua/course/view.php7id


-

М етоди, методики та технології: культурологічний 
підхід, антропологічний, ціннісний, семіотичний та 
герменевтичний підходи; методи інтерпретації, аналізу, 
синтезу. М етод експерименту, польових дослідж ень та 
вклю ченого спостереження. М етод контент-аналізу. 
Спеціачьні методи (залежно від обраного ракурсу 
дослідж ення).
Інструменти та обладнання: доступ до Інгернету. до 
науковометричних баз Scopus та W eb o f  Science, до 
сайтів провідних національних, європейських та 
американських бібліотек і архівів. Л ітература з фаху.

О сновний
фокус
освітньої
програми

Ф ормування у здобувачів ступеня доктора філософії 
компетентностей, необхідних для проведення  
оригінальних дослідж ень, отримання нових наукових 
результатів та виріш ення складних наукових проблем. 
Це забезпечується ш ляхом інтеграції дослідницько- 
орієнтованих підходів до навчання, що вклю чаю ть:

• П роведення власного наукового дослідж ення  
під керівництвом досвідченого науковця.

• С півпрацю  з науковими установам и та 
партнерами для проведення спільних 
дослідж ень та стажувань.

• П ублікацію  наукових праць у вітчизняних та 
міжнародних рецензованих виданнях.

• Участь у наукових конф еренціях, семінарах та 
симпозіумах для апробації результатів.

• Реалізацію  програм академ ічної мобільності 
для розш ирення наукового світогляду.

Такий підхід сприяє формуванню  професійних 
компетентностей, необхідних для присвоєння 
кваліф ікації науковця та викладача закладу вищ ої 
освіти.

Особливості
програми

• О світня складова: С прям ована на поглиблення 
теоретичних знань та опанування м етодології 
наукових досліджень.

•  Н аукова складова: П ередбачає проведення 
власного наукового дослідж ення, підготовку 
наукових публікацій та оф ормлення результатів у 
вигляді дисертації.

• О бсяг дисертації: М інім альний га 
максимальний обсяг основного тексту дисертації 
встановлю ється 150-180 сторінок відповідно до 
специфіки галузі знань та спеціальності.

• Інтеграція ком петентностей: ОНГІ забезпечує 
взаємозв'язок між  ком петентностям и, 
необхідними для наукової та викладацької 
діяльності, що є клю човою  особливістю  
підготовки доктора філософії.



4 -  П ридатність випу скників до працевлаш тування та подальш ого  
навчання

П ридатність до 
працевлаш тува  
ння

Випускник програми доктора ф ілософ ії здатен 
виконувати професійні завдання, що потребують 
поглиблених знань, навичок проведення наукових 
дослідж ень, аналітичного мислення та вирішення 
складних проблем у сфері культури в процесі наукової, 
освітньої та консультаційної діяльності.

М ожливі посади відповідно до Класифікатора 
професій (ДК 003:2010):
асистент (2310.2), доцент (2310.1), професор (2310.1). 
директор (начальник) організації (дослідної, 
конструкторської, проектної) (1210.1), директор (начальник, 
інш ий керівник) підприємства (1210.1), директор (ректор, 
начальник) закладу вищ ої освіти (технікуму, коледжу, 
інституту, академії, університету і т. ін.) (1210.1). директор 
курсів підвищ ення кваліф ікації (1210.1). директор науково- 
дослідного інституту (1210.1), директор центру підвищ ення 
кваліф ікації (1229.4), завідувач (начальник) відділу (науково- 
дослідного. конструкторського, проектного та ін.)
(1237.2). завідувач відділення у коледжі (1229.4). керівники 
малих підприємств без апарату управління (131).

П одальш е
навчання

аі

Д октор ф ілософії з культурології може здобувати 
науковий ступінь доктора наук та додаткові кваліфікації 
у системі освіти дорослих.
Випускники освітньо-наукової програми Культурологія 
третього (освітньо-наукового) рівня вищ ої освіти мають 
можливість:

• П родовж ити навчання за програмами 
докторантури у вітчизняних чи закордонних 
закладах вищ ої освіти та наукових установах.

• П оглибити або розш ирити свої наукові та 
професійні компетентності через участь у 
програмах гііслядипломпої освіти, сертифікатних 
курсах татрен ін гах , що реалізую ться в межах 
ф ормальної, неф орм альної та інформ альної 
освіти.

• П ідвищ увати кваліфікацію  у сфері викладання 
та наукового керівництва протягом ж иггя.

5 -  В икладання та оцінювання



Викладання та 
навчання

Застосовується студентоцентрований, проблемно- 
орієнтований та дослідницький підхід до навчання. 
М етоди викладання та навчання спрямовані на 
формування компетентностей, необхідних для 
сам остійної наукової та викладацької роботи, і 
вклю чаю ть:

• Ауди горні заняття: лекції, семінари, вебінари. 
гостьові лекції та практичні заняття з 
поглиблених та м іж дисциплінарних курсів.

• Інтерактивні та дискусійні методи: наукові 
семінари, обговорення результатів досліджень, 
дискусії щодо нових теорій та підходів у 
культурології.

• С ам остійна робота: робота з науковою  
літературою , базами даних та електронними 
ресурсами, підготовка оглядів та аналітичних 
матеріалів, робота над освітніми компонентами 
та індивідуальним планом.

• Н ауково-дослідницька робота:
о  П роведення власного дисертаційного  
дослідження: від обрання та затвердження теми, 
розробки плану, збору емпіричного та 
теоретичного матеріалу до написання роботи та 
її захисту.
о А кадем ічне письмо: написання наукових 
статей, тез доповідей, розділів дисертації, 
о  Участь у науковій спільноті: участь у 
наукових форумах, конф еренціях, семінарах, 
круглих столах. проектних групах та 
стажуваннях.

• П едагогічна практика: проведення 
семінарських та практичних занять для 
здобувачів освіти нижчих рівнів (бакалаврів та 
м агістрів) для набуття викладацьких навичок.

• Комунікація з науковим керівником: 
регулярні консультації, обговорення плану та 
ходу дослідж ень, отримання зворотного зв'язку та 
проф есійної підтримки.

Оцінювання О ціню вання здобувачів ступеня доктора ф ілософії є 
комплексним і спрямоване на визначення рівня набутих 
ними компетентностей, а також  на прогрес у науково- 
дослідній роботі. Воно проводиться з використанням 
таких методів:



• П оточний контроль:
о  У сне та письмове опитування та тестування

для перевірки теоретичних знань, 
о П резентації та доповіді на наукових семінарах 

для оцінки прогресу в дисертаційном у 
дослідженні.

о  О цінка наукових публікацій та тез доповідей
як результатів наукової складової програми.

• П ідсум ковий контроль:
о  Іспити та заліки з обов'язкових та вибіркових 

освітніх компонентів, 
о  Кваліфікаційний іспит для перевірки знань за 

спеціальністю.
• Атестація:

о  П ублічний захист дисертації, що є головним 
етапом атестації та проводиться згідно з 
вимогами, визначеними П остановою  Кабінету 
М іністрів У країни 
№ 4 4  від 12.01.2022 р.

Для оціню вання використовую ться технології системи е- 
С а т р ш , а також  інші інструменти, що забезпечую ть прозорість 
та об'єктивність оцінювання.

6 - П рограм ні компетентності 15

Інтегральна
компетентність

Загальні
ком петентності (ЗК)

Здатність розв’язувати ком плексні проблеми культури та 
культурології, проф есійної та дослідницько-інноваційної 
діяльності в галузі культурології, що передбачає глибоке 
переосмислення наявних та створення нових цілісних знань 
ф ундам ентальної та проф есійної культурологічної практики

ЗК  1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та 
синтезу.

ЗК  2. Здатність до пош уку, обробки та аналізу інформації з 
різних джерел.

З К З . Здатність генерувати нові ідеї (креативність) та 
визначати ш ляхи їх реалізації.

ЗК 4. Здатність до написання українською  та іноземною  
мовою  власних наукових публікацій різного змісту та обсягу.

ЗК 5. Здатність застосовувати сучасні інформаційні 
технології, електронні ресурси, спеціалізоване програмне 
забезпечення в науковій та навчальній діяльності.

ЗК 6. Здатність діяти на основі етичних кодексів і 
проф есійної етики науковця. принципів академічної 
доброчесності, на засадах науковості та толерантності, 
усвідомлю вати соціальну значущ ість проф есії викладача та 
науковця.

ЗК 7. Визначеність і наполегливість щодо поставлених 
завдань і взятих обов 'язків , здатність спілкуватися з різними 
цільовими аудиторіями, адаптуватися в соціальному та 
проф есійному середовищ і.



ЗК 8. Здатність ініцію вати, розробляти і реалізовувати 
комплексні інноваційні проекти в культурології та дотичних 
до неї галузях.
ЗК 9. Здатність до безперервного саморозвитку та 
самовдосконалення впродовж ж иття, прагнення до реалізації 
власного творчого та наукового потенціалу в інтересах 
розвитку особистості, суспільства, культури і держави.

Спеціальні~(фахові,
предметні
ком петентн ості)

СК 1. Здатність аналізувати концептуальні засади 
культурології як науки, провідні напрями й етапи розвитку 
культурологічної думки.
СК 2. Здатність дослідж увати культуру як цілісність, 
конкретно-історичні явищ а культури і мистецтва в контексті 
культури. виявляти універсальні закономірності їх 
виникнення, еволю цію  та функціонування відповідно до 
векторів розвитку суспільства в Україні та за кордоном.
СК 3. Здатність використовувати у професійній діяльності 
знання загальних засад культурної політики, нормативно- 
правових, законодавчих актів У країни в галузі культури, 
мистецтва, культурної спадщ ини.
СК 4. Здатність до започаткування. планування, реалізації та 
коригування послідовного процесу грунтовного наукового 
дослідж ення з дотрим анням  належ ної академічної 
доброчесності.
СК 5. Здатність до тлумачення та інтерпретації феноменів 
культури з використанням існую чих та власних теоретичних 
моделей, що передбачає переосмислення наявних і створення 
нових цілісних знань.
СК 6. Здатність грунтувати власне наукове дослідж ення на 
знаннях м етодології загал ьногуманігарного та 
культурологічного аналізу процесів, явищ , артефактів, творів 
м истецтва і пам 'яток  культури.
СК 7. Здатність викладати культурологічні дисципліни на 
високому науковому рівні з використанням знань про їх 
організаційне та науково-методичне забезпечення відповідно 
до сучасних тенденцій педагогіки вищ ої школи.
СК 8. Здатність до написання наукової та складання 
навчальної літератури з урахуванням  сучасних вимог науки та 
змісту навчальних прог рам в галузі культурології.
СК 9. Здатність розуміти, обгрунтовувати та сприяти 
виріш енню  проблем та суперечностей сучасного культурного 
процесу, культури в добу Інтернет-технологій. 
постм одерністської та м етам одерністської культурної 
ситуації.

7 -П р о г р а м н і результати навчання (Program  learning outcomes)



ПРН 1. Розуміння ш ляхів розвитку і 
сучасних проблем ф ундам ентальної та 
прикладної культурології, а також  мистецтва в 
контексті культури.

ПРН 2. Знання змісту та обсягу навчальних 
програм з окремих нормативних та вибіркових 
дисциплін, навчальних планів відповідно до 
стандартів вищ ої освіти та з урахуванням 
сучасних досягнень світової науки про культуру.

ПРН 3. Знання м етодології
культурологічного аналізу процесів, явищ, 
артефактів, творів м истецтва і пам 'яток 
культури.

ПРН 4. Знання законодавства України в 
галузі культури, мистецтва. культурної 
спадщ ини та охорони пам 'яток.

ПРН 5. В изначати основні напрями та 
закономірності розвитку культурології та 
культурологічної освіти в контексті світових 
інтеграційних та глобалізаційних процесів.

ПРН 6. П роводити аналіз соціально- 
культурних процесів з використанням  сучасних 
методів моделю вання та прогнозування, 
досліджувати культуру в її цілісності, вивчати 
конкретно-історичні явищ а культури та 
мистецтва. виявляти універсальні
закономірності їх виникнення, еволю ції та 
функціонування відповідно до векторів розвитку 
суспільства в У країні та світових тенденцій.

ПРН 7. Виконувати наукові дослідж ення та 
здійсню вати викладацьку діяльність з 
використанням  креативних методів та  підходів.

ПРН 8. Еф ективно здійсню вати
інформаційний пош ук відповідно до напряму 
власних наукових дослідж ень, дотримуватись 
чинних норм авторського права та права 
інтелектуальної власності.

ПРН 9. П роводити узагальнення результатів 
наукових дослідж ень та здійсню вати підготовку 
їх до оприлю днення у наукових засобах 
інформації.

ПРН 10. С кладати/розробляти навчальну та 
навчально-наукову літературу.

PLO 1. U nderstanding contem porary 
issues in fundam ental and applied cultural 
studies, as well as art in the context o f 
culture.

PLO 2. K now ledge o f  the content and 
scope o f  educational program m es in 
individual com pulsory and elective 
disciplines, and curricula in accordance 
with higher education standards and 
m odern achievem ents in cultural studies, j

PLO 3. K now ledge o f  the m ethodology of 
cultural studies analysis o f  processes, 
phenom ena, artefacts, and works o f  art.

PI.O 4. K now ledge o f  Ukrainian law in 
the field o f  culture, art. and the protection | 
o f  cultural heritage.

PLO 5. Ability to identify the main 
directions and patterns in the developm ent 
o f  cultural studies and cultural education 
in the context o f  global integration and 
globalisation processes.

PLO 6. A bility to analyse socio-cultural 
processes using m odern m odelling and 
forecasting m ethods; to investigate culture 
as a whole; to study specific historical 
phenom ena o f  culture and art; and to 
identify universal patterns o f  their 
em ergence, evolution, and functioning in 
accordance w ith the vectors o f  societal 
developm ent in U kraine and global 
trends.

PLO 7. Ability to conduct scientific 
research and carry out teaching activities 
using creative m ethods and approaches.

PLO 8. Ability to conduct effective 
inform ation searches in accordance with 
the direction o f  o n e 's  own scientific 
research and to com ply with copyright 
and intellectual property rights.

PLO 9. Ability to generalise the results o f 
scientific research and prepare them  for 
publication in academ ic outlets.

PLO 10. Ability to com pile and develop 
educational and academ ic literature.



ПРН 11. Готувати доповіді та доповідати 
результати наукових дослідж ень на 
конференціях різного рівня.

ПРН 12. Здійсню вати професійну діяльність 
у соціальній взаємодії, що заснована на 
гуманістичних і етичних засадах. 
Д отримуватися норм спілкування у професійній 
взаємодії з колегами, керівництвом, науковою  та 
освітньою  спільнотою .

ПРН 13. П рийм ати ріш ення щодо 
планування та організації певних видів наукових 
та навчальних робіт, браги на себе 
відповідальність за результати роботи.

ПРН 14. В икористовувати навички усної та 
письмової ком унікації іноземною  мовою, 
аналізувати фахові тексти іноземною  мовою; 
перекладати інш омовні фахові джерела; 
подавати результати власних наукових 
дослідж ень на м іж народних наукових заходах та 
у наукових періодичних виданнях за кордоном.

ПРН 15. Сприяти формуванню  високих 
моральних якостей у здобувачів вищ ої освіти.

ПРН 16. Д отрим уватись вимог охорони 
праці, техніки безпеки, протипож еж ної безпеки

PLO 11. Ability to prepare and present 
the results o f  scientific research at 
conferences o f  various levels.

PLO 12. A bility to carry out professional 
activities through social interaction based 
on hum anistic and ethical principles, and 
to adhere to com m unication norms in 
professional interaction with colleagues, 
m anagem ent, and the academ ic 
com m unity.

PLO 13. Ability to m ake decisions 
regarding the planning and organisation 
o f  certain types o f  scientific and 
educational work and to take 
responsibility for the results.

PLO 14. A bility to use oral and written 
com m unication skills in a foreign 
language; to analyse professional texts in 
a foreign language; to translate foreign- 
language professional sources; and to 
present the results o f  o n e 's  own scientific 
research at international academ ic events 
and in international scholarly journals.

PLO 15. Ability to contribute to the 
developm ent o f  high m oral qualities in 
higher education students.

PLO 16. A bility to com ply with labour 
protection, fire safety, and sanitary and

ПРН 17. У свідомлю вати відповідальність за 
об 'єктивн ість та правдивість оприлю днених 
результатів наукової діяльності. Д отримуватися 
принципів академ ічної доброчесності, наукової 
та викладацької етики у проф есійній діяльності.

ПРН 18. Д отримуватися принципу
«навчання крізь життя» для постійного 
підвищ ення своєї конкурентоспромож ності.

та санітарно-гігієнічного режиму при здійсненні | hygiene requirem ents when carrying out 
наукової та освітньої проф есійної діяльності. scientific and educational professional

activities.

PLO 17. Responsibility for the objectivity 
and accuracy o f  published scientific 
results; adherence to the principles o f 
academ ic integrity and to scientific and 
teaching ethics in professional activities.

PLO 18. C om m itm ent to the principle o f 
lifelong learning in order to continuously 
im prove o n e 's  com petitiveness.

.



8 -  Ресурсне забезпечення реалізації програми
К адрове забезпечення Відповідає ліцензійним вимогам відповідно до кадрових вимог 

забезпечення провадж ення освітньої діяльності для 
відповідного рівня вищ ої освіти (Л іцензійних умов), 
затвердж ених П остановою  Кабінету М іністрів України від 
30.12.2015 р. №  1187 в чинній редакції.

М агеріальне-технічне
забезпечення

Відповідає ліцензійним вимогам. В ідповідно до 
технологічних вимог щодо матеріально-технічного забезпечення 
освітньої діяльності відповідного рівня вищ ої освіти 
(Л іцензійних умов), затверджених П остановою  Кабінету 
М іністрів України від 30.12.2015 р. №  1187 в чинній редакції.

Інформаційне та
навчально-методичне
забезпечення

Відповідно до технологічних вим ог щодо навчально- 
методичного та інформаційного забезпечення освітньої 
д іяльності відповідного рівня вищ ої освіти (Л іцензійних умов), 
затверджених П остановою  Кабінету М іністрів України від 
30.12.2015 р. №  1187 в чинній редакції, зокрема, використання 
бібліотечних фондів, електронного репозитарію , платформи 
дистанційного навчання університету (е- Cam pus) та інших 
інформаційних ресурсів.

7 -  А кадемічна мобільність

Н аціональна кредитна  
мобільність

>і

Згідно з двосторонніми угодами про співробітництво та 
меморандумами про співпрацю  з установами, організаціями та 
підприємствами.
Ці угоди передбачаю ть визначення та погодж ення обсягу, 
переліку компетентностей та результатів навчання, які 
здобувач отримує під час практичної підготовки, а також  через 
неформальну та інформальну освіту. Це забезпечує 
відповідність здобутих ком петентностей вимогам м айбутньої 
проф есійної діяльності.

М іж народна кредитна  
мобільність

М іж народна кредитна мобільність реалізується відповідно до 
угод  щ одо співробітництва, стаж ування та навчання між 
університетом  та м іж народними установами, організаціями та 
підприємствами.
Програми м іж народної мобільності сприяю ть набуттю 
здобувачами компетентностей та практичного досвіду, 
необхідних для присвоєння професійних кваліфікацій, з 
урахуванням європейських рамок кваліф ікацій (зокрема. 
Е 8С О /Е ІЛ Ю РА 88)..



2. Структура освітньої складової освітньо-наукової програми 
(ОНП) доктора філософії

2.1 Перелік освітніх компонент освітньої складової ОНП

№
компонента

_

№  за 
навч. 
планом

Компонент освітньої 
програми (навчальна 
дисципліна, практика, 
атестація)

Кількість 
кредитів ЄКТС

Семестр
Форма
підсумкового
контролю

1. ОБОВ'ЯЗКОВІ ОСВІТНІ КОМПОНЕНТИ (ОК)

1.1. НАВЧАЛЬНІ ДИСЦИПЛІНИ

ОК1 1.1.01 Ф ілософія 
науки та 
професійна 
етика

3.0
1 іспит

ОК2 1.1.02 П едагогіка 
вищ ої школи

оГП

л
іспит

ОКЗ 1.1.03 Іноземна мова наукового 
спілкування

3.0 1 іспит

ОК4 1.1.04 Іноземне академічне 
письмо

3.0 2 іспит

ОК5 1.1.05 Сучасні інформаційні 
технології в науковій 
діяльності

3,0 1 залік

ОК6 1.1.06 Інтелектуальна власність 
та комерціалізація 
наукових розробок

3.0 2 іспит

ОК7 1.1.07 Сучасна світова культура 4,0 1 іспит

ОК8 1.1.08 Провідні напрями 
сучасного
культу роло гі чн ого зн анн я

4.0 1 іспит

ОК9 1.1,09 М етодологія 
загальногуманітарних та 
культурологічних 
дослідж ень

4.0 іспит

ОКЮ 1.1.10 Сучасні стратегії 
культурної політики та 
культурної дипломатії

4.0 л
3

Ґ
ОК11 1.1.11 П оетика культури 4,0 2 | іспит

Разом [Сума кредитів 
ОК] 38



1.2. ПРАКТИКИ (И)

ПІ 1.2.01 Педагогічна практика 2.0
[Номер
семестру]

Залік

1.3. ПІДГОТОВКА ТА ПРОВЕДЕННЯ АТЕСТАЦІЇ (А)

А1 Г.4.01 Кваліфікаційний іспит
4

Іспит

А2 1.4.02 Публічний захист дисертації
8 Захист

Разом 40

2. ВИБІРКОВІ ОСВІТНІ КОМПОНЕНТИ (ВК)

ВК1 2.01 Вибіркова дисципліна 1 5.0
о

Залік

ВК2 2.02 Вибіркова дисципліна 2 5.0
->3

Залік

вкз 2.03 Вибіркова дисципліна 3 5.0
4

Залік

ВК4 2.04 Вибіркова дисципліна 4 5.0 4 Залік

Разом 20

Загальний обсяг освітньої складової 60

1.2. Практична підготовка

Практична підготовка здобувачів ступеня доктора філософії є 
невід'ємною частиною освітньо-наукової програми і спрямована на 
закріплення теоретичних знань та формування практичних навичок, 
необхідних для майбутньої наукової та викладацької діяльності.

Мета практичної підготовки:

• Опанування: сучасною методологією та методиками наукових 
досліджень.

• Набуття: досвіду проведення самостійного наукового дослідження.

• Оволодіння: навичками підготовки наукових публікацій, доповідей 
та презентацій.

• Формування: педагогічних навичок для проведення занять у 
закладах вищої освіти.



Організація та види практичної підготовки:

1. Науково-дослідна практика: Проводиться протягом усього періоду 
навчання в аспірантурі, інтегрована в наукову складову. Вона 
передбачає безпосередню роботу над дисертаційним дослідженням, 
збір та аналіз емпіричного матеріалу, роботу з літературними 
джерелами та підготовку наукових публікацій.

2. Педагогічна практика: Обов'язковий компонент, що передбачає 
проведення семінарських, практичних занять та/або лекцій для 
здобувачів першого (бакалаврського) га/або другого 
(магістерського) рівня вищої освіти. Обсяг та зміст педагогічної 
практики визначається індивідуальним навчальним планом 
аспіранта.

Результати практики:

• Наукові: Оформлення розділів дисертації, підготовка та публікація 
наукових статей, апробація результатів на конференціях.

• Педагогічні: Розробка методичних матеріалів, проведення занять, 
підготовка до викладацької роботи.

2.3. Атестація здобувачів вищої освіти

Атестація здобувачів вищої освіти є обов'язковою процедурою, що 
завершує освітньо-наукову програму та має на меті встановлення 
відповідності набутих ними компетентностей та результатів навчання 
вимогам освітньої програми, а також готовності до проведення 
самостійних наукових досліджень. Присудження ступеня доктора 
філософії здійснюється у порядку, встановленому Постановою Кабінету 
Міністрів України від 12 січня 2022 р. № 44 .

2.3.1. Форми атестації

Атестація здобувачів вищої освіти здійснюється у формі публічного 
захисту дисертації та кваліфікаційного іспиту, відповідно до 
індивідуального навчального плану та програми.

• Дисертація —  це самостійне наукове дослідження, що містить нові 
науково-обґрунговані результати, які мають теоретичне або/та 
практичне значення, і спрямоване на розв'язання актуальної наукової 
проблеми у межах спеціальності.

• Кваліфікаційний іспит —  це комплексна перевірка теоретичних 
знань та розуміння методології досліджень, що відображає 
досягнення програмних результатів навчання, визначених цією



освітньо-науковою програмою.

Допуск до атестації надається лише за умови повного та успішного 
виконання здобувачем вищої освіти індивідуального навчального плану га 
програми.

2.3.2. Вимоги та процедура захисту дисертації

Дисертація має демонструвати здатність здобувача до проведення 
оригінального, самостійного наукового дослідження.

• Ви мої й до змісту: Робота повинна містити актуальність проблеми, 
чітке формулювання мети, завдань, об'єкта і предмету, опис 
методології дослідження, отримані результати, їх апробацію та 
обґрунтовані висновки.

• Вимоги до оформлення: Робота оформлюється згідно з вимогами, 
затвердженими вченою радою закладу вищої освіти.

• Академічна доброчесність: До захисту допускаються лише роботи, 
виконані здобувачем самостійно. Кожна робота проходить перевірку 
на плагіат, а її електронна версія оприлюднюється в рспозиторії 
університету до захисту.

• Процедура: Захист відбувається публічно перед разовою 
спеціалізованою вченою радою. Здобувач повинен чітко й 
аргументовано презентувати результати дослідження, відповісти на 
запитання та виступити з доповіддю, що відображає основні 
положення дисертації.

2.3.3. Вимоги та процедура кваліфікаційного іспиту

Кваліфікаційний іспит спрямований на перевірку досягнення ключових 
програмних результатів навчання, пов'язаних із загальними та фаховими 
компетентностями.

• Зміст: Програма кваліфікаційного іспиту включає обов'язкові 
освітні компоненти, що формують професійні компетентності 
здобувача.

• Форма проведення: Іспит може проводитись в усній або письмовій 
формі, а також у форматі захисту есе чи презентації.

2.3.4. Забезпечення безбар’єрного середовища під час атестації

Університет створює безбар'єрне середовище для здобувач і в з 
особливими освітніми потребами.



• Індивідуалізація: Забезпечується адаптація процедури атестації 
(додатковий час, альтернативні формати завдань, використання 
асистивних технологій) відповідно до індивідуальних потреб 
здобувана, що підтверджуються відповідними документами.

• Інституційна підтримка: За потреби, призначається координатор 
для супроводу здобувачів з особливими освітніми потребами на всіх 
етапах атестації.

• Організаційно-правове забезпечення: Умови адаптації фіксуються 
рішенням кафедри, забезпечуючи конфіденційність, етичність та 
повагу до особистості здобувана.

2.4. Формування індивідуальної освітньо-наукової траєкторії

Освітньо-наукова програма передбачає можливість формування 
здобувачем вищої освіти індивідуальної освітньо-наукової траєкторії 
(ІОНТ), що є його персональним шляхом реалізації дослідницького та 
особистісного потенціалу. Цей механізм спрямований на задоволення 
потреб та інтересів здобувачів та реалізується через розробку 
індивідуального навчального плану та програми.

Ключові елементи індивідуальної освітньо-наукової траєкторії:

• Вибір навчальних дисциплін: Здобувач має право обирати 
дисципліни з каталогу вибіркових дисциплін, що пропонуються для 
поглиблення знань з обраної спеціальності, методології досліджень 
або міждисциплінарних напрямів.

• Вибір наукового керівника та теми дисертації: Здобувач має 
право обрати наукового керівника та тему дисертації з урахуванням 
напрямів його наукових досліджень та власних інтересів.

• Планування наукової роботи: ІОНТ включає графік проведення 
наукового дослідження, підготовки наукових публікацій, участі в 
конференціях та стажуваннях, що є ключовими для підготовки 
дисертації.

Порядок формування та реалізації ІОНТ:

1. Розробка: На основі освітньо-наукової програми здобувач під 
керівництвом наукового керівника розробляє індивідуальний 
навчальний план та програму, яка включає освітню та наукову 
складові.

2. Затвердження: Індивідуальний навчальний план та програма 
затверджуються на засіданні кафедри та/або вченої ради факультету.

3. Виконання та звітування: Здобувач щорічно звітує про виконання



індивідуального плану.

Результати навчання, отримані в рамках програм академічної мобільності, 
можуть бути перезараховані як частина освітньої програми за рішенням 
вченої ради факультету.

2. Наукова складова

Наукова складова освітньо-наукової програми не вимірюється в кредитах 
ЄКТС і є ключовим компонентом підготовки доктора філософії. Вона 
включає:

• Проведення власного наукового дослідження, що має
теоретичне та/або прикладне значення. Результатом 
дослідження є дисертаційна робота.

• Підготовку га публікацію наукових праць у 
вітчизняних та міжнародних рецензованих виданнях, які 
відображають основні результати дисертації.

• Виступи на наукових конференціях, семінарах, круглих 
столах з апробацією результатів дослідження.

• Підготовку звітів про виконання індивідуального плану наукової 
роботи аспіранта.

Оцінювання наукової складової здійснюється на основі щорічних • • ’* •
звітів аспіранта та результатів публічного захисту дисертації.



1-й РІК НАВЧАННЯ

1 семестр

Іноземне мова 
наукового спілкування

Сучасні інформаційні 
технології в науковій 

діяльності

Сучасна світова 
культура

СТРУКТУРНО-ЛОГІЧНА СХЕМА ОСВІТНЬО-НАУКОВОЇ ПРОГРАМИ

2-й РІК НАВЧАННЯ 3-4 РОКИ НАВЧАННЯ

семестр 3 семестр 4 семестр 5-8 семестри

Методологія 
загальногуманітарних та 

культурологічних

* *. У - V
Провідні напрями сучасного 

культурологічного знання 9 П оетика  культури

Філософія науки та Іноземне академічне Педагогіка вищої
професійна етика письмо

ве----------------------------------- і_
школи

Інтелектуальна власність 
та комерціалізація 
наукових розробок

Сучасні стратегії 
культурної політики 

та культурної 
дипломатії

ВК 1

ВК 2

• Педагогічна практика

ВК З

НАУКОВА СКЛАДОВА ЗАХИСТ ДИСЕРТАЦІЇ



4. Зведена таблиця відповідності дисциплін до результатів навчання (ГТРН) та від п о в ід н и х  до них
компетентностей:

Таблиця відповідності дисциплін до результатів навчання (ПРН) та відповідних до них компетентностей

Ш ифр
освітньої
компоненти

Результати навчання (НІМІ) Загальні компетентності (ЗК) Спеціальні компетентності (СК)

OKI ГІР! 16, Г1РН8, ПРН 12, ІІР Н 13, ПРН 15, 
ПРН 17, ПРН 18

ЗК1, ЗК2, ЗКЗ. ЗК6. ЗК7, ЗК9 СК4, СК9

ОК2 ПРН2, ПРН5, П Р І17, ПРН 10, ПРН 12, ПРН13, 
ПРН 15, ПРН 16, ПРІ 11 7. ГІРН18

ЗК6, ЗК7, ЗК9 СК7. СК8

окз ПРН 11, П РН12, ПРН 14, ПРІ 118 ЗК4, ЗК9 СК4, СК8

ОК4 ПРН 11, П РН 12, ПРІ 114, ПРН1 7 ЗК4, ЗК9 СК4, СК8

ІОК5 ПРІ 18. ПРН9, ПРІ 118 ЗК2, ЗК5 СКЗ, СК4, СК8

ОК6 ПРІ 18. ПРН13, ПРН 1 7 .1 ІРН18 ЗКЗ. ЗК8 СКЗ. СК4, СК8

ОК7

! 1
ІІРН1, ПРН5, ПРІ 16.11РН7, ГІРН18 ЗКЗ. ЗК6. ЗК8 СК 1. СК2, СК5, СК6. СК9



0К8 ПРН1, ПРН5.1IPH6, ПРН7, ГІРН18 3K3. 3K8 CK1, CK3, CK5, CK9

0К9 ПРИЗ, ПРН6, ПРН7, ПРН11, ПРН17, ПРН18 3K6 CK2, CK4, CK5. CK6

окіо ПРН4,1IPI16.11PH9, ПРН12, ПРН18 3K2, 3K7. 3K8 CK3, CK9

OKI 1 ПРН1, ПРН6, IIPH7 3K1.3K3, 3K8 CK2, CK5, CK9



5 Матриця (Компетентності-Компоненти):

Матриця відповідності програмних компетентностей компонентам освітньої прог рами

1 Іазва освітньої 
компоненти

№ 
ос

ві
тн

ьо
ї 

ко
м

по
не

нт
и

! 5* гл ЗК 
2

зк
з

ЗК 
4

ЗК 
5

ЗК
6

ЗК 
7 ЭС
Ьй
Г-1 ЗК 
9

СК
 

1

СК
 

2

ск
з

СК
 

4

СК
 

5

СК
 

6

СК
 

7

СК
 

8

СК
 

9

Філософія науки та  
професійна етика

1.1.01
+ + + + + + + +

Педагогіка вищої 
школи

1.1.02
+ + + + +

Іноземна мова
наукового
спілкування

1.1.03
+ + + +

11 юзем і іе акадсм і ч не 
письмо

1.1.04
__ + + + +

Су часи і і н формацій 11 і 
технології  в науковій 
діяльності

1.1.05
+ + + + +

Інтелектуальна 
власність та 
комерціалізація 
наукових розробок

1.1.06

+ + + + +

Сучасна світова 
культура

1.1.07 + + + + + + + +
1 Іронічні напрями 
сучасного 
кулыл ролої ічного 
знання

1.1.08

+ + + + + +

Методологія 
загальногуманітарних 
та культурологічних 
досліджень

1.1.09

+ + + + +

Сучасні стратегії 
культурної політики 
та культурної 
дипломаї ії

1.1.10 |

4- + + +

....

+

1 Іоеі ика культури
1

1.1.11 1 + + + + + - +



6 Матриця (Результати навчання-Компоненти)19:

Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПРН) відповідними компонентами освітньої програми

Назва освітньої 
компоненти

'
1 з  |  
! —
і ’5 о і о с

^  2 ПР
Н 

1

ПР
Н 

2

ПР
Н 

3

ПР
Н 

4

ПР
Н 

5

ПР
Н 

6

ІІР
Н 

7

ІІР
Н 

8

ПР
Н 

9

ПР
Н 

10

ПР
Н 

11

ПР
Н 

12

ІІР
Н 

13

ПР
Н 

14

ПР
Н 

15

ПР
Н 

16

ПР
Н 

17

ПР
Н 

18

Філософія науки та 
професійна етика

1.1.01 + + + + + + +
І Іедагогіка вищої 
ніколи

1.1.02 + + + + + + + + + +
Іноземна мова
наукового
спілкування

1.1.03
+ + + +

Іноземне академічне 
письмо

1.1.04 + + + +
Сучасні інформаційні 
технології  в науковій 
діяльності

1.1.05
+ + +

Інтелектуальна 
власність та 
комерціалізація 
наукових розробок

1.1.06

+ + + +

Сучасна сві това 
! культура

1.1.07 + + + + +
Провідні напрями
сучасного 

1 культурологічного 
знання

1.1.08
+ + + + +

Методологія1і за гал ь н огу ман тгар н и х 
1 та культурологічних -досліджень

1.1.09

+ + + + + +

Сучасні стратегії  
кул ьтурної іюліти ки 
та культурної 
диплома! ії

1.1.10

+ + + +

1

+

1 Іоетика культури 1.1.11 і +
і ------ 1 + 4- ........ . -і



7. Опис системи внутрішнього забезпечення якості освітньо- 
наукової програми

Метою системи внутрішнього забезпечення якості освітньо-наукової 
програми (ОНП) «Культурологія» є гарантування відповідності її змісту 
та якості стандартам вищої освіти та постійне вдосконалення  
підготовки наукових і науково-педагогічних кадрів. Система базується 
на принципах прозорості, об'єктивності та залучення всіх зацікавлених 
сторін.

7.1. Критерії оцінювання якості ОНП

Оцінка якості освітньо-наукової програми здійснюється за такими 
ключовими критеріями:

• Наукові та освітні досягнення здобувачів вищої освіти: Аналіз 
показників успішності, результатів атестації, якості наукових 
досліджень та дисертаційних робіт.

• Актуальність змісту ОНП: Відповідність програмних результатів 
навчання, змісту освітніх компонентів та наукової складової 
сучасним вимогам наукової спільноти, тенденціям розвитку галузі 
та міжнародним стандартам підготовки наукових кадрів.

• Задоволеність стейкхолдерів: Результати щорічних анонімних 
опитувань здобувачів, випускників, наукових керівників та 
представників наукових установ і роботодавців.

• Кваліфікація та ефективність науково-педагогічних  
працівників: Моніторинг підвищення кваліфікації, участі в 
науково-дослідній діяльності, публікаційної активності (у тому 
числі в наукометричних базах даних) та професійному розвитку.

7.2. Механізми забезпечення та вдосконалення якості

Для постійного вдосконалення ОНП застосовуються такі механізми:

• Зворотний зв'язок: Регулярний збір та аналіз відгуків від 
здобувачів, випускників, наукових керівників, рецензентів та членів 
робочої групи.

• Моніторинг: Щорічний аналіз результатів освітнього процесу, 
показників
динаміки наукових досліджень та публікаційної активності.

• Періодичний перегляд ОНП: Проводиться щороку повний 
перегляд освітньої програми, що ґрунтується на аналізі зібраних 
даних, аналізі міжнародних практик підготовки докторів 
філософії та рекомендаціях наукової спільноти.



• Публічне звітування: Результати моніторингу та перегляду ОІII І, а 
також результати атестації (захисту дисертацій) публікуються на 
офіційному вебсайті університету, що забезпечує відкритість та 
прозорість процесу.



8. Перелік нормативних документів, на яких базується ОНП  
«Культурологія»

Л. Офіційні документи:

1. Закон України «Про вищу освіту». URL: 
https://zakon.rada.gov.Ua/laws/show/l 556-18#Text

2. Закон України «Про освіту». URL: 
https://zakon.rada.gov.Ua/laws/show/2145-19#Text

3. Національний класифікатор України: «Класифікатор професій»
ДК 003:2010. URL: https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/va327609- 
10#Text

4. Постанова Кабінету Міністрів України «Про затвердження  
Національної рамки кваліфікацій». URL: 
https://zakon.rada.gov.Ua/Iaws/show/l 341 -201 1 -%D0%BF#Text

5. Постанова Кабінету Міністрів України «Про затвердження  
переліку галузей знань і спеціальностей, за якими здійснюється  
підготовка здобувачів вищої освіти». URL: 
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/266-2015-%D0%BL#n 1 1

6. Методичні рекомендації щодо розроблення стандартів вищої 
освіти. URL: https://mon.gov.ua/ npa/pr о - zatverdzh enn і а- 
metodychnykh-rekomendatsii-shchodo-rozroblennia-standartiv- 
vyshchoi-osvity

7. Методичні рекомендації для експертів Національного агентства 
щодо застосування Критеріїв оцінювання якості освітньої 
програми. URL: 
https://naqa.gov.Ua/2024/l 2/%D0%BC%D0%B5%D 1 %82%D0%BE% 
DO%B4%DO%B8%D1%87%DO%BD%DO%B8%DO%B8- 
%D0%BF%D0%BE%D 1 % 8 1 %D 1 %96%D0%B 1 %D0% BD% D0% B8% 
D0%B/\-
%D 1 % 8 0%D0%BE%D0%B 7% D 1 %8F%D 1 % 81 %D0%B D% D 0%B5% 
D0%BD%D0%BD%D 1 %8F-%D 1 %89%P0%BE/

8. Положення про акредитацію освітніх програм, за якими 
здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти. URL: 
https://zakon.rada.gov.Ua/laws/show/z 1 013-24#Text

9. Положення про освітні програми у Східноукраїнському  
національному університеті імені Володимира Даля. URL: 
https://snu.edu.ua/index.php/informatsiina-kaitka-dokumenta-37/

10.Постанова Кабінету Міністрів України від 21 червня 2024 р. № 734 
«Про затвердження Порядку проведення базової загальновійськової 
підготовки громадян України, які здобувають вищу освіту, та 
поліцейських». URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/734-2024- 
%D0%BL#Text

https://zakon.rada.gov.Ua/laws/show/l
https://zakon.rada.gov.Ua/laws/show/2145-19%23Text
https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/va327609-
https://zakon.rada.gov.Ua/Iaws/show/l
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/266-2015-%D0%25BL%23n
https://mon.gov.ua/
https://naqa.gov.Ua/2024/l
https://zakon.rada.gov.Ua/laws/show/z
https://snu.edu.ua/index.php/informatsiina-kaitka-dokumenta-37/
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/734-2024-


. Корисні посилання:

1. Стандарти і рекомендації щодо забезпечення якості в 
Європейському просторі вищої освіти (ESG). URL: 
https://naqa.gov,ua/2020/02/%D0%BC%D 1 % 96% D0% B6%D0%B D% 
D0% B0% D 1 % 80% D0% BE% D0%B4%DQ%BD%D 1 %96- 
% D0% BE%D 1 % 8 1 %D0% B2% D 1 % 96%D 1 % 82% D 0% BD%D 1 %96- 
% D0% BF% D 1 %80% D0% B0% D0% B A%D 1 % 82%D0%B8% D0% BA 
% D 0 % B 8 /

2. International Standard Classification of Education ISCED, 2011.
U R I.: https://ec.europa.eu/eurostat/statisties-
explaincd/index.php?titlc_ International Standard (. 1 assification_o f  Ldu 
cation (ISCED)

3. International Standard Classification of Education: Fields of 
education and training, 2013 (ISCED-F 2013). URL: 
https://unesdoc.unesco.Org/ark:/48223/plD000235049

4. Manual to Accompany the International Standard Classification 
of Education, 2011 . URL: https://www.oecd.org/en/publicatiQins/isced- 
201 1 -operational-manual 9789264228368-en.html

5. EQF, 2017 (Європейська рамка кваліфікацій). URL: 
https://europass.europa.eu/uk/european-qualifications-framework-eqf

6. QF EFIEA, 2018 (Рамка кваліфікацій ЄПВО). URL: 
https://ehea.info/page-qual і fication-frameworks

7. Класифікація ESCO (European Skills, Competences, Qualifications 
and Occupations). URL: https://employrnent-social- 
affairs.ec.europa.eu/policies-and-activities/skills-and- 
qualifications/skills-iobs/european-skillscompetences-qualifications-and- 
occupati ons-esco en

https://naqa.gov,ua/2020/02/%D0%BC%25D
https://ec.europa.eu/eurostat/statisties-
https://unesdoc.unesco.Org/ark:/48223/plD000235049
https://www.oecd.org/en/publicatiQins/isced-
https://europass.europa.eu/uk/european-qualifications-framework-eqf
https://ehea.info/page-qual
https://employrnent-social-

