
УГОДА No (ь-- &( 
на провсдсшш пракпши студснтin за1сладу вищоi' освiти 

м.Ки'iв 

Ми , що вюк1 1 е 11iдписалися , з од111 е 1. сторони Схiдноукраi'нFький нацiональний 
унiвсрс1пст iмc11i Володимнра Даш1 (надалi - Заклад вищо'i освiти), в особi ректора 
Поркуян О. В ., що дiе на пiдставi Статуту, з однiеi' сторdни i Загалыюосвiтнiй навчальний 
заклад «К11Увськ11й лiцей бiз11есу» (надалi - База I практики), в особi директора 
Паращенко Л. I., що дiе на пiдставi Статуту з iишо'i сторони, уклали мiж собою цю Угоду на 
проведения практики студентiв: 

1. База практики зобов'язуеться: 

1 V • ' • V 014 с 1 " .1.-Прииняти студенпв · сщц1альностеи « ередня освпа» першого у другого 
ступенiв ВИЩОI освiти на безкоштовну практику вiдповiдно ДО :графiку навчального проце-

-~ - . . . . .. 

1.2. Призначити наказом квалiфiкованих фахiвцiв для безпосереднього керiвництва 
практикою. 

. . . 1.3. Створити необхiднi умови для виконання с:гудентами програм практики, не 
допускати використання i'x на посадах i роботах, що не kiдповiдають програмi практики i 

· . майбутнiй професii'. · . · . . .. · · .1 . · . . 

. 1.4. Забезпечити студенту умови безпечно1 роботи на робочому м1сщ . Проводити 

обов'язковi iнструктажi з охорони працi: ввiдний та н~ робочому мiсцi. У разi потреби 
навчати студента-практйканта безпечних методiв працi. 1 · . · . ' • . 

. . 1.5. Надати студенту-практиканту i керiвникам практики вiд навчального закладу 
можлив1сть користуватись лабораторiями, кабiнета.Jи, майстернями, бiблiотеками, 
технiчною та iншою документацiею, необхiдною для викdнання програми практики. 

· ·. . 1.б; Про всi порушення трудовоi' дисциплiни, вну±рiшнього розпорядку та про iншi 
порушення по~iдоМ:лят~ навчальний заклад. 1 · · . · · .· · 

· · .· . . · 1.7. П1сля закшчення практики дати характеристику на кожного студента­

практиканrа, в . котрiй вiдобразити якостi пiдготовленого Jим звiту. 
, , 1.8. До;j'атковi умови 1 

2 з . . .. . б ' 1 

. . аклад ВИЩОI ОСВIТИ за ов язупься: . 
, . . . · . . . . 1 . . . 

. · · 2.1. · За два мiсяцi до початку практики надати Базi практики для погодження 
програму, а не пiзнiше, нiж за тиждень - список студентiв1, яких направляють на практику. 

2.2. Призначити керiвниками практики квалiфiковdних викладачiв. 
2.3. . Забезпечити · додержання студентами трудовоi' дисциплiни i правил 

внутрiшнього трудового розпорядку. Брати участь у розслiдуваннi комiсiею Бази практики 

нещасних випадкiв, що вiдбулися зi студеНТами. . 1 · . , 

· · · . 3. Вiдповiдальнiсть сторiн за невиконання угоди 

3 1 с . . . . 1 • . 

. _ . ::: . торопи вщповщають з_а невиконання покл.fдених на них обов'язкiв, що до 
. оргаюзацн 1 проведения практики зпдно з законодавством про працю Украi'ни. 

· 3.2. Bci суперечки, що виникають мiж сторонамk · за цiею угодою, вирiшуються в 
установленому порядку. 

·1 '• 1 i . .• 



1 

3.3 . Угода ннбувас снли 11iсш1 П 11iдписапш1 сторонами j дiс до кiнця практики згiдно 
з календарним пшtном. 1 

3.4. У1"0дR складена у двох примiрииках: по одному - базi1 практики , i Вищому 
Навчалыю:му заюнщу. · 

' , i 

4. Мiсцезнаходження сторiн 

Заклад в11щоi освiт11: 
СНУ iм. В. Даля, 
01042, м. Ки'iв, вул. Iоанна 
Павла II, 1 7; У:кра'iна 
e--шail: 

uni@s1ш.edu.ua 

.В. Поркуян 

База практики: 

Загальноосвiтнiй навчальний заклад 
«Ки'iвський лiцей бiзнесу» 

03113, м. Киш, вул. Табiрна, 30-32; 
Укра'iна 

e-mail: 
info@klb.education 
т. +380 66 514 10 22+380 96 116 59 80 

Паращенко 

1 1 1 
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