
         

 

Силабус курсу: 

 

ТРУДОВЕ ПРАВО ТА ПРАВО 

СОЦІАЛЬНОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

Ступінь вищої освіти: Бакалавр 

Спеціальність:  081 «Право» 

Рік підготовки: 2 

Семестр викладання: Осінь, весна 

Кількість кредитів ЄКТС: 8 

Мова(-и) викладання: українська 

Вид семестрового контролю Екзамен, екзамен 
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проводить інший викладач, котрий не є автором курсу та лектором; 2) припустимо змінювати назву 
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Анотація навчального курсу 

Цілі 

вивчення 

курсу: 

Метою курсу є засвоєння теоретичних основ трудового права та права 

соціального забезпечення, розкриття теоретико- методологічних основ 

трудового права, права соціального забезпечення, формування у студентів 

загальнонаукового уявлення вказаного навчального курсу, його сутності, 

засвоєння студентами актуальних питань теорії і практики у сфері 

регулювання трудових правовідносин та правовідносин, тісно пов’язаних з 

трудовими, правовідносин у сфері соціального забезпечення, оволодіння 

конкретними знаннями й навичками у сфері застосування найманої праці, 

необхідних для правника у сучасних умовах, а також аналіз національних 

закономірностей і тенденцій розвитку правового регулювання праці та 

відносин у сфері соціального забезпечення, співставлення розвитку 

національного трудового права та права соціального забезпечення із 

світовими тенденціями, формування у студентів професійної 

спрямованості, а також системи переконань в соціальній доцільності 

вивчення трудового права та права соціального забезпечення, формування 

та розвиток правових знань студентів, умінь узагальнювати окремі 

соціально-правові явища, аналізувати нормативно-правові акти та інші 

документи; вміння застосовувати отримані знання при оцінюванні 

конкретної ситуації; виробляти установки на оволодіння професійними 

вміннями та навичками. 

Метою лекційних занять за дисципліною є розуміння норм і інститутів 

національного трудового права та права соціального забезпечення, 

правових підстав регулювання правовідносин із застосування найманої 

праці, порівняння їх з міжнародними трудовими стандартами, з’ясовування 

характерних ознак найманої праці, місця трудового права та права 

соціального забезпечення у системі національного права, вивчення 

системи правовідносин, що входять до предмету трудового права та права 

соціального забезпечення, вивчення змісту інститутів трудового права та 

права соціального забезпечення, надбання навичок правозастосовчої 

діяльності у цій сфері.  

Метою (семінарських) практичних занять за дисципліною є 

поглиблення теоретичних знань студентів з навчальної дисципліни та 

формування навичок практичного застосування теоретичних знань, у тому 

числі вироблення вміння студентами самостійно працювати з 

першоджерелами, нормативним матеріалом, з спеціальною юридичною 

літературою, пізнання та вироблення вміння практичного використання 

національного досвіду правового регулювання праці. 

Метою самостійної роботи за дисципліною є самостійне оволодіння 

знаннями згідно запропонованого плану вивчення відповідних 

рекомендованих навчальних та нормативних джерел за темами. Виконання 

самостійної роботи привчає студентів до логічного, систематичного і 

абстрактного мислення, дає можливість  закріпити та поглибити теоретичні 

і практичні знання, отримані в процесі вивчення окремих тем курсу, 

навчитися самостійно працювати з різними інформаційними джерелами, 

інтерпретувати матеріали періодичної літератури, аналізувати навчальну 

та наукову літературу, судову практику, отримати навички дослідної 

роботи. 

Результати 

навчання: 

Здатність продемонструвати базові правові знання щодо  основних 

закономірностей процесу виникнення, сутності та розвитку трудового 

права та права соціального забезпечення; сутності та основних ознак, 



елементів системи трудового права та права соціального забезпечення, 

тощо; розуміння та здатність логічно мислити при використанні основних 

теоретичних положень праворозуміння та різноманіття форм (джерел) 

трудового права та права соціального забезпечення, сутності, ознак та 

складу правих відношень, які входять до предмету правового 

регулювання, склад та види правопорушень тощо; уміти вільно володіти 

основними категоріями трудового права та права соціального 

забезпечення, правильно застосувати їх при оцінці конкретних ситуацій та 

використовувати знання закономірностей виникнення, розвитку та 

функціонування держави та права при аналізі державно-правових явищ; 

орієнтуватися в законах та підзаконних нормативно-правових актах та 

вмінні їх тлумачення; юридично обґрунтовано підходити до вирішення 

питань застосування норм трудового права та права соціального 

забезпечення у практичній діяльності юристів; здатність аналізувати 

правові проблеми,  формувати та обґрунтовувати правові позиції; 

здатність визначати інтереси і мотиви поведінки інших осіб; 

застосовувати вимоги правової норми до конкретної життєвої ситуації 

шляхом прийняття відповідного неупередженого і мотивованого рішення; 

уміння грамотно і точно формулювати та висловлювати свої позиції, 

належним чином їх обґрунтовувати; здатність до абстрактного, логічного 

та критичного мислення, до творчого мислення і генерування нових ідей, 

до аналізу і синтезу; здатність до збирання правові джерела, проводити 

аналіз нормативно-правових актів України та порівняльний аналіз з 

міжнародно-правовими актами; формувати комунікаційну стратегію; 

використовувати державну мову та іноземні мови як усно, так і письмово, 

вживаючи правничу термінологію на професійному рівні; навчатись з 

високим рівнем автономності та академічної доброчесності; планувати 

професійну діяльність на підставі нормативно- правових актів України та 

етичних стандартів правничої професії; вміння грамотно і точно 

формулювати та висловлювати свої позиції, належним чином їх 

обґрунтовувати; вміння працювати самостійно, працювати у команді 

колег за фахом; здатність навчатися; прагнення до утвердження 

академічної доброчесності. 

Передумови 

до початку 

вивчення: 

Базові знання з теорії та історії права; з юридичного аналізу та 

письму 

 

 

 

 

  



 

Мета курсу (набуті компетентності) 

 

За результатами опанування навчального курсу здобувачі вищої освіти набувають 

професійних компетентностей: 

1. Здатність продемонструвати базові та спеціальні правові знання та розуміння. 

2. Здатність до абстрактного, логічного та критичного мислення, до творчого 

мислення і генерування нових ідей, до аналізу і синтезу. 
3. Здатність бут критичним і самокритичним.  

4. Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів)  

5. Цінування та повага різноманітності та мультикультурності.  

6. Вміння працювати самостійно, працювати у команді колег за фахом; уміння 

планувати, організовувати і контролювати свою діяльність тощо. 

7. Здатність планувати професійну діяльність на підставі нормативно- правових 

актів та етичних стандартів правничої професії. 

8. Здатність до збирання правових джерел, аналізу нормативно-правових актів 

України. 

9. Здатність аналізувати та оцінювати вплив правових систем на правову систему 

України. 

10. Здатність застосовувати принципи верховенства права для розв’язання складних 

задач і проблем, у тому числі, у ситуаціях правової невизначеності. 

11. Ґрунтовне розуміння предметної області та правничої професії. 

12. Використовувати сучасні інтернет-технології, правові бази даних в професійної 

правничій діяльності. 

13. Аналітично оцінювати та будувати правову проблему, здійснювати аналіз 

правових наслідків законодавчих змін та виробляти пропозиції щодо їх врахування при 

проведенні діяльності. 

14. Аналізувати, тлумачити та ефективно застосовувати чинне законодавство в 

аспекті євроінтеграційних процесів. 

15. Формулювати та надавати обґрунтування юридичних висновків, пропозицій, 

рекомендацій, які спрямовані на гарантування,  утвердження і захист прав людини.  

16. Здатність обґрунтовувати та мотивувати правові рішення, давати розгорнуту 

юридичну аргументацію. 
 

 

  



1. Структура курсу 

 

№ Тема 

Години 

(Л/ЛБ/ПЗ

) 

Стислий зміст 
Інструменти і 

завдання 

Зміст аудиторних занять 

1 Тема 1.  

Вступ до 

дисципліни. 

Предмет, метод і 

система 

трудового права.  

Правовідносини 

у сфері трудового 

права. 

денна 

2/0/1 

 

заочна 

2/0/0 

Тема 1. Вступ до дисципліни. 

Предмет, метод і система трудового 

права. Правовідносини у сфері 

трудового права.  

Місце «Трудового права» та «Права 

соціального забезпечення» в системі 

юридичних дисциплін (мета, 

предмет, структура, завдання). Види 

правовідносин. 

Відео-матеріал, 

презентації в 

PowerPoint. 

Участь в 

обговоренні, 

Індивідуальна та/ 

або командна 

робота. 

Підготовка 

глосарію. 

2 Тема 2  

Основні 

принципи 

трудового права. 

Джерела 

трудового права 

України. 

Трудовий кодекс 

України – 

сучасний 

перспективний 

кодифікований 

акт.   

денна 

2/0/1 

 

заочна 

0/0/2 

Тема 2. Основні принципи 

трудового права. Джерела 

трудового права України. 

Трудовий кодекс України – 

сучасний перспективний 

кодифікований акт.   
Принципи, що виражають політику 

держави в галузі правового 

регулювання праці. Принципи, що 

визначають встановлення умов праці. 

Принципи, що визначають 

застосування праці працівників. 

Принципи, що визначають охорону 

трудових прав працівників. 

Міжнародні правові акти як джерела 

трудового права  Єдність і 

диференціація правового 

регулювання праці. Загальне і 

спеціальне законодавство про працю. 

Підзаконні нормативно-правові акти, 

які регулюють трудові 

правовідносини. Акти соціального 

партнерства, їх значення та юридична 

природа. Локальні нормативно-

правові акти. Судова практика та її 

значення для застосування трудового 

законодавства. 

Презентації в  

PowerPoint 

та/або схеми. 

Участь в 

обговоренні, 

Індивідуальна та/ 

або командна 

робота. 

Підготовка 

глосарію. 

3 Тема 3 

Суб’єкти 

трудового права. 

денна 

2/0/1 
Тема 3. Суб’єкти  трудового права. 

Трудова правосуб’єктність та її 

особливості. Працівники як суб’єкти 

трудових правовідносин. Роботодавці 

як суб’єкти трудових правовідносин. 

Основні права та обов’язки 

роботодавця. Роботодавець-фізична 

особа як сторона трудового договору. 

Презентації в  

PowerPoint. 

Участь в 

обговоренні, 

та/або 

індивідуальні 

завдання. 

Підготовка 

глосарію. 

4 Тема 4 

Колективні 

договори та 

денна 

2/0/2 
Тема 4. Колективні договори та 

соціально-партнерські угоди. 

Презентації в  

PowerPoint. 



№ Тема 

Години 

(Л/ЛБ/ПЗ

) 

Стислий зміст 
Інструменти і 

завдання 

соціально-

партнерські 

угоди. 

Поняття колективного договору. 

Сторони колективного договору. 

Зміст колективного договору. 

Покроковий механізм прийняття 

колективного договору. Внесення 

змін до колективного договору. Дія 

колективного договору. Звіти про 

виконання колективного договору. 

Участь в 

обговоренні, 

індивідуальні 

завдання.  

Практичні кейси 

(оцінка ситуації, 

правовідносин). 

5  Тема 5 

Міжнародне-

правове 

регулювання 

праці. 

Регіональні 

стандарти праці. 

денна 

2/0/1 
Тема 5. Міжнародне-правове 

регулювання праці. Регіональні 

стандарти праці. 

Міжнародні правові акти як джерела 

трудового права. Поняття 

міжнародно-правового регулювання 

праці, історія його розвитку. Суб'єкти 

міжнародно-правового регулювання. 

Міжнародна організація праці, її 

структура, основні напрями 

діяльності. Універсальні джерела 

міжнародно-правового регулювання 

праці.  

Презентації в  

PowerPoint. 

Участь в 

обговоренні, 

індивідуальні 

завдання.  

Практичні кейси 

(оцінка ситуації). 

Розробка 

елементів 

власного 

алгоритму. 

6. Тема 6 

Правове 

регулювання та 

забезпечення 

зайнятості та 

працевлаштуван

ня. 

денна 

2/0/1 
Тема 6 

Правове регулювання та 

забезпечення зайнятості та 

працевлаштування. 

Поняття зайнятості і основи її 

забезпечення. Правові основи 

працевлаштування. Правовий статус 

безробітного. Розмір, умови і 

продовжити терміни виплати 

допомоги за безробіттям 

Заходи соціально-правовим захистом 

безробітних громадян 

Працевлаштування громадян 

Презентації в  

PowerPoint. 

Участь в 

обговоренні, 

індивідуальні 

завдання.  

 

7 Тема 7 

Трудовий 

договір: загальна 

характеристика 

та зміст. 

Класифікація 

трудових 

договорів.  

денна 

2/0/1 
Тема 7 

Трудовий договір: загальна 

характеристика та зміст. 

Класифікація трудових договорів.  

Трудовий договір, як підставу 

виникнення трудових правовідносин. 

Інші форми угод про застосування 

праці за винагороду. Необхідні 

(суттєві) і факультативні умови 

трудового договору. Види трудового 

договору за змістом, формою та 

строком. Загальний порядок 

укладення трудового договору. 

Випробування при прийнятті на 

роботу: юридичне значення, строки, 

значення його результатів, коло осіб 

щодо застосування. Форми трудового 

договору. Трудова книжка: порядок її 

ведення і оформлення при прийнятті 

Презентації в  

PowerPoint. 

Участь в 

обговоренні, 

індивідуальні 

завдання та/або 

командна робота.  

Практичні кейси. 



№ Тема 

Години 

(Л/ЛБ/ПЗ

) 

Стислий зміст 
Інструменти і 

завдання 

на роботу, переводах та звільненнях. 

Поняття підвищення кваліфікації 

кадрів та перепідготовки кадрів і 

навчання другим професіям. Правове 

значення обов'язку роботодавці 

проінструктувати працівника і 

визначити йому робоче місце. 

Поняття відсторонення працівника 

від роботи. 

8. Тема 8. 

Переведення та 

переміщення за 

трудовим 

договором. 

Припинення 

трудового 

договору. 

денна 

2/0/1 
Тема 8. Переведення та 

переміщення за трудовим 

договором. Припинення трудового 

договору. 

Порядок та види переведення на іншу 

роботу працівників. Поняття 

припинення трудових правовідносин 

й розірвання трудового договору. 

Загальна характеристика підстав та 

порядку оформлення звільнення 

працівника. Розірвання трудового 

договору (контракту) з ініціативи 

працівника. Спори про дострокове 

розірвання трудового договору. Суть 

та класифікація підстав розірвання 

трудового договору з ініціативи 

роботодавця. Правові гарантії при 

звільненні та забезпечення права на 

працю вивільненим працівникам. 

Роль та повноваження 

профспілкового комітету 

(профспілкового уповноваженого) 

при звільненні працівників. 

Особливий порядок звільнення 

окремих категорій працівників. 

Поняття та значення вихідної 

допомоги: розмір, випадки та 

порядок її виплати. Правові наслідки 

звільнення з роботи. 

Презентації в  

PowerPoint. 

Участь в 

обговоренні, 

індивідуальні 

завдання.  

 

9 Тема 9. Робочий 

час та час 

відпочинку за 

трудовим 

законодавством. 

денна 

2/0/1 
Тема 9. Робочий час та час 

відпочинку за трудовим 

законодавством. 

Поняття робочого часу та його 

правових норм. Поняття та види 

робочого тижня, робочої зміни і 

робочого дня. Нормальна та 

скорочена тривалість робочого часу. 

Неповний робочий час. Тривалість 

роботи на передодні святкових, 

вихідних і неробочих днів. 

Тривалість роботи в нічний час. 

Поняття надурочних робіт. 

Обмеження надурочних робіт і 

заборона залучення до них окремих 

Презентації в  

PowerPoint. 

Участь в 

обговоренні, 

індивідуальні 

завдання.  

Практичні кейси. 



№ Тема 

Години 

(Л/ЛБ/ПЗ

) 

Стислий зміст 
Інструменти і 

завдання 

категорій працюючих. Порядок 

одержання дозволу для проведення 

надурочних робіт. Поняття режиму 

робочого часу і порядок його 

встановлення. Початок і закінчення 

роботи. Графіки змінності роботи. 

Вахтовий метод організації робіт, 

його суть. Графік роботи. Гнучкий 

графік роботи. Перервний робочий 

час. Чергування. Режим з 

підсумованим обліком робочого часу. 

Робота змінами. Поділ робочого дня 

на частини. Ненормований режим 

праці. Поняття та значення обліку 

робочого часу. Поденний і 

підсумковий облік робочого часу. 

Поняття часу відпочинку та його 

види. Відпочинок протягом робочого 

дня (зміни) та між робочими днями. 

Щорічний відпочинок. Святкові і 

неробочі дні. Щорічні відпустки та їх 

види. Додаткові відпустки їх види, 

підстави надання та тривалість. 

10 Тема 10. Оплата 

праці. 

денна 

2/0/1 
Тема 10. Оплата праці. 

Тарифна система та її елементи: 

тарифні сітки, тарифні ставки, 

тарифно-кваліфікаційні довідники, 

кваліфікаційні довідники посад 

службовців. Поняття системи оплати 

праці і її види: відрядна система 

заробітної плати; почасова система 

заробітної плати; преміальна система 

оплати праці; бригадна форма 

організації і стимулювання праці. 

Поняття премії: винагорода за 

наслідками роботи за рік; за вислугу 

років тощо. Порядок оплати праці у 

випадках, коли робота виконувалась 

при відхиленні від умов, 

передбачених тарифами. 

Презентації в  

PowerPoint. 

Участь в 

обговоренні, 

індивідуальні 

завдання.  

Практичні кейси. 

11 Тема 11. Охорона 

праці. 

денна 

2/0/1 
Тема 11. Охорона праці. 

Поняття охорони праці за трудовим 

правом. Загальна характеристика 

Закону України «Про охорону праці». 

Норми та правила з техніці безпеки і 

виробничій санітарії, обов'язкові для 

роботодавця. Інструкції з охорони 

праці, обов'язкові для працюючих. 

Контроль за додержанням цих 

інструкцій. Номенклатура заходів з 

охорони праці. Стандарти з охорони 

праці. Правове регулювання 

інструктажів та навчання працівників 

Презентації в  

PowerPoint. 

Участь в 

обговоренні, 

індивідуальні 

завдання.  

Практичні кейси. 



№ Тема 

Години 

(Л/ЛБ/ПЗ

) 

Стислий зміст 
Інструменти і 

завдання 

правилам з техніки безпеки і 

виробничої санітарії. Забезпечення 

працівників засобами 

індивідуального захисту, спецодягу, 

спецвзуття, знешкоджуючими і 

нейтралізуючими засобами. Порядок 

відшкодування шкоди, заподіяної 

працівнику, ушкодженням його 

здоров’я при виконанні трудових 

обов’язків. 

12. Тема 12. 

Дисципліна 

праці. 

денна 

2/0/1 
Тема 12. Дисципліна праці. 

Поняття дисципліни праці та методи 

її забезпечення. Обов’язки 

працівника. Внутрішній трудовий 

розпорядок підприємств, установ, 

організацій. Статути та положення 

про дисципліну для окремих 

категорій працівників (службовців). 

Поняття та види заохочень за успіхи 

у роботі, порядок їх застосування. 

Поняття та види дисциплінарної 

відповідальності. Поняття та склад 

дисциплінарного проступку. 

Загальний порядок притягнення 

працівника до дисциплінарної 

відповідальності. Особливості 

застосування дисциплінарних 

стягнень для окремих категорій 

працівників. 

Презентації в  

PowerPoint. 

Участь в 

обговоренні, 

індивідуальні 

завдання.  

 

13 Тема 13. 

Матеріальна 

відповідальність 

у трудовому 

праві. 

денна 

2/0/1 
Тема 13. Матеріальна 

відповідальність у трудовому 

праві. 

Матеріальна відповідальність сторін 

трудового договору. Підстава й 

умови матеріальної відповідальності 

працівників. Випадки, що 

виключають матеріальну 

відповідальність працівників. 

Обмежена матеріальна 

відповідальність працівників та її 

випадки. Випадки повної 

матеріальної відповідальності. 

Договори про повну індивідуальну 

матеріальну відповідальність. 

Підстави й порядок укладення 

договорів про повну колективну 

(бригадну) матеріальну 

відповідальність. Строки 

притягнення працівників до 

матеріальної відповідальності 

Презентації в  

PowerPoint. 

Участь в 

обговоренні, 

індивідуальні 

завдання.  

Практичні кейси. 

14 Тема 14. Трудові 

спори і 

конфлікти та 

денна 

2/0/1 
Тема 14. Трудові спори і конфлікти 

та порядок їх вирішення. 

Презентації в  

PowerPoint. 



№ Тема 

Години 

(Л/ЛБ/ПЗ

) 

Стислий зміст 
Інструменти і 

завдання 

порядок їх 

вирішення. 

Поняття і види трудових спорів. 

Причини виникнення трудових 

спорів. Порядок вирішення 

індивідуальних трудових спорів у 

комісії по трудовим спорам. Судовий 

порядок вирішення індивідуальних 

трудових спорів, його особливості. 

Особливий порядок вирішення 

індивідуальних трудових спорів. 

Виконання рішень з Індивідуальних 

трудових спорів. Порядок вирішення 

колективних трудових спорів. 

Формування та порядок діяльності 

примирних комісій і трудового  

арбітражу. Національна служба 

посередництва і примирення. 

Участь в 

обговоренні, 

індивідуальні 

завдання.  

 

Підсумковий контроль знань за 3 

семестр 

іспит 
(залік; іспит) 

15 Тема 15. 

Соціальне 

забезпечення як 

категорія права 

соціального 

забезпечення та 

його 

організаційно-

правові форми. 

денна 

2/0/1 
Тема 15. Соціальне забезпечення як 

категорія права соціального 

забезпечення та його організаційно-

правові форми. 

Соціальне забезпечення як 

фундаментальна категорія права 

соціального забезпечення. 

Право на соціальне забезпечення та 

його гарантії. 

Поняття, загальна характеристика 

організаційно-правових форм 

соціального забезпечення та їх види. 

Презентації в  

PowerPoint 

та/або схеми. 

Участь в 

обговоренні, 

командна 

робота. 

Підготовка 

глосарію. 

16 Тема 16. Право 

соціального 

забезпечення як 

самостійна 

галузь права 

денна 

2/0/1 
Тема 16. Право соціального 

забезпечення як самостійна галузь 

права 

Ознаки самостійності права 

соціального забезпечення як галузі 

права (предмет і метод). Основні 

функції права соціального 

забезпечення. Правові форми й види 

соціального забезпечення. Система 

права соціального забезпечення. 

Принципи права соціального 

забезпечення 

Поняття джерел права соціального 

забезпечення та їх особливості. Види 

джерел права соціального 

забезпечення. Загальна 

характеристика джерел права 

соціального забезпечення. 

Презентації в  

PowerPoint 

та/або схеми. 

Участь в 

обговоренні, 

командна 

робота. 

Підготовка 

глосарію. 

 Тема 17: 

Правовідносини 

у сфері 

соціального 

забезпечення.  

денна 

2/0/1 
Тема: Правовідносини у сфері 

соціального забезпечення.  

 Поняття та види правовідносин 

соціального забезпечення. Соціально-

забезпечувальні правовідносини, їх 

 



№ Тема 

Години 

(Л/ЛБ/ПЗ

) 

Стислий зміст 
Інструменти і 

завдання 

 види та підстави виникнення. 

Процедурні правовідносини у праві 

соціального забезпечення. Соціально-

страхові правовідносини. Юридичні 

факти, що породжують соціально-

забезпечувальні правовідносини. 

Об'єкти соціально-забезпечувальних 

правовідносин. Страховий стаж за 

правом соціального забезпечення. 

Спеціальний трудовий стаж та його 

значення для права соціального 

забезпечення. 

17 Тема 17. Поняття 

та система 

соціальних 

ризиків за 

законодавством 

України 

денна 

2/0/1 
Тема 17. Поняття та система 

соціальних ризиків за 

законодавством України 

Поняття, ознаки та види соціальних 

ризиків. Непрацездатність як 

соціальний ризик. Загальна 

характеристика постійної 

непрацездатності. Поняття, ознаки та 

порядок встановлення стійкої 

непрацездатності. Загальна 

характеристика груп інвалідності. 

Причини інвалідності. Поняття та 

загальний порядок розслідування 

нещасного випадку на виробництві. 

Поняття та загальний порядок 

розслідування професійного 

захворювання. Поняття, порядок 

підтвердження тимчасової втрати 

працездатності. Поняття безробіття, 

часткового безробіття. Порядок 

визнання громадянина безробітним. 

Втрата годувальника як соціальний 

ризик. Поняття, критерії та порядок 

підтвердження малозабезпеченості 

Презентації в  

PowerPoint. 

Участь в 

обговоренні, 

індивідуальні 

завдання.  

Практичні кейси 

(оцінка ситуації). 

18 Тема 18. 

Організаційно-

правові форми 

соціального 

забезпечення в 

Україні 

денна 

4/0/2 
Тема 18. Організаційно-

правові форми соціального 

забезпечення в Україні. 

Поняття та види організаційно-

правових форм соціального 

забезпечення. Відмінність 

загальнообов'язкового державного 

соціального страхування від цивільно-

правового договору страхування. 

Поняття загальнообов'язкового 

державного соціального страхування 

та його види. 

Організація пенсійного страхування в 

Україні. Організація солідарної 

системи загальнообов'язкового 

державного пенсійного страхування. 

Застраховані особи як суб'єкти 

Презентації в  

PowerPoint. 

Участь в 

обговоренні, 

індивідуальні 

завдання.  

Практичні кейси 

(оцінка ситуації). 



№ Тема 

Години 

(Л/ЛБ/ПЗ

) 

Стислий зміст 
Інструменти і 

завдання 

солідарної системи пенсійного 

страхування. Страхувальники як 

суб'єкти солідарної системи 

пенсійного страхування. Добровільна 

участь у системі 

загальнообов'язкового державного 

пенсійного страхування. Припинення 

участі в системі 

загальнообов'язкового державного 

пенсійного страхування.  

19 Тема 19. Система 

страхового 

пенсійного 

забезпечення.  

Призначення 

пенсій у 

солідарній 

пенсійній 

системі. 

денна 

2/0/1 
Тема 19. Система страхового 

пенсійного забезпечення.  

Призначення пенсій у солідарній 

пенсійній системі. 

Структура системи страхового 

пенсійного забезпечення в Україні. 

Поняття та правові ознаки страхових 

пенсійних виплат. Суб'єкти права на 

отримання пенсії та соціальних послуг 

із солідарної пенсійної системи. 

Загальні умови пенсійного 

забезпечення за солідарною пенсійною 

системою; Пенсійний страховий стаж. 

Порядок визначення заробітної плати 

для обчислення пенсій у солідарній 

пенсійній системі. Порядок 

призначення пенсії у солідарній 

пенсійній системі. Порядок виплати 

пенсії в солідарній пенсійній системі. 

Пенсії за віком. Пенсії по інвалідності. 

Пенсії у зв'язку з втратою 

годувальника. 

Презентації в  

PowerPoint. 

Участь в 

обговоренні, 

індивідуальні 

завдання.  

Практичні кейси 

(оцінка ситуації). 

20 Тема 20.  

Пенсії у 

накопичувальній 

системі 

денна 

4/0/2 
Тема 20. Пенсії у накопичувальній 

системі 

Види довічних пенсій в 

накопичувальній пенсійній системі. 

Порядок укладення договору 

страхування довічної пенсії. Умови та 

порядок отримання одноразової 

виплати з коштів Накопичувального 

фонду.  

Презентації в  

PowerPoint. 

Участь в 

обговоренні, 

індивідуальні 

завдання.  

Практичні кейси 

(оцінка ситуації). 

21 Тема 21. Третій 

рівень 

пенсійного 

забезпечення 

денна 

4/0/2 
Тема 21. Третій рівень пенсійного 

забезпечення 

Загальні умови призначення пенсій у 

недержавній пенсійній системі. 

Пенсійний контракт. Пенсійні схеми. 

Довічний ануїтет (довічна пенсія в 

системі недержавного пенсійного 

забезпечення). Пенсія на визначений 

термін у недержавній пенсійній 

системі. Пенсійна виплата, що 

здійснюється одноразово в 

недержавній пенсійній системі. 

Презентації в  

PowerPoint. 

Участь в 

обговоренні, 

індивідуальні 

завдання.  

Практичні кейси 

(оцінка ситуації). 



№ Тема 

Години 

(Л/ЛБ/ПЗ

) 

Стислий зміст 
Інструменти і 

завдання 

Пенсійне забезпечення окремих 

категорій громадян 

22 Тема 22: 

Матеріальне 

забезпечення та 

соціальні 

послуги за 

загальнообов’язк

овим державним 

соціальним 

страхуванням 

денна 

2/0/1 
Тема 22: Матеріальне забезпечення 

та соціальні послуги за 

загальнообов’язковим державним 

соціальним страхуванням 

Поняття та види страхових допомог. 

Підстави та умови надання допомоги 

по безробіттю застрахованим особам. 

Підстави, умови та розмір надання 

допомоги по тимчасовій 

непрацездатності. Тривалість виплати 

допомог по тимчасовій 

непрацездатності. Допомога по 

вагітності та пологах, що надається 

Фондом соціального страхування з 

тимчасової втрати працездатності. 

Допомога у зв'язку з тимчасовою 

непрацездатністю, що надається 

потерпілому від нещасного випадку на 

виробництві. Допомоги Фонду 

соціального страхування від нещасних 

випадків на виробництві та 

професійних захворювань України, 

що надаються у зв'язку із стійкою 

втратою працездатності. Страхові 

допомоги сім'ї потерпілого від 

нещасного випадку на виробництві чи 

професійного захворювання у випадку 

його смерті. 

Презентації в  

PowerPoint. 

Участь в 

обговоренні, 

індивідуальні 

завдання.  

Практичні кейси 

(оцінка ситуації). 

23 Тема 23. 

Державні 

соціальні 

допомоги 

денна 

2/0/1 
Тема 23. Державні соціальні 

допомоги 

Поняття державних соціальних 

допомог, їх ознаки та види. Допомоги 

особам, які не мають права на пенсію, 

та інвалідам. Державна соціальна 

допомога малозабезпеченим сім'ям. 

Допомоги дітям-інвалідам та інвалідам 

з дитинства. Державні допомоги сім'ям 

з дітьми. Державна соціальна 

допомога у зв'язку з вагітністю та 

пологами. Допомога при народженні 

дитини. Допомога при усиновленні 

дитини. Державна соціальна допомога 

по догляду за дитиною до досягнення 

нею трирічного віку. Державна 

соціальна допомога на дітей, над 

якими встановлено опіку чи 

піклування. Державна соціальна 

допомога на дітей одиноким матерям. 

Субсидії на оплату житлово-

комунальних послуг. Державні 

допомоги особам, які постраждали 

Презентації в  

PowerPoint. 

Участь в 

обговоренні, 

індивідуальні 

завдання.  

Практичні кейси 

(оцінка ситуації). 



№ Тема 

Години 

(Л/ЛБ/ПЗ

) 

Стислий зміст 
Інструменти і 

завдання 

внаслідок аварії на Чорнобильській 

АЕС. 

24 Тема 24. 

Соціальні пільги 

та соціальне 

обслуговування 

денна 

2/0/1 
Тема 24. Соціальні пільги та 

соціальне обслуговування 

Поняття та ознаки соціальних пільг. 

Класифікація соціальних пільг. 

Звільнення або зменшення плати за 

житло та комунальні послуги. Право 

на безоплатне або пільгове придбання 

ліків. Поняття та форми соціального 

обслуговування. Соціальне 

обслуговування громадян похилого 

віку. Соціальне обслуговування 

неповнолітніх. Індивідуальна 

програма реабілітації інваліда. 

Презентації в  

PowerPoint. 

Участь в 

обговоренні, 

індивідуальні 

завдання.  

Практичні кейси 

(оцінка ситуації). 

Підсумковий контроль знань за 4 

семестр 

іспит 
(залік; іспит) 
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Оцінювання курсу 

За повністю виконані завдання студент може отримати визначену кількість балів  

(3 семестр): 

Інструменти і завдання Кількість балів 

Підготовка презентації (5.5х2) 11 

Участь в обговоренні (3.х7) 21 

Вирішення практичних кейсів (4х7) 28 

Індивідуальні завдання (5 завд. по 2 б. або проходження 

курсу 10 б., написання тез 10 б. тощо) 

10 

Іспит 30 

Разом 100 

 

За повністю виконані завдання студент може отримати визначену кількість балів  

(4 семестр): 

Інструменти і завдання Кількість балів 

Підготовка презентації (4х7) 28 

Участь в обговоренні (4.х7) 28 

Підготовка глосарію  4 

Індивідуальні завдання (5 завд. по 2 б. або проходження 

курсу 10 б., написання тез 10 б. тощо) 

10 

Іспит 30 

Разом 100 

 

Шкала оцінювання студентів 

Сума балів за всі види навчальної діяльності Оцінка ECTS 

90-100 А 

82-89 В 

74-81 С 

64-73 D 

60-63 Е 

35-59 FX 

0-34 F 

 

  



 

Політика курсу 

Плагіат та 

академічна 

доброчесність: 

Під час виконання завдань студент має дотримуватись політики 

академічної доброчесності та вимог, вкладених у Положенні про 

запобігання та виявлення академічного плагіату СНУ ім. В. Даля. До 

основних вимог за курсом віднесено - посилання на джерела 

інформації у разі використання ідей, розробок, тверджень, відомостей; 

надання достовірної інформації про результати власної навчальної 

(наукової, творчої) діяльності, використані методики досліджень і 

джерела інформації. Запозичення мають бути оформлені відповідними 

посиланнями. 

Перевірка текстів на унікальність здійснюється однаковими для всіх 

здобувачів засобами: – за допомогою програмного забезпечення 

Unicheck і засобів системи MOODLE; за Internet-джерелами – за 

допомогою програми Antiplagiarism.net. 

Студент може пройти певні онлайн-курси, пов'язані з курсом, на 

онлайн-платформах (Prometheus, Coursera тощо). За наявність 

сертифікату щодо повного проходження відповідного курсу можуть 

бути нараховані додаткові бали.. 

Завдання і 

заняття: 

Очікується, що всі здобувачі вищої освіти відвідають усі аудиторні  

заняття курсу та виконують  своєчасно та в повному обсязі всі 

завдання, передбачені програмою курсу. Здобувачі мають 

інформувати викладача про неможливість відвідати заняття. У будь-

якому випадку здобувачі зобов’язані дотримуватися термінів 

виконання усіх видів робіт, передбачених курсом. Якщо здобувач 

вищої освіти відсутній з поважної причини, він/вона презентує 

виконані завдання під час консультації викладача. Здобувач вищої 

освіти має право на оскарження результатів оцінювання. 

Поведінка в 

аудиторії: 

Курс передбачає індивідуальну та групову роботу. Середовище в 

аудиторії є дружнім, творчим, відкритим до конструктивної критики. 

На заняття студенти вчасно приходять до аудиторії відповідно до 

діючого розкладу та обов’язково мають дотримуватися вимог техніки 

безпеки.  

Заняття відбуваються відповідно до чинного розкладу (онлайн чи 

офлан) із дотриманням норм, передбачених постановою КМУ від 22 

липня 2020 р. № 641 Про встановлення карантину та запровадження 

посилених протиепідемічних заходів на території із значним 

поширенням гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої 

коронавірусом SARS-CoV-2 та іншими нормативними актами. 

Під час занять студенти дотримуються правил етичної поведінки та 

норм локальних актів СНУ ім. В. Даля. 
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